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1. INTRODUCCIÓN: la tarea multiplicadora en la circunscripción del consulado de Valencia ha sido 

intensa y fructífera. Y en la etapa a partir de marzo de 2023 se han realizado acciones que le han 

permitido al Consulado con el apoyo de CNU, promover la participación y acercamiento; comenzando 

por la campaña de concientización acerca de la importancia y urgencia en realizar el REGISTRO 

CONSULAR. 

Y continuando con la activación de procesos que permitirán la conexión, interacción y 

fortalecimiento del trabajo conjunto entre las comunidades de colombianos en el país y las 

comunidades relacionadas en el exterior; promoviendo de esta manera el desarrollo y bienestar de 

ambas Y de Colombia en conjunto. A través del apoyo transversal y complementario desde la 

institucionalidad (CANCILLERIA, UNIDAD SOLIDARIA, CORTE CONSTITUCIONAL, RTVC, UNAD,) 

 

 
2. MESAS DE TRABAJO: 

MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS (RESUMEN ANUAL) NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

 
 
 
 
 

 
SALUD 

- Durante los meses de julio y agosto gestioné con 
8 centros de salud (bucodental, optometría, 
estética), el descuento de 20% en sus 
tratamientos a la comunidad colombiana 
residente en CV y RM 

- Durante el año gestioné la realización de talleres 
de apoyo psicosocial en Valencia, Castellón y 
Gandía. Así como para el equipo consular. (87) 

- Durante el mes de noviembre se inició la 
encuesta “Diversidad funcional en la comunidad 
colombiana residente en la C. Valenciana y R. 
Murcia”…a la que respondieron 117 personas 

 
 
 

204 

 
 
 
 

 
CULTURA 

- En el mes de julio se realizó el 
conversatorio “Diálogos con la naturaleza”. 
29 personas 

- En el mes de octubre se realizó el Festival 
de Cine Colombia Migrante, con la 
participación de 230 personas. 

- Concierto “Colombia Potencia de la Vida”, 
Banda Sinfónica de Bello, el 14 de julio. 
340 personas 

- En el último trimestre se inició el Coro 
Colombia Nos Une, con la participación de 
30 personas. 

 
 
 
 
 

629 
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EMPRENDIMIENTO 

- En el mes de mayo realicé una 
convocatoria y encuesta abierta a las 
empresas, emprendimientos e ideas de 
emprendimiento; a la que respondieron 93 
personas. 

- Gestión “Curso Nuevas tendencias en el 
mercado minorista”, con la Cámara de 
Comercio de Valencia-Conexamos. 12 
personas 

- En septiembre se realizó un taller de 
“Planificación y Organización”, en el que 
participaron 29 personas. 

- En noviembre participamos en la “Feria de 
Empleo” que organizó la asociación 
América España, Solidaridad y 
Cooperación. Atendiendo a 28 personas. 

 
 
 
 
 
 

162 

 

 
EDUCACIÓN 

- Durante junio, julio y agosto se realizaron 
clases de refuerzo en química, biología y 
física para jóvenes de educación 
secundaria. 15 personas 

- Y clases de pronunciación en inglés, 
participando 26 personas 

 
 

41 

 
 

NNA 

  

 
 
 

GÉNERO 

- En el mes de diciembre gestioné con 
FEVECTA (Federación de Cooperativas de la 
CV), la realización del curso “Juntas Mejor” 

 

73 

 
 
 
 
 

FORTALECIMIENTO 
ASOCIATIVO 

- Reunión virtual para informar, aclarar y ampliar 
acerca de la Mesa Nacional de la Sociedad Civil 
para las Migraciones. (10/03/2023 – 12:00 h, 
Santiago Peña; reunión presencial de al menos 
25 connacionales interesados en participar en la 
MNSCM. 

- En marzo realizamos la primera reunión de 
asociaciones de colombianos en la 
circunscripción, en la que participaron 26 
organizaciones, 19 presenciales+7 virtuales 

- En abril participamos en la primera reunión 
de la comunidad colombiana en Murcía, 

 
 
 
 
 
 
 
 

820 
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 para promover la organización asociativa. 9 
personas representantes de diversos 
colectivos. 

- En mayo la primera reunión de la 
comunidad colombiana en Gandía para 
promover la organización colectiva. 18 
participantes. 

- En septiembre y octubre realizamos en 
Alicante, Murcia, Castellón y Valencia las 
jornadas locales de Gobernanza 
Migratoria, donde participaron 103 
personas. Donde se obtuvieron insumos 
para la Jornada Regional de Gobernanza 
Migratoria el 28 de octubre en la que 
participaron 639 personas 

 

 

 

3. PROYECTOS CON RECURSOS:. 

 
NOMBRE DEL 

PROYECTO 
ACTIVIDADES PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

1. Jornada de 
Gobernanza 
Migratoria 

- Ponencias; Foro 
- Present. culturales 
- Merienda 

15.000 € 15.000 € 639 

2. Festival 
Cine 
Migrante 

Proyección películas, 
documentales, foro, 
cortometrajes, taller 

940 € 940 € 230 

3. 
Celebración 
Navideña 

Presentación del Coro 
CNU, presentaciones 
artísticas, merienda 
tradicional 
colombiana, teatro 
navideño, entrega de 
regalos 

4300 € 4300 € 73 

4.Talleres 
“Guardianes 
de la 
Constitución” 

Impresión de libros del 
micrositio de la Corte 
Constitucional 
“Guardianes de la 
Constitución” 

2000 € 2000 € 65 

  22240 € 22240 € 1007 
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4. PROYECTOS SIN RECURSOS: 
 

MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

FEBRERO 1.Programación anual  

 
 
 

MARZO 

2.Gestión para informar, aclarar y ampliar acerca de la 
Mesa Nacional de la Sociedad Civil 

25 

3.Reunión asociaciones de la circunscripción 26 

4. Gestión e información de usuario para el retorno productivo 1 

5. Entrevista en la Emisora la Patrona presentación de la nueva 

Cónsul; servicios del consulado, Colombia Nos Une y MNSCM 
5 

6. Atención a interesados en convalidación y participación 
comunitaria 

2 

 
 
 
 
 

 
ABRIL 

7. Comunicación y concertación con las asociaciones de Alicante y 

Murcia. Llamadas y correos electrónicos con Asociaciónes Mon 
Jove; Aculco; Ascorm 

3 

8.Campaña comunicacional Registro consular + CNU + 

Consulado 
31 

9. Entrevista radial “Aire Latino” presentación de la nueva 

Cónsul, los servicios del consulado, de la MNSCM 
5 

10. Reunión con las asociaciones de colombianos en la 

Región de Murcia 
9 

11. Atenciones directas a usuarios en el consulado, 

homologaciones, y de Colpensiones+retorno voluntario 
5 

12. Reunión con las asociaciones de colombianos en 

Castellón (Aslamec + Villacolombia) 
2 

 
 
 
 
 
 

MAYO 

13. Atención Colpensiones 3 

13. Comunicación y concertación con asociaciones y grupos de 

colombianos en la Región de Murcia (Ayuda Mutua, Vamos por los 
Derechos). Llamadas, correos electrónicos, mensajes. 

9 

14. Comunicación con líder para concertar reunión en Gandía 1 

15. Entrevista en la Emisora “La Patrona, para invitar e informar de 

la atención consular, del registro consular, y de los temas que lleva 
Colombia Nos Une 

9 

16. Reunión en el consulado con las asociaciones para informar, 

concertar, aclarar acerca de su participación en los proyectos CNU. 
17 

17. Reunión líder Castellón en el consulado, gestor jurídico en emisora 

Radio Emigrante 
1 

18. Reunión informativa en Gandía con líder y grupo, para encaminar la 

formación de una asociación de colombianos 
18 

 
 
 

JUNIO 

19. Realización de Convocatoria-Valoración de Empresas y 

emprendimientos en la CV-RM 
93 

20. Atenciones directas a usuarios en el consulado, 

Colpensiones+ voluntariado+ MIGRACIÓN CIRCULAR 
10 

21. Mesa de trabajo u actividades en educación 13 

22. Encuentros consulares y gestiones con lideres 7 

23. Mesas de trabajo u actividades en Salud 34 
 



GRUPO INTERNO DE TRABAJO - COLOMBIA NOS UNE 
 
 

 24. Mesas de trabajo u actividades con primeras, 
segundas y terceras generaciones 

217 

 
 
 

JULIO 

25. Información convalidación 1 

26. Mesa de trabajo u actividades de Cultura 340 

27. Mesa de trabajo u actividades en Educación 55 

28. Encuentros consulares y gestiones con lideres 29 

29. Mesas de trabajo u actividades en Salud 6 

30. Mesas de trabajo u actividades en Emprendimiento 5 

 
 
 

AGOSTO 

31. Mesa de trabajo u actividades de Cultura 4 

32. Mesa de trabajo u actividades en Educación 21 

33. Encuentros consulares y gestiones con lideres 6 

34. Mesas de trabajo u actividades en Salud 13 
35. Mesas de trabajo u actividades en Emprendimiento 6 

 
 

SEPTIEMBRE 

36. Mesa de trabajo u actividades en Educación 65 

37. Mesas de trabajo u actividades en Salud 15 

38. Mesas de trabajo u actividades con primeras, 
segundas y terceras generaciones 

30 

 
 

 
OCTUBRE 

39. Atención directa a usuario en el consulado, Colpensiones 3 

40. Mesa de trabajo u actividades de Cultura 247 

41. Mesa de trabajo u actividades en Educación 400 

42. Encuentros consulares y gestiones con lideres 71 

 
 

 
NOVIEMBRE 

43. Atención directa a usuario en el consulado, Colpensiones 3 

44. Mesa de trabajo u actividades de Cultura 17 

45. Mesas de trabajo u actividades en Salud 143 

46. Mesas de trabajo u actividades en Emprendimiento 30 

DICIEMBRE 47. Mesas de trabajo u actividades en Emprendimiento 73 

 
 

 
5. FERIAS DE SERVICIO 

 

FECHA PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

NÚMERO DE 
ENCUESTAS 

- - - - - 

 

6. NÚMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: 869 + 1816 = 2685 
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CONCEPTO NÚMERO TOTAL EVIDENCIAS 

Atenciones personalizadas 43  

Mesa de trabajo de salud 211  

Mesa de trabajo de cultura 681  

Mesa de trabajo de género   

Mesa de trabajo de 
emprendimiento 

255  

Mesa de trabajo de educación 618  

Mesa de trabajo de NNA   

Actividades autogestionadas 2121  

Otras   

TOTAL   

7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES: 

7.1. CORTE CONSTITUCIONAL: donación de libros y apoyo para la promoción y conocimiento de la 

Constitución en La Comunidad Valenciana y Región de Murcia. 

7.2. Apoyo y participación de la UNIDAD SOLIDARIA en el proceso de construcción de redes de 

codesarrollo que promuevan el trabajo colaborativo y cooperativo entre las comunidades de 

colombianos en la circunscripción y las comunidades de origen en Colombia. 

7.3. Comunicación y solicitud de apoyo a la gerencia de RTVC, para la promoción y disfrute de todos 

los contenidos públicos también en el exterior. Y generación de contenidos que permitan 

compartir desde el exterior, las actividades, logros, proyectos y trabajos realizados y las 

iniciativas que sirvan a la unión de las comunidades en Colombia con sus comunidades en el 

exterior. 

7.4. Gestión por firmarse del convenio con la organización internacional ACCIÓN CONTRA EL 

HAMBRE y su programa VIVES EMPRENDE, DEDICADO A LOS EMPRENDEDORES. 

7.5. Gestión por firmarse del convenio con FEVECTA (Federación Valenciana de Empresas 

Cooperativas de Trabajo Asociado); para la formación y acompañamiento de emprendedores, y 

comunidades interesadas en organizarse. 

 
8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024: 

• Censo y caracterización en la circunscripción 

• Realización de convocatoria y caracterización del origen, condiciones y vínculos con las 

comunidades de origen. 

• Formación acerca de las organizaciones colectivas, cooperativas, asociativas. 

• Conformación del Coro, grupo musical y de bailes folclóricos colombianos. 

• Continuación Talleres “Guardianes de la Constitución” 

• Feria de Servicios 

• Curso de fortalecimiento asociativo 

• Cursos Mooc UNAD 

• Curso de valenciano 

• Apoyo psicosocial 
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• Formación en producción audiovisual 

• Magazín Consular de información y producción audiovisual. 

• Tomémonos un tinto seamos amigos: foros de encuentro y compartir. 

• Mesa de empresariado 

• Mesa de estudiantes 

• Mesa de personas mayores 

• Mesa de comunicación y periodismo 

• Mesa de deporte 

• Mesa de turismo 
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1. INTRODUCCIÓN: El Consulado General de Colombia en Roma es el tercer año consecutivo de la 

mano con la multiplicadora de Colombia Nos Une ha logrado un acercamiento a la comunidad 

enfocando su labor en las nuevas generaciones de niños, niñas y adolescentes, en proyecto de 

empleabilidad, salud y en orientar la diáspora colombiana hacia una migración ordenada, regular 

y segura. 

 

 
2. MESAS DE TRABAJO: En el 2023 las mesas de trabajo que se realizaron fueron enfocadas en 

empleabilidad, creando alianzas estratégicas con empresas italianas para poder inserir los 

connacionales en el tejido socioeconómico italiano. La mesa para los niños, niñas y adolescentes 

(son presentes los colombianos adoptados que desean recuperar sus orígenes) trabajó para arraigar 

la cultura colombiana y apoyar las madres cabeza de familia en tener un apoyo de cuidado de sus 

hijos mientras trabajan. La mesa de cultura fue instituida para promocionar los eventos culturales 

donde Colombia viene representada por los connacionales artistas residentes en los países de la 

circunscripción consular. Además de realizar proyectos con recursos de CNU. En el marco de estos 

proyectos la mesa de salud continua su labor en el tema de la salud oral con un enfoque hacia la 

correcta nutrición de las familias. En la meta de fortalecer la comunidad en el exterior la mesa de 

asociatividad ha sido importante para apoyar el nacimiento de nuevas asociaciones y fortalecer las 

existentes. El consulado por su circunscripción consular ha tenido que enfocar las mesas de género, 

trata y explotación para dar asistencia y apoyar a los connacionales vulnerables. Por ende, se ha 

constituido una mesa para la migración para informar los connacionales sobre una migración 

ordenada, segura y controlada. 

 
MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS (RESUMEN ANUAL) NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

 
 
 
 

SALUD 

- En el mes de abril se estableció la mesa con la 
asociación que presenta el proyecto de salud 
oral 2023 

- En el mes de agosto se define la ficha proyecto 
de salud oral 2023 con los profesionales que 
realizaran las actividades 

- En el mes de octubre se comienza a ejecutar el 
proyecto con recursos de salud oral 2023 

 
 
 

47 

 
 
 
 

CULTURA 

- En los meses de febrero se apoyaron las 
asociaciones a organizar la participación de 
Colombia en el Carnaval Latinoamericano en 
Roma 
- En el mes de abril y mayo el enfoque fue en el 
estudio y presentación de los proyectos culturales 
para realizar en el 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 

309 
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 -En el mes de junio se comienza a trabajar con los 
gestores culturales del territorio consular a la 
organización de la Fiesta de Colombia 
-En el mes de julio se realiza la Fiesta Colombiana 
2023 
-En los meses de agosto y septiembre se trabaja 
en la realización y presentación del proyecto para 
el Festiva de Cine Colombiano Migrante en Roma 
-En el mes de noviembre se trabajó a la realización 
del proyecto de tradiciones decembrinas para la 
comunidad en Roma 

 

 
 
 
 
 
 

EMPLEABILIDAD 

- En los meses de febrero, marzo y abril se 
establecen las alianzas estratégicas con empresas 
italianas que necesitan talento humano y se 
estudian las posibilidades de regularización y 
convocatoria a la comunidad 
- En el mes de mayo y junio se realiza la alianza 
con la Job On Business SPA para buscar talento 
humano colombiano en los sectores de industria 
y salud 
-En los meses de junio a diciembre comienzan a 
ingresar los trabajadores colombianos en la 
empresa JOB Insdutrial Academy para la 
formación e inserción en el mundo del trabajo del 
sector industrial 

 
 
 
 
 
 

142 

 
 
 
 
 

EDUCACIÓN 

- En los meses de febrero y marzo se educaron 
algunas clases de adolescentes del bachiller 
italiano al conocimiento de la marca país Colombia 
y que es un consulado y el trabajo de CNU, además 
de realizar alianzas estratégicas con colegios que 
implementan programas escolares 
- En el mes de abril el enfoque fue en el estudio de 
los proyectos de educación para realizar en el 
2023 
-En el mes de junio las alianzas estratégicas con las 
ONG del territorio permitieron realizar cursos 
gratuitos de fotografía base 

 
 
 
 

127 

 
 
 

NNA 

-Se realizaron actividades de esparcimiento paras 
las familias en el marco del día del padre en Italia 
en los meses de febrero y marzo 
- En el mes de abril el enfoque fue en el estudio de 
los proyectos para los nna para realizar en el 2023. 
Se dio un enfoque al deporte la educación del 
deporte hacia las niñas y las adolescentes 

891 
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 -En el mes de mayo se trabajó con las 
organizaciones no profit para realizar las 
actividades de primavera para los nna y sus 
familias (Dia de la niñez y Colombia: Mi Encanto) 
-En el mes de junio, julio, agosto y septiembre se 
establecen las actividades de verano para los nna 
de los proyectos aprobados por el GIT CNU y la 
promoción de estos y se ejecutan 

 

 
 
 
 

 
GÉNERO 

- En el mes de marzo se apoyò a l@s lideres de la 
comunidad LGTBIQ+ que participan al primer 
festival de la comunidad transgender en Roma 
- En el mes de abril, mayo y junio el enfoque fue 
en el estudio y presentación de los proyectos de 
género para realizar en el 2023 
-En el mes de julio las asociaciones LGTBIQ+ hacen 
parte de la miniferia de servicios organizada 
durante la Fiesta Colombiana 2023 
-En los meses de octubre y noviembre se trabajó 
para la realización de la ficha proyecto de las 
actividades para las mujeres cabeza de familia 

 
 
 
 
 
 
 

67 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ASOCIACIONES 

- En el mes de marzo se contactaron las 
asociaciones para renovar la mesa de las 
asociaciones y las actividades con recursos de 
CNU 
- En los meses de abril y mayo el enfoque fue en 
el estudio de los proyectos presentados por las 
asociaciones para realizar en el 2023. Además de 
apoyar al consulado en los encuentros consulares 
-En el mes de junio la mesa permitió la gestión en 
la participación a eventos institucionales de las 
asociaciones de manera cofinanciada por las 
empresas aliadas del Consulado 
-En el mes de julio las asociaciones participan a la 
miniferia de servicios durante la Fiesta 
Colombiana 2023 con la cofinanciación de las 
empresas aliadas. 
-En los meses de agosto y septiembre nace la 
asociación A.P.S Nueva Vida de Ravenna 
-En los meses de octubre y noviembre se 
consolidaron los colectivos de las islas italianas 
Cerdeña y Sicilia y Malta para formar tres nuevas 
asociaciones 

 
 
 

206 
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TURISMO 

- En el mes de marzo se realizaron alianzas 
estratégicas para promocionar la marca país 
Colombia en organizaciones que promueven el 
turismo 

 
 

4 

MESA NACIONAL DE 
LA SOCIEDAD CIVIL 

PARA LAS 
MIGRACIONES 

- En los meses de febrero, marzo y abril se 
realizaron las actividades de difusión de la mesa, y 
constitución de esta y las submesas 
-En el mes de octubre se difundió el proyecto de 
resolución de la MNSCM 

659 

 
 
 
 
 
 

 
MIGRACIÓN 

- Durante los meses de febrero, marzo y abril se 
realizan alianzas estratégicas con abogados 
especializados en migración para informar sobre la 
nueva normativa migratoria italiana 
- En el mes de julio las alianzas con los abogados 
migratorios permiten apoyar el proyecto de 
empleabilidad para estudiar los casos migratorios 
de los connacionales que aplican a las vacantes del 
proyecto de empleabilidad 
-En el mes de noviembre se trabajó con los 
expertos de migración para informar la diáspora 
en Italia sobre la nueva normativa migratoria de 
este país. 
-En el mes de diciembre se realiza el evento con el 
Prefetto de Ravenna para fortalecer la alianza 
estratégica con la empresa de empleabilidad. 

 
 
 
 
 
 
 
 

60 

 
 
 
 

EMPRENDIMIENTO 

- En el mes de abril se estableció la mesa con 
algunos emprendedores para organizar una feria 
de servicios y emprendimientos en el marco del 
Expo multicultural 2023 
-En el mes de diciembre se establece la mesa con 
la organización MicroFinanza que hace parte de 
las organizaciones de la UE para apoyar los 
migrantes en el acceso al microcrédito y 
formación de desarrollo de su empresa 

 
 
 
 

5 

 

 

3. PROYECTOS CON RECURSOS: 

 
NOMBRE DEL 

PROYECTO 
ACTIVIDADES PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

1.Pa Pim Pa Pum – 
pequeños cuerpos 
sonoros 

taller dirigido a niños de 
3 a 12 años, divididos en 
dos grupos: el primer 
grupo comprendía 

€1.440,00 €1.440,00 83 
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 edades de 3 a 7 años, y 
el segundo grupo 
abarcaba edades de 8 a 
12 años. El taller, con 
una duración de 8 horas, 
tenía como objetivo 
fortalecer los 
aprendizajes de la 
cultura colombiana en 
las edades más 
tempranas a través de la 
construcción de 
instrumentos con 
materiales reciclables. 

   

2. Festival de Cine 
Colombiano 
Migrante en Roma 

Proyecciones de 
documentarios, 
películas, colombianas 
en el Marco del Festival 
de Cine  Colombiano 
Migrante 

€1.025,00  216 

3. Campaña de salud 
oral para prevenir 
enfermedades en la 
boca – Nutrición. 
Tercer año 2023 

1.Realización del evento 
de apertura del 
proyecto con webinar 
de nutrición de manera 
híbrida (en presencia y 
virtual) 2. 
agendamiento de citas 
por parte de los 
odontólogos 3. 
realización      de      150 
higienes       orales       – 
profilaxis 
4.   realización   de 80 
sellantes de fosas y 
fisuras en molares 
únicamente para 
pacientes de 2 a 12 años 
6. cada visita médica es 
seguida por 
instrucciones de una 
buena higiene oral 
7. realizar 6 webinar 
sobre la nutrición de 
manera     híbrida     (en 
presencia y virtual) 8. 

€9.975,00 €9.975,00 2.804 
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 evento de 
sensibilización a la 
comunidad en el 
cuidado e higiene oral 
de manera híbrida (en 
presencia y virtual) 

   

4.Noche de 
velitas y 
farolitos 

1. Arraigar las tradiciones 

navideñas colombianas en 

las segundas y terceras 

generaciones de 

colombian@s en el exterior 

2. Capacitar a las familias 
en la elaboración de 
farolitos tradicionales 
colombianos 
3. Promover la gastronomía 
navideña colombiana 
4.Realizar una ceremonia 
de encendido de las velitas 
5.Transmitir la cultura 
musical  tradicional 
colombiana navideña 
6.Fomentar la interacción 
cultural 

€3.075,00 €3.075,00 400 

 
 

4. PROYECTOS SIN RECURSOS: 
 

MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

FEBRERO 
1.Actividad con jóvenes del Instituto A. Ruiz para conocer la labor 
del Consulado, CNU 

35 

 2. Cursos, becas para las NNA que desean hacer estos estudios. 
Posibilidad de reconocer hasta 9° de bachiller (licenza media 
italiana) 

49 

 
 
 

MARZO 

3.Actividad cultural. Representación de Colombia en el marco del 
Carnaval Latinoamericano en Roma 

244 

3.Dia del Padre. Se gestionaron las entradas el parque CineCittà 
world para festejar el día del padre en Italia 

34 

7. Festival Trans: participación de la comunidad colombiana 
como representación de e la comunidad trans migrante en Italia 

27 

8.Migraciòn. Inicio ciclo de webinar sobre la nueva normativa 
italiana 

3.300 

ABRIL 
9. Migraciòn. Continuación del ciclo de webinar sobre la nueva 
normativa italiana 

3.948 
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 10.Deporte nna: participación comunidad partito de futbol 
selección Colombia Femenina 

200 

MAYO 
11. Migraciòn. Continuación del ciclo de webinar sobre la nueva 
normativa italiana 

1.000 

 12. Proyecto de empleabilidad en el sector industria y Salud con 
la JOB On Business 

9 

JUNIO 13. Ciclo de capacitaciones para el proyecto de 
empleabilidad 

4.800 

 14. Mi familia Latina. Participación de las asociaciones 
colombianas en el evento y la comunidad 

500 

 15. Curso   de   fotografía   básico   –   Asociación   Jóvenes 
emprendedores 

30 

JULIO 16.Fiesta de Colombia. Realización de una feria de servicios en el 
marco de la Fiesta de Colombia del 20 de julio con las 
asociaciones del territorio. 

500 

AGOSTO 17. Proyecto empleabilidad. Acompañamiento a los 
connacionales que aplican a las vacantes disponibles en la JOB 

137 

 18. Campo de verano gratuito para los nna colombianos en 
el mes de agosto 

10 

SEPTIEMBRE 19.Constituciòn asociaciones y colectivos de colombianos en los 
diferentes territorios: Ravenna, Turín, Cerdeña, Malta. 

169 

OCTUBRE 20.Actividades en el marco del mes de la colombianidad: 
webinar gobernanza migratoria, evento del día colombiano 
migrante, exposición de arte, webinar empleabilidad 

2.008 

 21. Eurochocolate   2023   Promociòn   del   stand   del   Cacao 
Colombiano en la feria europea de chocolate 

60 

NOVIEMBRE 22.Fortalezamiento asociaciones constituidas en el 2023 66 

DICIEMBRE 23. Cierre 2023 del proyecto de empleabilidad 70 
 
 

5. FERIAS DE SERVICIO: N/A 
 

 
6. NÚMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: 

 
CONCEPTO NÚMERO TOTAL EVIDENCIAS 

Atenciones personalizadas 2.985  

Mesa de trabajo de salud 3  

Mesa de trabajo de cultura 12  

Mesa de trabajo de género 12  

Mesa de trabajo de 
emprendimiento 

5  

Mesa de trabajo de educación 10  

Mesa de trabajo de NNA 4  
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Actividades autogestionadas 35 Material fotográfico de los 
informes 

TOTAL 3.066  

 

7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES: 

Alianza con el instituto Paritario A Ruiz de Roma: escuela de bachiller italiano que acoge nna de nacionalidad 

colombiana que pueden beneficiar de3 becas o ayudas escolares. Intercambio con los estudiantes que visitan 

el consulado 

Scuola Alberghiera ELIS: escuela bachiller con especialización en hotelería para adolescentes que acoge chicas 

de nacionalidad colombiana que pueden beneficiar de ayudas escolares. 

Instituto ITIS: : escuela bachiller con especialización en mecánica para adolescentes que acoge chic@s de 

nacionalidad colombiana que pueden beneficiar de ayudas escolares. 

Estudio Internacional Legal Solorzano: apoyo en la difusión de los cambios de la normativa migratoria italiana 

del 2023 y apoyo en casos migratorios para los connacionales que aplicaron al proyecto de empleabilidad 

Cinecittà World: parque de diversiones que donò entradas para las familias y admitió en las vacantes de 

empleo a los connacionales 

REDCAN Asociación Red Comunidades Andinas Italia: alianza con la asociación que organiza el Carnaval 

Latinoamericano en Roma dando la posibilidad a las asociaciones colombianas de participar en el desfile y 

apoyar la difusión del evento 

Federación Italiana Giuoco Calcio – Federaciòn femenina: federación italiana de futbol que donò tiquetes 

para las familias colombianas en el partido amistoso Italia/Colombia de la selección femenina 

JOB On Business y Job Industrial Academy: alianza estrategica con la agencia de trabajo JOB que es 

especializada en industria. La Job Academy admitió a la formación profesional los connacionales dándoles la 

posibilidad de tener un contrato a tiempo indefinido, capacitación profesional como soldadores, vivienda, 

alimentación, entrada en las empresas italianas lideres en el sector industrial con contrato colectivo nacional 

italiano y todas las prestaciones sociales incluidas. Estò permitió al dia del 14 de diciembre 2023 vincular 150 

familias colombianas (madre, padre, hijos, abuelos) que aplicaron a las vacantes, finalizaron la formación, se 

contrataron y hoy están instaladas en las empresas, coelgios y municipios de los territorios donde las 

empresas tienes sus sedes. Gestiòn en engarchar los dos consulados en Italia, promocionar las vacantes, 

apoyar en la selección, cursos de italiano y gestionar las necesidades de las familias para obtener el apoyo de 

la empresa en incluir e integrar las familias colombianas en la cultura, sociedad y economía italiana. 

Asociación Differenza Donna: asociación del tercer sector que está vinculada a la Alcaldía de Roma y apoya 

el consulado en la gestión de albergues para las mujeres y sus hijos victimas de violencia 

Fundación Internacional Maria Luisa /campus: fundación internacional para la educación que apoya los 

colombianos en el exterior. Se apoya la asociación en los vínculos con la federación colombiana de cacaoteros 
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y el evento europeo del chocolate del 2024 donde Colombia será el invitado de honor. Proyectos para la 

comunidad en el conocimiento del cacao colombiano 

 
8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024: 

- Continuación del proyecto de empleabilidad con la Job Academy (sin recursos) 

-Seguir creando asociaciones de colombianos en la circunscripción. Quedan por concretar la asociación de 

Catania y Cerdeña. 

-Fortalecer las asociaciones colombianas que se han vinculado desde el 2021 al consulado 

-Presentar el proyecto de mujeres que no se pudo realizar en noviembre 2023 

-Participación al Carnaval Latinoamericano en Roma 2024 mejorando la presencia de las asociaciones y la 

comunidad. Posibilidad de presentar el Carnaval de Barranquilla 

-Alianza estratégica con la organización Microfinanza de la UE para asesorar y acompañar los connacionales 

que desean tener acceso al crédito de los fondos europeos para los jóvenes emprendedores (en diciembre 

se hizo el primer acercamiento, compromisos para enero 2024) 

- Dia de la niñez. Realizar un día para las familias y los nna con actividades enfocadas en arraigar la cultura 

colombiana en los peques (lecturas animadas de las leyendas colombianas, bailes típicos, talleres de 

gastronomía, frutas y verduras colombianas, etc) 

-Dia de la madre. Jornada de actividades para las madres en empoderamiento, herramientas para educar en 

modo sano, gentil, con amor y respeto a los hijos teniendo en cuenta las necesidades de las madres cabeza 

de familia. Actividades para los nn mientras las madres realizan las actividades que serán también de 

esparcimiento (se piensa el apoyo de las asociaciones de género, las alcaldías, las autoridades para la 

protecciòn de las víctimas de violencia de género, emprendedoras colombianas, Micro Finanza, Capitale 

Donna, etc) 

-Dia del hombre (en Italia día del padre) . talleres de educación a los hombres en el respeto de las mujeres, 

esposas, hijas después de los acontecimientos del 2023 donde algunos colombianos asesinaron sus esposas 

y entra en el marco de la política italiana del 2024 de protección y educación de los hombres hacia las mujeres 

-Fiestas San Pedro y San Juan en Roma. La ciudad de Roma celebra sus patrones y por eso se piensa hacer un 

intercambio con las fiestas colombianas de San Pedro y San Juan difundiendo así las cultura folclórica, 

gastronómica y económica del Tolima y Huila. Se debe gestionar el apoyo del centro de caballos Capannelle, 

emprendedores, asociaciones folclóricas, grupos musicales, comunidad 

-Proyecto empleabilidad sector transporte. Se realizó un acercamiento a las empresas de trasporte italiano 

que se vincularon al consulado para solicitar los connacionales a las vacantes que proponen. La gestión es el 

mismo proceso ya adelantado para los otros proyectos de empleabilidad. (Para esto es importante tener el 

apoyo de la Embajada en italia para adelantar la homologación de la licencia de conducir) 
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-Campo de verano para los nna en las semanas de julio realizando actividades de arraigo de la cultura 

colombiana 

-Fiestas colombianas en los diferentes territorios de la circunscripción 

-Proyecto deporte. Mundialito entre las selecciones de los diferentes países de la circunscripción Selección 

Colombianos en Italia, Cerdeña, Sicilia, Malta, Grecia, Chipre, Albania y Kosovo. Esto es relacionado a la 

semana del Deporte en la UE 

-Festival de Cine Colombiano Migrante Roma, Napoles, Catania, Malta y Atenas 2024 

-Dia del Colombiano Migrante 

-Festival de la Diversidad Trans. Participación en la organización y difusión de las políticas del estado y apoyo 

a la comunidad LGTBIQ+ en el exterior 

-Proyecto actividades culturales y gastronómicas durante el Eurochocolate 2024 (Perugia – Italia) para 

arraigar la cultura gastronómica a los nna y apoyar los emprendimientos colombianos con la participación de 

la comunidad a un evento internacional 

-Evento navidad 2024 

¡Bienvenidas son ideas y propuestas que la comunidad proponga! 
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INFORME FINAL GESTIÓN 
MULTIPLICADOR 2023 

Consulado General de Colombia en Sevilla 
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1. INTRODUCCIÓN: Desde la observación, la escucha activa y la interacción con la comunidad colombiana, la sociedad civil 

y asociaciones constituidas, plataformas y colectivos, el área de trabajo de CNU Sevilla, de la mano y dirección de la Cónsul  

local, se crearon estrategias de comunicación y de atención, guía y orientación a la comunidad migrante colombiana, para  

facilitar e informar sobre el proceso migratorio y sus diversos estadios. Ha sido indispensable coordinar las diversas áreas 

de la institución, en conjunto con las mesas de trabajo, surgidas de las convocatorias para concebir los proyectos que 

debíamos poner en marcha para subsanar las necesidades latentes de los usuarios. 

 
2. MESAS DE TRABAJO: 

 
MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

 
 
 
 

SALUD 

- Se atendió a madres, padres y adolescentes en 
temas de crianza en migración y salud sexual y 
reproductiva, herramientas psicosociales para 
enfrentar el proceso migratorio. 

- Se dio información y orientación respecto del 
sistema sanitario en España y su aplicabilidad 
en las autonomías de la circunscripción de 
Sevilla. 

- Derivamos a la comunidad más vulnerable a las 
redes de apoyo de cada provincia de la 
circunscripción. 

32+8+28+14+694 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

CULTURA 

- Se llevaron a cabo visitas al Pabellón de 
Colombia, sede del Consulado, atendiendo las 
peticiones de la comunidad colombiana y 
autóctona, interesada en conocer la historia del 
edificio histórico y patrimonio arquitectónico. 

- Convocatoria de la colombianidad en la 

circunscripción de Andalucía, Extremadura, 

Ceuta y Melilla, para socializar la Mesa 

Nacional, reactivando el proceso informativo y 

el marco jurídico que le soporta. Fue un proceso 

paralelo con el reconocimiento de las entidades 

sociales, asociaciones y redes de apoyo de los 

migrantes colombianos. 

- Hicimos un trabajo de difusión en redes sociales 

y articulación con ONG colombianas e 

interculturales para multiplicar la convocatoria a 

la formación de la mesa. 

- Recepción y guía de connacionales y amigos de Colombia 

al pabellón de Colombia de la exposición iberoamericana 

de 1929, en donde funciona el consulado de Sevilla. 

62+26 
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EMPRENDIMIENTO 

- Charlas sobre emprendimiento y 
empoderamiento de la mujer trabajadora del 
hogar y de ayuda a domicilio. 

- Actualización de la Agenda digital de 
emprendimiento de la circunscripción. 

- Inserción, emprendimiento y formación a través 
de los cursos de la Cámara de Comercio de 
Sevilla. 

57+14+35+15+17 
+12+98+54+ 

 
 
 
 

EDUCACIÓN 

- Asignación de becas a connacionales para 
optar por el arraigo por formación, una 
herramienta para regularizar la situación 
administrativa en España. 

- Conversatorios sobre la homologación de títulos 
académicos colombianos en España, antes y 
después de la firma del convenio bilateral 
correspondiente. 

- Taller de escritura creativa, para fomentar la 
lecto escritura y hacer uso de esta herramienta 
de comunicación para trasmitir las historias de 
migraciones. 

45+12+ 

 
NNA 

- Kit escolares y regalos de navidad para 
menores vulnerables, en colaboración con el 
Ayuntamiento de Sevilla. 

71+30+43 

 
 

 
GÉNERO 

- Talleres de formación, información y atención a 
madres, padres y jóvenes sobre crianza en 
migración, salud sexual y reproductiva, salud 
mental y emocional. 

- Informar y formar a la comunidad colombiana de 
la circunscripción y al personal del Consulado 
General de Colombia en Sevilla sobre los 
mecanismos de prevención contra la trata y la 
explotación sexual. 

32+15+82 

 
 

3. PROYECTOS CON RECURSOS: 

 
NOMBRE DEL PROYECTO ACTIVIDADES PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

1.INSERCIÓN  Y 
ARRAIGO POR 
FORMACIÓN PARA 45 
CIUDADANOS 
COLOMBIANOS 

- Convocatoria primera y 
segunda. 
- Entrevistas y 
evaluaciones. 
- Selección. 

- Proceso de inserción y 
solicitud administrativa 
ante LA OFICINA DE 
EXTRANJERÍA. 
- Nueva selección de 
alumnos, por baja de 12 de 
ellos. 

6.000 € 6.000 € 280 
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 - Matriculaciones. 
- Cronograma de cursos. 
- Ejecución de cursos. 

   

2.REDES DE VIDA - Mapeo de necesidades de 
la comunidad colombiana 
en las provincias de la 
circunscripción. 
- Localización de las 
provincias para realizar los 
talleres. 
- Cronograma y contenido 
por taller. 
- Convocatoria por redes 
sociales, SITAC, 
asociaciones, sociedad 
civil, cartelería en sitios 
públicos y medios de 
comunicación latinos. 
- Realización talleres y 
material pedagógico. 
- Evaluación y seguimiento 
de participantes. 

2.952 € 2.952 € 28+8+14+20 

3.PODCAST LA 
SÉPTIMA REGIÓN 

- Convocatoria a la 
comunidad colombiana 
para las historias de 
migración. 
- Selección de las historias 
de migración, acorde con 
las áreas de la 
circunscripción de Sevilla. 
- Creación de marca y 
piezas gráficas y de 
comunicación. 
- Preparación de las 
Newsletter para 
acompañar cada emisión. 
- Hashtag y campaña de 
marketing digital. 

- Lanzamiento del primer 
episodio y cronograma de 
emisiones esta primera 
temporada. 
- Promoción y difusión de 
los episodios en redes 
sociales de Crisol de 
Culturas, CNU y apoyo en 
medios del Consulado. 
- Proyección de la segunda 
temporada. 

8.000 € 4.000 € 54+131+280+ 
179 
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4.FORO 
GOBERNANZA  Y 
EXPRESIÓN 
CULTURAL DE LA 
MIGRACIÓN 
COLOMBIANA 

- Convocatoria operadores 
de eventos. 

- Convocatoria de 
profesionales panelistas y 
expertos en temas 
migratorios en diferentes 
áreas, salud, educación, 
extranjería, empleo, 
formación, género. 
- Socialización entre las 
asociaciones de 
colombianos de la 
circunscripción sobre el 
foro y la mesa nacional de 
la sociedad civil de las 
migraciones. 

- Localización y 
confirmación del operador 
y gestión del calendario de 
actuación. 

- Localización y 
confirmación del lugar y 
participantes de 
expresiones culturales de 
la migración colombiana. 
- Continuidad de los 
compromisos adquiridos 
durante el foro. 

14.450 € 14.450 € 104, 88 
asistentes, 14 
participantes 
panelistas y 2 
moderadoras. 

5.ENCUENTRO 
NAVIDEÑO 
COLOMBIANO 

- Organización cronograma 
de actuación. 

- Convocatoria 
emprendimientos. 
- Selección   de 

emprendimientos que 
cumplan los requisitos. 
- Confirmación de artistas y 
asociaciones que 
desarrollan las actividades. 
- Convocatoria e 
inscripciones para 
controlar el aforo y 
coordinar área 
gastronomía. 
- Se desarrollará el 15 de 
diciembre. 

917 € 917 € 350 APROX. Por 
aforo del edificio + 
25 emprendimientos 
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4. PROYECTOS SIN RECURSOS: 
 

MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 
NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

 
 

 
MARZO 

1. ATENCIONES EN RETORNO, HOMOLOGACIONES DE TÍTULOS DE 
BACHILLER Y UNIVERSITARIOS. PENSIONES 

28 

2. ACTUALIZACIÓN AGENDA DIGITAL DE EMPRENDIMIENTOS 52 

3. ALANZAS ESTRATÉGICAS CON LAS ENTIDADES PÚBLICAS Y 
PRIVADAS QUE OFRECEN SERVICIOS DE INSERCIÓN 
SOCIOLABORAL Y FORMATIVO A LA COMUNIDAD COLOMBIANA 

26 

4. SOCIALIZACIÓN MESA NACIONAL DE LA SOCIEDAD CIVIL 
MIGRACIONES 

14 

 
 
 

 
ABRIL 

1. CARACTERIZACIÓN DE LA COMUNIDAD, ENTIDADES PÚBLICAS 
Y PRIVADAS, ASOCIACIONES 

56 

2. CHARLA SOBRE EXTRANJERÍA. Jornada para resolver las dudas 
sobre homologaciones y arraigo laboral, social y por formación. 

96 

3. Encuentros con representantes de Fundación Cepaim, Cámara de 
Comercio de Sevilla, Unión de trabajadores autónomos de 
Andalucía, Uatae y Asociación de trabajadoras del hogar de 
Andalucía. 

12 

4. Programar con la médica Andrea Salazar, las charlas de crianza en 
migración y salud sexual y reproductiva. 

3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MAYO 

1. CONVOCATORIA A LA COMUNIDAD COLOMBIANA, 
PERTENECIENTE A LAS ASOCIACIONES DE CONNACIONALES Y 
REDES DE APOYO, ADEMÁS DE LÍDERES SOCIALES, 
COLABORADORES Y VOLUNTARIOS PARA EL DIAGNÓSTICO, 
ANÁLISIS Y PRESENTACIÓN DE PROYECTOS. 

13 

2. Dos conversatorios de la Cámara de Comercio de Sevilla para 
ofrecer a la comunidad colombiana la oportunidad de acceder al 
programa académico y formativo de la entidad en las áreas del 
emprendimiento, la competitividad y la digitalización. 

35 

3. ATENCIÓN SOCIAL. HOMOLOGACIONES, REGISTRO CONSULAR, 
PROMOCIÓN CULTURAL, ACCESO A RECURSOS, VISITAS AL 
PABELLÓN DE COLOMBIA EN SEVILLA. 

19+2 

4. Preparación FESTIVAL DE LA DIVERSIDAD en conmemoración del 
20 de julio 

15 

5. COLOMBIANOS SALUDABLES. Dos sesiones de talleres, uno 
sobre CRIANZA EN MIGRACIÓN Y OTRO DE SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA PARA JÓVENES. 

32 

6.  MAPEO DE ENTIDADES PÚBLICAS Y PRIVADAS PARA ATENDER 
DE MANERA TRANSVERSAL A LA COMUNIDAD COLOMBIANA. 
CÁMARA DE COMERCIO DE SEVILLA, UATAE Y ASOCIACIÓN 
ADECUADAS, MUJERES EN ZONA DE CONFLICTO, ASOCIACIÓN 
RACAMANDACA Y FUNDACIÓN CEPAIM. 

14 

 
 

JUNIO 

1. Diálogo con Colpensiones el 15 de junio. Evento e streaming, 
apoyado por GIT y en colaboración con Colpensiones y el 
Consulado de Colombia en Bilbao, para apoyar y guiar a los 
connacionales en el tema de salud y seguridad social. 

694 

2. Convocatoria de comunidad colombiana para el evento on line 
sobre el Acuerdo de homologaciones entre España y Colombia. Se 
canceló, sin embargo, ya se habían registrado. 

156 
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 3. ATENCIÓN SOCIAL. HOMOLOGACIONES, REGISTRO CONSULAR, 
PROMOCIÓN CULTURAL, ACCESO A RECURSOS, VISITAS AL 
PABELLÓN DE COLOMBIA EN SEVILLA. 

98 

4. Jornadas formativas para colombianos en emprendimiento e 
inserción laboral, con la Cámara de Comercio, y otra con la Unión 
de trabajadores autónomos de Andalucía, UATAE. 

44 

 
 

 
JULIO 

1. Reunión con los emprendimientos que participarían en el festival 
de la cultura colombiana. 

30 

2. Atenciones, convocatoria emprendedores para festival, diálogos 
con líderes comunitarios. 

35 

3. Taller de Escritura creativa, 2 jornadas 22 

4. Festival de la Diversidad Colombiana 300 

5. Reunión para definir proyecto de inserción laboral por arraigo por 
formación con Enterprise Formación SL 

2 

 
 

AGOSTO 

1. GESTIÓN CON LÍDERES 8 

2. Apoyo a LA DIÁSPORA TAMBIÉN CUENTA 36 

3. MAPEO DE ENTIDADES PÚBLICAS Y PRIVADAS PARA ATENDER 
DE MANERA TRANSVERSAL A LA COMUNIDAD COLOMBIANA. 

5 

 
 
 
 

 
SEPTIEMBRE 

1. GESTIÓN CON LÍDERES 4 

2. MESA NACIONAL DE LA SOCIEDAD CIVIL EN EL EXTERIOR, 
formulación del Foro Gobernanza. 

35 

3. Mesa de trabajo UNA MIRADA A LA MIGRACIÓN DESDE LO 
AUDIOVISUAL. 

5 

4. Mesa de trabajo REDES DE APOYO, EMPRENDIMIENTO Y 
ASOCIACIONISMO, DIALOGUEMOS SOBRE EXTRANJERÍA. 

80 

5. Actividades en colaboración con el Ayuntamiento de Sevilla, kits 
escolares para menores colombianos vulnerables y celebración 
del 12 de octubre, para la que se convocó emprendedores de 
gastronomía y artesanía nacional. 

84 

6. Convocatoria de cursos de la cámara de comercio de Sevilla, 
cumpliendo el convenio suscrito entre el Consulado y la entidad. 

52 

 

 
OCTUBRE 

1. Taller de Cine CREA TU HISTORIA, durante 5 días, 3 horas diarias. 11 

2. Consulado y ayuntamiento llevaron a cabo, colaborativamente la 
participación de emprendedores colombianos y artistas en una 
muestra gastronómica y artesanal. 

19 

NOVIEMBRE 1. GESTIÓN CON LÍDERES 3 

 
 
 

 
DICIEMBRE 

1. Colaboración con el evento en STREAMING de 
COLPENSIONES Y EL ACUERDO DE SEGURIDAD SOCIAL 
ENTRE ESPAÑA Y COLOMBIA. 

1.430 

2. Colaboración en la difusión de la conmemoración del DÍA 
INTERNACIONAL DEL COLECTIVO LGTBI, convocada por la 
Vicepresidencia. 

NA 

3.   Jornadas de formación 'El reto del comercio: el medio rural, 
la digitalización y la formación', organizada por la Unión de 
Autónomos del Comercio CNAC, con la colaboración del 
Ministerio de Trabajo y Economía Social y el Consulado de 
Colombia en Sevilla. 

POR 
REALIZAR EL 
19 DE 
DICIEMBRE 
DE 2023 
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 4. Conversatorio sobre Arraigo para la formación, con una 
abogada experta en extranjería. 

POR 
REALIZAR EL 
20 DE 
DICIEMBRE 
DE 2023 

 

5. FERIAS DE SERVICIO: (Diligenciar la fecha de la feria realizada, los presupuestos, el número de beneficiarios y el número 

de encuestas) 
 

FECHA PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

NÚMERO DE 
ENCUESTAS 

     

     

     

     

 

6. NÚMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: 

 
CONCEPTO NÚMERO TOTAL EVIDENCIAS 

Atenciones personalizadas 1.388 Formato 218 (compilado anual) 

Mesa de trabajo de salud 103 + 1.430 Actas de reunión compiladas 

Mesa de trabajo de cultura 904 Formato 218 (compilado anual) 

Mesa de trabajo de género 43 Actas de reunión compiladas 

Mesa de trabajo de emprendimiento 404 Formato 218 (compilado anual) 

Mesa de trabajo de educación 415 Actas de reunión compiladas 

Mesa de trabajo de NNA + 1as y 2as 
generaciones 

145 Formato 218 (compilado anual) 

Actividades autogestionadas 20 Actas de reunión compiladas 

Otras Gestión con líderes 417 Formato 218 (compilado anual) 

TOTAL 5.269  

 

 
7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES: 

- Con la Cámara de Comercio de Sevilla, para emprendimiento y conocimiento del entorno económico de la sociedad 

de acogida. 

- Con la empresa ENTERPRISE FORMACIÓN SL, consolidar el trabajo de inserción laboral y regularización de las 

migraciones colombianas. 

- Con la Dirección General de Políticas Migratorias de la Junta de Andalucía, concretar acciones que permitan guiar, 

orientar y financiar a las asociaciones de colombianos. 

- Con la Fundación Cepaim, para derivar a la comunidad para acogida e inserción laboral. 

- Con la ONG Mujeres en Zona de Conflicto, derivación mutua de connacionales, de su parte, mujeres víctimas de 

trata, prostitución y violencia de género para gestiones consulares, y del área social y CNU a MZC para la atención 

básica de acogida, alimentos e inserción social. 

- Con la Unión de Trabajadores Autónomos de Andalucía, UATAE, generamos y mantendremos espacios de 

inserción socio económica para la comunidad migrante, teniendo el proyecto 
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de autónomo como una oportunidad de regularizar su situación administrativa o mejorar situación profesional que 

tenga. 

- Con la Federación de Migrantes de la Unión Europea en Andalucía, FORUM, se trabaja en atención psicológica, 

jurídica y de género. 

 

8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024: 

- Mantener los proyectos de atención a la comunidad colombiana en temas de salud y formación. 

- Continuidad en los proyectos de emprendimiento y las alianzas estratégicas. 

- Consolidar la marca SÉPTIMA REGIÓN, como un canal de historias de migraciones, que sirva de referencia a las 

nuevas migraciones, como acto natural de la humanidad. 

- Considero oportuno que se trabaje en tres líneas básicas: salud física y mental, formación y empleo, e inserción 

social y redes de apoyo (vivienda, alimentación, asesoría jurídica). 

 
9. ANEXOS. 

 
- Compilado anual del formato 269 

- Compilado del formato 218 (organizado mes a mes – un solo archivo) 
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1. INTRODUCCIÓN: 

 
La gestión del Multiplicador se basó siguiendo los lineamientos del Gobierno Nacional, de la 

Coordinación de Colombia Nos Une y del Cónsul General de Colombia en Madrid, y tuvo principal 

énfasis en varios frentes, entre los que tenemos: el empoderamiento, la capacitación y la 

empleabilidad de los connacionales, la integración y la hermandad, el acercamiento de la 

comunidad a la oferta de la ciudad central y el abrir las puertas del Consulado para hacer de éste un 

lugar más accesible y didáctico para la ciudadanía. 

 
2. MESAS DE TRABAJO: 

MARZO 2023 
 

 
MESA DE TRABAJO 

 
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS O 

ASISTENTES 

MESA DE TRABAJO - 
ENCUENTROS CONSULARES - 
GESTIÓN CON LIDERES 

MESA DE TRABAJO 003, SOCIALIZACIÓN DE 
PROYECTOS Y CONSTRUCCIÓN DE METAS COMUNES. 
EN ESTA MISMA ACTIVIDAD SE REUNIERON LAS SUB 
MESAS PARA SOCIALIZAR SUS PROPUESTAS A 
PRESENTAR A LAS DISTINTAS ENTIDADES 
GUBERNAMENTALES. REALIZADA EN LAS 
INSTALACIONES DE LA EMBAJADA. 

66 

MESA DE TRABAJO SOCIAL - SOCIALIZACIÓN DE PROPUESTAS Y CONSTRUCCIÓN 
DE METAS COMUNES. EN ESTA MISMA. 

10 

MESA DE TRABAJO - CULTURA 
ARTE Y DEPORTE 

SOCIALIZACIÓN DE PROPUESTAS Y CONSTRUCCIÓN 
DE METAS COMUNES. EN ESTA MISMA. 

8 

MESA DE TRABAJO - EDUCACIÓN SOCIALIZACIÓN DE PROPUESTAS Y CONSTRUCCIÓN 
DE METAS COMUNES. EN ESTA MISMA. 

12 

MESA DE TRABAJO - MIGRACIÓN SOCIALIZACIÓN DE PROPUESTAS Y CONSTRUCCIÓN 
DE METAS COMUNES. EN ESTA MISMA. 

3 
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MESA DE TRABAJO - 
EMPRENDIMIENTO Y 
DESARROLLO ECONÓMICO. 

SOCIALIZACIÓN DE PROPUESTAS Y CONSTRUCCIÓN 
DE METAS COMUNES. EN ESTA MISMA. 

14 

 
 

MAYO 2023 
 

 
MESA DE TRABAJO 

 
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS O 

ASISTENTES 

MESA DE TRABAJO 
EMPRENDIMIENTO Y 
DESARROLLO ECONOMICO. 

SOCIALIZACIÓN DE PROPUESTAS Y PILOTO DE LA 
SOCIEDAD CIVIL 

8 

 

Nota: se envió la convocatoria para la reanudación de las mesas de trabajo con la sociedad civil para 

llevarse a cabo el 14 de septiembre, pues en reunión realizada con la Embajada de Colombia en España, se 

acordó suspenderlas durante el verano. 

 

 
SEPTIEMBRE 2023 

 

Mesa de Trabajo Descripción de la actividad realizada Número de 
Beneficiarios o 
asistentes 

MESA DE TRABAJO CONJUNTA- 
MIGRACIÓN, CULTURA, 
EMPRENDIMIENTO, SOCIAL Y 
SALUD 

SE REALIZÓ LA REUNIÓN CON LAS MESAS DE 
TRABAJO DE LA SOCIEDAD CIVIL EL 14 DE 
SEPTIEMBRE DE 203 EN LA EMBAJADA DE 
COLOMBIA EN ESPAÑA, EN LA QUE SE TRATARON 
TEMAS COMO CONFORMACIÓN DE NUEVAS 
SUBMESAS, PLAN DE ACCIÓN 2024, ENCUENTRO 
ESTATAL DE ASOCIACIONES Y MESA DE LA 
SOCIEDAD CIVIL PARA LAS MIGRACIONES. 

30 

 

OCTUBRE 2023 
 

 
MESA DE TRABAJO 

 
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS O 

ASISTENTES 
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CONFORMACIÓNMESA DE 
TRABAJO MUJERES 

EN VIRTUD DE LOS COMPROMISOS ESTIPULADOS 
EN LA REUNIÓN CON LAS MESAS DE TRABAJO DE 
MANERA CONJUNTA, SE REALIZÓ UNA 
CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCIÓN DE LA 
SUBMESA MUJERES, LA CUAL SE HIZO EFECTIVA EL 
25 DE OCTUBRE. IGUALMENTE SE DETERMINÓ 
REALIZAR UNA CAPACITACIÓN EL 14 DE 
NOVIEMBRE SOBRE LOS ASPECTOS GENERALES 
PARA LA FORMULACIÓN DE PROYECTOS Y 
SOCIALIZACIÓN DE UN DIAGNÓSTICO DE LAS 
ASOCIACIONES HECHO EN VIGENCIAS PASADAS. Y 
UNA REUNIÓN CONJUNTA PARA INTERCAMBIO DE 
EXPERIENCIAS ENTRE LA MESA DE MUJERES DE 
MIAMI Y LONDRES EL 9 DE NOVIEMBRE. 

10 

 
 

NOVIEMBRE 2023 
 

 
MESA DE TRABAJO 

 
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS O 

ASISTENTES 

MESA CONJUNTA DE TRABAJO 
MUJERES MADRID, MIAMI Y 
LONDRES 

CON LA INTENCIÓN DE INTERCAMBIAR 
EXPERIENCIAS Y BUENAS PRACTICAS, LAS TRES 
MESAS SE UNIERON VIA TEAMS. 

8 

CONFORMACIÓN SUBMESA DE 
TRABAJO DISCAPACIDAD 

EN VIRTUD DE LOS COMPROMISOS ESTIPULADOS 
EN LA REUNIÓN CON LAS MESAS DE TRABAJO DE 
MANERA CONJUNTA, SE REALIZÓ UNA 
CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCIÓN DE LA 
SUBMESA DISCAPACIDAD, LA CUAL SE HIZO 
EFECTIVA EL 17 DE NOVIEMBRE. 

13 

CONFORMACIÓN SUBMESA DE 
TRABAJO VICTIMAS 

EN VIRTUD DE LAS SOLICITUDES RECIBIDAS POR 
ALGUNOS CONNACIONALES, SE REALIZÓ UNA 
CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCIÓN DE LA 
SUBMESA VICTIMAS, LA CUAL SE HIZO EFECTIVA 
EL 20 DE NOVIEMBRE. 

17 

 
 
 
 
 
 
 



GRUPO INTERNO DE TRABAJO - COLOMBIA NOS UNE 
 
 

CONFORMACIÓNMESA DE 
TRABAJO MUJERES 

REUNIÓN DE SEGUIMIENTO A COMPROMISOS Y 
CONSOLIDACIÓN DE OBJETIVOS 

11 

 
 

DICIEMBRE 2023 
 

 
MESA DE TRABAJO 

 
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS O 

ASISTENTES 

 
 

MESA DE TRABAJO MUJERES 

 

 
CONSOLIDACIÓN DEL PLAN DE TRABAJO Y METAS 

2024. 6 DE DICIEMBRE DE 2023 

 
 

6 

 
 

MESA DE VICTIMAS 

 

 
CONSOLIDACIÓN E OBJETIVOS Y PLAN DE TRABAJO 

2024. 9 DE DICIEMBRE DE 2023 

 
 

8 

 
3. PROYECTOS CON RECURSOS: 

 
NOMBRE DEL 

PROYECTO 
ACTIVIDADES PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 
No. 

BENEFICIARIOS 

A RITMO Y 
SABOR DE 
COLOMBIA 

Con la asistencia de 
aproximadamente de 1.300 

colombianos culminó la 
celebración del Dia Nacional del 

Colombiano Migrante,” A Ritmo y 
Sabor de Colombia”; los 

connacionales residentes en 
España disfrutaron de sesiones de 

vigorosos y reactivadores ejercicios 
dirigida por el entrenador 
profesional e influencer 

colombiano Fausto Murillo; 
igualmente disfrutaron con música 

de nuestra tierra, a cargo del 

13.323 € 10.115,75 € 3.900 
directos e 
indirectos 
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 reconocido DJ colombiano, 
Mauricio Lombana. 

Así mismo, y con el objeto de 
apoyar a nuestros 

emprendedores, los 
connacionales se deleitaron con 
los sabores de Colombia como el 

agua de panela con Limón, 
bocadillos veleños, platanitos, 
agua de coco y muchos otros 
productos, los cuales fueron 

donados por nuestros 
patrocinadores, emprendedores 
colombianos que se encuentran 

en el mercado español 

   

PA QUE 
NADIE SE 

QUEDE EN 
CASA 

1. CUMBIÓDROMO 
 

Fecha: jueves 7 de diciembre 
Hora: de 20.30h a 00:30h 

Lugar: Sala Villanos Madrid 
Aforo: 450 personas 

Entrada: Inscripción previa 
 

La memoria poética de nuestro 
país en la voz y la música de los 

artistas colombianos se 
entrelazan con un gran homenaje 
a los sonidos de Los Corraleros de 
Majagual y Andrés Landero. Una 

noche en donde la colombianidad 
escuchará de nuevo las canciones 
y repertorios que están presentes 
en nuestro país, a esto se le suma, 

las voces de poetas que desde 
diferentes regiones hacen que 

nuestro acento perviva. 
 

Contaremos con la presentación 
de la Escuela de Danza Palma 

Africana, de la ciudad de 
Barranquilla. 

 

2. PRESENTACIÓN DE LA 
AGRUPACIÓN CORAL 

“COLOMBIA CANTA” Y EL CORO 

3.207,25 3.207,25 4.600 
directos e 
indirectos 
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 DEL CONSERVATORIO DE LA 
CIUDAD DE MADRID. 

 

Fecha: miércoles 13 de diciembre 
Hora: de 18:00 h a 20:00 h 

Lugar: Parroquia de San Manuel y 
San Benito 

Aforo: 800 personas 
 

“Colombia Canta” es una 
iniciativa del Consulado 
General de Colombia en 

Madrid y Colombia Nos Une, 
que busca integrar a los 

connacionales de nuestra 
circunscripción, primeras, 

segundas y terceras 
generaciones en torno al 
canto, en especial a los 
tradicionales villancicos 

navideños que por años se 
han cantado en Colombia. 

   

CONSULAR 
FORMACIÓN 
CERTIFICAD 

A EN 
COMPETENC 

IAS 
ORIENTADA 

S AL 
TRABAJO 
PARA LOS 

CONNACION 
ALES DE LA 
CIRCUNSCRI 

PCIÓN 

Diseñar y ejecutar una oferta 
formativa, compuesta por 11 

cursos tipo MOOC, dirigida a 200 
connacionales de la 

circunscripción consular del 
Consulado General Central de 

Colombia en Madrid, a través de 
la plataforma EXPERTA del 

Sistema Universitario Abierto 
(SUA) de la UNAD 

10.100,00 
€ 

10.100,00 
€ 

200 

 
 

4. PROYECTOS SIN RECURSOS: 
 

MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

JUNIO UNIDXS POR LA DIVERSIDAD 408 
JULIO 1. Conmemoración De Los 213 Años De Independencia 1200 

AGOSTO 2. Conversatorio “DIÁLOGOS Y REFLEXIONES EN TORNO 419 
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 A LA TRATA DE PERSONAS  

3. Integración Deportiva - Mundial Femenino De Futbol 600 

4. Integración Deportiva - The Women's Cup 200 

5. Visita Al Museo De América – Colección Quimbaya. 170 

6. Lanzamiento Del Nuevo Sistema De Identificación 
Digital, Promovido Por La Registraduría Del Estado Civil 

804 

 
 
 

 
SEPTIEMBRE 

7. Conversatorio “REGULARIZACIÓN MIGRATORIA Y 
EMPODERAMIENTO.” 

580 

8 . Webinar "Economía Circular Y Desarrollo Sostenible" 231 

Visita A La Casa Museo De Ratón Perez. 40 

9. Charla Sobre " Permiso De Residencia Por 
Circunstancias Excepcionales De Arraigo En España" 

1080 

10. Jornada De Regularización Situación Militar 74 

11 . Webinar " Webinars. "Emprendimiento: De La Idea 
Al Éxito" 

483 

 
 
 
 
 
 

OCTUBRE 

12. Ciclo De Cine Colombia Crea Paz 250 

13. Webinar. Transformación Cultural: Creando Un 
Cambio Significativo 

225 

14. Convenio De Doble Imposición Colombia-España Y 
Régimen Fiscal Aplicable En España Para Residentes 
Colombianos 

590 

15. Charla Sobre Autorización De Residencia Por 
Reagrupación Familiar Y Familiar De Ciudadano De La 
Unión 

634 

16. Lanzamiento De La Formación Sociosanitaria A 
Familiares Y Cuidadores Informales Impartido Por La 
Fundación Lares 

60 

17. Webinar. Transformación Digital: Navegando Hacia 
El Futuro 

210 

 
 
 
 
 
 
 

NOVIEMBRE 

18. Reforma Pensional Y Beneficios Del Régimen De 
Prima Media. 

1560 

19. Webinar. Propiedad Intelectual: Identificación 
Estratégica De Nuevos Negocios 

339 

20. Charla Sobre Estancia Por Estudios Y Autorización 
De Residencia Para Prácticas. 

522 

21. Webinar. Sostenibilidad Empresarial: ¿Gasto O 
Inversión 

258 

22. Charla Jurídica: Nacionalidad Española. 498 

23. Webinar: MUJERES MIGRANTES COLOMBIANAS 
LIBRES DE VIOLENCIA 

287 

24. Curso Intensivo En Cemento Decorativo 183 

25. Capacitación: Aspectos Generales Para La 
Formulación De Proyectos 

156 
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5. FERIAS DE SERVICIO: 
 

FECHA PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

NÚMERO DE 
ENCUESTAS 

2-5-2023 40.000 € 39.997,65 € 5.000 200 

 

7. NÚMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: 

 
CONCEPTO NÚMERO TOTAL EVIDENCIAS 

Atenciones personalizadas 287 Formato 218 (compilado 
anual) 

Mesa de trabajo de salud 5 Actas y fotografías 

Mesa de trabajo de cultura 80 fotos 
Mesa de trabajo de mujeres 11 fotos 

Mesa de trabajo de 
emprendimiento 

6 Actas y fotografías 

Mesa de trabajo de educación 4 Actas y fotografías 

Mesa de trabajo de victimas 17 Actas y fotografías 

Mesa de trabajo de 
discapacidad 

15 Actas y fotografías 

Otras 55  

TOTAL 480  

 
8. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES: 

Las alianzas hecho se hicieron con el fin de fortalecer varios aspectos, entre los que están, 

• El empoderamiento, capacitación y la empleabilidad. 

• La integración y la hermandad entre los connacionales. 

• Hacer del Consulado un lugar de puertas abiertas. 
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9. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024: 

 
1. Realizar un encuentro con las asociaciones de colombianos de la circunscripción en el 2024, con 

el objeto de fortalecer su nivel de gestión y acción. 

2. Realizar un proyecto de la mano con el escritorio de víctimas y la recién creada mesa de la 

sociedad civil de víctimas del conflicto armado, en torno a esta población. 

3. Realizar un proyecto de la mano del área social del Consulado y la mesa de mujeres en torno al 

duelo migratorio, salud mental, víctimas de delitos. 

4. Seguir fortaleciendo el empoderamiento, emprendimiento y la empleabilidad de los 

connacionales con apoyo de los socios estratégicos. 

5. Organizar una feria de servicios inmobiliarios con apoyo del Fondo Nacional del Ahorro. 

6. Integrar a los connacionales de la comunidad LGBTIQ+ al Pride 2024 Madrid. 

7. Organizar una gran muestra cultural colombiana con apoyo de la Mesa de Cultura. 

8. Realizar encuentros de integración con los connacionales residentes fuera de la comunidad de 

Madrid, donde el Consulado tenga jurisdicción. 

 
ANEXOS 

- Compilado anual del formato 269 

- Compilado del formato 218 (organizado mes a mes – un solo archivo) 
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MULTIPLICADOR 2023 

Consulado de Colombia en París 
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1. INTRODUCCIÓN: 

 
En este informe final se presenta la gestión del multiplicador asignado a esta Misión Consular durante los 

meses de febrero a diciembre de 2023. Sobre el particular, es importante resaltar que esta Misión 

Consular tuvo tres cambios en la persona designada como multiplicador, debido a la renuncia presentada 

por los dos primeros multiplicadores. Igualmente, gracias al trabajo constante de los multiplicadores y a 

la gran disposición de esta Misión Consular para el fortalecimiento de nuestros lazos con los 

connacionales residentes en Francia, fue posible mejorar significativamente la imagen de nuestro 

Consulado en Francia y afianzar nuestra relación de forma positiva con la comunidad. 

 
Al iniciar la misión, en el mes de febrero, se presentó el Plan de Trabajo, aprobado por el Señor Cónsul 

Mauricio Acero, el cual abarca de manera integral y transversal las siguientes líneas estratégicas de 

trabajo: educación, emprendimiento, mujeres en la migración, arte y cultura, comunidades, asociaciones, 

Ley de Retorno, apoyo a eventos del consulado y caracterización de colombianos en el exterior. 

 
Igualmente, se llevaron a cabo una amplia serie de actividades presenciales y virtuales, encuentros 

consulares, jornadas de atención al público, mesas de trabajo, alianzas estratégicas con entidades públicas 

y privadas, colombianas y francesas, asociaciones, muestras artísticas y exposiciones fotográficas, entre 

otras. De esta manera, fue posible la promoción y el posicionamiento de Colombia Nos Une (CNU) en esta 

circunscripción, el cual fue recibido con entusiasmo por parte de los connacionales, quienes reconocen la 

vital importancia de estos esfuerzos por parte de la Cancillería de Colombia y el Consulado General de 

Colombia en París. 

 
Mensualmente se presentaron ante el equipo de CNU - Nivel Central los informes de gestión, a través del 

formato DP-FO-218 “Orientación y Gestión de Multiplicadores Colombia Nos Une”, la Matriz de 

Actividades 2022 y los informes de las reuniones realizadas con entidades para lograr alianzas en favor de 

la comunidad, a través del formato CO-FO-05 “Acta de Reunión Mesas Interinstitucionales”. 

 
En Francia, es la segunda ocasión en la que se implementa la figura de Multiplicador de Colombia Nos 

Une. Vale la pena resaltar que una vez analizados los resultados de esta gestión se evidencian necesidades 

primarias en la comunidad colombiana residente en esta circunscripción, tales como: el aprendizaje del 

francés, la integración cultural, la comprensión del sistema administrativo francés, la inserción 

socioeconómica de manera legal y el fortalecimiento del ejercicio asociativo, entre otras. 

 
Se constata también un aumento progresivo y significativo de los flujos migratorios provenientes de 

Colombia a Francia. Dichos flujos se enmarcan en diferentes situaciones y estatus migratorios, entre los 

cuales se destacan los estudiantes, la migración laboral o mano de obra calificada, migrantes en situación 

irregular por diversos motivos, entre otros. 
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A continuación, se realiza una síntesis de todas las iniciativas, actividades y proyectos que fueron 

realizados durante este año 2023, clasificados por líneas de trabajo. 

 
2. MESAS DE TRABAJO: 

 
 

MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS (RESUMEN ANUAL) NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

 
 
 

 
SALUD - GÉNERO 

● Por iniciativa de las integrantes de estas 
mesas de trabajo, fue creada por ejemplo una 
cuenta de Instagram y una página web para 
divulgar informaciones de carácter general de 
gran interés para las mujeres colombianas 
residentes en Francia. 

 

● Actualmente tiene 11 integrantes activas y 
otros voluntarios. 

 
 
 
 

 
15 

 
 

 
CULTURA 

● Fue creada una cuenta de Instagram y una 
página web para divulgar informaciones de 
carácter general de gran interés para las 
mujeres colombianas residentes en Francia. 

 
● Actualmente tiene 7 integrantes activas y 

otros voluntarios. 

 
 

 
17 

 
 

 
EMPRENDIMIENTO 

● Fue creado un canal de YouTube para 

divulgar informaciones del programa 

“Camellando en Francia”, el cual fue creado 

por ellas mismas. 

 
● Actualmente tiene 10 integrantes activas y 

otros voluntarios. 

 
 

 
11 

 
 

 
EDUCACIÓN 

● Fue creada una cuenta de Instagram y una 

página web para divulgar informaciones de 

carácter general de gran interés para las 

mujeres colombianas residentes en Francia. 

 
● Actualmente tiene 7 integrantes activas y 

otros voluntarios. 

 
 

 
6 
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ESTUDIANTES 

● Se encuentran adelantando 

conversaciones con el Ministerio de Ciencia, 

Tecnología e Innovación en Colombia, para 

conseguir apoyo institucional respecto a la 

investigación científica de colombianos en 

Francia. 

 
● Actualmente tiene 6 integrantes activos y 

otros voluntarios. 

 
 
 

 
13 

 

 

3. PROYECTOS CON RECURSOS: 

 
NOMBRE DEL 

PROYECTO 

ACTIVIDADES PRESUPUESTO 

ASIGNADO 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

1. Continuación Curso 

de Francés Básico 

Presencial e 

Intermedio Virtual 

Dar continuidad al 

proceso formativo de 

cursos 

de francés  para 

colombianos 

residentes en Francia, 

iniciado en 2021, 

mediante 13 clases 

presenciales nivel 

básico y otras 13 

clases virtuales nivel 

intermedio. 

3816.12 euros 3816.12 euros 30 personas 

presencial y 

más de 10.000 

personas 

virtualmente. 

2. Festival de Cine 

Migrante en Francia 

Con el ánimo de 

fomentar   y 

enriquecer la 

narrativa en torno a la 

migración de 

nacionales 

colombianos, y con el 

objetivo de 

proporcionar un 

espacio para que las 

voces   de   los   y   las 

migrantes 

1198 euros 1198 euros 750 personas 
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 colombianas(os) sean 

escuchadas, a través 

de la 

proyección de 

películas y de 

documentales que 

aborden 

sus experiencias de 

manera honesta y 

respetuosa 

   

3. Danzarte Realizar una puesta en 

escena de danza de 

una víctima del 

conflicto  armado 

miembro de la 

comunidad    de 

diversidad sexual y de 

géneros para 

promover     la 

construcción de paz 

desde el exilio, en el 

marco de la estrategia 

anual  de atención 

integral a las 

víctimas del conflicto 

armado: Semana Por 

la Paz 2023. 

500 euros 500 euros 60 personas 

presencial 

5. Tarde cultural Fomentar la cultura y 

la identidad 

colombiana 

para  mantener 

vínculos con Colombia 

y el Consulado, a 

través de  grupos 

musicales 

colombianos 

residentes en 

Francia y la 

degustación de snacks 

colombianos. 

3284 euros 3284 euros 100 personas 

presencial 
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6. La luz es como el 
agua de Gabriel García 
Márquez 

Generar un encuentro 

con las segundas y 

terceras generaciones 

de colombianos 

residentes en 

Francia, en el marco 

de una  actividad 

lúdica dirigida a 

niños, niñas y 

adolescentes; y 

articular la actividad 

con la 

literatura colombiana 

de Gabriel García 

Márquez. 

2855 euros 2855 euros 90 personas 

7. Gobernanza 

Migratoria 

Contribuir a mejorar 

las capacidades  y 

gestión migratoria por 

parte de la comunidad 

colombiana en 

Francia, a través de la 

implementación de 

mecanismos de 

participación 

democrática para la 

gobernanza 

migratoria. 

15.000 euros  150 personas. 

8. Luces de 

Invierno 

El objetivo de esta 

actividad es dar a 

conocer la cultura, 

historia y tradiciones 

decembrinas del 

pacifico colombiana. 

De igual manera, se 

pretende fomentar la 

cohesión y los lazos de 

pertenencia al país y 

al Consulado durante 

el mes de diciembre. 

Las actividades 

desarrolladas   fueron 

2720 euros 2720 euros 90 personas 
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 presentaciones 

musicales y una 

degustación 

gastronómica. 

   

 
 

 
4. PROYECTOS SIN RECURSOS: 

 

MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

FEBRERO 1. Mesa Nacional de la Sociedad Civil para las Migraciones 25 personas 

MARZO 
2. Encuentro Consular Red Solidaria de Mujeres colombianas 
en Francia 

40 personas 

ABRIL 
3. Diálogo de saberes: Encuentros sonoros diversos N/A 

4. Micro abierto N/A 

JULIO 5. Consulado Diverso 50 personas 
AGOSTO 6. La diáspora también cuenta N/A 

DICIEMBRE 7. Charla de convalidaciones de títulos académicos 
obtenidos en Francia 

150 
personas 

 

5. FERIAS DE SERVICIO: 

El 21 de noviembre de esta anualidad, fue enviado el memorando CFRPR. 338-62, en el marco de la 

realización de proyectos relacionados con la Ley de Política Integral Migratoria - PIM, nos permitimos 

informar que conscientes de la necesidad del fortalecimiento de los lazos con los connacionales, a 

través de actividades culturales, esta Misión Consular realizó todas las gestiones necesarias para la 

presentación del proyecto “Feria de Servicios”, para los colombianos residentes en Francia. 

Sin embargo, debido a la agenda de CNU nivel central, no fue posible encontrar una fecha disponible 

en Colombia que se ajustara a la disponibilidad del lugar previsto en Francia. Vale la pena resaltar 

que para este proyecto fueron gestionadas todas las cotizaciones necesarias (lugar, actividades 

culturales, base de datos asociaciones y emprendedores), así como la ficha de proyecto respectiva. 

Lo anterior, con el fin de solicitar que este proyecto fuera tenido en cuenta en prioridad para la 

financiación de este a inicios del próximo año 2024, a través de los proyectos de inversión del Grupo 

Interno de Trabajo Colombia Nos Une, denominado “Fortalecimiento de la Oferta Institucional para 

la Vinculación y Atención de los Colombianos en el Exterior”. 
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6. NÚMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: 

 
CONCEPTO NÚMERO TOTAL EVIDENCIAS 

Atenciones personalizadas 11  

Mesa de trabajo de salud 16  

Mesa de trabajo de cultura 37  

Mesa de trabajo de género 45  

Mesa de trabajo de 
emprendimiento 

49  

Mesa de trabajo de educación 203  

Mesa de trabajo de NNA /  

Actividades autogestionadas /  

Otras /  

TOTAL 361  

 

 
7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES: 

 

 
•ASOCIACIÓN LINKAID: Se logró obtener una propuesta por parte de esta asociación que ofrece cursos 

de francés (FLE), con el fin solicitar recursos para darle continuidad al proyecto de “Cursos de francés”, 

por parte del Consulado General de Colombia en París. 

 
•SECOURS POPULAIRE: Actividades articuladas con el servicio de asistencia social, posiblemente para la 

Feria de Servicios y/o actividades para niños. 

 
•ASOCIACIÓN GUAYABO COLECTIVO: Propuesta para desarrollar proyecto con recursos de Gobernanza 

Migratoria. 

 
•ASOCIACIÓN EL CLAN RECORDS: Propuesta para desarrollar proyecto con recursos en el mes de 

diciembre, a través de presentaciones musicales. 

 
•ASOCIACIÓN UMSTANDA FRANCE COLOMBIE: Propuesta para desarrollar actividad sobre el medio 

ambiente y otros temas de interés para la comunidad. 

 
Durante este año 2023, se logró propiciar los espacios para la creación de la Red Solidaria de Mujeres en 

Francia por parte de la comunidad, gracias a los esfuerzos de las mesas de trabajo establecidas con la 

comunidad: 1. Atención Integral a la Mujer, 2. Inserción económica y laboral y 3. Educación y Cultura. 

Todas las anteriores mesas se encuentran trabajando activamente en proyectos, encuestas con el 

acompañamiento de esta Misión Consular. 
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Un canal de comunicación interno a través de WhatsApp (fueron creados 3 grupos, cada uno de los cuales 

cuenta con el número de participantes enunciado), en el cual semanalmente se comparten informaciones 

por parte de este Consulado y se revisa el avance de los participantes en cada mesa. Una base de datos 

con 32 participantes ha sido igualmente creada. 

 
Estas mesas de trabajo han propuesto diferentes iniciativas, tales como el Cabildo Abierto para Mujeres 

colombianas migrantes en Francia, la constitución de una posible asociación para continuar con sus 

trámites, entre otros eventos. 

 
Actualmente, 28 personas se encuentran inscritas en las mesas de trabajo respectivas a este tema, 

quienes se encuentran trabajando activamente en diferentes iniciativas que apoyan la PIM, tales como la 

atención a la mujer migrante, educación y cultura, y trabajo e inserción laboral. 

 
Se pretende seguir desarrollando actividades y proyectos para el año siguiente, tales como semilleros o 

escuelas de emprendimiento, cursos de francés, etc., con el fin de seguir construyendo líneas de trabajo 

sólidas. 

 
De igual manera, se desplegaron acciones de terreno mediante el desplazamiento a reuniones con la 

comunidad, por ejemplo, con las asociaciones de colombianos que desde hace muchos años organizan 

actividades. Fue posible llevar directamente a los beneficiados la información sobre Colombia Nos Une, 

así como el servicio de asistencia social. 

 
Se logró realizar diferentes actividades en beneficio de la comunidad y apoyar al Consulado en la 

realización de eventos, tales como conmemoración a las víctimas del conflicto armado en el exterior, 

elecciones legislativas y presidenciales, conferencias externas a las cuales fue invitada esta Misión, entre 

otras. 

 
De igual manera, se destaca la realización de las Jornadas de Gobernanza Migratoria, los días 3 y 4 de 

noviembre. Estos diálogos se llevaron a cabo de manera muy organizada, contando con una gran 

participación de la comunidad colombiana en Francia. Aproximadamente 200 participantes. 

 
Se dio un gran fortalecimiento al Registro Consular, durante las permanencias se dio atención y apoyo 

permanente a la realización o actualización del Registro Consular, para los connacionales, especialmente 

aquellas personas de avanzada edad y/o con dificultades para manejar las herramientas tecnológicas. 

 

 
8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024: 

 
Las propuestas de actividades y para el año 2024 serán, entre otras, realizar una Feria de Servicios, con 

el fin de dar a conocer a la comunidad la oferta de las instituciones articuladas, tales como: Colpensiones, 

el SENA, Icetex, COLFUTURO, PROCOLOMBIA, la Red Vuelve, Informaciones sobre la Ley de Retorno, 

actividades CNU. 
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Así mismo, se tiene previsto desarrollar proyectos en las áreas de Participación Ciudadana, Diplomacia 

Feminista, Emprendimiento, Salud, Educación, Arte y Cultura, entre otras. Igualmente, se continuará 

desarrollando el trabajo con las asociaciones de colombianos en Francia, para el fortalecimiento de los 

lazos con los colombianos en el exterior y el desarrollo de proyectos, actividades e iniciativas en pro de 

su calidad de vida en Francia. 

 

 
9. ANEXOS 

 
Sin otros anexos. 
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1. INTRODUCCIÓN: 

 
Este documento contiene la gestión realizada por la multiplicadora, Mónica Natalia Acosta García, 

desde marzo a diciembre de 2023 en el Consulado de Colombia en Bilbao. 

 
Antes de mencionar las actividades y proyectos realizados, es pertinente dar un breve contexto: 

 
La Circunscripción del Consulado comprende cinco comunidades: la Comunidad Autónoma del País 

Vasco (Provincias de Álava-Araba, Guipúzcoa-Gipuzkoa y Vizcaya-Bizkaia), Comunidad Autónoma de 

la Rioja, Comunidad Foral de Navarra, Comunidad Autónoma de Cantabria y Principado de Asturias. 

 
Conforme al informe del año pasado con corte a diciembre de 2022 del Observatorio Vasco de 

Inmigración - Ikuspegi, elaborado para el Consulado en Bilbao, el total de la población colombiana 

residente en las cinco comunidades es de 61.167 personas; cifra que aumentó durante el año 2023, 

pero que se conocerá con exactitud a comienzos del año 2024. De la cifra total de extranjeros, los 

colombianos conforman entre el 8.7% y el 13% de la población migrante en las comunidades de la 

circunscripción; en Asturias y en Cantabria ocupan el primer lugar de la población extranjera, en 

Navarra y La Rioja el tercer lugar y en el País Vasco el segundo. Con relación al criterio de género, en 

Asturias las mujeres conforman el 61,6% de los colombianos que residen en dicha comunidad, en 

Cantabria son el 60%, en Navarra el 57,6%, en el País Vasco el 57,9% y en La Rioja el 58,8 (Ikuspegi, 

2022). No obstante, en el Consulado con corte al 30 de noviembre se encuentran registrados 34.287 

colombianos. En comparación con las cifras recogidas por el Observatorio Ikuspegi, existe un 

subregistro del 40% de la población aproximadamente. 

 
Es importante mencionar que el Consulado tiene conocimiento que existen 17 asociaciones de 

colombianos en la circunscripción, algunas formal y legalmente constituidas y otras no. En Bilbao es 

donde se encuentran la mayoría, en Cantabria y Asturias existe un trabajo con líderes, pero la 

comunidad colombiana no cuenta con ninguna estructura organizativa. Los representantes de las 

asociaciones son los que más participan en las Mesas de Trabajo del Consulado, y es a través de éstas 

que la información llega a los colombianos que aún no están en el registro consular. En su mayoría 

todas estas asociaciones manejan una línea transversal de trabajo que consiste en brindar 

información sobre diversos trámites de regularización migratoria y de servicios sociales para los 

migrantes en el territorio, asimismo, acompañar y asesorar en temas jurídicos y sociales a los 

colombianos que recién llegan. 

 
2. MESAS DE TRABAJO: 

 
En diciembre de 2022 como resultado de la reunión con el Embajador de Colombia en España, fueron 

creadas en el Consulado cinco Mesas de Trabajo: 1) Social y comunicación; 2) Educación, ciencia y 

tecnología; 3) Tema migratorio; 4) Cultura y deporte y 5) Emprendimiento, innovación y comercio. 
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A partir de lo anterior, en los tres primeros meses del año el Consulado convocó a los representantes 

de las Mesas de Trabajo y realizó una reunión en formato híbrido con el objetivo de explicarles las 

actividades de Colombia Nos Une y el rol de la multiplicadora, e incentivarlos a participar en la 

construcción de propuestas y proyectos. 

 
En los siguientes meses, el trabajo de la Multiplicadora consistió en convocar a los voceros y 

representantes de las cinco Mesas de Trabajo para participar en los encuentros virtuales y realizar 

con ellos en primer lugar un diagnóstico sobre las problemáticas de la comunidad colombiana en sus 

territorios, igualmente, recibir las propuestas que tenían y conforme a esto, identificar posibles 

alternativas para formular proyectos u organizar actividades en beneficio de los colombianos de la 

circunscripción. Hacerlo de esta manera permitió al mismo tiempo fomentar la participación de la 

comunidad, a través de las asociaciones, y la construcción de algunas actividades y proyectos para 

mitigar la problemática. 

 
Es importante recordar que las cifras reportadas de la Mesa de Trabajo de temas Sociales y de 

Comunicación se encuentran en la casilla de la Mesa de Género, y de la Mesa de temas migratorios 

en la Mesa de Turismo en la Matriz 269. 

 
MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS (RESUMEN ANUAL) NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

 
 
 
 
 
 
 
 

SOCIAL Y COMUNICACIÓN 

- Realización de encuentros virtuales mensuales 
con la vocera y representantes de la Mesa. 

- Identificación y mapeo de las problemáticas y 
posible ruta de acción. 

- Construcción de propuestas y posibles 
proyectos. 

- Diagnóstico y formulación de una campaña 
comunicacional relacionada con las temáticas 
principales de la Mesa. 

- Contacto con las asociaciones y otros 
colombianos para realizar y participar en 
actividades en beneficio de los connacionales 
(charla sobre género, conmemoración de las 
víctimas, etc). 

- Promoción de la campaña la diáspora también 
cuenta. 

 
 
 

20 

 

 
EDUCACIÓN, CIENCIA Y 

TECNOLOGÍA 

- Realización de encuentros virtuales mensuales, 
de marzo a mayo, con la vocera y 
representantes de la Mesa. 

- Identificación y mapeo de las problemáticas y 
posible ruta de acción. 

-  Contacto de la Embajada de Colombia en 
España con el Ministerio de Educación de 

 
 
 
 

10 

 



GRUPO INTERNO DE TRABAJO - COLOMBIA NOS UNE 
 
 

 España para realizar una sesión informativa 
(Charla organizada para junio, pero aplazada 
por el Ministerio). 

- Divulgación de diversas actividades, a través de 
los representantes de la Mesa, relacionadas 
con los temas de educación (becas, charlas y 
asesorías sobre homologación de estudios). 

 

 
 
 
 

 
TEMAS MIGRATORIOS 

- Realización de encuentros virtuales mensuales, 
de marzo a mayo, con la vocera y 
representantes de la Mesa. 

- Construcción de propuestas y posibles 
proyectos. 

- Contacto con el Servicio Vasco de Integración y 
Convivencia Intercultural - Biltzen para realizar 
sesiones informativas sobre extranjería. 

- Contacto y gestión con posibles ponentes y 
operadores logísticos para las jornadas de 
colombianos en el exterior y gobernanza 
migratoria (no se realizaron finalmente). 

 
 
 
 
 

15 

 
 
 
 
 
 

 
CULTURA Y DEPORTE 

- Realización de encuentros virtuales mensuales 
con el vocero y representantes de la Mesa. 

- Formulación y ejecución del proyecto con 
financiación de CNU “Encuentro Juvenil de 
Tradiciones Colombianas”. Participación de 9 
asociaciones de la circunscripción. 

- Contacto con las asociaciones y otros 
colombianos para realizar y participar en 
actividades culturales, como la construcción y 
realización de la propuesta de recital poético 
para el día del colombiano migrante (mes de 
octubre). 

- Formulación y ejecución del proyecto con 
financiación de CNU “Verano y folclor 
colombiano en el Guggenheim de Bilbao”, 
realizado el 20 de julio. 

 
 
 
 
 
 

45 

 

 
EMPRENDIMIENTO, 

INNOVACIÓN Y 
COMERCIO 

- Realización de encuentros virtuales mensuales 
con el vocero y representantes de la Mesa. 

- Formulación y ejecución del proyecto con 
financiación de CNU “Formación para la 
empleabilidad y el empoderamiento de la 
diáspora colombiana en Bizkaia”, en 
coordinación con la asociación en Bilbao 
Asocolvas. 

 
 

10 
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 - Contacto con las asociaciones u otros 
colombianos para realizar y participar en 
actividades sobre emprendimiento. 

 

 

En un Excel están compiladas las pestañas de cifras e indicadores (pestaña 1) y de matriz de 

actividades (pestaña 2) de todos los formatos 269 enviados mes a mes. 

 

3. PROYECTOS CON RECURSOS: 

 
NOMBRE DEL 

PROYECTO 
ACTIVIDADES PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

1. Verano y folclor 
colombiano en el 
Guggenheim de 
Bilbao 

- Formulación del proyecto 
para enviar a CNU. 
- Gestión con el grupo 
Otrora para la 
presentación. 
- Gestión y coordinación 
logística. 
- Diseño del programa y 
pieza gráfica. 
- Envío de invitaciones a la 
comunidad. 
- Evento realizado el 20 de 
julio en Bilbao. 

6.432€ 6.431,1€ 300 

2. Encuentro 
Juvenil  de 
Tradiciones 
Colombianas 

- Mesas de Trabajo con las 
asociaciones participantes. 
- Gestión y coordinación 
logística para las dos 
sesiones del Encuentro. 
- Diseño del programa y la 
metodología. 
- Formulación del proyecto 
para enviar a CNU. 
- Encuentro realizado en 
dos sesiones: el 30 de 
septiembre en Logroño y el 
14 de octubre en Pamplona, 
con la participación de 9 
asociaciones de la 
circunscripción. 

4.414€ 4.173,73€ 175 

3. Recital Poético 
LiriColombia (Día 
del Colombiano 
Migrante) 

- Encuentros con el escritor 
y la artista musical. 
- Gestión y coordinación 
logística para el evento. 

1.256€ 1.226,34€ 120 
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 - Diseño del programa y 
pieza gráfica. 
- Formulación del proyecto 
para enviar a CNU. 
- Envío de invitaciones a la 
comunidad. 
- Evento realizado el 27 de 
octubre en Bilbao, con la 
participación de un escritor 
y una artista musical 
colombiana. 

   

4. Formación para 
la empleabilidad y 
el 
empoderamiento 
de la diáspora 
colombiana en 
Bizkaia 

- Encuentros con la 
asociación Asocolvas. 
- Formulación del proyecto 
para enviar a CNU. 
- Gestión, coordinación 
logística y proceso de 
selección de los 
participantes en los cursos. 
- Realización de 3 Cursos 
(Cajero, hostelería y 
atención sociosanitaria), en 
coordinación con la 
asociación Asocolvas en 
Bilbao. 
- Participación en la 
clausura de los cursos y 
entrega de 
diplomas/certificados. 

14.580€ 14.460€ 64 

 
 

4. PROYECTOS SIN RECURSOS: 
 

MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

 

MARZO 

1. Conmemoración día de la mujer. Registrados en el 
boletín 

2. Socialización sobre el piloto de la Mesa Nacional de la Sociedad 
Civil. 

20 

ABRIL 
3. Conmemoración día de memoria y solidaridad con las víctimas 
del conflicto armado, Bilbao (Bizkaia). 

20 

 

MAYO 

4. II Feria Intercultural en Arnedo (La Rioja), participación del 
Consulado. 

- 

5. Conmemoración del día Internacional de la diversidad cultural 
en Vitoria (Álava), participación del Consulado. 

- 
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JUNIO 

6. Jornada campaña de prevención de salud oral, Donostia 
(Gipuzkoa). 

21 

7. Diálogo virtual con Colpensiones. 683 

8. Charla virtual con Ministerio de Universidades de España 
(aplazada). 

- 

 
 

OCTUBRE 

9. Proyección documental “Cuando las aguas se juntan”, Logroño 
(La Rioja). 

10 

10. Proyección documental “Cuando las aguas se juntan”, 
Pamplona (Navarra). 

45 

11. Proyección documental “Cuando las aguas se juntan”, Bilbao 
(Bizkaia). 

25 

 
 
 
 

 
NOVIEMBRE 

12. Proyección documental “Cuando las aguas se juntan”, 
Oviedo (Asturias). 

10 

13. Sesión informativa en temas de extranjería, Vitoria (Álava). 30 

14. Sesión informativa en temas de extranjería, Bilbao (Bizkaia). 50 

15. Proyección documental “El Beat”, Santander (Cantabria). 45 

16. Exposición fotográfica sobre exilio “Reconóceme: la Colombia 
exiliada” del Nodo de Euskadi para la CEV y el Colectivo Bachué 
(cancelada). 

 

- 

16. Charla “Juntas somos más” en el marco del Día Internacional 
de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer 25N, Bilbao 
(Bizkaia). 

20 

 
 

DICIEMBRE 

17. Charla virtual sobre Convenio de Seguridad Social España- 
Colombia. Iniciativa del Consulado de Madrid en coordinación 
con los Consulados de Barcelona, Valencia, Sevilla y Bilbao. 

1.430 
*cifra por confirmar 

18. Presentación del carnaval de Barranquilla a cargo de 
Asocolvas, participación del Consulado. 

- 

 
 

5. FERIAS DE SERVICIO: Durante el año no se ejecutó ninguna actividad. 

 
6. NÚMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: 

 
CONCEPTO NÚMERO TOTAL EVIDENCIAS 

Atenciones personalizadas 
(retorno, homologación, 
proyectos, etc) 

57 Formato 218 (compilado 
anual) 

Mesa de trabajo de salud 21 Fotografías enviadas en la 
Matriz 269 de junio. 

Mesa de trabajo de cultura 45 Actas de reunión enviadas 
mensualmente. 

Mesa de trabajo de género (en 
Bilbao Mesa de temas Sociales 
y de Comunicación) 

20 Actas de reunión enviadas 
mensualmente. 
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Mesa de trabajo de 
emprendimiento 

10 Actas de reunión enviadas 
mensualmente. 

Mesa de trabajo de educación 10 Actas de reunión enviadas 
mensualmente. 

Mesa de trabajo de NNA   

Mesa de trabajo en temas 
migratorios 

15 Actas de reunión enviadas 
mensualmente 

Actividades autogestionadas 2.388 Fotografías enviadas en la 
Matriz 269 mensualmente. 

Otras (fomento registro 
consular) 

3.893 Actas de reunión enviadas y 
pieza gráfica en la Matriz 269 
de agosto y septiembre. 

TOTAL 6.459* * Por las actividades en diciembre podría 
cambiar la cifra. 

 

7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES: 

- Alianza con el Servicio Vasco de Integración y Convivencia Intercultural -Biltzen, el director 

Javier Pérez y la técnica a cargo, Bibiana Gómez, para brindar sesiones informativas en 

materia de extranjería, igualdad de trato y cruce de información sobre los servicios sociales 

en Euskadi. 

- Reunión con dos asociaciones de víctimas con el objetivo de conocer las necesidades, 

problemáticas y el trabajo con relación a las víctimas de exilio que se encuentran en la 

circunscripción: el Colectivo Bachué, presidentes Mario Calixto y Mireia Perea; y la 

Asociación Jorge Freytter, presidente Alexander Ugalde, coordinador Jorge Freytter y su 

equipo de trabajo. 

- Encuentro con los Nodos de apoyo a la Comisión para el Esclarecimiento de la Verdad -CEV 

(ahora Legado de la CEV) en Europa, organizado por el Instituto HEGOA de la Universidad del 

País Vasco y liderado por Claudia Sepúlveda. Igualmente, contacto con el ex Nodo de la CEV 

en Euskadi. 

- Contacto y encuentro con Candela Radio, encargado Miguel Puentes. 

- Contacto y encuentro con Kaixo Latinoamérica (programa radial en Hala Bedi Irratia), 

liderado por Mario Calixto. 

- Contacto y encuentro con Lorna Biermann de Wikitoki y especialista en podcasts. 

- Contacto con las emisoras radiales de las ciudades de la circunscripción: La Explosiva FM y La 

Mega. 

- Contacto con Angélica Padilla, coordinadora del área psicosocial de Zehar-Errefuxiatuekin. 

- Contacto con Liliana Zambrano, profesora en la Universidad de Deusto e investigadora en 

Gernika Gogoratuz - Centro de Investigación por la Paz. 

- Contacto con Iker Barbero, profesor de la Universidad del País Vasco/Euskal Herriko 

Unibertsitatea, experto en temas de migración. 

- Contacto y encuentro con Angélica Orozco, colombiana y concejala de EH-Bildu en el 

Ayuntamiento de Bilbao. 
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- Contacto y encuentro con Ikuspegi - Observatorio Vasco de Inmigración para preguntar y 

dialogar sobre los trabajos de investigación en migración, particularmente, los procesos de 

caracterización de la población migrante colombiana, encargada Maite Fouassier. 

- Encuentro con Aholku-Sarea, red promovida por el Departamento de Igualdad, Justicia y 

Políticas Sociales del Gobierno Vasco y que tiene por objetivo prestar asesoramiento jurídico 

en materia de extranjería a la población migrante y a las instituciones que trabajan con 

migrantes. 

 
8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024: 

Conforme a los encuentros con las Mesas de Trabajo, la siguiente tabla muestra las problemáticas 

y/o necesidades principales de la población colombiana, las propuestas de las Mesas y las actividades 

o acciones a realizar en el año 2024. 

 
Mesa Problemáticas Propuestas de las Mesas Ruta de acción (actividades - 

proyectos) 

 
 

 
1 

Falta información 
necesidades  básicas 
(educación, seguridad social, 
empadronamiento, etc.) 

1.1. Directorio con información 
necesaria de organismos 
públicos y privados. 
1.2. Crear una red de 
información básica. 

- Ejecutar la campaña 
comunicacional: tener una red 
social y elaborar piezas gráficas o 
guías con la información de 
interés. 
- Continuar con el mapeo de los 
servicios públicos y privados para 
migrantes colombianos en la 
circunscripción. 
- Gestión con medios de 
comunicación (por ejemplo, 
programas radiales) para brindar 
información del Consulado a los 
connacionales. 

Desafíos de la migración que 
inciden en la salud mental. 
Racismo callejero, xenofobia, 
exclusión social, 
marginación, bullying escolar 
y dificultad de integración 

1.3. Talleres. Campaña de 
sensibilización sobre los 
servicios de salud mental (tipos 
de recursos, acceso a ellos, etc.); 
también sobre medidas contra 
la discriminación y el racismo. 

- Charla de Biltzen sobre igualdad 
de trato. 
- Reunión con el asistente social 
para gestionar con las entidades 
encargadas una charla 
informativa. 
- Formular algún proyecto a CNU 
sobre la promoción de la salud 
mental. 

Desinformación sobre las 
víctimas del conflicto (exilio, 
más allá de la inscripción en 
el RUV). 

1.4. Boletines, piezas gráficas. 
1.5. Ciclo de charlas capítulo de 
la CEV. 

- Apoyo de las actividades de las 
asociaciones de víctimas. 
- Gestión y contacto con HEGOA 
de la UPV/EHU y Gernika 
Gogoratuz para realizar 
posiblemente una charla o 
actividad. 
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   - Conmemoración del día de la 
solidaridad y memoria de las 
víctimas del conflicto armado. 

Violencia contra las mujeres 1.6. Ciclo de charlas o podcast. - Conmemoración del día de la 
mujer en marzo y el día para la 
eliminación de la violencia contra 
la mujer en noviembre (charla). 
- Promover la creación de una 
Mesa de Trabajo y/o un proyecto 
sobre y con mujeres colombianas. 

 

 
2 

Desconocimiento sobre la 
continuación de los estudios, 
o falta de oportunidades 

2.1. Charla 
2.2. Pieza gráfica para informar 
sobre requisitos para acceder a 
la escolarización básica, etc. 

- Contacto y gestión de la 
Embajada de Colombia de España 
en coordinación con los 
Consulados en el país, de una 
charla informativa con el 
Ministerio de Universidades. 
Posible charla virtual con los otros 
multiplicadores del país. 
- Contacto y gestión de charla 
informativa virtual con UNAD e 
Icetex. 

Falta de asesoría para la 
convalidación de títulos 

2.3. Charla asesoría - Contacto y gestión de charla 
informativa con los organismos de 
la circunscripción (Kosmopolis, 
Bide Bidez y Araba Prestaturi en el 
País Vasco) 

Dificultades y trabas de los 
profesionales para conseguir 
trabajo o continuar con los 
estudios. 

2.4. Censo sobre profesionales, 
estudiantes. 
2.5. Crear una red de 
profesionales. 
2.6. Feria de educación y 
trabajo. 

- Contacto y gestión de reunión 
con Lanbide - Servicio Vasco de 
Empleo. 

 
 
 
 

 
3 

Desinformación y falsas 
creencias al emigrar. 

3.1. Video, podcasts o pieza 
radial con testimonios 

- Posible proyecto para presentar 
a CNU: podcast con testimonios 
sobre la migración (retos y guía 
informativa). 
- Contacto y gestión con los 
colombianos y asociaciones 
expertas en temas de 
comunicación. 

Escasa información sobre 
procedimientos de la 
legalidad migratoria (arraigo, 
visas, refugio, etc). 

 

Necesidad de asesorías 
jurídica y social. 

3.2. Ciclo de charlas informativas 
(tomémonos un tinto). Virtual y 
Presencial 

 
3.3. Elaborar directorio con 
información      básica      o      un 
formulario de preguntas y 

- Continuar con las charlas 
informativas de Biltzen en el País 
Vasco. En las otras comunidades 
buscar aliados (en La Rioja podría 
ser la abogada de la asociación de 
Arnedo). 
Temáticas: Asilo/Refugio 
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  respuestas frecuentes (relación 
con la Mesa de Trabajo 1). 

Arraigo 
Visa de estudiante 
Nacionalidad 

Desconocimiento sobre la 
inscripción consular y el 
registro electoral y sobre los 
beneficios que esto otorga a 
los colombianos. 

3.4. Pieza gráfica (paso a paso) o 
radial sobre beneficios registro 
consular y electoral. 

- Continuar con la campaña de 
visibilizar la pieza gráfica con 
código QR en lugares estratégicos 
(sedes de las asociaciones, 
locutorios, asociaciones, centros 
culturales, etc.) 

 
 
 

 
4 

Celebración día colombiano 
migrante y mes de la 
colombianidad. 

4.1. Evento en el mes de 
octubre. 

- Posible proyecto para presentar 
a CNU para una actividad en el 
mes de octubre. 

Reforzar la identidad 
colombiana en las segundas 
y terceras generaciones, a 
través del folclor, 
gastronomía y exposiciones 
artesanales. 

4.2. Encuentro jóvenes en varias 
ciudades y de los miembros de 
las asociaciones. 

- Proyectos para presentar a CNU 
para actividades en el mes de julio 
y de diciembre (presentación 
folclórica, concierto u obra de 
teatro). 
- Taller de literatura con niños 
(posible proyecto para presentar a 
CNU). 

Necesidad de esparcimiento, 
actividades lúdicas y 
recreativas con los jóvenes. 

4.3. Desarrollo de actividades 
que fomenten la identidad 
colombiana y el 
empoderamiento de los 
jóvenes. 

- Proyecto para presentar a CNU 
“Encuentro Deportivo con los 
Jóvenes Colombianos”. 

 
 

 
5 

Adquirir educación para 
tener un negocio, importar 
productos o fomentar y 
visibilizar los productos 
colombianos en estos 
mercados. 

5.1. Charla informativa sobre 
líneas de acción propuestas. 

- Contacto y gestión para una 
reunión sobre temas de 
emprendimiento con organismos 
de la circunscripción o nacionales 
(por ejemplo, Procolombia, 
Mondragón Unibertsitatea). 
- Posible proyecto para presentar 
a CNU: Segunda versión del 

proyecto “Formación para la 
empleabilidad y el 
empoderamiento de la diáspora 
colombiana en Bizkaia”, en 
coordinación con Asocolvas. 

Fomento de las empresas de 
colombianos de la 
circunscripción. 

5.2. Feria de emprendimiento, 
rueda de negocios o un festival 

- Coordinar con las asociaciones la 
realización de una feria de 
emprendimiento. 

 
 

Otras actividades para realizar en 2024: 

- Contacto y gestión de charla informativa virtual con el Fondo Nacional del Ahorro (FNA) y los otros 

multiplicadores del país, sobre el programa para colombianos en el exterior. 

 



GRUPO INTERNO DE TRABAJO - COLOMBIA NOS UNE 
 
 

- Gestión y realización de una caracterización sobre la migración de la población colombiana en la 

circunscripción por Ikuspegi - Observatorio Vasco de Inmigración. 

- Gestión y realización de una charla informativa sobre la resolución de la Mesa de la Sociedad Civil 

para las Migraciones, en coordinación con las asociaciones de colombianos en la circunscripción. 

- Gestión y coordinación con la Embajada de Colombia en España para la proyección de documentales 

o películas sobre Colombia. 

- Gestión y coordinación de la campaña de salud dental en otras ciudades, liderada por la Dra Martha 

Grandas. 

 
9. ANEXOS 

- Compilado anual del formato 269 (pestaña 1 de cifras e indicadores) 

- Compilado anual del formato 269 (pestaña 2 de matriz de actividades) 

- Compilado del formato 218 (organizado mes a mes – un solo archivo). 

- Informes DP-FO-216 de 3 de los 4 proyectos realizados (con fotografías incluidas). 
*El último informe 216 se enviará después de la terminación del proyecto el 13 de diciembre. 
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1. INTRODUCCIÓN: 

El presente informe contiene la Información de todas las actividades relacionadas con el 

cumplimiento de los 16 objetivos establecidos en el contrato realizado la Empresa de trabajo 

temporal Gamma Prestación de servicio. Para el desempeño como multiplicadora para Colombia nos 

une en el consulado de Colombia en Barcelona. Además de los informes de las actividades y 

proyectos sin recursos que se realizaron durante los 10 meses. 

Las actividades se han realizado con la comunidad colombiana en toda la circunscripción del 

Consulado de Barcelona la cual comprende las comunidades de España, (Cataluña, Andorra y 

Aragón.) procurando de que toda los colombianos que habitan el territorio se sientan reconocidos 

y tenidos en cuenta igualitaria mente por Colombia Nos Une y por el Estado Colombiano. 

 
De igual manera 

 
2. MESAS DE TRABAJO: En general en las mesas de trabajo se realizó Identificación de necesidades y 

programación de actividades para la atención a las necesidades realizada, En ellas se trabajó en la 

planificación de las diferentes actividades que se realizaron durante el el 10 mes para brindar 

atención en cada uno de los colectivos. 

 
Nota: Algunas de los logros son actividades que fueron hechas en el marco de otras. Ejemplo. La 

charla de salud de julio 15, se hizo en el día de la familia, junto a otras actividades que daban alcanza 

a otros objetivos como son el de la cultural, actividad con segundas y terceras generaciones entre 

otras. Razón por la cual el numero de beneficiarios se repetirá en cada una de ellas. 

 
MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

 
 
 
 
 
 
 

 
SALUD 

Se logro realizar: 
- 1. Charla de salud integral: Julio 15 
- 1. Taller: Aprende a gestionar tus miedos. De la 

mano de una Life Coaching. 
- 1. Conferencia: El Síndrome de Ulises. Síndrome 

del emigrante con estrés crónico y múltiple. 
- 1. Taller: Meditación colectiva 
- 1. Taller: Ideas para potenciar la comunicación 

pacifica en la vida diaria. 
- 1. Taller Conexión con tu niño interior 
- 1. Taller: Palabreando vida. El poder que existe 

en vos cuando se escucha tu voz. 
- 1. Taller: ¡Prevención Integral para Jóvenes! 

Pilas con las Drogas ¡ 
- 1. Conferencia: ¿Y si nos conocemos? Para 

mujeres y Hombres que quieran conocer su 
cuerpo y su bilogía. 

 
 
 

110 
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 - 1. Conferencia: Salud Mental - Hábitos de Salud 
Mental, como mantener el equilibrio ante las 
adversidades. 

- 1. Charla: Motivacional, Salir de la zona de 
confort. Construir metas y crear un propósito. 

- 1. Taller: Crecimiento personal y belleza. En 
Torredembarra 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
CULTURA 

- Celebración día de la madre Taller Laboratorio 
creativo para la familia. 

- Acto cultural El regreso de la cueva. Julio 
- Exposición de arte “Los colores de la paz” en el 

Real Circulo Artístico. 
- Celebración del día de la familia 
- Apoyo al   consulado   en   la   realización   del 

concierto “Lazos inquebrantables” 
- Apoyo a organizaciones para la celebración de la 

“Semana cultural Latinoamericana” 
- Apoyo a organizaciones para la celebración de la 

“Semana cultural Latinoamericana” 
- Jornada de cine “Una tarde de encanto 
- Presentación Artística en la “Fiesta de la Mercé” 
- Visita guiada por la Biblioteca Gabriel García 

Márquez. 
- Semana Poética, recorrido con los escritores por 

lugares emblemáticos de la ciudad de Barcelona, 
recorrido por el distrito de Sant Martí. - 
Conversatorio, exposición de Convivim. -Visita 
guiada por la Biblioteca. -Tarde cultural en la 
biblioteca Gabriel García Márquez, recorrido con 
los escritores por el Prat de Llobregat. -Tarde 
Cultural, Recorrido con los escritores por 
Cornellá de Llobregat. -Tarde Cultural, recorrido 
con los escritores por Hospitalet de Llobregat. - 
Donación de Libros a la Biblioteca La Bóbila. - 
Clausura. 

- Concierto      de       Música       Latinoamericana. 
Cantautora Colombiana. Sara Aldana. 

- Fiesta para los niños. Música y juegos 
tradicionales de Colombia. 

- Taller: Salsa "Choke" Ritmos afrolatinos. 
- Fiesta de disfraces para adultos. Barcelona 

Entrada gratuita. 
- Proyección de la Película Colombiana. “La Balada 

del Brujo” Conversatorio con el cineasta Felipe 
Moreno. 

3353 
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 - Presentaciones en “Carnaval Music“ de artistas 
colombianos y concursantes del programa de TV 
“Yo me llamo Colombia, El Canario Trovador 
Trova Colombiana, Aleja Grisales Yo me llamo 
Ana Gabriel Rafa Ortega Agrupación Vallenata, 
Edison Torres Yo me llamo Leonardo Fabio No se 
cobre entrada ni se exigió consumición 

- Encuentro consular y presentación danza 
folclórica. En Tarragona 

- Exposición pintores colombianos. En Tarragona 
- Baile y juego en familia 
- Entre culturas: Participación artística de danza, 

salsa profesional, y muestra de artesanía 
colombiana. En Zaragoza 6 y 7 de octubre 

- 4 exposiciones de artistas colombianos 
- Fiesta cultural 
- 5 jornadas: (Teatro de títeres sobre la zona 

cafetera y Talleres interactivos sobre flora y 
fauna colombiana) 

- Jornada colombiana de gobernanza migratoria 

 

 
EMPRENDIMIENTO 

- Feria del emprendimiento y cultura 
- Participación en Feria de emprendimiento del 

barrio de Gracia 

1110 

 
 
 
 

EDUCACIÓN 

- 20 clases online y clausura 
- Taller sobre modelos asociativos 
- Charla sobre niveles de organizaciones 
- Taller de escritura 
- Conferencia Pedagógica: Educar para la vida. 

(Escuela de padres) 
- Taller: Orientación educativa y laboral con énfasis 

en homologaciones 
- Charla: Asilo y arraigo laboral. En Zaragoza 

213 queda 
pendiente el 
azul marino 

 
 
 

NNA 

- Taller: Estimulación natural de la 
comunicación y del lenguaje. Para niños de 1 
a 3 años. 

- Fiesta de los niños en Barcelona 
- Fiesta de los Niños¡: Música y juegos 

tradicionales de Colombia. En Zaragoza 
- Celebración del día de los niños, En 

Torredembarra 

222 
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ENCUENTROS 
CONSULARES 

-  Jornada colombiana de gobernanza 
migratoria 

- Encuentros consulares 

400 

 
TRANSMISIONES 

STREAMYARD 

- Migración segura 
- Migración y vulnerabilidad 

6929 

 

Compilar en un Excel todos los formatos 269 enviados mes a mes. 
 

PROYECTOS CON RECURSOS: Los días en que se ejecutaron estos proyectos fueron: 

➢ Dia de la familia colombiana en Barcelona: 7, 14 y 21 de octubre. Se tiene proyectado hacer los 

otros dos los días 16 y 17 de diciembre 

➢ El arte Nos Une: Septiembre 1 y 29, Noviembre 3 y diciembre 9 

➢ Feria del emprendimiento y la cultura Hecha en Barcelona: 10 y 19 de noviembre 

➢ Formación empresarial para personas colombianos vulnerables en Cataluña Andorra y Aragón: 

del 5 de septiembre al 30 de noviembre de 2023 

➢ Jornada colombiana de gobernanza migratoria: diciembre 2 de 20203 

 
3. Se anexa: formatos DP-FO-216, y las piezas gráficas ubicadas en la carpeta de piezas graficas 

anexo a este informe. 

 
NOMBRE DEL 

PROYECTO 
ACTIVIDADES PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

El arte Nos Une Se realizaron 4 
exposiciones de arte 
gráfico de los pintores: 
colombianos 1. Aminta 
Ruiz, 2. Rigo Nieves, 3. 
Maria Eugenia Ramírez 
e Indira Fortuny y 4. 
Antonio zapata. 

 

Duración de  las 
exposiciones: 1 mes. 
Contenido  de  la 
ceremonia:   Himno 
nacional, palabras del 
presidente  Gustavo 

2160 € 2160 € Todos los 
visitantes 
que a diario 
visitan el 
consulado. 
entre 100 y 
200 
personas en 
días 
hábiles. 

 



GRUPO INTERNO DE TRABAJO - COLOMBIA NOS UNE 
 
 

 Petro, en relación a 
abrir los consulados a 
la comunidad y al arte, 
presentación de 
proyecto, de la obra y 
del artista, palabras del 
artista, acto artístico, 
Coctel y recorrido por 
el consulado. 

 

Actividades  de 
convocatoria: 
Convocatoria  a 
artistas, Elaboración 
de pieza  gráfica,  y 
convocatoria, vía 
correo electrónico y 
redes sociales. 

   

Feria del 
emprendimiento y 
la cultura Hecha en 
Barcelona 

Para la realización de 
este proyecto se 
hicieron: 
Mesas de trabajo, 
definición de equipo 
de trabajo, gestión de 
recursos de 
cofinanciación, 
Convocatoria pública 
a emprendedores, 
selección de 40 
emprendimientos, 
piezas gráficas, 
convocatoria vía 
boletín consular y 
redes sociales, entre 
otras actividades 
logísticas y de 
gestión. 
Se realizaron 1 Fiesta 
cultural y 1 feria de 
emprendimiento con 
actividades culturales 
todo 

5000 € 5000 € 1800 
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Formación 
empresarial 

Para la realización de 
este proyecto se 
realizó la 
convocatoria vía 
boletín consular La 
formación consistió 
en 20 clases online, 5 
sesiones de asesorías 
y la jornada de 
clausura. Se 
beneficiaron 92 
emprendimientos, 

900 € 900 € 92 

Dia de la familia 
colombiana en 
Barcelona 

Para este proyecto se 
realizaron las 
siguientes 
actividades, gestión 
para los recursos de 
cofinanciación que 
consistieron en la 
donación de unas 
actuaciones y de 
refrigerios para los 
niños que 
participaron en las 5 
jornadas en donde se 
presentó la obra de 
teatro el paraíso en la 
tierra y los talleres 
interactivos acerca de 
la flora y la fauna 
colombiana. 

6791€ 6791€ 359 

Jornada 
colombiana de 
gobernanza 
migratoria 

Para la realización de 
este proyecto se 
realizaron toda la 
función de operación 
logística para 
eventos. 
cotizaciones, mesas 
de trabajado de 
planificación y 
organización, 
convocatoria, 
encuesta para saber 
intolerancias y 
alergias alimenticias, 

15000 € 15000 € 100 
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 consecución de lo 
ponentes, 
moderadores y 
personal de apoyo, 
compra del material 
necesario, diseño de 
piezas graficas para 
convocatoria, 
presentaciones y 
transmisión 
estranyear entre 
otras 

   

 
 

4. PROYECTOS SIN RECURSOS: Enumere las actividades y proyectos adelantados sin recursos, si hay 

varias que pertenecen a un mismo proyecto condénsela en un solo recuadro haciendo la sumatoria 

total de los beneficiarios. 
 

MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

Abril 
1. Boletín cultural 0. N/A 

2. Tablón de anuncios 0. N/A 

 
 

Mayo 

1. Celebración día de la madre Taller Laboratorio creativo 
para la familia. 

8 

2. Participación en Feria de emprendimiento del barrio de 
Gracia 

110 

3. Boletín cultural 0. N/A 

4. Tablón de anuncios 0. N/A 

 
Junio 

1. Taller sobre modelos asociativos  

2. Charla sobre niveles de organizaciones 24 

3. Boletín cultural 0. N/A 

 
 
 
 

Julio 

1. Acto cultural El regreso de la cueva. Julio 60 

2. Exposición de arte “Los colores de la paz” en el Real 
Circulo Artístico. 

60 

3. Celebración del día de la familia 84 

4. Apoyo al consulado en la realización del concierto “Lazos 
inquebrantables” 

400 

5. Apoyo a organizaciones para la celebración de la “Semana 
cultural Latinoamericana” 

400 

6. Boletín cultural 0. N/A 

7. Difusión Streamyard sobre migración segura  

Agosto 1. Difusión streanyard sobre migración y vulnerabilidad 1576 

2. Taller de escritura.  

3. Boletín cultural 0. N/A 

4. Jornada de cine “Una tarde de encanto 30 
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Septiembre 1. Presentación Artística en la “Fiesta de la Mercé” 300 

2. (Inicio del “Taller de escritura” (Este va hasta enero de 
2024) 

41 

Octubre 1. Inauguración, Mes de la Colombianidad. Exposición de 
arte del pintor Rigo Nieves 

41 

2. Encuentro Consular con el Embajador de Colombia, CNU y 
Consulado en España. Octubre 9. Barcelona 

33 

3. Visita guiada por la Biblioteca Gabriel García Márquez. 16 

4. Taller: Aprende a gestionar tus miedos. De la mano de una 
Life Coaching. 

10 

5. Conferencia Pedagógica: Educar para la vida. (Escuela de 
padres) 

8 

6. Conferencia: El Síndrome de Ulises. Síndrome del 
emigrante con estrés crónico y múltiple. 

8 

7. Taller: Orientación educativa y laboral con énfasis en 
homologaciones 

3 

8. Taller: Meditación colectiva 5 

9. Taller: Ideas para potenciar la comunicación pacifica en la 
vida diaria. 

6 

10. Semana Poética, recorrido con los escritores por lugares 
emblemáticos de la ciudad de Barcelona, recorrido por el 
distrito de Sant Martí. -Conversatorio, exposición de 
Convivim. -Visita guiada por la Biblioteca. -Tarde cultural 
en la biblioteca Gabriel García Márquez, recorrido con los 
escritores por el Prat de Llobregat. -Tarde Cultural, 
Recorrido con los escritores por Cornellá de Llobregat. - 
Tarde Cultural, recorrido con los escritores por Hospitalet 
de Llobregat. -Donación de Libros a la Biblioteca La Bóbila. 
-Clausura. 

30 

11. Concierto de Música Latinoamericana. Cantautora 
Colombiana. Sara Aldana. 

29 

12. Fiesta para los niños. Música y juegos tradicionales de 
Colombia. 

80 

13. Taller Conexión con tu niño interior 8 

14. Taller: Palabreando vida. El poder que existe en vos 
cuando se escucha tu voz. 

6 

15. Taller: ¡Prevención Integral para Jóvenes! !Pilas con las 
Drogas¡ 

8 

16. Conferencia: ¿Y si nos conocemos? Para mujeres y 
Hombres que quieran conocer su cuerpo y su bilogía. 

9 

17. Taller: Estimulación natural de la comunicación y del 
lenguaje. Para niños de 1 a 3 años. 

6 

18. Taller: Salsa "Choke" Ritmos afrolatinos. 9 
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 19. Conferencia: Salud Mental - Hábitos de Salud Mental, 
como mantener el equilibrio ante las adversidades. 

10 

20. Fiesta de disfraces para adultos. Barcelona Entrada 
gratuita. 

110 

21. Charla: Motivacional, Salir de la zona de confort. Construir 
metas y crear un propósito. 

13 

22. Proyección de la Película Colombiana. “La Balada del 
Brujo” Conversatorio con el cineasta Felipe Moreno. 

29 

23. Presentaciones en “Carnaval Music“ de artistas 
colombianos y concursantes del programa de TV “Yo me 
llamo Colombia, El Canario Trovador Trova Colombiana, 
Aleja Grisales Yo me llamo Ana Gabriel Rafa Ortega 
Agrupación Vallenata, Edison Torres Yo me llamo 
Leonardo Fabio No se cobre entrada ni se exigió 
consumición 

50 

24. Encuentro consular y presentación danza folclórica. En 
Tarragona 

100 

25. Exposición pintores colombianos. En Tarragona 100 

26. Baile y juego en familia 7 

27. Taller: Crecimiento personal y belleza. En Torredembarra 12 

28. Celebración del día de los niños, En Torredembarra 86 

29. Entre culturas: Participación artística de danza, salsa 
profesional, y muestra de artesanía colombiana. En 
Zaragoza 6 y 7 de octubre 

100 

30. Charla: Asilo y arraigo laboral. En Zaragoza 45 

31. Fiesta de los Niños¡: Música y juegos tradicionales de 
Colombia. En Zaragoza 

50 

32. Programa radial sobre el mes de la colombianidad 
transmitido desde Girona 

No tenemos 
medidor de 
audiencia 

33. Fiesta de los niños en Barcelona 80 

Diciembre 34. Taller de escritura 23 personas (Fue desde finales de 
agosto hasta 18 de diciembre) con las mismas personas 

23 

Diciembre No hubo proyectos sin recursos en este mes. N/A 
 
 

5. FERIAS DE SERVICIO: (Diligenciar la fecha de la feria realizada, los presupuestos, el número de 

beneficiarios y el número de encuestas) 
 

FECHA PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

NÚMERO DE 
ENCUESTAS 

N/A N/A N/A N/A N/A 
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6. NÚMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: Las orientaciones y las mesas de trabajo han permitido que 

se realicen las actividades y que se pudiesen realizar las siguientes atenciones: 

 
CONCEPTO NÚMERO TOTAL EVIDENCIAS 

Atenciones personalizadas 276 Formato 218 (Compilado 
anual) 

Mesa de trabajo de salud 110 registro fotográfico. 

Mesa de trabajo de cultura 3353 Actas de reunión compiladas 
y/o registro fotográfico. 

Mesa de trabajo de género  Actas de reunión compiladas 
y/o registro fotográfico. 

Mesa de trabajo de 
emprendimiento 

1140 Actas de reunión compiladas 
y/o registro fotográfico. 

Mesa de trabajo de educación 
(Actividades) 

213 Actas de reunión compiladas 
y/o registro fotográfico. 

Mesa de trabajo de NNA 222 Registro fotografico 

Encuentros consulares y casa 
Colombia: 

400, Actas de reunión compiladas 
y/o registro fotográfico 

Difusión de plan de 
comunicación, Mes de la 
colombianidad, difusión de 
resolución 

6929, Actas de reunión compiladas 
y/o registro fotográfico 

TOTAL   

7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES: 

- Alianza con Ayuntamiento del distrito de Sant Martí Tarragona, y Torredembarra 

- Alianza con asociación de Vecinos 

- Alianza con Asociación Convivim 

- Alianza con ONG RED 

- Encuentros consulares 

 
8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024: 

- Continuar los procesos comunitarios iniciados con cada uno de los colectivos sociales en todos los 

frentes atendidos. 

- Desarrollar acciones con las mesas de trabajo para hacer realidad la Mesa Nacional Para la 

Participación de la comunidad migrante en la circunscripción. 

- Avanzar en otros frentes no tocados este año como son el turismo y la atención a la familia en 

territorio de origen de los migrantes. 

 
- ANEXOS: 

- Compilado anual del formato 269 

- Compilado del formato 218 (organizado mes a mes – un solo archivo 

- Copilado boletines culturales y tablones de anuncios 

- Copilado de actas y listas de asistencia 
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- Copilado fotografías informe final Barcelona 

- Copilado piezas graficas informe final Barcelona 

- Informes proyectos con recursos 

- Informe actividades mes de la colombianidad 

 
9. SUGERENCIA: De manera muy constructiva y con el más profundo fraternal deseo que la política 

social del gobierno del cambio se vea reflejado también en el equipo de trabajo de CNU, pues es 

esencial estar bien para poder promover bienestar, sugiero revisar la coordinación entre los diferentes 

departamentos. a fin de que no nos ponga a los multiplicadores a repetir informes para cada 

departamento. 

Revisar, además, la extensión de los formatos, matrices y planillas. Hacerlos más sencillos a fin de no 

restarnos tanto tiempo personal y trabajo de campo con la comunidad, primordial para poder 

construir procesos sociales eficaces. Puesto que, este año 2023, para poder atender el trabajo de 

campo y rellenar formatos, hubo que usar muchísimo tiempo personal para lograr cumplir y aunque 

creo que como en mi caso, este trabajo seguramente es la pasión de muchos de nosotros, las excesivas 

horas de trabajo afectaran negativamente en la salud mental y familiar de los trabajadores, además 

de que pone en riesgo a la institución, puesto que en estados de mucho estrés y saturación, es muy 

fácil cometer errores que en este gobierno del cambio no podemos permitirnos. 

 
Un fraterno y constructivo abrazo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Consulado de Colombia en Sídney 
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MULTIPLICADOR 2023 
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1. INTRODUCCIÓN: El consulado general de Colombia en Sídney es la primera vez que cuenta con la figura 

del multiplicador lo cual ha sido de gran importancia para el acercamiento con la comunidad y la 

apertura de redes con organizaciones sociales, ONG, y Grupos culturales. Por esta razón, es muy 

importante resaltar las actividades que se pudieron realizar durante el año al contar con esta figura. 

Además, se pudo denotar que la comunidad se siente más escuchada y con más espacios participativos 

en cuanto la as actividades, talleres y encuentros organizados durante el año desde el consulado 

general. 

Es de vital importancia contar con esta figura como apoyo consular, especialmente por el trabajo 

directo que se realiza en terreno con nuestros connacionales los cuales en actividades que ofrece el 

Consulado, son ellos los protagonistas principales, logrando un impacto positivo que permite llegar 

cada vez más a nuestros connacionales. 

Por otra parte, la figura de multiplicador se ha encargado de brindar asesorías, sobre los servicios y 

programas de Colombia Nos Une, los cuales son desconocidos para la mayor parte de la población 

Colombiana en Australia y que en muchas ocasiones han ayudado a la comunidad colombiana 

migrante. 

 

 
2. MESAS DE TRABAJO: Recogiendo la propuesta de la coordinación, el multiplicador de la mano con el 

consulado hizo un análisis y una planeación de las mesas de mayor interés para nuestros 

connacionales, los cuales nos permitieron abrir una ruta de trabajo que generara mayor impacto. El 

consulado general de Colombia en Sídney junto con el multiplicador, llevó a cabo el análisis de trabajo por 

mesas basado en un trabajo con mayor impacto en lo cultural, educativo y de emprendimiento, además, 

del acompañamiento, posicionamiento y trabajo continuo con la comunidad, ya que para el consulado 

una de las metas más importantes fue realizar un trabajo que en principio visibilizara la figura del 

multiplicador, abriendo espacios donde la comunidad pudiera tener mayor conocimiento y de esta 

manera crear expectativa en la comunidad, sin embargo, es importante resaltar que las dinámicas en 

Sídney, la cual cuenta con una población en la que la gran mayoría de los connacionales, estudia y 

trabaja lo cual hace que tengan horarios muy limitados, y la dinámica de participación en el entendido 

de mesas de trabajo como aquellos espacios de discusión temática con la comunidad son muy difíciles de 

posicionar, sin embargo, se adelantaron mesas de trabajo en los distintos escenarios de fortalecimiento 

de lazos con la comunidad, liderados por el multiplicador y el consulado general. 
 

 
MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 
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SALUD 

 
Esta mesa la trabaja el área de atención 
Social del Consulado General 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
CULTURA 

 

Abril 2023. Se realizó una reunión con los 
lideres Ana María Pérez, Dj percusionista 
folclórica Christian Valencia Musico y 
Profesor Folclórico, director de la escuela de 
formación folclórica Carlos Agamez Artista 
plástico e independiente. Quien se 
consolidaron trabajos de acompañamiento 
con la comunidad 

 

Mayo 2023. Se organizaron reuniones, con 
Cultural Pulse, las cuales buscaban integrar 
un trabajo coordinado con la comunidad 
Colombiana de cara al mundial de futbol 
femenino, impulsando nuestra cultura y 
visibilizando nuestro folclor a nivel mundial. 

 
Junio 2023 Reunión con Danny Marcela 
Corredor, cantautora y percusionista 
folclórica de Cueros y Vientos, Sandra 
Morales, Directora de Heart dancers y Diana 
Milhojas, Bailarina y con la comunidad 
colombiana presente en el evento Culturas 
del Mundo, gracias a este espacio se ha 
garantizado actividades posteriores en las 
cuales los artistas mencionados se han 
vinculado a los eventos de Colombia Nos Une 
en el contexto del Consulado General. Se 
logró visibilizar Colombia Nos Une con la 
comunidad asistente 

 
Junio 2023. Se realizaron acercamientos con 
el área cultural de la República de Corea con 
el ánimo de empezar a estrechar lazos entre 
las dos nacionalidades en el contexto del 
mundial de futbol femenino, en el cual 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6135 
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 Colombia y Corea se enfrentaron en un 
partido. 

 

Evento de apertura de la copa mundial 
femenina. Para esta actividad se realizó una 
toma cultural en el harbour bridge 

 
Julio 2023. Reunión preparatoria para el 
mundial de futbol femenino, con Cultural 
Korean y Cultural Pulse. Donde se vincularía a 
la comunidad Colombiana en la participación 
de escenario deportivos, partidos y eventos 
culturales. 

 
Julio 2023. Bienvenida a las futbolistas de la 

selección a Australia por parte de la 

comunidad colombiana, el Consulado 

General y Colombia Nos Une, con una 

muestra cultural. 

Julio 2023. La comunidad colombiana, el 
Consulado General y CNU, acompañaron a la 
selección en su entrenamiento con una 
muestra cultural. 

 
Julio 2023 Se realizo un encuentro auspiciado 
por Cultural Pulse en donde participaron los 
consulados de Colombia y R. Corea con el fin 
de seguir fortaleciendo lazos diplomáticos y 
de amistad, este encuentro tenía como 
finalidad en medio de una cena, entrelazar y 
fortalecer las relaciones a través de 
actividades culturales por parte de la 
comunidad en el marco de las políticas 
exteriores colombianas en desarrollo y 
fortalecimiento con la comunidad 
colombiana y coreana. 

 
 

Julio 2023. Evento comunitario entre 
connacionales y la comunidad de la república 
de Corea, PRE PARTIDO Colombia vs Corea, 
donde se bajó la organización de los dos 
consulados, se hizo la presentación de grupos 
folclóricos y música tradicional. 
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Julio 2023. Presentación Cultural Colombiana 
en los escenarios del fan festival de WWF, 
convocado por el consulado. 

 
 

Agosto 2023. Presentación Cultural 
Colombiana en los escenarios del fan festival 
de WWF, convocado por el consulado. 

 
Agosto 2023. Primer Campeonato de futbol 
playa latinoamericano a cargo del Consulado 
General, en el que participaron 6 equipos de 
diferentes partes del mundo y el equipo local 
conformado por miembros de la policía con 
comunidad. Este fue un campeonato mixto 
de gran impacto para la comunidad 
Colombiana y latino americana 

 
 

Octubre 2023. Durante el mes de la 
Colombianidad se realizaron dos eventos 
importantes, el primero fue un homenaje a la 
mujer migrante y resaltar la labor de los 
artistas por el mes y el segundo fue un 
acompañamiento y organización con los 
artistas en la participación del evento cultural 
el gran Momo donde todo a fuerza de la 
música tradicional colombiana y los bailes 
típicos de la región fueron presentados a la 
comunidad colombiana residente en Sídney. 

 
Noviembre 2023. Se realizó el primer taller 
raíces culturales, con el fin acercar la música 
folclórica y la historia de nuestros ritmos a la 
comunidad. Este taller estuvo dirigido a 
padres e hijos. 

 

 
 

 
EMPRENDIMIENTO 

Mayo 2023. Reunión con Ana María 
Guaneme García, Gerente de Desarrollo de 
Negocios de BDWelsh & Co, se sostuvo una 
reunión en el despacho del Consulado 
General de Colombia en Sídney. Quien es 
aliada en la planeación y organización de 

 
 
 

112 
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 eventos de emprendimientos para los 
connacionales. 

 

Mayo 2023. Reunión virtual con Luis Erazo, 
director de Academia of Entrepreneurs. Se 
tuvo una reunión con el fin de motivar a 
connacionales para la realización de un curso 
virtual, con el fin de aprender como abrir en 
empresa en Australia, además de la 
posibilidad de poder entrar en un concurso 
financiado por LATAM. 

 

Junio 2023. Reunión con líderesas 
Colombianas, que están posicionado sus 
trabajos, a través de espacios de estudio 
como social wok , emprendimientos en 
turismo y periodismo hibrido. El cual se vería 
reflejado en un posterior trabajo de 
acompañamiento y apoyo a nuestros 
connacionales. 

 
Septiembre 2023. Taller Presencial/Virtual de 
Emprendimiento a Connacionales, el cuales 
se tocaron temas como, la presentación de 
los programas y servicios de Colombia Nos 
Une, Como abrir empresa en Sídney, Quien y 
con que visados lo pueden hacer y apertura 
de cuentas bancarias internacionales para 
empresas. 

 

 
 
 
 
 
 

 
EDUCACIÓN 

Abril 2023. Diálogos con los connacionales en 
la ciudad de Brisbane en el marco del 
consulado móvil. 

 

Conversatorio con lideres y presentación de 
Colombia Nos Une en la Ciudad de Brisbane. 

 

Abril 2023. Conversatorio Sobre Duelo 
migratorio. Realización de conversatorio 
hibrido para comunidad migrante. 

 
Octubre 2023. Taller Raíces culturales. Este 
encuentro buscaba motivar a las segundas y 
terceras generación y comunidad migrante 
en Sídney, tener un acercamiento a la música 
folclórica Colombiana. 

 
 
 
 
 
 

149 
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Octubre 2023. Taller de comunicacional, se 
realizó un taller comunicacional en Sídney 
con el fin de buscar herramientas que nos 
permitan poder mantener un acercamiento 
comunicativo efectivo con los connacionales. 

 

Noviembre 2023. Taller de comunicacional, 
se realizó un taller comunicacional en 
Brisbane con el fin de buscar herramientas 
que nos permitan poder mantener un 
acercamiento comunicativo efectivo con los 
connacionales 

 
Noviembre 2023. Diálogos en el consulado 
móvil, se realizó un taller sobre estratégicas, 
comunicativas y presentación y rendición de 
cuentas con los lideres de la comunidad en 
Brisbane. 

 

 
 

NNA 

 
 

N/A 

 

 
 
 

GÉNERO 

 
 
 

N/A 

 

 

3. PROYECTOS CON RECURSOS: 

 
NOMBRE DEL 

PROYECTO 
ACTIVIDADES PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

2. Evento 
Campeonato de 
Futbol Playa 

Realización del 
primer torneo 
latino americano 
de futbol playa. 
Este torneo 
mixto estuvo a 
cargo  del 
consulado 
general de 

2788 1744,62  
 

400 
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 Colombia  en 
Sídney con  el 
apoyo  de   6 
países 
latinoamericanos 
y un equipo local 
conformado con 
la policía. Fue un 
evento de gran 
impacto 
comunitario. 

   

3. Caminando por 
la Paz 

Recorrido 
histórico con el 
fin de presentar 
la historia  de 
Colombia y los 
grandes 
momentos  que 
de nuestro país. 
Este  es   un 
recorrido por las 
diferentes 
décadas  donde 
resaltaremos los 
grandes  logros 
colombianos que 
hasta el día de 
hoy nos llenan de 
orgullo 

1550  60 

4.     

5.     

6.     

7.     

 
 

4. PROYECTOS SIN RECURSOS: 
 

MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

Marzo   

 
 

Abril 

1.Encuentro con lideres y connacionales en el consulado 
móvil en Brisbane donde se presenta la oferta y servicios que 
Colombia Nos Une ofrece 

21 
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 2.Conversatorio Hablando de la salud mental y las emociones 
de los colombianos que han migrado Australia: Duelo 
Migratorio: 

 
112 

 

 
junio 

3. Actividad registro consular para los adulto mayores: Tu 
edad está de moda reconéctate con Colombia. 
3 de junio en St Kevin’s Church, en Dee Why. 
19 de junio en Manly Vale community Center 
20 de junio en Spanish community center. 

25 

4. Evento Festival Culturas del Mundo (Cultural of the World 
fest) 

100 

 
 
 
 
 

Julio 

5.Recibimiento de nuestras connacionales en el aeropuerto 
por parte del Consulado General de Colombia y la comunidad 
Colombiana, durante dos días. 

30 

6. Recibimiento y Bienvenida a Australia por parte del 
Consulado General de Colombia en Sídney, el Alcalde de 
Liverpool y FIFA. Se realizo un sentido recibimiento a nuestra 
selección Colombia femenina en el Hall del Hotel Mercure 

50 

7. Encuentro Consular Colombia/República de Corea. 
Se realizo un evento con Cultural Pulse en donde participaron 
los consulados de Colombia y R. Corea con el fin de seguir 
fortaleciendo lazos diplomáticos y acompaño con artistas 
invitados y se realizaron actividades folclóricas. 

40 

8.Presentacion de Paola Monroy Soprano en el Fan festival, esta 
gestión se hizo a través del Consulado General, el cual convoco a 
la comunidad y creo el espacio para la presentación de la artista 
en el Fan Festival posterior a la transmisión del partido Colombia 
vs Alemania 

2000 

9. En el marco de la copa mundial femenina se organizó un 
encuentro cultural con la Republica Corea, antes del partido entre 
la selección Colombia y Corea, la finalidad es seguir tejiendo redes 
culturales y solidarias con nuestros connacionales y compartir 
nuestra cultura. 

300 

 
 

Agosto 

10. Presentación del grupo Abalenga de Percusión Folclórica 
en el Fan festival, esta gestión se hizo a través del Consulado 
General, el cual convoco a la comunidad y creo el espacio 
para la presentación de la artista en el Fan Festival previo a 
la transmisión del partido Colombia vs Marruecos 

3000 

Septiembre 11. Seminario de Emprendimiento como crear empresa en 
Australia dirigido a nuestros connacionales. 

112 

Octubre 12. Primer Taller Comunicacional se realizó en la ciudad de 
Sídney el primer taller comunicacional, donde se pudo 
interactuar lideres y artistas de la comunidad, para hablar 
sobre estrategias comunicacionales. 

30 
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 13. El consulado General de Colombia en Sídney en cabeza de 
multiplicador acompaño, a la comunidad Colombia y Artistas en 
el marco del mes de la Colombianidad en un evento donde se 
resaltaron nuestros bailes típicos y todo el coloridos de nuestra 
bandera a través de la música y expresiones culturales. 

100 

14. Homenaje a los artistas y la mujer migrante en el marco del 
mes del día Nacional del Colombiano migrante durante la 
actividad hubo un compartir y juegos tradicionales. 
Además, se realizó un homenaje a las mujeres migrantes y se 
pudo compartir con ello a través de la música y un compartir. 

35 

Noviembre 15. Taller Cultural Encuentro con nuestras Raíces. Taller de 
inmersión cultural para padres e hijos. Organizado y convocado 
por el Consulado General de Colombia en Sídney. 

20 

16. Encuentro con los lideres de Brisbane, Taller de 
Comunicacional y espacio de información sobre la situación de los 
connacionales migrantes en Brisbane 

7 

 
 

1. FERIAS DE SERVICIO: 
 

FECHA PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

NÚMERO DE 
ENCUESTAS 

     

     

     

     

 

2. NÚMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: 

 
CONCEPTO NÚMERO TOTAL EVIDENCIAS 

Atenciones personalizadas 66 Formato 218 

Mesa de trabajo de salud 0  

Mesa de trabajo de cultura 6299 Formato 269 

Mesa de trabajo de género 0  
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Mesa de trabajo de 
emprendimiento 

124 Formato 269 

Mesa de trabajo de educación 142 Formato 269 

Mesa de trabajo de NNA 0  

Actividades autogestionadas 281 Formato 269 

Otras 0  

TOTAL 6912  

   

 

3. Alianzas y Gestiones: 
 

 
Durante el Periodo comprendido entre el 20 de Febrero y 19 de Noviembre del 2023, se realizaron alianzas 

importantes con organizaciones privadas, colectivos artísticos y organizaciones comunitarias, dentro de estas 

alianzas se pueden destacar, el trabajo con Cultural Pulse y The Korean Cultural Center con quienes se realizó 

un trabajo importantísimo de carácter comunitario en el marco del mundial femenino de futbol, por otro 

lado BD-Welsh & Co y Academy entrepenuer, se pudo organizar eventos en materia empresarial y de 

emprendimiento donde se vieron beneficiados connacionales que están interesados en comenzar con 

empresas autogestionadas en Australia. 

Por otra parte de las grandes gestiones realizadas está el fortalecimiento de la base de datos de artistas que 

reposa en el consulado los cuales fueron pieza clave en el acompañamiento de actividades y sobre todo en 

el acercamiento a grupos como Colombian Cultural Folclor organitation, Heart Dancer, Abalenga 

organizaciones de música y bailes típicos de nuestro país que fueron los encargados de las presentaciones 

culturales para la comunidad residente en Sídney Australia, además de las alianzas con organizaciones 

comunitarias como United for Colombia y Harris Community Center quien han sido clave en el 

acompañamiento, gestión de espacios y apoyos económicos en las activades autogestionadas realizadas 

durante el año. 

Dentro de las grandes gestiones estuvo la posibilidad de abrir seminarios gratuitos y talleres que les han 

permitido a los connacionales poder tener mayor acercamientos con el consulado general en espacios 

diferentes a los de tramites los cuales ya la comunidad conoce. En conclusión el consulado general junto con 

el multiplicador, pudieron fortalecer otros espacios en materia cultural, emprendimiento y educación. 

 
4. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024: 

Fortalecer los lazos con la comunidad. Esto con el fin de mantener espacios abiertos donde la comunidad se 

sienta respaldada y acogida por el consulado a través de seminarios, talleres y eventos culturales. 

Realizar un trabajo más definido sobre las mesas de trabajo fortaleciendo las que se lograron trabajar este 

año y convocando a las que no se pudo avanzar durante este periodo. 

Organizar la primera feria de servicios Modalidad Virtual para la comunidad colombiana en Australia. 
 



GRUPO INTERNO DE TRABAJO - COLOMBIA NOS UNE 
 
 

Continuación con los Seminarios de Emprendimiento gratuitos para la comunidad. 

Fortalecer el registro consular para los adultos mayores y público en general. 

 
 
 

5. ANEXOS: Formatos 

• 269 Compilados 

• 218 Compilados 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Consulado de Colombia en 
Canberra  
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INFORME FINAL GESTIÓN 
MULTIPLICADOR 2023 
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CULTURA 

•  Se gestionó y ejecutó la celebración 
del día de amor y amistad tradicional 

colombiano el 9 de septiembre. 
• En octubre se trabajó el contenido 

de una actividad presencial sobre 
duelo migratorio de la mano de un 

psicólogo colombiano. 
• Se ha gestionado la celebración del 

día de las velitas de la mano de un 
músico colombiano y un 

emprendimiento de arepas. 

565 

 
 
 
 
 
 
 
 

EMPRENDIMIENTO 

• En Agosto se gestionó el webinar 
“de la idea al plato” brindando 

información sobre emprendimiento 
de comida. 

•  En octubre se dio formación sobre 
estructuras de negocios formales y 
emprendimientos en Australia de la 
mano de una contadora colombiana 

con años de experiencia en el 
mercado australiano. 

•  En noviembre se desarrolló el 
webinar: Ingeniería para el éxito, 

con técnicas para establecer metas y 
proyectos. 

•  En diciembre se hizo gestión con el 
proyecto colombiano en Melbourne, 
Casa Bonita, sobre las posibilidades 

de capacitaciones en 
emprendimiento sostenible para 

connacionales, especialmente 
mujeres. 

517 

 
 
 
 

EDUCACIÓN 

• En agosto se desarrolló el seminario: 
Ese puesto tiene mi nombre, 

capacitación en temas de búsqueda 
laboral. 

• En octubre se trabajó sobre: 
o Ley retorno 

o Opciones de visa de 
residencia en Australia para 

colombianos 
o Estrategias para mantener 

un empleo profesional en el 
país. 

687 

 
 

MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS (RESUMEN ANUAL) NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 
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 •  En noviembre se dio información 
sobre el proceso de homologación 

de Nutrición en Australia. 
•  En diciembre se hizo gestión de 

posibles proyectos con el equipo de 
trabajo de Karu Karu, 

emprendimiento digital de 
colombianos residentes en Adelaide. 

 

 

NNA 

No aplica  

 

 
GÉNERO 

• Gestión y planeación del webinar: 
mujer, migración y violencia. 

30 

 

Compilar en un Excel todos los formatos 269 enviados mes a mes. 

 
3. PROYECTOS CON RECURSOS: Anexar a este documento los informes DP-FO-216, los días en los 

cuales se ejecutaron los proyectos y las piezas gráficas. 

 
NOMBRE DEL 

PROYECTO 
ACTIVIDADES PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica 

 
4. PROYECTOS SIN RECURSOS: Enumere las actividades y proyectos adelantados sin recursos, si hay 

varias que pertenecen a un mismo proyecto condénsela en un solo recuadro haciendo la sumatoria 

total de los beneficiarios. 
 

MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

AGOSTO 
1. Evento: Ese puesto tiene mi nombre 150 

2. Webinar: De la idea al plato. 177 

SEPTIEMBRE 3. Evento: Día del amor y la amistad 157 

 
 

OCTUBRE 

4. Webinar: Retorno al país: una opción con apoyo de 
Colombia. 

113 

5. Webinar: opciones de visas de residencia en Australia. 302 

6. Webinar: emprendimientos y negocios formales en 
Australia. 

229 
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 7. Evento: Ganar, perder, crecer: La realidad de ser 
migrante. 

10 

8. Webinar: Estrategias para mantener un empleo en Australia. 60 

 
NOVIEMBRE 

9. Webinar Ingeniería para el éxito. Define tus metas para 
el 2024. 

111 

10. Webinar: cómo homologar Nutrición en Australia. 62 

DICIEMBRE 11. Webinar: mujer, migración y violencia. 30 estimados 

12. Celebración día de las velitas. 398 inscritos 

 

5. FERIAS DE SERVICIO: (Diligenciar la fecha de la feria realizada, los presupuestos, el número de 

beneficiarios y el número de encuestas) 
 

FECHA PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

NÚMERO DE 
ENCUESTAS 

No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica 

 
6. NÚMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: 

 
CONCEPTO NÚMERO TOTAL EVIDENCIAS 

Atenciones personalizadas 0 No aplica 

Mesa de trabajo de salud 0 Actas de reunión compiladas 

Mesa de trabajo de cultura 565 Actas de reunión 
compiladas, fotos de los 
encuentros, pantallazos de 
visualizaciones 

Mesa de trabajo de género 30 Acta de reunión 

Mesa de trabajo de 
emprendimiento 

363 Actas de reunión 
compiladas, fotos de los 
encuentros, pantallazos de 
visualizaciones 

Mesa de trabajo de educación 838 Actas de reunión 
compiladas, fotos de los 
encuentros, pantallazos de 
visualizaciones. 

Mesa de trabajo de NNA 0  

Actividades autogestionadas 0  

Otras 0  

TOTAL 1796  

7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES: 

Durante el trabajo como multiplicadores se hicieron alianzas con los siguientes mentores para ofrecer 
webinars gratuitos y eventos: 
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1. Ese puesto tiene mi nombre y webinar Ingeniería para el éxito: 

a. Gabriela Hart 
2. De la idea al plato: 

a. Reveka Hurtado 

b. Lina Pérez 
c. Felipe Amigo 

3. Serenata del amor y la amistad y día de las velitas: 
a. Paul Andre 

4. Retorno al país: una opción en la que Colombia te apoya: 
a. Juana Gabriela Melo Cajamarca 
b. Yolanda Villavicencio 

5. Opciones de visa de residencia en Australia: 
a. Juan Guillermo Rincón 

6. Ganar, perder y crecer: la realidad de ser migrante y Estrategias para sostener un trabajo en 
Australia: 

a. Felipe Arenas 
7. Emprendimientos y negocios formales en Australia: 

a. Yaritza Salazar 
8. Como homologar nutrición en Australia: 

a. Cindy Cardona 
Adicionalmente, se hizo una mesa de trabajo con Liliana Bravo para gestionar programas de 
emprendimiento sostenibles para mujeres y con el emprendimiento de animación digital 2D Karu-Karu, con 
miras al 2024. 

 
8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024: 

Proyectos a Desarrollar en el 2024: Fortaleciendo la Comunidad Colombiana en Australia 

• Programa Mentores: Ampliación y Conexión 

o Continuar con el programa mentores, estableciendo conexiones sólidas con individuos con 

experiencia y conocimientos específicos que estén dispuestos a compartir sus experiencias a 

través de webinars gratuitos. 

• Mujeres, Emprendimiento y Artesanías Colombianas: 

o Incentivar la presencia de emprendimientos colombianos en ferias empresariales. 

o Articular la participación con mujeres líderes emprendedoras en Australia para fomentar la 

colaboración y el intercambio cultural. 

• Curso de adaptación a la vida australiana: Primeros Pasos 

o Implementar sesiones mensuales dedicadas a los colombianos recién llegados, proporcionando 

información esencial y recursos para facilitar su adaptación a la vida en Australia. 

• Eventos y actividades culturales 

o Organizar una variedad de eventos y actividades culturales que celebren y promuevan la riqueza 

cultural colombiana en Australia. 

• Actividades Informativas de Servicios para Connacionales 
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o Desarrollar programas informativos que destaquen los servicios disponibles para los 

colombianos en Australia, abordando temas cruciales como salud, educación y empleo. 

• Difusión y Promoción del Registro Consular 

o Continuar con la difusión y promoción del registro consular, asegurando que todos los 

connacionales estén debidamente registrados y tengan acceso a los servicios consulares. 

• Aumento de Canales de Comunicación 

o Ampliar y diversificar los canales de comunicación con la comunidad colombiana en Australia, 

utilizando redes sociales, boletines electrónicos y otras plataformas para garantizar una 

comunicación efectiva. 

• Mesas de Trabajo en Áreas Específicas 

o Generar mesas de trabajo focalizadas en áreas clave como mujeres, emprendimiento, cultura y 

educación, promoviendo la colaboración y el intercambio de ideas. 

• Colombianos Dejando Huella en Australia: Convocatoria y Base de Datos 

o Lanzar una convocatoria para que los connacionales compartan sus logros y contribuciones en 

Australia, creando una base de datos que destaque las historias inspiradoras de la comunidad 

colombiana en el país. 

9. ANEXOS (Si considera y tiene anexos que no envió, fotos, actas, videos, otros por favor compartirlo 

de forma organizada por cada mes) 

-Compilado anual del formato 269 

-Actas de reunión 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


