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1. INTRODUCCION:

" Cancilleria

El trabajo del multiplicador en la circunscripcién de Montreal estuvo cargado de aprendizajes, de
encuentros con las comunidades, de descentralizacién de las acciones, de diversificacion de las y los
actores que se acercaron al consulado. Visto como proceso, este afio nos permitié entender algunas
necesidades de las y los connacionales en crecimiento constante. Las necesidades emocionales en
estos contextos, la necesidad de la comprensién de la sociedad de acogida, de las redes. Para afirmar

la necesidad de reforzar el sentimiento colectivo,

comunidades de aprendizaje, de ayuda y seguridad.

lo cual en el extranjero nos permite desarrollar

2. MESAS DE TRABAIJO: Las mesas de trabajo fueron soporte para el desarrollo de las actividades con
la comunidad, tuvimos la mesa de salud y bienestar, la mesa de emprendimiento y la mesa de cultura.
En el camino se fue construyendo la mesa de comunidad.

MESA DE TRABAJO

PRINCIPALES LOGROS

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

Salud

La mesa de salud realizé diferentes charlas
durante el afio, en nuestras reuniones
intentamos comprender las necesidades de
las y los connacionales, con respecto a la
salud y a las herramientas que existen. En el
camino fuimos conociendo las personas que
trabajan en el sistema de salud,
connacionales que  compartieron  sus
conocimientos.

Identificamos el trabajo sobre las emociones
como central, pues la comunidad vive el
desarraigo, el choque cultura, la soledad y
otros muchos procesos que se. Viven de
manera diferente en condicion de migrante.
Frente a wuna migracion creciente de
connacionales, con condiciones precarias se
identifico también el autocuidado como
parte de los aprendizajes necesarios.

La mesa ha tenido desde la pandemia un
modo de accion sobre todo virtual, hemos
estructurado la mesa para planear acciones
presenciales.

415
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CULTURA

La mesa de cultura existe desde hace un tiempo ya,
las personas que participan son todas profesionales
del arte, la expresidn artistica, el lenguaje. Al principio
identificamos  algunas actividades que se
desarrollaban con regularidad, algunos talleres de
espanol y cursos de baile. De esta mesa salid el
proyecto encuentros culturales. Hemos reflexionado
para identificar los alcances de la accion de la mesa.
La cultura entendida como practicas simbdlicas de
relacion social, que implican pensar en los cambios
necesarios en cuanto a la cultura machista, por
ejemplo, o consumista. En la mesa hemos logrado dar
este tipo de discusiones para identificar la variedad
de posibilidades de la mesa, que no se limita a la mera
expresioén cultural.

Realizamos dos recitales de poesia para el mes del
colombiano migrante y un taller de baile para
personas adultas.

Se definiéd la necesidad de caracterizar los y las
connacionales en la circunscripcidn en el sentido de
su relacion con la cultura y la identidad.

Caracterizar nuestra cultura y propiciar espacios de
encuentro y didlogo.

100

EMPRENDIMIENTO

La mesa de emprendimiento sufrid diferentes
transformaciones. La necesidad de trabajar con
emprendimientos de diferentes regiones nos llevé a
descentralizar las reuniones, asi fue como se logré
desarrollar la feria de emprendimientos en la ciudad
de Quebec, creando una pequefia mesa de
emprendedoras en esa ciudad. Experiencia que
creemos necesaria de proyectar en diferentes
lugares. Entendemos que es necesario trabajar en la
regularizacion de las y los pequefios emprendedores,
generar espacios para la venta, y dar formacion en
opciones cooperativas y otros tipos de economias
colaborativas.

483

Comunidad

La Mesa de comunidad se cred en el mes de junio, con
el objetivo de fortalecer la participacion de las
comunidades en las diferentes ciudades. En Saint
Hyacinthe hicimos una reunién de 46 personas. En
esta mesa se discutié el proyecto Cultura Viva. Esta
mesa es constituida por lideres y lideresas de las
diferentes ciudades, que nos permiten convocar y
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desarrollar propuestas descentralizadas. Esta mesa
tiene una dinamica de participacion y seguimiento.
En la mesa de comunidad nacid la idea de construir el
proyecto Red de Mujeres en Marcha, y el Proyecto
brajula de la migracién. El proyecto red de mujeres
creo un espacio organizativo que cuenta con 30
mujeres que se comprometieron a participar de
manera constante, y al menos otras 30 mujeres que
dijeron quedar atentas a las actividades que se
puedan desarrollar. Esta poblacion es
potencialmente activa para la creacién de una mesa
de mujer en el consulado. El proyecto de la Brujula
nos permitié entender el trabajo de las emociones en
contextos migratorios.

3. PROYECTOS CON RECURSOS: En los Informes de proyecto ustedes pueden encontrar tanto las
piezas grdficas como las fotos y las fechas en la cuales se desarrollaron los proyectos.

NOMBRE
DEL
PROYECTO

ACTIVIDADES

PRESUPUESTO
ASIGNADO
usbD

PRESUPUESTO
EJECUTADO
usD

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

1.Encuentros
Culturales

Este proyecto consistid en cuatro
Encuentros culturales, dos en la ciudad
de Quebec y dos en la ciudad de
Montreal, cada uno de cuatro horas.
Estos encuentros consistian en unos
cursos de Danzas tradicionales,
percusiones tradicionales y taller de
espafol para nifos. Adicionalmente
les invitamos a jugar juegos
tradicionales activos como el Yermis.
En el lugar habia parques, domino vy
Rana, algunas personas
asistieron para jugar y encontrarse.

$4.358

$3.158,67

200

2.Brujulade
la migracion

Este proyecto consisti6 en cuatro
encuentros de 4 horas, donde se
desarrollaron actividades de arte
terapia para el trabajo sobre las
emociones de la poblacion migrante,
con poco tiempo en la ciudad de
Montreal, o con dificultades de
integracion. En un segundo momento
se hizo un trabajo de referenciacion
para las personas participantes, con

$3757

$3.105,3
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respecto a las equivalencias de titulos,
o las oportunidades para las familias,
todo esto acompafiado de un
refrigerio y una persona que se ocupd
de cuidar los nifios. Teniendo en
cuenta su condicion de migrantes.
Este proyecto permitié un
acercamiento a personas que viven
muchas dificultades de integracion,
constandoles mucha carga emocional.

3. Cultura Viva
Saint Hyacinthe

Este proyecto consistid en 25 cursos de
Musica, danzas tradicionales,
gastronomia colombiana, decoracidn
de trajes de danzas tradicionales, y
pintura para nifos. Este proyecto se
desarrollé en alianza con la nueva
asociacion sociocultural de
Maskoutain, una asociacion de
colombianos y colombianas que nace
de la mesa de comunidad y del
liderazgo histérico de nuestros
connacionales en la regién. También
se vivio el festival colombianisimo, La
magia de Colombia en Maskoutain.
Actividad donde se presentaron los
grupos que aprendieron el baile y la
musica con estos pocos cursos, lo que
demuestra el compromiso de las y los
participantes. Pudimos presenciar las
exposiciones de pintura, los trajes
tradicionales. En este evento hubo
también presentaciones musicales y
venta de pequeiios emprendedores. El
compromiso de la comunidad
fue

fundamental.

$14,992

$13.687,36

513

4., Red de

Mujeres
inmigrantes

Este proyecto consistio en 4
encuentros de  organizacién vy
estructuracion de la red, y una
celebracion del 25 de noviembre, dia
internacional contra la violencia contra
las mujeres. Durante las jornadas hubo
didlogos entorno a las violencias de
género, los avances de los
movimientos feministas y la condicion
particular de la migracion, sefalando

$9019

$8.135,66
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particularmente lo que significa para
las mujeres esos largos caminos de la
migracion, donde deben someterse a
todas las violencias. Lo cual fue una de
las reivindicaciones durante la jornada
del 25, la solidaridad con las mujeres
migrantes. Este proyecto abre camino
a la construccién de una mesa que se
ocupe del tema de las mujeres y el
género.

5. Colombianos

Este proyecto consistié en brindar un

Saludables servicio en espafiol de atencién
2023-  Apoyo | psicosocial de urgenciay estabilizacion
psicosocial emocional para los connacionales. Asi

$5000

$5000

30

pues, a través de esta accion se busco,
por una parte, brindar un servicio de
atencion psicosocial dirigido a los
connacionales que se encuentran en la
circunscripcion consular,
independientemente de su situacién
migratoria, que no cuentan con
posibilidades de acceso a este tipo de
servicios en el idioma espafiol. Y por la
otra parte, contribuir al bienestar
emocional y fisico de la comunidad
colombiana en el exterior.

4. PROYECTOS SIN RECURSOS: Tenga en cuenta que mi contrato comenzo el 22 de febrero, razén
por la cual las actividades por mes estan reportadas entre el 22 de cada mes y el 21 de mes
siguiente.

Enumere las actividades y proyectos adelantados sin recursos, si hay varias que pertenecen a un
mismo proyecto condénsela en un solo recuadro haciendo la sumatoria total de los beneficiarios.

NUMERO DE
BENEFICIARIOS
1. Didlogo Virtual con lideres la mesa de la sociedad civil 20
sobre las migraciones.
Marzo 2.

3.
4,
5. Charla informativa Mesa piloto de la sociedad civil sobre 12
las migraciones
6. Charla informativa Mesa piloto de la sociedad civil sobre 1
las migraciones ciudad de Quebec

MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO
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7. Asesoria votantes y candidatos Mesa migraciones 27
8. Charla informativa sobre las medidas que se requieren 64
para realizar las equivalencias y los estudios comparativos
de las profesiones en Quebec
9. Charla informativa sobre el cambio del estatus a permiso 160
de trabajo
10. Charla informativa sobre Colpensiones 71
11. Charla sobre la empleabilidad en Quebec 73
Mayo
12. Charla Sistema de salud en Quebec 88
13. Charla informativa derechos de las y los inquilinos 37
14. Diagnostico comunicacional 5
15. Charla Gestion de las Emociones 40
. 16. Charla informativa: Herramientas de ayuda para 22
Junio . -
mujeres en la provincia de Quebec
17. Charla informativa, sensibilizacién a la violencia 21
domestica
18. Lanzamiento Mesa de Comunidad 46
19. Charla Divorcio 19
20. Charla: Requisitos para tener en cuenta para viajar con 42
. mascotas a Colombia
Julio
21. Feria de emprendimientos y dia de la independencia 400
Ciudad de Quebec
22. Charla Emociones en Familia Migrante 26
Agosto
23. Charla Virtual: Preparemos un merengon 50
24, Charla Virtual: Claves para adquirir vivienda en Quebec 123
Septiembre
25. Charla Virtual: Consejos para encontrar trabajo en 112
Quebec
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26. Charla Virtual: Visa y supervisa, Padres y abuelos 192
27. Charla Virtual: EL perdon y la salud Mental 51
28. Charla Virtual: Higiene Mental en procesos migratorios 37

Octubre 29. Charla Virtual: Adquirir Vivienda en Colombia’ 175
CAMACOL
30. Recital de Poesia Quebec 14
31. Charla Virtual: Actuar para salvar el planeta Azul 11
32. Recital poesia Montreal 21

Noviembre P
33. Encuentro consular comunitario 50
34. Didlogo mesa de la sociedad civil para las migraciones 43
11.

. 12.
Diciembre

5. FERIAS DE SERVICIO: (Diligenciar la fecha de la feria realizada, los presupuestos, el numero de

beneficiarios y el nimero de encuestas)

FECHA PRESUPUESTO PRESUPUESTO NUMERO DE NUMERO DE
ASIGNADO EJECUTADO BENEFICIARIOS ENCUESTAS
6. NUMERO DE ATENCIONES EN TOTAL:
CONCEPTO NUMERO TOTAL EVIDENCIAS
Atenciones personalizadas 13 Formato 218
Mesa de trabajo de salud 415 Formato 216
Mesa de trabajo de cultura 100 Formato 216
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Mesa de trabajo de género 77 Formato 216
Mesa de trabajo de 483 Formato 216
emprendimiento
Mesa de trabajo de educacion
Mesa de trabajo de NNA
Actividades autogestionadas
Otras comunidad 275 Formato 216
TOTAL 1363

7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES:

Dialogo con el centro de prevencidn de las agresiones de Montreal

Didlogo con Opcidn Trabajo, de la ciudad de Quebec

Dialogo con GRIS de Montreal

Dialogo con Radio- television, en linea- Mas latinos.com
Casa latino-américaine de Québec

Centre de prévention des actes de violence contre les femmes
Iglesia Catdlica de Saint Hyacinthe

Asocolom, asociacion de solidaridad con Colombia
Alternatives de Montreal

Comité de estudiantes latinoamericanos de la Universidad de Quebec en Montreal, UQAM, El CUAL
Centre de loisir de faubourg en la Ciudad de Quebec

El Carrefour CAPMO

8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024:

Para el 2024 se abren muchas posibilidades. El trabajo sobre la cultura ha sido de mucha riqueza. Los
proyectos fueron muy apreciados por los connacionales, desde la perspectiva del encuentro y la construccién
de relaciones simbodlicas. Es de notar que muchas personas que participaron de los proyectos también se
identificaron con la colaboracién y el voluntariado. Es decir, estas acciones permiten el encuentro y la
construccion de relaciones duraderas, que sirven de apoyo para paliar las situaciones emocionales de la
migracion, como la soledad, choque cultural, el racismo entre otras situaciones. Particularmente en esta
sociedad donde las personas viven muy aisladas.

Para este tema de la cultura, creo que debemos trabajar sobre la identidad. Esto resalta en los encuentros
con las diferentes culturas, al experimentar esa necesidad de definirse en medio de la diferencia. Desde alli
se vive la configuracién de la identidad, “quien soy” y de acuerdo con esto, “que se espera de mi”.
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La expresién cultural como el baile, la pintura, la musica ayudan a moldear lo que la cultura nos deja como
legado, lo cual se re-simboliza en nuestro cotidiano. Esto se debe combinar con la mirada histérica de nuestro
pasado comun, de manera critica lo cual puede ayudarnos a reconstruir los sentidos e innovar en identidades
hibridas, donde el conocimiento de nuestra cultura nos permite encontrarnos con las demas culturas. De la
misma manera, el encuentro en torno a lo cultura permite atacar el aislamiento, que es muy caracteristico
de la cultura de acogida. La mesa de cultura y el desarrollo de los proyectos nos permitieron entender la
necesidad de caracterizar ese vinculo con la cultura que sirve de refugio frente a la diferencia. Este es uno de
los trabajos que se debe hacer en 2024. En cultura, la propuesta es el desarrollo de investigaciones
participativas, por medio de proyectos que permitan hacer analisis para reaccionar de manera adecuada a la
situacidn que viven nuestros connacionales en sus relaciones culturales.

Desde lo cultural, los cursos se deben asumir como medio de transmisidn cultural, como en el caso del
proyecto Cultura viva. En este proyecto se logré generar un espacio de encuentro sistematico en torno a una
practica. Lo cual ayuda a la construccién de comunidad, esta comunidad nos permite promover la
participacidény avanzar en el mejor conocimiento de la situacidn que viven nuestros y nuestras connacionales.
Adicional a esto, las ferias y festivales se erigen como espacios de celebraciéon. La celebracién, cuando le
damos un cardcter simbdlico ligado al encuentro, a la identidad, a la colaboracién y la ayuda mutua, es
portadora de fuerza colectiva de identidad, pero también de intercambio de experiencias. Es decir, estos
espacios, vistos desde una perspectiva pedagdgica participativa, de aprendizajes y sentidos; puede tener
como resultado unas comunidades que aprenden, se integran y aportan a sus comunidades de acogida,
desde una identidad rica en solidaridad, en creatividad y compromiso.

Todas las mesas estan ligadas: hablar de la mesa de salud nos llevaria a pensar en una cultura de la
prevencion, del cuidado; hablar de las actividades al respecto del género nos llevaria a pensar en la
construccion de una cultura de igualdad entre los géneros y diversidades; la cultura como practica de relacion
social nos ofrece grandes posibilidades para la reflexion y la proyeccidn de acciones pedagdgicas.

De esta manera, en la mesa de Salud se discutio sobre la necesidad de pasar de lo virtual, pues desde la mesa
de salud se desarrollan la mayoria de las charlas virtuales, sin dejar esto atrds, consideramos importante
pasar a unas acciones concretas por ejemplo en los festivales y encuentros, donde el cuidado ocupe un
espacio importante. Es necesario desarrollar proyectos que nos permitan llegar a los connacionales con ferias
y encuentros de profesionales en salud, en ambitos como la psicologia, la terapia fisica entre otros ambitos
gue son de menos acceso en el sistema de salud en la circunscripcion.

Desde la Mesa de comunidad se debe profundizar en la promocidn de la asociatividad y la participacion. Esto
en diferentes sentidos. La construccion de espacios organizativos permite pensar en las necesidades que
tiene los connacionales en los diferentes territorios y dmbitos, para de esta manera procurar dar soluciones
a estas realidades. En el caso de la participacion, nuestra constitucién nacional esta basada en una
democracia participativa, en el caso de los connacionales en el extranjero esto se materializa por medio de
la mesa de la sociedad civil para las migraciones, pero también por la eleccién de él o la representante a la
camara, la presidencia de la republica sin contar los diferentes espacios de participacion oficial y no oficial
gue permiten a muchas y muchos colombianos mantener sus vinculos con el pais.
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El trabajo sobre la participacién es funcional a la integracidn, pues nos lleva a comprender los espacios de
participacién de la sociedad de acogida. En este afio se crearon dos asociaciones, pero el afio que viene
debemos intentar motivar la creacidn de asociaciones en diferentes ciudades, replicando la experiencia de
Saint Hychinthe, donde la asociacién fue protagonista fundamental del proyecto “Cultura Viva”, dando un
soporte importante a la accién de esta asociacion en el territorio.

La mesa de comunidad también debe trabajar en la construccién del mandato de la paz, nuestros
connacionales segun estudios que se han desarrollado en la provincia de Quebec transportan los rencores
histdricos a sus relaciones en su condicién de migracion. La mesa de comunidad podria ser un soporte
importante para la construccion de didlogos entre las diferencias y la promocion de relaciones mas amables,
entre nuestros connacionales.

En la mesa de emprendimientos, se vivid una experiencia interesante haciendo a las emprendedoras en su
mayoria mujeres, protagonistas del proceso de la feria en la Ciudad de Quebec. La mayoria tenian poca
experiencia, el hecho de estar juntas les permiti6 aprender y construir relaciones de ayuda. El
emprendimiento se puede fortalecer en los diferentes territorios a partir de esta experiencia. La promocion
de ferias donde converjan las diferentes mesas. A esto hay que adjuntarle formaciones acerca de cdmo se
emprende en la circunscripcion, cudles son las otras formas de economia, teniendo en cuenta las grandes
dificultades que tienen los pequeiios de competir realmente con los grandes capitales y la coyuntura
particularmente compleja del cambio climatico. Por lo tanto, es importante trabajar sobre formaciones en
el cooperativismo, la asociatividad de productores, las iniciativas colectivas, como las financias éticas, o los
fondos de ayuda, las iniciativas verdes, etc. Ademas, es importante asociar econédmicamente los diferentes
sectores, es decir los artistas, las profesionales de la salud, los productores de alimentos especializados, etc.
Para lograr un mejor impacto y mas acceso a los mercados locales.

Por ultimo, el tema de género, que surgié durante el afo, es una situacion que hemos trabajado todo el
tiempo, dando herramientas para prevenir la violencia contra las mujeres, o identificando lo que es la
violencia de género, también se trabajé el tema del divorcio y el perdén, como herramientas legales y
emocionales para los duelos, las pérdidas y las dependencias que en ocasiones hacen perenes las relaciones
de violencia o de opresidn en las familias. Este tema requiere acciones concretas de denuncia, pero también
de pedagogia, construir otras masculinidades, que rechacen el aprendizaje machista que nos legaron las
viejas generaciones, de cara a la consolidacién de relaciones harmoniosas entre nuestros connacionales, que
permitan enfrentar otros grandes desafios de la vida en condicidn de migracidn. Se propone la creacién de
la mesa de mujer y género. Donde se puedan discutir estrategias conjuntas de trabajo al respecto del
bienestar de las mujeres en su condicidn particular, de cara a la construccion de igualdad y espacios seguros
para las mujeres.

En esta mesa, es importante trabajar el tema de las comunidades LGTBI+, que constituyen fendémenos
propios de vida y de dificultad en los procesos de cambio y segregacidon que han vivido estas comunidades.
También es importante asociar a las comunidades raciales, negras e indigenas. Comunidades que tienen
aprendizajes y formas de relacién propios, cuya riqueza deberia ser promovida entre nuestros connacionales,
asi como en la sociedad de acogida.
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Para terminar, debo sefialar que mi gestion de este afio me permitié aprender las posibilidades que tenemos
desde Colombia Nos Une, para incidir en la mejor calidad de vida de nuestros y nuestras connacionales que
habitan esta circunscripcién y en general para las y los colombianos en el extranjero. Hacerles protagonistas
de las transformaciones, resaltar sus aportes a nuestras comunidades y a las comunidades de acogida,
fortalecer sus conocimientos, su adaptacién y sobre todo reforzar nuestra identidad y la identidad de los y
las que vienen, que crecen afuera queriendo a Colombia. De nosotros y nosotras depende la historia que les
contemos y épor qué no contarles la historia de un pais de gente hermosa, solidaria, colaborativa, con una
naturaleza increible y la mayor diversidad que nos hace un pueblo con el derecho de vivir en paz?

9. ANEXOS (Si considera y tiene anexos que no envid, fotos, actas, videos, otros por favor compartirlo
de forma organizada por cada mes)

- Compilado anual del formato 269

- Compilado del formato 218 (organizado mes a mes — un solo archivo)

Notas

® O -
Colombia
Nos Une
Direccién de Asuntos Migratorios,
Consulares y Servicio al Ciudadano.



GRUPO INTERNO DE TRABAJO - COLOMBIA NOS UNE

)’ Cancilleria
e

INFORME FINAL GESTION
MULTIPLICADOR 2023

Consulado de Colombia en Toronto

i —

i ki
parsantesi i
Hil s =
£ e DAY P g
L=
f R

" Colombia
Nos Une
Direcciéon de Asuntos Migratorios,
Consulares y Servicio al Ciudadano



" Cancilleria

COLOMBIA <5
(@ POTENCIA DE LA e
VIDA W\

GRUPO INTERNO DE TRABAJO - COLOMBIA NOS UNE

1. INTRODUCCION:

A continuacién, se presentara de manera sucinta el balance de los diferentes proyectos, iniciativas y
actividades realizadas por el multiplicador en la circunscripciéon de Toronto; es importante aclarar que
durante la ejecucién del contrato se hizo la terminacién anticipada y el multiplicador saliente no dejé el
informe final que se le solicit; por tal motivo, se consolidara la informacion de la gestiéon con base en los
informes mensuales de actividades y en la documentaciéon compartida con el Grupo Interno de Trabajo de
Colombia Nos Une.

2. MESAS DE TRABAJO:

MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS NUMERO DE
BENEFICIARIOS
594
EDUCACION
2

ADULTO MAYOR

GENERO

138

EMPRENDIMIENTO
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75
CULTURA
9
SALUD
3
NNA
3. PROYECTOS CON RECURSOS:
NOMBRE DEL ACTIVIDADES PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | NUMERO DE
PROYECTO ASIGNADO EJECUTADO BENEFICIARIOS
Cuidarte-programa
enfocado en la
promocion de la salud
emocional y mental de
los nifios y nifias. S 1,155 S 1,155 16
Hombres en accidn 20
$1.140 $1.140
Clinica de preparacién 20
para el trabajo $909.77 $909.77
4, PROYECTOS SIN RECURSOS
NUMERO DE
MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO BENEFICIARIOS
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0
En este mes no se contd con una persona multiplicadora.
ENERO P P
No se realizaron proyectos sin recursos durante este mes. 0
FEBRERO
No se realizaron proyectos sin recursos durante este mes. 0
MARZO
ABRIL No se realizaron proyectos sin recursos durante este mes. 0
MAYO No se realizaron proyectos sin recursos durante este mes. 0
JUNIO No se realizaron proyectos sin recursos durante este mes. 0
JULIO No se realizaron proyectos sin recursos durante este mes. 0
AGOSTO No se realizaron proyectos sin recursos durante este mes. 0
No se entregd informe mensual de este mes. 0
SEPTIEMBRE
0
En este mes no se contd con una persona multiplicadora.
OCTUBRE
0
En este mes no se contd con una persona multiplicadora.
NOVIEMBRE
0
En este mes no se contd con una persona multiplicadora.
DICIEMBRE

5. FERIAS DE SERVICIO:

Toronto no realizo Feria de Servicios en 2023.

6. NUMERO DE ATENCIONES EN TOTAL:

CONCEPTO NUMERO EVIDENCIAS

TOTAL
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TOTAL

Atenciones personalizadas 299 Compilado formato 218 -
fotografias.
Mesa de trabajo de cultura 75
Mesa de trabajo de mujeres 5
Mesa de trabajo de emprendimiento 138
Mesa de trabajo de educacién Fotografias y actas de reunion.
594
Mesa de trabajo con adultos mayores 2
Mesa de trabajo de salud 9
Mesa de trabajo NNA 3
1.125

7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES:

Encuentros consulares y gestiones con lideres.

8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024:

No tenemos la informacién de las lineas de trabajo que podrian abordarse para el préoximo afio

segun las circunstancias especificas de la circunscripcion.

9. ANEXOS

No se tienen anexos a causa de la finalizacién anticipada del contrato del multiplicador de Toronto.
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INFORME FINAL GESTION
MULTIPLICADOR 2023

Consulado de Colombia en Newark
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1. INTRODUCCION:

El Programa Colombia Nos Une para el afio 2023, planteé variadas respuestas a las necesidades
manifestadas por nuestros connacionales mediante, solicitudes telefénicas, correo electrénico,
asesorias presenciales realizando asesorias individuales con relacién a los siguientes temas y siendo
los mas recurrentes:

e Acceso a servicios de salud y servicio sociales
e Colpensiones

e LeyRetorno

e Compra de vivienda en el exterior

e Equivalencia de titulos

e Opciones de educacién gratuita

e Apertura de cuentas en Colombia

e Prevencion exequial

e Creacion o fortalecimiento empresa en EEUU

Durante este afio se presentaron retos sin precedentes relacionados con la migracidon y en el marco
de las acciones para afrontar esta crisis migratoria, en la circunscripcion del Consulado de Colombia
en Newark nos hemos esforzado por acompafiar y apoyar a nuestra comunidad colombiana en los
duros momentos, facilitar su proceso de adaptacidn a la nueva cultura y procesos de vida, apoyar
y visibilizar a la comunidad emprendedora colombiana y disefiar programas de educacidn gratuita
y conferencias en diferentes areas de interés de nuestros migrantes. Igualmente, y con el apoyo de
organizaciones aliadas se ha facilitado el acceso a recursos sociales como acceso a salud para nifos
menores de 19 afos, alimentacidn gratuita, acceso a sistema escolar para nifios, busqueda de
oportunidades de empleo informal y asesoria legal. Sin embargo, cada vez mas personas refugiadas
y migrantes se enfrentan a desalojos, ademas de no poder cubrir sus necesidades bdsicas por lo
cual se hace urgente disefiar estrategias que faciliten estas condiciones de informacidn sobre
derechos y oportunidades para migrantes, asi como el aprendizaje de inglés como segunda lengua
y programas de atencidén psicosocial para migrantes ya que muchos de los casos atendidos
requerian un proceso de acompafiamiento posterior a su salida del pais dadas las condiciones de
migracion irregular y sus consecuencias a nivel de salud mental por todo el proceso ya que
evidenciamos casos de estrés postraumatico, ansiedad y otros diagndsticos mentales en nifios y
adultos que salieron del pais de manera no convencional. Cabe anotar que el aumento de atencion

a la comunidad en las diferentes necesidades planteadas anteriormente ha requerido el aumento
drastico de las horas hombre trabajadas por la actual contratista, debido a la alta demanda de
solicitudes y desarrollo de actividades en beneficio de los connacionales en nuestra circunscripcion.
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2. MESAS DE TRABAJO:
Principales Gestiones

Para el afo 2023, se atendieron y gestionaron diferentes mesas de trabajo buscando potencializar
el trabajo con profesionales y organizaciones local que faciliten la atencién de las necesidades de
nuestra comunidad colombiana en la circunscripcion de New Jersey y Pensilvania.

Mesa Educacion

Se lanzd la campafia de difusién acceso a programas de educacidn gratuita, “Educate con tu
consulado” convocando a la comunidad a acercarse al consulado para ser apoyados en sus
necesidades de formacion y satisfaciendo eficazmente sus requerimientos. De esta manera se
realizaron las siguientes gestiones:

e 18 conferencias virtuales dirigidas por expertos con una duracidn de 2 horas y desarrollando temas
de interés para nuestros connacionales con el objetivo de abordar tematicas que mejoren su calidad
de vida y la de sus familias.

e Coordinacidn de beneficios de descuentos y becas para cursos de inglés como segunda lengua. Se
trabajdé en coordinacidn con organizaciones sin animo de lucro que periédicamente incluyen a
connacionales en sus cursos gratuitos por 3 meses.

e Realizacidn de taller de liderazgo transformacional para lideres mediante 2 sesiones de 1 dia cada
uno. El promedio de asistentes en total fue de 15 Lideres.

Mesa Emprendimiento

Se disefidé e implementd con éxito programas de formacion gratuitos para los emprendedores
“Aprende y Emprende” liderado Colombia Nos Une y a la fecha se han desarrollado 9 cursos
virtuales de formacion para emprendedores colombianos (595 graduados). Los cursos fueron
organizados en 9 -10 sesiones virtuales dirigidos por expertos en diferentes temas como
legalizacion y conformacion de empresas, finanzas personales, finanzas para negocios, médulos en
mercadeo, ventas, coaching en marca personal y sesiones extra para temas de internacionalizacidon
y/o aprovechamiento de tratado de libre comercio, salud mental para migrantes y licencias para
negocios de alimentos

Las sesiones en su mayoria son ejecutadas por colombianos expertos en cada tema y bajo el
concepto “apoyo de colombiano a colombiano” y con lo cual el GTI de Colombia Nos Une en el

Consulado en Newark ha creado con éxito redes de emprendedores colombianos motivando a cada
duefio de negocio que apoye y respalde a otro emprendedor, compartan experiencias,
conocimientos y se comuniquen permanentemente.
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Para el 2023 se realizaron de 3 cursos de emprendimiento gratuitos para colombianos, con una
duracidon de 9 sesiones de dos horas para un total de 195 emprendedores que cumplieron
satisfactoriamente la asistencia a todas las sesiones y se recibieron el correspondiente certificado.
Contamos a la fecha con 585 graduados de los cursos de emprendimiento.

Para apoyary visibilizar el esfuerzo de los emprendedores que se capacitan, se han realizado 6 ferias
de emprendimiento (1 de ellas en 2023 durante la feria de servicios 2023). Estas ferias ademds de
mostrar el talento, creatividad y grandes habilidades de nuestra comunidad empresarial han
potencializado los negocios colombianos en el drea y se ha fomentado el concepto “juntos y en
comunidad somos mas fuertes”. Las ciudades donde la red de emprendedores ha exhibido su
trabajo ha sido en Hackensack, Elizabeth, Paterson y Queens, Elizabeth y Newark

Se participé durante el 2023 con una Mesa de Colombia Nos Une en la Feria de Negocios Hispanos
destacdndose nuestra participacion como uno de los stands que presento mayor nimero de
visitantes.

A la fecha se ha trabajado mancomunadamente con cdmaras de comercio de las principales
ciudades con alto nimero de colombianos, como es el Condado de Morris, Hudson, Elizabeth-
Linden y Bergen County. Igualmente se establecié durante el afio 2023 el apoyo a negocios
colombianos con sede en los departamentos de Antioquia, Cundinamarca- Bogotd y Valle del Cauca,
quienes cuentan con desarrollo de rutas de internacionalizacién de productos colombianos,
realizando exhibicion de sus productos en la feria de servicios y emprendimiento. Con lo anterior
desde Colombia Nos Une en Newark estamos siendo pioneros en el desarrollo de estrategias de
apoyo a negocios colombianos interesados en introducir su producto en el mercado americano.
Apoyaron en esta iniciativa Procolombia, CAmaras de Comercio del Valle (buga, Sevilla, Cali y otras)
ACOPI Bogotd y Universidad Ecci.

Desde el mes de octubre se implementd la iniciativa “Miniferia servicios” en la sede consular con el
objetivo de invita a emprendedores que hayan realizado el curso de emprendimiento para que
participen con una mesa de visibilizacién de su negocio semanalmente.

Se asistid a reuniones con el director ejecutivo de la Autoridad de Desarrollo Econémico de Nueva
Jersey -NJEDA, que es la principal agencia estatal para impulsar el crecimiento econémico de NJ, y
el presidente y director ejecutivo de Choose New Jersey, delegados del gobernador de New Jersey
y la Embajada con el objetivo de potencializar el aporte de los negocios hispanos en el Estado de

New Jersey.

En Coordinacién con la Embajada de Colombia en Estados Unidos, se han realizado eventos con SBA
(Small Business Administration) con el objetivo de informar a los duefios de negocios colombianos
del area triestatal sobre el apoyo financiero que realiza esta entidad y facilitar el networking.
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Igualmente se mantiene trabajo cercano con la directora de SBDC (Small Business Development
Center) que se encarga de capacitar y fomentar entrenamientos y laboratorios especializados para
duefios de negocios en New Jersey, facilitando acceso a opciones de financiamiento local.

Mesa de Inmigracion

En el marco del dia internacional del migrante se realiz6 el Foro denominado “Gobernanza y
Educacién migratoria” con el objetivo de contribuir a mejorar las capacidades y gestién migratoria
por parte de la colombianidad en el exterior, a través de la implementacién de mecanismos de
participacién democratica para la gobernanza migratoria. lgualmente, en coordinacién con
organizacion sin animo de lucro y que asisten a la comunidad migrantes gratuitamente, expertos
en temas de inmigracidn y trdmites migratorios asesoraron a la comunidad asistiendo algunos casos
particulares referente a aclaracién de dudas en temas de peticiones, extension de estadias y
trdmites de orden migratorio en Estados Unidos. En conjunto con la firma de asesoria juridica se
realizaron consultas individuales segun solicitud via email o telefénica.

Mesa de Salud

Desde Colombia Nos Une durante el 2023 se continué con la implementacidn los miércoles de la
salud con el objetivo que, en las instalaciones de la sede consular, se realicen examen de tensidn,
diabetes y asesoria en medicina. Igualmente se mantiene informacién como folletos y afiches con
informacidn de recursos de informacidn para lugares de toma de exdmenes para prevencidn en
cancer, vacunacion, asesoria en alimentacion y nutricion. Esta actividad de salud se realizé durante
los meses de marzo a diciembre y se incluyd este servicio durante los sabados consulares.

Mediante la ley Estatal Cover All Kids de 2023, se contactd a New Jersey Family Care para garantizar
mecanismos de informacién y afiliacion para que todos los nifios menores de 19 afios tengan
servicio médico gratuito sin importar su estado migratorio en Estados Unidos. Mediante
conferencias virtuales, mesas permanentes para afiliacion directa con la entidad y campafas
informativas se facilité el espacio tanto en el consulado como en los eventos de CNU, para
garantizar la afiliacién y que los niflos colombianos puedan acceder a tratamientos médicos y
atencioén digna en salud.

Igualmente se mantuvieron mesas informativas para acceso a servicios de salud para migrantes sin
estado migratorio y con el apoyo de profesionales médicos avalados por el Estado, se realizé la
consecucién de la formulacién de medicamentos para adultos mayores y pacientes crénicos que no

cuentan con seguro médico. Se apoyo en asistencia médica (Medicaid) para adultos mayores.

En torno a temas de salud mental se generaron asistencias a quienes requirieron acompafamiento
por falta de estrategias de afrontamiento frente al migracion, cambio de vida, problemas
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emocionales y de pareja entre otros, ademas de direccionamiento con organizaciones sin animo de
lucro para acceso a servicios en salud mental para nifios El trastorno por déficit de atencion e
hiperactividad (TDA/H - ADHD por sus siglas en inglés) y otros diagndsticos.

Se realizé la semana de la Salud durante el mes de octubre, mes de la Colombianidad desarrollando
una agenda durante todo el mes y bajo la estrategia Colombianos Saludables en el Exterior. En este
sentido, con el apoyo de proveedores de salud avalados por el Estado de New Jersey, se realizaron
actividades de educacidn en torno a prevencion de enfermedades con Cancer de cuello uterino,
colon y mama. Igualmente se realizaron durante 1 semana consecutiva tomas de tension, diabetes
y asesoria en temas médicos, conferencias en torno a prevencion de Cancer, diabetes y salud
mental (depresion)

Mesa de Social —Comunitaria

Se elaboré y difunde permanentemente una herramienta de consulta sobre temas como lugares
de realizacion de pruebas COVID, clinicas gratuitas, bancos de alimentos, hospedaje, organizaciones
y centros de ayuda, asi como los recursos estatales y federales dispuestos por el Gobierno
Americano que denominamos guia de atencién para connacionales en NJ y PAy la cual se encuentra

publicada en nuestra pdagina web.

Se realizé con especial atencién a nuestros connacionales la asesorias a nuestra sobre aspectos
relacionados con Ley Retorno, tramites ante Colpensiones, Fondo Nacional del Ahorro,
convalidaciones, acceso a servicios de salud, recursos estatales, asesoria para emprendimiento y
en general todos los ejes de trabajo del Une Cabe anotar que para Ley retorno se estd apoyando a
la comunidad con la aplicacion mediane sistema SITAC tanto por via telefénica como de manera
presencial y para lo cual se ha invertido parte del tiempo de la ejecucidén del contrato.

Por otra parte, y dada la crisis migratoria se realizacion algunas asistencias referentes a orientacion
en temas de alojamiento temporal, acceso a recursos de pago de renta y facturas médicas.

Se planearon diferentes actividades de acompafiamiento a las celebraciones de Independencia,
consulados méviles y encuentros consulares para lo cual se asistio a las principales ciudades donde
se realizaron las programaciones.

Desde el mes de octubre se implementd la iniciativa “Miniferia servicios” contando semanalmente
en la sede consular y durante los 5 dias de la semana, con la presencia de organizaciones que
prestan servicios a migrantes en NJ. Se convocan entidades educativas, salud, apertura de cuentas,

asesoria finanzas y aspectos legales (conozca sus derechos).

Durante el mes de septiembre se realizé por primera vez en New Jersey la feria de servicios, con el
objetivo de integrar a la comunidad alrededor de la comunidad emprendedora, reconocer el talento
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artistico de la circunscripcidn e invitando a compartir su talento mediante breves presentaciones
artisticas que nos permitan mediante la cultura, musica y el baile, reconocernos e identificarnos
con nuestras raices. Para el 2023 incorporamos los aspectos pensionales, vivienda y otros recursos
ofrecidos por las entidades y organizaciones sociales a mayor escala lo que resultaron en una
atenciéon integral a las necesidades de nuestra comunidad y recién llegados. Se convocd a
emprendedores colombianos para que realizaran una exhibicién de sus emprendimientos y lo que
permitid la visibilizacién de sus negocios ante la comunidad colombiana. Fue un evento de
asistencia de mas de 2000 personas durante 2 dias con una gran aceptacion de la comunidad
quienes solicitan que se realice anualmente en diferentes condados segun lo evidenciado en la
encuesta de satisfaccion.

Mesa Arte y Cultura

Mediante la realizacidon de eventos de exhibicidn de Arte y Cultura autogestionados por Colombia
Nos Une y su multiplicadora, se realizaron en las instalaciones del Consulado de Colombia en
Newark, 3 exposiciones de arte visibilizando el talento artistico de los colombianos migrantes. Las
exposiciones reflejan el papel del consulado como institucidn educativa y cultural, presentando un
programa equilibrado de exposiciones para todos los artistas con el objeto de que las obras estén
disponibles al publico durante 2 a 3 meses y permitiendo que sea el Consulado un espacio de
exhibicidn disponible y para individuos o colectivos. Se realizaron 3 exhibiciones de arte durante el
2023 apoyando a 10 artistas con gran talento artistico y con lo que se presenta un total de 54
artistas quienes hacen parte ahora de la mesa cultural del consulado creada en el 2021. Se disefia
el protocolo de exposicidn con el cual cada artista propone una tematica para su exposicidon dentro
de un colectivo de artistas y mediante la curadora de las exposiciones (artista voluntaria) se diseia
toda la tematica de la exposicidn y se realiza un evento de inauguracion en las instalaciones de la
sede Consular. Por parte de Colombia Nos Une en Newark, se disefia un brochure de resumen de
la obra artistica de cada invitado a exponer para difundir en la comunidad y asistentes a la
inauguracion. Igualmente se realizan piezas graficas y videos expectativa para motivar la asistencia
y posicionamiento de la mesa de arte y el evento.

Conclusion
El cumplimiento de los objetivos y programas propuestos al inicio de afio ha permitid cubrir las

necesidades de la comunidad y en el fortalecimiento y posicionamiento de Colombia Nos Une en la
Circunscripcion del Consulado de Colombia en Newark. Nos enfocamos en la integracion de
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comunidad colombiana, liderando y trabajando efectivamente en la atencidon inmediata a
necesidades de las personas en vulnerabilidad debido a la crisis migratoria.

Igualmente se generaron espacios para compartir cultura, musica y potencializar los negocios de
colombianos migrantes lo cual ha permitido el reconocimiento gubernamental local y la generacion
de redes de comunidad migrante y emprendedora. Para mitigar la crisis migratoria se gestionaron
recursos para desarrollar el Foro de Gobernanza y Educaciéon migratoria y las tematicas abordadas
permitieron conocer las acciones en EEUU para una migracién regular, segura y ordenada. Se
generd un valioso espacio de interaccion entre expertos en diferentes tematicas informando y
educando en cada momento de la agenda y lo que propicio un mayor grado de conexidn entre la
poblacién residente New Jersey y Pensilvania y las organizaciones sociales y locales a través del
desarrollo de preguntas y trabajo conjunto de las tematicas.

Seguiremos gestionando un impacto positivo de Colombia Nos Une, con un esquema de trabajo
diferente, moderno e innovador. Esperamos implementar para el 2024 mds y mejores estrategias
gue diversifiquen y apoyen el talento, cultura, profesionalismo y empuje de la comunidad Migrante
en New Jersey y Pensilvania.

Mesa TEMATICA DE LA Principales logros Alcanzados. #
MESA beneficiarios
Encuentros Apoyo en la realizacion y convocatoria de
comunitarios en encuentros consulares y comunitarios para
principales ciudadesy | abordar las necesidades de la comunidad vy
areas de asentamiento | escuchar sus necesidades en torno a ejes de
de colombianos en NJ | trabajo de CNU 866
y PA
MESA SOCIAL Y Lid(.ar.azg(.) y /-.\poyo en la reaIi.zacién de encuentros con
participacion lideres para trabajo mancomunado con las
COMUNITARIA o . .
comunitaria mesas de trabajo de Colombia Nos Une
Atender las solicitudes | Realizacién de asistenciay orientacidn en temas 10
de asesoria de los de Alojamiento temporal y acceso a recursos
connacionales sociales disponibles en los diferentes condados
colombianos en New | (pago de renta, servicios publicos y otros)
Jersey, Pensilvaniay
Filadelfia
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Stand en Feria de
servicios y actividades
con comunidad
hispana

Se participa en diferentes ferias hispanas con
mesa para retroalimentar a la comunidad
colombiana sobre ejes trabajo CNU e iniciativas

150

Iniciativa la Didspora
también cuenta

Se promovid con éxito la participacion de la
comunidad contando en 100 palabras su
historia migratoria. Mas de 35 historias fueron
enviadas y se espera saber el proceso de
documentacién para nuestra area en el libro

35

Apoyo en actividades
de conmemoraciones
de independencia

Participacién y apoyo en celebraciones de
independencia convocadas por la comunidad y
realizacion de saludos e informacion general de
ejes de trabajo de CNU, asi como piezas graficas
alusivas a independencia

2400

SALUD

Atender las solicitudes
de asistencias en salud
de los connacionales
colombianos

Atender las solicitudes
de asistencias en salud
de los connacionales
colombianos

Realizar asistencia en temas de salud mental a
guienes requieran acompafiamiento por falta
de estrategias de afrontamiento frente
problemas personales, laborales o de
adaptacion a la nueva cultura

Realizacidn de asesoria para acceso a asistencia
y servicios médicos gratuitos o de bajo costo
para migrantes en la circunscripcion

Realizacidon de asesoria para acceso a recursos
de alimentacién alimentaria gestionando Ia
accesibilidad a los recursos estatales, entrega de
mercados y donacién de ropa y utensilios de
aseo en especial a nuevos migrantes sin
situacién migratoria resuelta

Mantener activo el
funcionamiento de la
mesa de salud
contando con la
asesoria de
profesionales de
medicina y salud
mental

Se realizaron los diferentes contactos con los
profesionales en salud mental y medicina,
incluyendo mas profesionales al equipo vy
manteniendo un apoyo interdisciplinario que
pueda asesorar a connacionales que soliciten
asistencia via ventanilla salud.

707
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Miércoles de lasaludy | Realizacidn jornadas de salud mediante alianzas

Jornadas gratuitas estratégicas con entidades de salud, apoyados
por profesionales médicos avalados por el
Estado en la sede consular una vez por semana
y los sabados consulares

Semana de la Salud Se realizaron durante 1 semana consecutiva
para Colombianos tomas de tensién, diabetes y asesoria en temas

Migrantes médicos, conferencias en torno a prevencion de
Cancer, diabetes y salud mental (depresidn).
Igualmente, con el apoyo de proveedores de
salud avalados por el Estado de New Jersey, se
realizaron actividades de educacién en torno a
prevencion de enfermedades con Cancer de
cuello uterino, colon y mama. Igualmente

Afiliacién a seguro Garantizar mecanismos de informacién vy
médico para ninos afiliacién para que todos los nifios menores de
menores de 19 afos 19 afos tengan servicio médico gratuito sin

residentes de NJ importar su estado migratorio en Estados
Unidos. Mediante conferencias virtuales, mesas
permanentes para afiliacion directa con la
entidad y campafias informativas se facilitd el
SALUD
espacio tanto en el consulado como en los
eventos, para garantizar la afiliacion y que los
nifios colombianos puedan acceder a

tratamientos médicos y atencion digna en salud.

Acceso a informacidon | Mediante la conexién y estrategias de enlace
por parte de entidades | con organizaciones locales, se mantienen mesas
en salud que brindan | informativas para contar con acceso a servicios

examenes gratuitos para migrantes con relacién a salud para la
mujer y ninos.

Disefio y creacién Creacion de metodologias de entrenamiento
iniciativa Aprendey para comunidad emprendedora mediante

Emprende aprendizaje de la mano de expertos en temas
como aspectos legales, marketing, ventas,
finanzas para negocios y marca personal. Se
realizaron 3 cursos para un total de 195
colombianos certificados.

Total, graduados de iniciativa 585 colombianos
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EMPRENDIMIENTO Stand en Feria de Se participa en diferentes ferias de negocios
Negocios y actividades | hispanos con mesa para retroalimentar a la
con cdmaras de comunidad colombiana sobre el proceso de
comercios locales entrenamiento a emprendedores y ferias. 585
Informacién sobre Informacién y envio de cursos, beneficios
recursos para negocios | estatales y demas oferta de iniciativas del
programa CNU
Ferias de Realizaciéon de una feria de emprendimiento
emprendimiento y para apoyar negocios de emprendedores ante la
mesas en sala Consular | comunidad  colombiana. Se invita a
emprendedores que hayan realizado el curso de
emprendimiento para que participen con una
mesa de visibilizacién de su negocio.
Laboratorios y Con el apoyo de SBDC (Small Business
asesorias Development Center) se estan programando
especializadas para eventos enfocados en licencias de minorias,
duefos de pequefios | participacién de licitaciones con el Estado de NJ
negocios. y otros beneficios
Asesoria Legal en Remision de casos de connacionales que 6
temas de inmigraciéony | durante entrevista individual solicitan asistencia
leyes americanas legal especialmente tramites de extension de
estadia en Estados Unidos
Asesoria Legal en En coordinacién con organizaciones sin animo
temas de inmigraciéony | de lucro, realizaciéon de jornadas informativas 18
LEGALY DE leyes americanas sobre temas de procesos de inmigracion,
INMIGRACION cambio de estatus y proceso de asilo
Foro Gobernanzay Realizacidn de foro con el objetivo de contribuir 94
Educacidon Migratoria | a mejorar las capacidades y gestion migratoria
por parte de la colombianidad en el exterior, a
través de la implementacion de mecanismos de
participacién democratica para la gobernanza
migratoria.
Exhibiciones Artisticas | Realizacion de exhibiciones de arte en el 636
Consulado por parte de artistas colombianos,
buscando visibilizar con su talento las raices
MESA ARTE Y . L, .
CULTURA colombianas. Realizacion (fle 3 expos'|C|ones de
arte para un total de 10 artistas expositores y un
total de 58 artistas que han expuesto en n
Consulado.
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Realizar asesoria en Apoyar a Connacionales en el proceso de 43

convalidaciones y adaptacion a metodologias para estudio vy

educacion No Formal | consecucidon de homologacién de titulos

Realizar conferencias | Efectuar conferencias virtuales en tematicas

p virtuales establecidas segln las necesidades 753
EDUCACION ) ] . i o
evidenciadas e n las asistencias diarias vy
encuentros consulares.
Realizacion de Se realizaron entrenamientos en temas de 585

entrenamientos emprendimiento y liderazgo transformacional

para 15 lideres

gratuitos

3. PROYECTOS CON RECURSOS:

NOMBRE DEL
PROYECTO

ACTIVIDADES PRESUPUESTO

ASIGNADO

PRESUPUESTO
EJECUTADO

# BENEFICIARIOS

Feria
servicios en
New Jersey

Feria de servicios para socializar los
servicios de las entidades colombianas
y del drea de jurisdiccién en los temas
de empleo, vivienda, emprendimiento
y salud, identificados como prioritarios

para los colombianos radicados en la
circunscripcion del Consulado de
Colombia en Newark. 46 mesas y
ejecucion durante 2 dias.

33.000

33000

Directos: 2000

Indirectos:
1500

Foro
Gobernanzay
Educacion

Migratoria

Realizar un encuentro con lideres, asociaciones
colombianas y entidades de apoyo y autoridades
locales concernidas en temas de politicas migratorias
con el fin de dar a conocer las politicas publicas de
origen y destino a través de conversatorios y mesas
redondas con ponentes expertos.

Identificar el tipo de migracion colombiana con sus
diferentes perfiles en New Jersey y Pensilvania y
conocer cudles son las acciones y propuestas que

abordardn una acogida con garantia de derechos, asi
como las acciones en origen para una migraciéon
regular, segura y ordenada.

Socializar las herramientas e instrumentos de
participacién de la sociedad como la Mesa Nacional
de la Sociedad Civil para las Migraciones con la
poblacién residente en New Jersey y Pensilvania.

15000

15000

98 directos
Indirectos: 250
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Conociendo a la vez los mecanismos en destino de

dicha participacién

4. PROYECTOS SIN RECURSOS: Actividades y proyectos adelantados sin recursos y autogestionados en su totalidad
por Colombia Nos Une.

MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO NUMERO DE
BENEFICIARIOS

Conferencia virtual- Celebraciéon Dia de la Mujer invitando a 3 57
mujeres ejemplares que contaron su historia de vida como
migrantes.

MARZO Encuentro Comunitario Comunidad en Paterson y 45
difusion
participacién mesa sociedad civil
Encuentro Consular en instalaciones del Consulado (incluye 32
difusién mesa sociedad civil)
Conferencia virtual sobre recursos salud mental y migracion 65

ABRIL Exposicion de arte en el Consulado Sin-tetica 72
Conferencia virtual sobre Licencias de Conducir en NJ 56
Encuentro virtual con lideres comunitarios de Pittsburgh 15
Encuentro consular presencia en la Ciudad de Bergenfield, NJ 25
Asistencia para informar sobre Colombia Nos Une en Feria de la 245
salud Cdmara Hispana

MAYO Mini Feria servicios Locales (3 instituciones prestan servicios de 200
asesoria en sabado consular)
Experiencias exitosas de asociatividad realizadas por colombianos 62
en el exterior
Filadelfia encuentro con lideres e informacion sobre Colombia Nos 29
Une (asesorias individuales)
Curso Virtual de Emprendimiento (9 sesiones en temas de 77
legalizacion de empresas, finanzas para negocios, mercadeo vy
ventas, opciones de financiamiento para negocios)
Encuentro Presencial Lideres en Raritan NJ 10

JUNIO Encuentro Presencial Lideres Hackensack, NJ 25
Conferencia Virtual Conozca sus derechos 100
Sesion Virtual-Historias de Hombres Ejemplares (dia del padre) 52
Sdbado Consular- Encuentro con lideres y Miniferia servicios 37
Locales (3 instituciones prestan servicios de asesoria individual en
jornada consular)
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Conferencia Educacidn Financiera para Recién llegados 97
Exposicion de arte en el Consulado de Colombia- Textura, Formay 64
Color
JULIO Asistencia y apoyo consular en 10 actividades conmemorativas de 679
Independencia en las principales ciudades de New Jersey y
Pensilvania
Izada de Bandera en City Hall Newark organizada por Consulado 45
de Colombia
Asistencia y apoyo en Caminata La Mancha Amarilla (Paterson) 100 (aprox)
Gestidn Iniciativa de Colombia Nos Une- La Didspora también 11 relatos
AGOSTO cuenta (recoleccidn de relatos de historias de migrantes) enviados

Curso Virtual de Emprendimiento (9 sesiones en temas de | 71 asistentes por
legalizacion de empresas, finanzas para negocios, mercadeo y sesion
ventas, opciones de financiamiento para negocios)
Conferencia Tramite de seguro médico en NJ para Ninos 89
Encuentro Consular con lideres en Rahway NJ 37

SEPTIEMBRE Asistencia con mesa informativa de Colombia Nos Une en Feria 26
salud en Plainfield NJ
Conferencia Virtual Finanzas para nuevos migrantes 83
Conferencia Virtual Conozca sus derechos como migrante viviendo 80
en EEUU
Conozca los 5 secretos para evitar el envejecimiento 29

Realizacion en sala durante todo el mes de Octubre sesiones de Asistentes al

toma de tensidén y diabetes. Se realiza asesoria en torno a acceso consulado
interesados en
participar

Promedio

a seguro médico para adultos sin situacion migratoria resuelta

tramites 70 por
OCTUBRE dia
Asistentes al

Realizacion de 6 conferencias presenciales en sala de tramites
consulares. Mediante apoyo de institucién de salud se realizaron consulado
dos conferencias durante 4 dias para informar a los connacionales| interesados en
en temas de prevencién de diabetes, cancer en hombres, cancer| participary los

en mujeres y salud mental (depresidon). Para cada conferencia se| colombianos que

dipuso el televisor para presentacion de videos informativos
ademas de la conferencia presencial realizada por médicos
especialistas y un psicélogo.

se presentaron al
consulado para
realizar tramites

durante el mes
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Debido a la actual legislacién del Estado de New Jersey durante el
sabado Consular se realizd jornada de afiliacion a New Jersey
Family Care con el objetivo de garantizar acceso a salud para los
nifios menores de 19 afios residentes de NJ y sin importar estatus
migratorio.

4 familias

Se realizd primer entrenamiento para lideres comunitarios
gerencian organizaciones sociales o gestionan actividades
comunitarias en varias areas. Enfasis Liderazgo Transformacional.

15 lideres

Miniferia servicios semanal organizaciones que prestan servicios
a migrantes en NJ. Se convocan entidades educativas, salud,
apertura de cuentas, asesoria finanzas y aspectos legales (conozca
sus derechos)

15 mesas
semanales, en
promedio 3

mesas por diayun
promedio de
atencién semanal de
225 connacionales

por semana.
Proyeccion Pelicula Cine Migrante para victimas de conflicto 20
armado
Mesa informativa sobre Colombia Nos Une en Consulado Mévil en 18
Pittsburg PA
Conferencia Virtual Manejo de Duelo 35

Curso Virtual de Emprendimiento (9 sesiones en temas de

88 asistentes por

legalizacion de empresas, finanzas para negocios, mercadeo vy sesion
ventas, opciones de financiamiento para negocios)
NOVIEMBRE Se realiz6 segundo entrenamiento para lideres comunitarios 15 lideres
gerencian organizaciones sociales o gestionan actividades
comunitarias en varias areas. Enfasis Liderazgo Transformacional.
Exposicion de arte con muestra fotografica, pintura y escultura. 3 63
artistas: Volando al esplendor de un legado
Colaboracién y apoyo en actividad de donacién de juguetes para 150
DICIEMBRE nifios colombianos. Mediante conexidon con instituciones aliadas
se donan mds de 1700 USD en juguetes
5. FERIAS DE SERVICIO:
FECHA PRESUPUESTO PRESUPUESTO NUMERO DE NUMERO DE
ASIGNADO EJECUTADO BENEFICIARIOS ENCUESTAS
Septiembre 15y 16 33.000 33.000 2.000 197
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6. NUMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: Para este apartado se tienen en cuenta informacién
consolidada en matriz 269 y formatos 218, sin embargo, actividades como encuentros consulares,
celebraciones de independencia, asistencia a ferias de servicio no se cuenta sino con soporte de
asistencia en registro fotografico.

CONCEPTO NUMERO EVIDENCIAS
TOTAL
Atenciones personalizadas 1923 Formato DP-FO 218
Mesa de trabajo de salud 707 Formato Mqtrfz DP_FO, 269, y carpeta
cumplimiento obligaciones
Mesa de trabajo de cultura 637 Formato Mc.vtr.iz DP_FO_ 269_ y carpeta
cumplimiento obligaciones
Mesa de trabajo de género 153 Formato Matriz DP-FO 269 y carpeta
cumplimiento obligaciones
Mesa de trabajo de 585 Formato Matriz DP-FO 269 y carpeta
emprendimiento cumplimiento obligaciones
Mesa de trabajo de 2244 Formato Matriz DP-FO 269 y carpeta
educacion cumplimiento obligaciones
Actividades 3318 Formato Matriz DP-FO 269 y carpeta
autogestionadas cumplimiento obligaciones
TOTAL Cifras a diciembre 19/23

7.  PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES:

Las principales gestiones lideradas por la multiplicadora, se destacan el disefio de programas
comunitarios para el empoderamiento de la comunidad migrante colombiana en Estados Unidos
tales como: Derechos de los migrantes, derechos de la Mujer, informacién y educacién en seguridad
y riesgos profesionales (OSHA), disefio de la iniciativa Aprende y Emprende con mas de 450
emprendedores y duefios de pequeios negocios que se certificaron, talleres de liderazgo, talleres
de finanzas y obtencién de cursos y asesorias gratuitas, referenciacidn con expertos en Inmigracién,
disefo y gestién para obtencién de cursos y descuentos para ESL (inglés como segunda lengua),
coaching, PNL, entre otros. Mediante la asesoria individual de los ejes de trabajo de Colombia Nos
Une se lideraron iniciativas que garantizan el trabajo conjunto entre la comunidad y los
representantes de Gobierno Colombiano, promoviendo mayor acceso a servicios sociales en la

circunscripcion, acceso a programas de salud preventiva gratuita, conexiéon con proveedores en
salud mental para inmigrantes, generacién de redes de conocimiento de los diferentes recursos
estatales y federales y estableciendo alianzas interinstitucionales en beneficio de la comunidad
colombiana en el drea triestatal. Se gestionaron iniciativas de educacion gratuita en diferentes
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temadticas y con beneficio para colombianos en alianza con organizaciones sin dnimo de lucro,
creacion de redes de emprendimiento buscando visibilizar el talento de los colombianos en el drea
y creando espacios de exposicidén de talento empresarial y artistico (pintura, fotografia y escultura)
con asistencia de mds de 2000 personas por la feria de servicios y exposiciones de arte con mas de
250 asistentes

Como apoyo a las actividades de Colombia Nos Une, se realizaron alianzas con organizaciones sin
animo de lucro para ayuda a migrantes en temas de asistencia social, legal y comunitaria,
organizaciones colombianas, El Departamento de Labores de los Estados Unidos en el Estado de
New Jersey y New York, trabajo mancomunado con la Gobernacidon de New Jersey, Camaras de
Comercio locales, Cdmara de comercio del Valle del Cauca, Acopi, Oficina de relaciones
internacionales del Senado de Estados Unidos, Sanitas Medical Center, New Jersey Family Care,
Oficina de Nuevos Americanos, Departamento de Salud de New Jersey, SBDC(Small Development
Center) entre otros. En el tema de educacion se fortalecid la oferta de servicios y alianzas
informativas con Universidades como Farleigh Dickinson, Pillar College, NJIT y Rutgers.

Se cuentan con videos testimoniales emprendedores, de los eventos y actividades, que quedan
incluidos en la carpeta de soportes de informe final, al igual que el registro fotografico de los
reconocimientos a la gestion de Colombia Nos Une en la circunscripcion, las cuales surgen de
manera espontanea por parte de organizaciones colombianas o entidades lideradas por
colombianos que reconocen el esfuerzo, dedicacion y grandes iniciativas que se vienen realizando
para nuestra didspora en New Jersey y Pensilvania.

8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024:

La estrategia cuenta con seis componentes fundamentales:

a) Confianza, transparencia y reciprocidad: La participacién y desarrollo de iniciativas
comunitarias implica que Colombia Nos Une brinde una oportunidad para aprender y transformar
nuestro espacio social de manera transparente y equitativa, mas aun teniendo en cuenta la actual
crisis migratoria que requiere facilitar el proceso de adaptacidon del nuevo residente y lo nos
permitira fortalecer a la comunidad migrante colombiana.

b) Tejer socialmente a través de las mesas de trabajo de Colombia Nos Une, una red fuerte que
soporte las variables del contexto local en New Jersey y el contexto colombiano actual generando
siempre confianza y trabajo mancomunado entre la comunidad y el Colombia Nos Une en
colaboracidn con el Consulado

¢) Reconocimiento de Potencialidades: Fomentar el ejercicio de reconocimiento de las
potencialidades la circunscripcién. Permitir un desarrollo que no sea impuesto por otros, sino que
se construya a partir de habilidades.

d) Continuar el proceso de formaciéon para emprendedores como una Escuela de Desarrollo
empresarial que mediante diferentes metodologias de aprendizaje facilite el desarrollo de

= = Colombia
Nos Une

Direccién de Asuntos Migratorios,
Consulares y Servicio al Ciudadano.



GRUPO INTERNO DE TRABAJO - COLOMBIA NOS UNE

habilidades y conocimientos en pro de la comunidad emprendedora, en especial la comunidad
migrante sin estatus migratorio con un saber.

e) Formulacién y Ejecucién de Proyectos. Formulacidn de proyectos intercalados de manera que
en un término de 6 meses los involucrados participan de los médulos de autoaprendizaje y formulan
iniciativas de proyectos de vida, enfoques medioambientales y empoderamiento de la mujer
migrante en nuestra circunscripcion.

f) Medicién de Impacto: Mediante la elaboracién de indicadores de gestion y la recoleccion de
evaluaciones de satisfaccion, realizaremos la medicion del grado en que se generan cambios en la
direccidén deseada o prevista desde el inicio de labores.

Plan de Accion Propuesto para 2024

Las siguientes son las lineas de accion prioritarias para la ejecucién de proyectos durante el 2024:

e Gestion de Acompanamientos individuales: Mediante Asesorias individuales y gratuitas a

connacionales se realizard acompafiamiento a los requerimientos de los colombianos en Ia
circunscripcion, las cuales serdn realizadas presencia o via online durante dias acordados de atencion,
sabados consulares, consulados mdviles y encuentros con lideres. Los temas seran diversos dadas las
necesidades particulares de cada solicitud y varian desde Ley retorno, Fondo de Pensiones
“Colpensiones," Fondo Nacional del Ahorro (FNA) funcionamiento de mesas tematicas,
acompafnamiento psicosocial y de incorporacién a la nueva cultura. Cabe anotar que para proceso de ley
retorno se viene realizando con éxito el agendamiento de espacios para apoyar a los adultos menores
en la realizacion del proceso de aplicacidn mediante SITAC para asi evitar el rechazo de la solicitud por
inconvenientes en el envio de soportes.

e Caracterizacidn y enlace con la comunidad: El reto para el 2024 se centrard en el disefio de

estrategias que permitan la multiculturalidad y diversidad, incorporando al proceso, la compleja red de
actores e interrelaciones que coexisten en la comunidad.

. Identificacion de las necesidades sentidas y de las redes relacionales existentes en la
circunscripcion, articuladas mediante un proceso dindmico y humanista. En un primer momento, se
actualizard el perfil de la comunidad colombiana residente en la circunscripcion de New Jersey en torno
a la informacidon mds externa (procedimiento indirecto), objetiva y cuantificable. Para ello se utilizaran
técnicas de conocimiento como la observacién y el andlisis documental, tanto de fuentes internas de los
servicios (informes, demandas registradas, evaluacidon, programas y proyectos realizados) como
externas. Simultdaneamente, se desarrollan las entrevistas informales o contactos, lo que favorecera la
progresiva aproximacion a la informacién subjetiva (sofd), basada en el discurso de profesionales,

personas clave, lideres y ciudadanos, mediante técnicas mds cualitativas. Ambas actuaciones se
enriguecen/ retroalimentan mutuamente, dado que el primero nos permite identificar a actores y redes
sociales; a la vez el contacto con éstos nos permitird identificar las necesidades sentidas y focalizar
progresivamente el programa.
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° Realizacion de ferias de emprendimiento y ferias de servicios con el objetivo de seguir
visibilizando las necesidades de la comunidad y la importancia de conectar con instituciones locales que
informen sobre su oferta de servicio.

. Reducir la brecha informativa sobre los derechos adquiridos por todos los residentes de EEUU sin
importar el estatus migratorio y evitar inconvenientes a nivel legal por el desconocimiento de la ley de
proteccién y derechos humanos de los migrantes. Promover informacidn veraz y precisa, educando a
nuestra comunidad y contribuir a una comprensién mas profunda de la migracién. Facilitar mediante
talleres el acceso online a beneficios sociales (digital navigator)

. Consolidar una mesa de trabajo de mujeres migrantes cabeza de familia y establecer una ruta
de apoyo integral a estas lideresas del hogar entre los 20 y los 50 afos.

. Foros y /o conversatorios en torno a migracién, derechos laborales y acceso a servicios sociales.

¢ Fomento a la educacidn gratuita para migrantes sin situacién migratoria y asesoria individual para
acceso a recursos sociales locales y facilitar el proceso de adaptacion

e Estimulo a la recreacion, La culturay el deporte en segundas y terceras generaciones.

e Prevencion en salud y habitos de vida saludables, en especial mitigar las consecuencias de la
migracion.

e Fortalecimiento de capacitacion a emprendedores y fomento de nuevas oportunidades laborales

Realizar actividades de capacitacion en enfoques medioambientales

9. ANEXOS

° Matriz 269 compilada febrero- diciembre

° Formato 218 febrero-Diciembre

. Informe ejecutivo de proyectos

° Brochure Exposiciones de arte

° Carpeta cumplimiento obligaciones mes

. Videos resumen de actividades

. Videos testimoniales

° Récord Fotografico

° Reconocimientos a la gestién de multiplicador otorgados por la comunidad durante 2023
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Consulado de Colombia en Nueva York
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1. INTRODUCCION:

El 2023 dio inicio con el nombramiento de un nuevo Cénsul General a quien se le presenté una
propuesta de trabajo basada en los resultados y lecciones aprendidas de los afos anteriores, asi
como en los retos que el Grupo de Colombia Nos Une deberia enfrentar dado el enorme flujo de
migracion irregular que llegaba con grandes necesidades y expectativas en la ciudad de Nueva York,
principalmente.

Una vez identificadas las necesidades de la comunidad como parte del trabajo con las organizaciones
y entidades aliadas, se considerd la importancia de dar continuidad a los procesos y proyectos en
marcha con el fin de aportar el desarrollo y bienestar de los connacionales con la ejecucidn de los
programas de preparacion para el empleo elevando sus competencias laborales como la
convalidacién de titulos, los entrenamientos para obtener licencias, la promocién de los programas
de inglés para nuevos inmigrantes (ESL) para generar nuevas oportunidades en el mercado laboral
de la ciudad, y ampliando la oferta para garantizan el acceso a la salud a través de las ventanillas y
ferias; de igual manera seguir fortaleciendo, promoviendo vy visibilizando a los emprendimientos y
nuevos negocios. Finalmente, y como un tema de gran interés, promover la participacién ciudadana
a través de los procesos en marcha para la conformaciéon de las mesas piloto de la sociedad civil, la
apertura a nuevos grupos de trabajo para el abordaje y desarrollo de nuevos temas de trabajo mas
inclusivo.

Uno de los principales logros alcanzados en este afio fue la realizacidn de jornadas de rendicion de
cuatro (4) jornadas de rendicién de cuentas presenciales y virtuales con la comunidad, lo que
permitié un mayor acercamiento a los lideres y organizaciones para responder a sus demandas y
necesidades en materia de trdmites y atencion consular, asi como de abrir espacios para la discusidn,
formulacion y gestidn de tres (3) proyectos participativos con el apoyo de Colombia Nos Une. De este
proceso queda como resultado un grupo de trabajo compuesto con 34 lideres y miembros de
organizaciones comunitarias con quienes se comparte informacién de interés consular y recursos
para la comunidad, una base para la constitucion de la mesa de trabajo de Participacion como
estrategia para la formulacion de proyectos en el 2024.

Otro resultado importante fue la planeacidn y realizacién de la VI feria de servicios para colombianos
en el exterior, a la que asistieron mas de 3000 connacionales y 660 registrados para la clausura de la
feria con la presencia del presidente Gustavo Petro, 90 expositores y 40 voluntarios, entre otros
resultados.

En materia de salud, es importante mencionar que se atendieron 179 consultas sobre seguros
médicos, se realizaron tres ferias y una jornada de salud durante la celebracién del Mes de la Salud /
Colombianos Saludables en las que se realizaron pruebas para la prevencion de obesidad,
hipertensidn y diabetes, vacunacion contra la influenza, el VIH, la Sifilis y tomas de mamografia para
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mujeres mayores de 40 afios sin seguro médico. Para un total de 2.640 personas atendidas en estos
eventos. Adicionalmente y, dado el creciente problema de salud mental en la ciudad, se realizaron
dos entrenamientos de primeros auxilios en salud mental y uno para la atencién especial para las
comunidades LGBTQ+ en los que participaron 70 personas entre funcionarios consulares, miembros
de la comunidad y profesionales de la salud gracias a una alianza establecida con el Departamento
de Salud de Nueva York.

Con respecto a la Mesa de Educacidn y Preparacidn para el Empleo, se realizaron cuatro (4) ciclos de
capacitacién compuestos de cuatro talleres: Como prepararse para una emergencia, OSHA 30 horas
construccion, OSHA 10 Horas Industria General y Safe Safety Training -SST de 10 horas para
trabajadores de la construccidn y otras industrias con un total de 543 participantes y 427 consultas
atendidas que incluyen cursos, entrenamientos, clases de inglés y convalidacion de titulos, entre
otros temas.

Es importante destacar el aporte de Colombia Nos Une en la formacion de emprendedores y duefios
de pequenos negocios en los temas de bancarizacion, ahorro, crédito, financiacién, impuestos, entre
otros temas desarrollados en dos ciclos de capacitacion realizados en alianza con la organizacion
Qualitas en los que participaron 115 personas, se atendieron 366 en la Ventanilla de Educacion
financieray se respondieron 111 consultas, en su mayoria referidas a la oficina de pequefios negocios
SBDA en Pace University.

Como parte de la atencidn a los nuevos migrantes, se realizé una clinica legal durante la jornada de
sabado consular con la participacion de cuatro (4) organizaciones muy reconocidas en Nueva York
para la atencién de los temas migratorios y la atencidon de 45 consultas legales. Y, como parte del
trabajo para nuestras comunidades con interés de retornar al pais, se atendieron 30 consultas de Ley
Retorno.

Finalmente, consideramos necesario fortalecer las campafias de comunicaciones para aumentar el
Registro Consular dada su importancia no solo en casos de emergencia sino por la necesidad de
establecer comunicacion mdas directa con la comunidad. Segun cifra oficiales, hay 771.246
colombianos en Nueva York, pero el Consulado cuenta solo con un Registro Consular de 65.020 con
corte a noviembre. Sin bien es cierto Colombia Nos Une lo promueve en la sala de espera, a través
de los correos de respuesta a las solicitudes y en el desarrollo de eventos, solo se logré un incremento
de 12.120 registros contados a partir de marzo cuando habia 52.900 connacionales en el Registro.

2. MESAS DE TRABAJO:

Con el fin de avanzar en el desarrollo del Plan de Trabajo propuesto para Colombia Nos Une para el 2023,
me permito presentar un informe sobre la gestidn adelantada en torno a las Mesas de Trabajo, como una
metodologia para la coordinacidon y gestidn institucional y el desarrollo de actividades, proyectos, feriasy
eventos en beneficio de las comunidades asentadas en nuestra drea de jurisdiccion.
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Estas mesas de trabajo se han desarrollado también en concordancia con la otra metodologia de trabajo
para atender a los connacionales como son las Ventanillas en las que participan 15 organizaciones y
entidades de gobierno para ofrecer, en la sede consular, informacién y recursos gratuitos y en espafol
para la comunidad en las areas de salud, educacion financiera, emprendimiento y servicios funerarios de
la Red Vuelve.

1. Educaciony preparacion para el empleo: el objetivo es ofrecer a los connacionales herramientas que les
permitan elevar sus competencias e insertarse en el mercado laboral de los Estados Unidos. En tal sentido,
se atienden y gestionan las consultas sobre ciclos de formacidn, cursos especializados y talleres, asi como
los cursos que proporcionan las bibliotecas y que otorgan certificacidon en distintas dreas técnicas. Las
consultas son atendidas y también referidas a las instituciones y organizaciones que con quien se han
realizado contactos y quienes ofrecen informacion especializada y a través de las cuales realizamos
talleres y eventos.

Organizaciones participantes:
New York Committee for Occupational Safety and Health- NYCOSH, Make the Road, NICE, CommonPoint
Queens, ElImhurst Community Partners-ECP y HANAC.

2. Educacién financiera y emprendimiento: el objetivo es contribuir a la formacién, crecimiento, promocion
y visibilidad de los emprendedores locales y duefios de pequefios negocios.

Organizaciones participantes: Qualitas of Life Foundation, Ariva, Oficina de pequefios negocios de la
Alcaldia -SBDS, Pace University, CAmara de Comercio de Mujeres de Queens y Camara de Comercio de
Brooklyn.

3. Mesa de Trabajo Salud: Esta mesa se constituyd con la participacién de los consulados de México,
Educador, Pert y Republica Dominicana con motivo de la celebracion de la Semana Binacional de la Salud,
posteriormente fue invitado el Departamento de Salud y las organizaciones que ofrecen servicios de salud
y seguros médicos como Fidelis, MetroPlus, EmblemHealth con el fin de poder realizar jornadas y ferias
de salud fuera del Consulado ampliando la cobertura de servicios y recursos para la comunidad.

4. Mesa de Cultura: Para el caso del Consulado de Colombia, existe la figura de un encargado del tema
cultural que desarrolla la agenda de eventos y actividades. Solo hasta el 2020 Colombia Nos Une empezd
a participar de forma mas organica y justo para las ferias de servicios del presente afio se constituyé una
mesa de trabajo con la participacién de 20 grupos, artistas y docentes para la realizacion de la agenda
cultural con el interés de poder organizarse en el futuro para la formulacién y desarrollo de proyectos
conjuntos que puedan fortalecer este sector.

MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS (RESUMEN ANUAL) NUMERO DE
BENEFICIARIOS

SALUD Ventanilla de salud 1123
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Consultas 179
CULTURA Consultas 53
EDUCACION Ventanilla de Educacién Financiera 366
FINANCIERA Y c I T
EMPRENDIMIENTO onsultas
EDUCACION Y Consultas 399
PREPARACION PARA EL
EMPLEO
NNA No aplica
GENERO No aplica

Anexo Formatos 269 Compilados.

3. PROYECTOS CON RECURSOS: Anexo Formatos DP-FO-216 compilados

NOMBRE DEL ACTIVIDADES PRESUPUES | PRESUPUES NUMERO DE
PROYECTO TO TO BENEFICIARIOS
ASIGNADO | EJECUTADO
1. Tejiendo la | Exposicion fotografica y $5,090. $3630.79 160 personas de
Paz de Conversatorio Mirando al Borde 79 USD USD forma presencial y
Colombia | Conversatorio sobre los avances de 771 de forma
la Mesa Nacional de la Sociedad Civil virtual. Total 931
Taller: Tejiendo Memorias para la

participantes
Paz

Exposicion de Telares
Conversatorio Avances, retos y
realidades del proceso de paz
Poesia para La Paz.

Evento cultural de clausura.
Presentacién Grupo artistico La
rueda de oro

2. Jornadadel | Lanzamiento del Festival de $1200 $1099.01 287 participantes en
colombiano Cine Migrante de Colombia usD usD las funciones y 85
migrante en (Feem) ’_W — personas en !os_
Nueva York Proyeccion de un total de dieciocho talleres comunitarios

(18) films, incluidos quince (15) para un total de 372

cortometrajes participantes.

Realizacion dos talleres comunitarios.

4. PROYECTOS SIN RECURSOS:
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NUMERO DE
MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO BENEFICIARIOS
Feria de salud y otros recursos. Un futuro Publico atendido: 500
saludable en Nueva York. Celebracién del Dia S;?:ﬁ;egg:‘:ggﬁa
ABRIL [je la .Tlerra.. . , entigad financiadora
ogros: 2?3 enndgdes y organizaciones, 18 voluntgnos, 16 aliada EmblemHealth
mamografias realizadas, 13 serenen dental, 50 registro
para seguro médico y 500 holsas de regalo entregadas.
Feria Movilizacion de recursos para la Publico atendido:
comunidad con énfasis en salud con los 1800
JuLio siguientes resultados:
Servicios de salud, inglés e inmigracién: 99; Entidades y
organizaciones participantes:33; Voluntarios: 9.
Feria de salud y otros recursos. Un futuro saludable en Plblico atendido: 220
Nueva York.
Principales resultados:
NOVIEMBRE Participacion de 12 entidades y organizaciones, 8
voluntarios, 63 vacunas, 8 consultas de la comunidad, 35
en el taller de proyectos y participantes en el taller de
formulacion participativa de proyectos.
TOTAL Proyectos realizados por gestion de CNU sin recursos 2.520
5. FERIAS DE SERVICIO:
FECHA PRESUPUESTO PRESUPUESTO NUMERO DE NUMERO DE
ASIGNADO EJECUTADO BENEFICIARIOS ENCUESTAS
17y 18 de $40.000 USD $33.158.74 2.692 162
septiembre connacionales,
660
registrados
para la
clausuradela
feria con la
presencia del
Presidente
Gustavo
Petro, 330
expositoresy
40 voluntarios
6. NUMERO DE ATENCIONES EN TOTAL:
CONCEPTO NUMERO TOTAL EVIDENCIAS
Atenciones personalizadas 1.388 Formato 218 (compilado
anual)
Mesa de trabajo de salud 179 Actas de reunién compiladas
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Mesa de trabajo de cultura 53
Mesa de trabajo de género
Mesa de trabajo de 111
emprendimiento
Mesa de trabajo de educacion 399
Mesa de trabajo de NNA
Actividades autogestionadas 4.065 (*)
Otras. Mesas 45
interinstitucionales
Encuentros consulares/reunion 115
de lidere y rendiciones de
cuentas

TOTAL

(*) Talles, eventos y entrenamientos realizados por gestion y coordinacion interinstitucional

7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES:

Una de las caracteristicas mas relevantes de Colombia Nos Une ha sido su capacidad de gestiéon y
coordinacioén interinstitucional. Es por esta razén que ha podido desarrollar proyectos (sin recursos
de la Cancilleria) en alianza con entidades de gobierno local y organizaciones no gubernamentales en
temas que son del interés para la comunidad y que han sido identificados en las mesas de trabajo,
en los Encuentros Consulares, reuniones de lideres y en diagndstico de comunicaciones realizado por
solicitud del GIT de Colombia Nos Une.

De igual manera, como resultado de la gestidn institucional se realizan las diferentes ventanillas,
ferias y jornadas especializadas en temas de salud, migracién y participacidon para ofrecer a la
comunidad, de manera permanente, recursos gratuitos. Ejemplo de ello es el acceso a seguros
médicos, vacunas, pruebas y otros recursos asociados como bonos de alimentos, ayuda para la renta,
vivienda, oportunidades de trabajo y educacién, entre otros temas de interés que se han hecho mas
evidentes en los dos ultimos afios con la oleada de migracién irregular de colombianos en nuestra
area de jurisdiccion.

La feria de servicios ha sido desde siempre una gran ventana de oportunidades para que Colombia
Nos Une se acerque mas a la comunidad con una amplia oferta de aliados que le ofrecen a la
comunidad, de manera directa, grandes oportunidades de desarrollo personal y profesional. Sin
embargo, los temas de participacidon, comunicacién y convocatoria siguen siendo un reto en el que
debemos seguir trabajando para responder de manera mas efectiva a las necesidades de las diversas
generaciones de migrantes que siguen expresando el interés de estar en mayor comunicacion con la
entidad y sus programas.

8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024:
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El 2023 fue un gran afio para Colombia Nos Une al contar con el liderazgo y apoyo del Cénsul General quien
ha realizado cambios significativos en la cultura institucional, en los procesos y procedimientos y en el trato
humanitario que se ha reflejado en el acercamiento a la comunidad para escuchar y atender, de viva voz, sus
necesidades y expectativas.

Es asi como se lograron grandes aprendizajes en la busqueda e identificacion de acciones que tuvieran un
mayor impacto para la comunidad en términos de su bienestar y desarrollo por lo que se propone seguir
fortaleciendo los canales de comunicacidén, mantener y ampliar las relaciones con distintos sectores de la
institucionalidad para enfrentar los retos que nos impone la llegada de migrantes que buscan mejores
oportunidades educativas y laborales para ellos y sus familias.

Temas como el alquiler y compra de vivienda aplican para la nuevas y anteriores generaciones de migrantes,
asi como los temas de formacién bdsica, técnica y especializada dado el importante registro de interesados
en los distintos cursos y ciclos de capacitacién. Cabe mencionar que se registran mds 200 personas para 40
cupos en cada taller.

En tal sentido, se propone ampliar el nimero de entidades que participan en las ventanillas para ofrecer
atencion en derechos humanos, asistencia social y legal para los nuevos migrantes y oportunidades de
empleo.

Realizar una convocatoria con el fin de ampliar la participacién de las asociaciones de colombianos y lideres
en las mesas de trabajo para la formulacidn de nuevos proyectos que satisfagan las necesidades de diferentes
segmentos de la comunidad a partir de la identificacién de sus necesidades.

Con esta comunidad ampliada, actualizar la Guia de atencidén a nuevos inmigrantes como herramienta para
su insercion, social y productiva.

Se formulardn los planes de trabajo con el apoyo de las entidades y organizaciones a fin de establecer
agendas que beneficien a la comunidad de manera inclusiva para los nifios, adultos mayores, comunidades
transgénero, entre otros.

Y, atendiendo a las 162 encuestas realizadas durante la feria de servicios, se propone realizar mas eventos
tematicos en la sede consular para resolver necesidades puntuales de educaciéon, empleo y salud,
principalmente. De igual manera, atender alos artistas y emprendedores que buscan una mayor articulacién
con las entidades de Colombia y Nueva York en la busqueda de recursos técnicos y financieros para el
desarrollo de sus potencialidades en este nuevo pais.

De igual manera, se espera formalizar alianzas que nos permitan formular al menos cuatro proyectos para la
conformacion y fortalecimiento de redes de profesionales dando continuidad al compromiso suscrito en la
feria que Colombiano Impulsa Colombiano, una iniciativa que surgid de las mesas de trabajo constituidas para
la planeacién y organizacién de la feria de servicios. Es espera también poder desarrollar nuevos ciclos de
capacitacion dirigidos a organizaciones para la formulacién de proyectos que les permitan ampliar su radio
de accidn social para lograr el bienestar de los connacionales y a las comunidades en torno a la alfabetizacion
digital buscando cerrar la brecha generacional y la autonomia de los connacionales para la busqueda de
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recursos que ofrece la ciudad y el pais, pero a la que no pueden acceder por el idioma o su nivel de
interaccion con las nuevas tecnologias.

Finalmente, y en coordinacién con el GIT, realizar los proyectos, eventos y actividades para promover la
participacién de las comunidades en la implementacion de la Politica Integral Migratoria articulados con las
iniciativas y acciones de lideres, asociaciones y organizaciones de nuestra area de jurisdiccion. Todo lo
anterior nos permitird actualizar la caracterizacién de nuestros connacionales y responder cada vez mas a
sus necesidades.

9. ANEXOS

- Compilado anual del formato 269

- Compilado del formato 218 (organizado mes a mes — un solo archivo)
- Informes de proyectos

- Actas Mesas de trabajo
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1. INTRODUCCION: E| presente es el informe correspondiente a la gestidn realizada por la
multiplicadora en Orlado, Maria Fernanda Saavedra, quien inicio contrato el 20 de febrero de 2023.
A continuacidn, se describen los logros que se alcanzaron con la gestion realizada entre los meses de
marzo a diciembre, incluidos los proyectos ejecutados con recursos, las actividades sin recursos y el
acompainamiento en la gestion consular.

2. MESAS DE TRABAIJO: Las mesas de trabajo que se describen a continuacién, consistieron en apoyar
las iniciativas del Consulado y del GIT alienandolas con las necesidades de los connacionales en la
circunscripcién. Se crearon alianzas con diferentes organizaciones y connacionales través de
convocatorias para organizar estas mesas de trabajo.

10 mesas de trabajo de
SALUD

MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS NUMERO DE
BENEFICIARIOS
- Durante el mes de marzo se realizd la
reunion con el Departamento de Salud del
Condado Orange, la cual sirvid para
realizar la primera jornada de salud y 600

comunidad.

Durante el mes de abril se realizaron
mesas de trabajo con organizaciones de la
comunidad enfocadas en salud y servicios
sociales. Como resultado, de estas mesas
de trabajo surgié la iniciativa de realizar
una jornada de salud y comunidad en la
Primera Iglesia Bautista de Orlando
Durante el mes de mayo se establecieron
las alianzas con 25 organizaciones que
expresaron su deseo de participar en la
jornada de salud y comunidad.

- En los meses de mayo y junio se unieron 2
Consulados  (México 'y  Republica
Dominicana) a la iniciativa al igual que 19
organizaciones mas. El 9 de junio se llevo
a cabo a la primera jornada de salud y
comunidad integral donde se ofrecieron
servicios de salud, servicios sociales,
entrega de alimentos y asesorias de
inmigracion.

En agosto se realizd la reunidon con
Pinneaple Healthcare para hablar sobre
concientizacién acerca del HIV y prestar
servicios moéviles para la comunidad
colombiana.
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- En octubre se realizé la reunién con If You
Foundation, una organizacién que apoya a
la comunidad de Brasil, y posteriormente,
se hizo un acompafiamiento para apoyar
en la distribucion de alimentos a la
comunidad.

En noviembre se realizé la mesa de trabajo
con Walmart Health Care sobre salud oral,
especialmente para nifos. También
ofrecieron donar pavos para el dia de
accion de gracias.

Algunas organizaciones de salud con las
que trabajamos iniciativas han sido; El
Departamento de Salud del condado,
Renacer Foundation, Primera Iglesia
Bautista, Commissioner D3, Vice alcaldesa
de Kissimmee, Bravard Hispanic Center,
Pineapple Healthcare, Walmart Health y IF
You Foundation, Alianza Center, entre
otras.

16 mesas de trabajo
CULTURA

En el mes de marzo se apoyd al Colectivo
Tertulia 4 Gatos en la realizaciéon del
evento “Homenaje a Gabriel Garcia
Marquez” al cual asistieron 50
connacionales

En el mes de marzo se hizo la primera
convocatoria para artistas pldsticos con el
fin de instalar una galeria de arte en el
Consulado.

En el mes de abril se sostuvo reuniéon con
artistas durante la mesa de trabajo que
contemplaba proponer un proyecto para
las artes para nifios y adolescentes.

En el mes de marzo se realizaron 4 mesas
de trabajo de cultura.

En los meses de mayo y junio se realizé la
curaduria para reconocer a artistas
colombianos para la celebraciéon de
independencia de Colombia.

En el mes de abril se presentaron los
proyectos “Encanto Musical” y
“Recrearte”

En los meses de junio y julio se organizd la
logistica y recaudo de fondos para la
celebracién del 20 de julio.

3538
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- En el mes de junio se realizaron 3 mesas de
trabajo para preparacion de celebracion
20 de julio.

- En el mes de julio se celebré Ia
Independencia de Colombia en Mangos
Tropical Café a la cual asistieron 300
personas.

-En el mes de agosto se gestionaron

reuniones con el Museo de Arte de

Orlando para celebracién del Dia del

Colombiano Migrante

En el Mes de Octubre se realizd la primera

exposicién fotografica humanitaria en Ia

Galeria Mills. Se apoyd con la logistica y

comunicacion con medios locales. A la

exposicién asistieron alrededor de 150

personas

En el mes de octubre se realizd el evento

en el Museo de Arte de Orlando

celebrando el Dia del Colombiano

Migrante como parte del proyecto

“Encuentro de Empresarios y

Emprendedores”. A este evento se

reportaron 888 personas asistentes.

En el mes de noviembre se celebrd el mes
del Colombiano Migrante en Universidad
de La Florida Central (UCF) durante la
semana internacional de la educacion.
Asistieron 200 estudiantes de origen
colombiano.

El 20 de octubre se realizé el encuentro
empresarial donde se apoyd la cultura
como entretenimiento.

En los meses de septiembre a diciembre
los dias sabados se dio apoyo al proyecto
“Encanto Musical”.

El 24, 25, y 26 de noviembre se gestiond la
participacion de Colombia Nos Une y el
Consulado en el Festival mas grande de
arte en Florida Central (Fusionfest) |,
instalando un stand representativo del
pais. El stand fue Vvisitado por
aproximadamente 1300 personas el
primer diay 650 el segundo dia.
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12 mesas de trabajo
EMPRENDIMIENTO

- En el mes de marzo se realizaron mesas de
trabajo con dos organizaciones con la
tematica de emprendimiento.

En el mes de abril se dio asesoria a 2
connacionales con respecto a creacion de
empresa y camara de comercio.

En el mes de agosto se realizaron mesas de
trabajo con diferentes cdmaras de
comercio. También se realizaron mesas de
trabajo con el fin de realizar el primer
encuentro de empresarios.

En el mes de agosto se sometié el proyecto

Encuentro de Empresarios y
Emprendedores.

- En el mes de octubre se desarrolld el
Encuentro de Empresarios y

Emprendedores celebrando el Dia del
Colombiano Migrante que conté con la
presencia del Embajador Luis Gilberto
Murillo Urrutia y con 200 empresarios y
emprendedores.

En los meses de septiembre y octubre se
gestionaron patrocinios y se buscaron
recursos de cofinanciacion para el
proyecto de empresarios.

En el mes de noviembre se realizo el
evento durante la semana internacional de
la educacién en La Universidad de la
Florida Central (UCF) para apoyar a
mujeres emprendedoras del proyecto
“Mujeres Colombianas Transformando el
Mundo” a este evento llegaron 200
estudiantes colombianos y se dio
oportunidad de exposicion a 15
emprendedoras y 6 artistas.

En los meses de octubre y noviembre se
realizaron 10 mesas de trabajo para
emprendimiento Y empresarismo
resultado del encuentro de empresarios y
emprendedores.

423

7 mesas de trabajo
EDUCACION

-En los meses de marzo y abril se realizaron 3
mesas de trabajo con el fin de apoyar a
mujeres emprendedoras en temas de
educacion.
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- En julio se realizé 1 mesa de trabajo con the
Libre Institute la cual apoya la educacién
informal en mujeres.

- En agosto se realizd la reunidn con Hispanic
Federation para hablar sobre los certificados
de Google para apoyar el proyecto “Mujeres
Colombianas Transformando el Mundo”

- En octubre se realizé la mesa de trabajo con
UCF Global para hablar sobre becas de inglés
disponibles para apoyar a las mujeres del
proyecto “Mujeres Colombianas
Transformando el Mundo” y la participacion
en la semana internacional de la educacién.

- En octubre y noviembre se sostuvieron
reuniones con empresarios interesados en
apoyar al Consulado en futuras iniciativas de
educacion, esas reuniones se dieron a raiz del
proyecto “encuentro de empresarios y
emprendedores.

- En noviembre se realizé la reunién con
Alianza Center y se habld sobre las iniciativas
de educacién en segundas vy terceras
generaciones.

200

10 mesas de trabajo
GENERO

- En marzo se realizé el evento celebrando
el Dia de La Mujer al cual asistieron 38
mujeres.

En abril se realizaron 2 mesas de trabajo
con organizaciones que trabajan con
emprendimientos y educacién enfocados
en la mujer y violencia intrafamiliar

En julio se realizaron mesas de trabajo con
la tematica de genero para proponer el
primer proyecto para mujeres.

En julio se redacté y la Cancilleria aprobd
el primer proyecto para mujeres “Mujeres
Colombianas Transformando el Mundo —
La Mujer y La Salud Mental Como Base
Fundamental de la Sociedad” Beneficié a
80 mujeres y de manera indirecta a 320
personas que incluia sus sistemas de
apoyo (esposos, hermanos, hijos).

400
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- En los meses de agosto a noviembre se
gestionaron recursos para cofinanciar el
proyecto de mujeres.

- En septiembre inici6 el proyecto de
mujeres y se dio continuidad todos los
sabados de 9:00 am a 12:00 pm durante
los meses de octubre y noviembre.

- En diciembre se dio la muestra final del
proyecto mujeres con un Fashion Show al
cual asistieron mas de 600 personas. Este
proyecto tuvo el apoyo de organizaciones
y empresas que obsequiaron la ropa del

desfile, maquillaje, los espacios para
presentacidén y prueba de vestuarios y la
logistica.
3. PROYECTOS CON RECURSOS:
NOMBRE DEL | ACTIVIDADES PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | NUMERO DE
PROYECTO ASIGNADO EJECUTADO BENEFICIARIOS
1. Mujeres Se desarrollaron $13.180 $7,180 50 mujeres
Colombianas talleres en participant
Transformando el desarrollo personal Gestidn es
Mundo % profesional, del convocadas
autoimagen, Multiplica inicialment
autoestima,  salud dor: e. Un total
mental y emocional, $7000 de 80
proyeccion, $2500 participant
mercadeo y $7000 es.
finanzas a més de 50 $40,000 320
mujeres $6000 beneficiado
colombianas entre Total s indirectos
21y 60 afios. Dicho $62,500 y un
taller culminé con promedio
un Fashion Show de
con propdsito de 600
empoderar a la asistentes a
mujer. Este evento la muestra
se llevé a cabo en final
las instalaciones del Fashion
emblematico Show.
parque de Total, de
1000
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atracciones, ICON beneficiado
Park Orlando. S.
2.Encanto Musical Se desarrollaron $7000 $5200 55 nifios vy
talleres en técnica adolescent
vocal, mdusica vy es, 220
danza a nifios vy beneficiari
adolescentes entre os
las edades de 5a 17 indirectos y
afos, todos los 600
sabados desde asistentes
octubre 7 a al evento
diciembre 2. Se final.
culmind con una Total 875
muestra final
durante el fashion
show de mujeres
colombianas
transformando el
mundo.
3. Encuentro de Proyecto de dos dias | $10.000 $25.553 + 200
Empresarios y donde el primer dia 800.00 empresario
Emprendedores Se desarrolld6 una Museo = s y
Celebrando el Dia jornada de 6 horas $26,353 emprended
del Colombiano con almuerzo incluido Gestion ores, 800
Migrante/Dia de La para 200 empresarios Consular - beneficiari
Familia en el V% emprendedores CNU 0s
Museo de Arte de colombianos donde Multiplica indirectos —
Orlando. aprendieron dor Dia 2
estrategias de 4 grupos de
negocios, acceso a artistas 20
capital, beneficiado
certificaciones s directos y
minoritarias, 888
planeacion asistentes
empresarial y al  Museo
mercadeo. El de Arte de
segundo dia contd Orlando,
con una
programacion de 4
horas en el museo
mas importante de
Orlando, donde los
connacionales
tuvieron acceso a
eventos, galerias vy
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actividades

organizadas por CNU
y el Consulado. Este
proyecto se realizé
dentro del marco de
la celebracién del
colombiano migrante
y al cual asistié el

embajador de
Colombia en
Washington, Luis
Gilberto Murillo.
4.Encentro Durante el desarrollo | $6111 $3300 70
Confraternidad del proyecto, se beneficiari
Fiestas dictaron talleres de Gestidn os directos,
Decembrinas elaboracion de multiplica 280
faroles artesanales a dor beneficiari
nifios y adolescentes $6750 0s
y adultos mayores. El $400 indirectos
proyecto culmind con Total 750
una agenda cultural y $7150 asistentes
de celebracién, la cual al evento.
incluyé oportunidad
de exposicion de
emprendimientos.
4. PROYECTOS SIN RECURSOS:
NUMERO DE
MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO BENEFICIARIOS
1. Piloto de la Mesa de Sociedad Civil para las Migraciones, 14
MARZO actividad CNU.
2. Celebracién Dia de La Mujer, actividad CNU 38
3. Rueda de Prensa Jornada de Salud y Comunidad. 50
4. Charla virtual sobre Ley de Inmigracion SB 1718 en 705
MAYO alianza con el Consulado de Colombia en Miami (actividad
CNU).
5. Rueda de Prensa Jornada de Salud y Comunidad. 50
6. Jornada de Salud y Comunidad (actividad CNU). $20,500 450
JUNIO gestién multiplicador.
7. Charla virtual sobre Preparacion para Desastres Naturales
con la Cruz Roja Americana y en alianza con el Consulado de
Colombia en Miami (actividad CNU) 1061
8. Celebracién Independencia de Colombia, actividad CNU. 308
$9480 gestién multiplicador.
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Septiembre | 9. Exposicién de fotografia Humanitaria, actividad CNU. 150
10. Celebraciéon Dia del Colombiano Migrante durante la 220
NOVIEMBRE | Semana Internacional de la Educacién en UCF. $500 Gestidn
multiplicador. 1300

11. Stand de Consulado de Colombia y CNU en el Estival
Fusionfest (2 dias y medio).

12. Ensayo “Mujeres Colombianas Transformando el 55
Mundo” ICON Park
DICIEMBRE 13.Encuentro Mujeres Colombianas Transformando el 40
Mundo para entrega de beneficios (certificados Google y
UCF).
4441

4.1 GESTION DE APOYO AL CONSULADO

NUMERO DE
MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO BENEFICIARIOS
1. Homenaje a Gabriel Garcia Marquez Colectivo Tertulia 4 50
Gatos.
Marzo 2. Charla Consular Didactica con el Cénsul Ciudad de 40
Tampa.
3. Charla Consular Didactica con el Consul Condado Orange. 170
4. Charla Consular Didactica con el Consul Condado 21
Seminole.
ABRIL 5. Consulado mévil Seminole. 300
6. Charla Consular Didactica Osceola. 60
7. Campamento de Verano para nifios y jévenes de la 38
AGOSTO organizacién Ser Colombia.
8. Agendamiento Tampa. 250
SEPTIEMBRE
OCTUBRE 9. Distribucion de alimentos - If You Foundation 100
1029

5. FERIAS DE SERVICIO: No se realizaron ferias de servicios durante el 2023 en el Consulado de
Colombia en Orlando.

6. NUMERO DE ATENCIONES EN TOTAL:

CONCEPTO NUMERO TOTAL EVIDENCIAS
Atenciones personalizadas 22/6 retorno Formato 218 (compilado
anual)
Mesa de trabajo de salud 10 Actas de reunion
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Mesa de trabajo de cultura 15 Actas de reunion
Mesa de trabajo de género 10 Actas de reunion
Mesa de trabajo de 12 Actas de Reunion
emprendimiento
Mesa de trabajo de educacion 7 Actas de reunion
Actividades autogestionadas 22
Otras 2 Oportunidad de exponer
Emprendimientos 2/12 -8/12
TOTAL 78

7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES:
Se crearon alianzas con:

-Condado Orange - Divisidon de Arte y Cultura, donde se potencializd la participacidon de artistas
colombianos en eventos insigne del condado y el festival FusionFest 2023, también se incluyd al
Consulado y CNU para visualizar mas la gestién a través de la participacion con un Stand decorativo
alusivo a Colombia durante los dos dias del festival.

Comisionada Distrito 3, Se habld de la iniciativa de colaborar para realizar bancos de alimentos y
distribucién de comidas para connacionales con necesidades bdsicas.

FusionFest, se presentd a través de fotdgrafo humanitario la propuesta de fotografia para apoyar la
mision del festival de inclusion y diversidad. Departamento de Salud, Museo de Arte de Orlando.
-Municipio de Orlando; Division de asuntos multiculturales, HOLA (Oficina local de Asistencia para
Hispanos). Se crearon alianzas para promover el arte y la cultura en el municipio de Orlando y se
incluyé HOLA como parte de la Jornada de Salud y Comunidad con el fin de que los asistentes tuvieran
informacién de recursos para migrantes recién llegados al Estado de La Florida.

-Museo de Arte de Orlando, prestd las instalaciones y logistica para segundo dia de proyecto
“encuentro de Empresarios y Emprendedores y Dia de la Familia celebrando el Dia del Colombiano
Migrante.

-Galeria Mills, prest6 las instalaciones para exposicion fotografica.

-Organizaciones y compaiiias: Federacion Hispana, UCF Global, otorgaron certificaciones de Google
y Universidad de La Florida Central a participantes del proyecto mujeres.

-Iglesias Episcopal Jesus de Nazaret, Renacer Foundation, apoyaron con los espacios para ejecucion
de proyectos por dos meses.

-ICON Park, HER Foundation, Orlando International Fashion Week (OIFW), Lula Roe, Aveda
Institute Orlando, Arizxa (Espacios de trabajo compartido), organizaciones que apoyaron como
actores de los proyectos “Mujeres Colombianas Transformando el Mundo” y “Encanto Musical del
Caribe”. Para el proyecto de mujeres, se prestaron las instalaciones de ICON Park, el parque
emblematico que atrae a los turistas. OIFW ofrecid la logistica y acompafiamiento, AVEDA ofrecié a

los maquillistas para el Fashion Show, Lula Roe obsequié mas 80 atuendos para las mujeres (6 piezas
para cada una).
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-Al Dia Today, Venezuela USA, La Prensa News, apoyo en los proyectos con difusién y durante el
proyecto de Empresarios.

-Andretti Indoor Karting, facilito la logistica del proyecto de “Encuentro de Empresarios y
Emprendedores” y se logrd que se descontaran mas de $14,000 USD para realizacion del evento.
-Mango’s Tropical Café, presté las facilidades avaladas en $7,000USD para realizar el evento de
celebracidon del 20 de julio.

-Alianza Center, dond 150 cajas de pafiales de diferentes tallas para bebes y nifios pequefios, las
cajas estan avaladas en $6500 USD.

-Orlando Venues, patrocind el evento del 20 de julio obsequiando tickets para Carlos Vives, Maluma,
y Karol G. También se establecié alianza para 2024 tener espacios a bajo costo para ejecutar
proyectos.

-Mi Familia Vota, particip6 en la jornada de salud y comunidad y en charla didactica con el Cénsul en
el Condado de Seminole apoyando con educacién para presentar el examen de ciudadania
americana.

Ser Colombia, Coombian Multicultural Integration y Colectivo Tertulia 4 Gatos, se organizaron
actividades para segundas y terceras generaciones y adultos mayores con organizaciones culturales.
También se llevd a cabo el proyecto “Encanto Musical”

Primera Iglesia Bautista, apoyd con las instalaciones para realizar la primera jornada de salud y
comunidad.

-Walmart Health, se distribuyeron 20 pavos a usuarios del Consulado para celebracion del Dia de
Accion de Gracias y se planted la participacidén para jornada de salud y comunidad 2024 trayendo el
carro de Colgate y promoviendo salud oral en nifios.

-Consulados de México y Repuiblica Dominicana, se establecieron relaciones con los consulados y
se realizd la jornada de salud y comunidad en colaboracidn con estos consulados.

40 organizaciones que participaron en alianza con el Consulado de Colombia, organizaciones con
enfoque comunitario en salud y servicios sociales.

-Plaza del Sol Mall, prest6 las instalaciones para realizar el proyecto de confraternidad y fiestas
decembrinas.

-Go Pegasus, se creara una convocatoria para artistas plasticos de la circunscripcion para exponer la
obra de 5 participantes en un bus de turismo de Go Pegasus, compal@ia de transporte que viaja por
el Estado de La Florida.

If You Foundation, Se crearon alianzas con la fundacion If YOU y se dio apoyo durante la distribucion
de alimentos.

-Cruz Roja Americana, se crearon alianzas para educacion durante la jornada de salud y comunidad
y durante la sesidon de streamyard de CNU (Orlando y Miami), Se proveyd con apoyo para
comunidades vulnerables.

-Departamento de salud del Condado Orange, se crearon alianzas para apoyar con servicios de salud

durante la jornada de salud y comunidad y con referidos para servicios de salud gratuitos para la
comunidad.

-Walmart Health, apoyo durante la semana de Accién de gracias con pavos para la comunidad de
connacionales.
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Alianza Center, apoyo con la donacién de pafiales para familias con bajos recursos durante el evento
de confraternidad y fiestas decembrinas.

B&K Insurance, donaron mercados durante la jornada de salud y comunidad.

Aguilar Salud, donaron hamburguesas durante la jornada de salud y comunidad.

PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024:

Talleres Educativos a través de crear una incubadora que apoye a empresarios y emprendedores
utilizando mesas de trabajo y voluntarios para dictar charlas en temas de tipo empresarial tales
como; acceso a capital, creacion de empresas, licencias, aduanas — exportacidon e importacion,
mercadeo y ventas, certificaciones minoritarias, acceso a informacion entre otras.

Crear la segunda jornada de salud y comunidad donde se incluirdn servicios dentales para nifios con
el carro de Colgate, servicios para pacientes con HIV, Alzaitmer, y servicios de organizaciones sin
animo de lucro.

Crear la rueda de negocios en alianza con otros Consulados.

Aumentar el registro consular a través de visibilizar la iniciativa en espacios que frecuentan los
colombianos.

Formular Proyectos en Genero, amplificando Mujeres Colombianas Transformando el Mundo con
una amplia gama de servicios enfocados en la mujer, su familia y la comunidad.

Formular Proyecto en Emprendimiento.

Formular Proyecto en Cultura.

Formular Proyecto en educacidn para Segundas y Terceras Generaciones.

Realizar una feria de servicios.

Celebracién 20 de julio.

Alianzas y colaboraciones con diferentes organizaciones que potencialicen el alcance comunitario.
Celebracién Dia Internacional de la mujer con la Cena en colaboracion con el Departamento de Salud
del Condado y Pinapple Health Care.

Crear alianzas para llegar a los mas necesitados con eventos de distribucidn de alimentos bancos de
comida y servicios basicos.

Llegar con las iniciativas propuestas a otras ciudades como Tampa y Jacksonville.

Creacion de espacios para apoyar emprendimientos y artistas.

Instalacidn de la primera galeria de arte en el consulado de Colombia en Orlando para exponer obras
de artistas.

Convocatoria para artistas plasticos para participar de la iniciativa de exposicion del programa “ART
on Wheels” de Go Pegasus. Se dard la oportunidad a cinco artistas plasticos colombianos para
exponer una obra con el tema “Colombia Pais de la Belleza” las cuales seran impresas en el bus que
viaja por el Estado de La Florida.

Talleres para connacionales migrantes con informacién de servicios e informacién de recursos
disponibles en la comunidad.

Creacidn catdlogo de servicios sociales y de interés para connacionales.
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9. ANEXOS

- Compilado anual del formato Matriz 269

- Compilado del formato 218 (organizado mes a mes — un solo archivo)
- Carpeta de Actas

- Carpeta de Proyectos y formato 216

- Soportes fotograficos
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INFORME FINAL GESTION
MULTIPLICADOR 2023

Consulado de Colombia en
Washington DC
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1. INTRODUCCION:

El afio 2023 se revelé como un periodo lleno de desafios, especialmente al enfrentarnos a la situacion
en la que la comunidad, por diversas razones, mostraba reticencia a participar en las actividades del
consulado. Ante esta coyuntura, implementamos estrategias innovadoras, destacando la creacién de
nuestras redes sociales como un medio efectivo para acercarnos a los connacionales. Estas
plataformas no solo se convirtieron en canales de comunicacién vitales, sino también en ventanas
para presentar las actividades que Colombia Nos Une y el Consulado de Colombia llevaban a cabo
para la comunidad.

La combinacién de una sélida presencia en redes sociales con actividades cuidadosamente disefiadas
fue un factor clave para el éxito que CNU ha experimentado en la circunscripcién del consulado,
fortaleciendo ademas la imagen positiva del consulado entre la didaspora colombiana.

Este informe no solo documenta sino también analiza algunos de los momentos mas destacados del
trabajo realizado por el multiplicador durante el 2023, destacando el impacto significativo de las
actividades en la comunidad. A través de este recorrido se explora cdmo nuestras acciones y
estrategias no solo superaron los desafios planteados, sino que también contribuyeron al
crecimiento y la conexidn sostenible con los colombianos en nuestra area de influencia.

2. MESAS DE TRABAJO:

MESA DE PRINCIPALES LOGROS (RESUMEN ANUAL) NUMERO DE
TRABAJO BENEFICIARIOS
En el ambito de la salud, nuestro compromiso se reflejé a
través de colaboraciones estratégicas con organizaciones
lideres:

458
1. Socha Latin American Society of Chagas: En este

importante encuentro, se establecié una conexion esencial
con expertos para difundir informacion clave sobre el mal de
Chagas. Esta enfermedad, causada por un parasito comun en
las zonas rurales de América Central y del Sur, fue abordada
de manera integral para concientizar y promover medidas
SALUD preventivas.

2. Cruz Roja (Red Cross): Junto a la Cruz Roja, llevamos a
cabo diversas campafias de prevencion de desastres y
convocamos a la comunidad para capacitarlos en la atencion
de emergencias. Ademas, se organizo la "Pillowcase Project",
una jornada dirigida a nifios que les ensefid codmo actuar
frente a situaciones de emergencia, fortaleciendo asi la
resiliencia desde temprana edad.
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3. Ralph Lauren Center for Cancer Prevention: En
colaboraciéon con la Fundacidn Ralph Lauren, desarrollamos
charlas enfocadas en la prevencion y cuidado de diversos
tipos de cancer. El Centro Ralph Lauren para la Prevencion
del Cancer, parte integral del Centro Integral Lombardi de la
Universidad de Georgetown, adopta un enfoque integral
para promover la salud y la dignidad humana.

A través de su navegacion para pacientes y programacion
educativa, el Centro aborda cuatro de los tipos mas comunes
de cdncer que afectan a las comunidades en el Distrito de
Columbia. Se compromete con la comunidad mediante
talleres educativos, oradores y programas disefiados
especificamente para satisfacer las necesidades de la
comunidad.

A principios de 2024, se trabajé en un proyecto que buscaba
facilitar el acceso a la atencién médica primaria para
migrantes sin situacidon migratoria definida, eliminando la
necesidad de poseer un seguro médico. Lamentablemente,
a pesar de la importancia de esta iniciativa, la autorizacion
para su ejecucion por parte de la persona encargada del
consulado no fue concedida. Este episodio resalta la
necesidad continua de abogar por la salud y el bienestar de
los migrantes en situaciones vulnerables.

CULTURA

La formacién de la mesa de trabajo no solo fue un logro
significativo, sino también un catalizador para una serie de
actividades sobresalientes en el ambito cultural. Por primera
vez, participamos activamente en el desfile de las naciones,
una iniciativa respaldada por la alcaldia de Washington DCy
organizaciones sin dnimo de lucro, dedicada a celebrar el
Mes de la Herencia Hispana. Colombia destacd con tres
delegaciones representando las regiones andina, pacifica y
caribefia, donde destacaron réplicas auténticas de las
festividades de San Pacho y el Carnaval de Barranquilla, con
la honorable visita de la actual Reina del Carnaval de
Barranquilla 2024.

En el marco del Mes del Colombiano Migrante, llevamos a
cabo una serie de eventos que rindieron homenaje a los
colombianos en nuestra circunscripcion. Destacando por
primera vez, CNU y el consulado organizaron una jornada de
baile en el Lincoln Memorial, donde alrededor de 400
personas se sumergieron en los ritmos contagiosos de
cumbia, salsa y champeta.

Adicionalmente, introdujimos el formato de entrevistas
titulado "Entre Amigos", una iniciativa especial
conmemorativa al Mes de la colombianidad, que busca

3.399
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establecer un vinculo cercano entre la didspora colombiana
y destacados talentos que llevan con orgullo nuestra cultura
por todo el mundo. A través de estas conversaciones,
exploramos coémo el arte, especialmente la musica, nos une
como colombianos, fortaleciendo nuestros lazos y
celebrando la riqueza de nuestra identidad cultural.

Finalmente, la convocatoria de artistas, grupos de danza y
agrupaciones musicales para celebrar el Dia Migrante
culmind en la EXPOCOLOMBIA 2023, un escenario vibrante
gue atrajo a mas de 3000 personas. Este evento no solo fue
una muestra de talento y creatividad excepcionales, sino
también una manifestacion palpable de la diversidad vy
riqueza cultural que los colombianos aportan a la
comunidad.

EMPRENDIMIENTO

Este afio marcd un logro significativo en el respaldo al
emprendimiento de la comunidad colombiana en la
circunscripcidn del Consulado de Colombia en Washington
DC. Se llevaron a cabo mas de 10 charlas informativas,
abordando temas clave relacionados con el
emprendimiento y herramientas estratégicas para potenciar
las ideas de negocios de los emprendedores. Algunos
ejemplos destacados de estas charlas incluyeron:

1.¢Cémo crear una empresa en Estados Unidos?

2.¢Clase de cocina para emprender?

3.La utilidad de un plan de trabajo y como implementarlo.
4, Instagram como maquina de ventas.

5. Hablemos de marketing digital.

6. De arte a negocio rentable.

7. Vitrina de café.

En colaboracién con la mesa de trabajo de emprendimiento
y los emprendedores locales que la conformaron, se llevé a
cabo la EXPOCOLOMBIA 2023, un evento que congrego a
mas de 30 expositores. Este espacio no solo sirvié como
vitrina para los emprendedores, sino que también propicid
el intercambio de ideas y la generacién de oportunidades
comerciales.

Adicionalmente, se ejecuté un proyecto especial de
emprendimiento dirigido a mujeres cabeza de hogar. Este
proyecto no solo les brindd las herramientas necesarias
sobre "como emprender un negocio desde una idea", sino
que también les ensefid a realizar arreglos florales. Esta
iniciativa no solo buscé empoderar a estas mujeres
proporcionandoles habilidades comerciales tangibles, sino
que también les ofrecid la oportunidad de adquirir un oficio
que les permitiera emprender de manera sostenible,
brindando apoyo no solo a ellas sino también a sus familias.
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Este enfoque integral demuestra el compromiso continuo
con el fortalecimiento y la diversificacién de la comunidad
emprendedora colombiana en la region.

Durante este periodo, nos enfocamos intensivamente en
brindar a la didspora colombiana las herramientas
esenciales para enfrentar los desafios y adaptarse a la nueva
cultura. Destacando en este esfuerzo se encuentra la serie
de talleres titulada "5 Clases: El Arte de Desarrollarse
Profesionalmente", una iniciativa disefiada para abordar
diversos aspectos cruciales del crecimiento y la integracion
profesional. Algunos de los temas clave que exploramos
fueron:

1. Hojas de Vida Aptas para Sistemas ATS (Applicant
Tracking System): Una vision profunda sobre cémo 10.831
optimizar las hojas de vida para superar los sistemas de
seguimiento de solicitantes y destacar en el proceso de
seleccién.

2. Analisis del Mercado Laboral y Metabuscadores de
Empleo: Estrategias para comprender el mercado laboral y
utilizar eficientemente metabuscadores de empleo en la
busqueda de oportunidades profesionales.

3. Perfil de LinkedIn y Estrategias de Networking:
Exploramos la importancia de construir un perfil de LinkedIn
impactante y estrategias efectivas para expandir redes
profesionales.

EDUCACION

4. Marca Personal y Herramientas de Inteligencia Artificial:
Como construir y proyectar una marca personal sélida,
aprovechando herramientas de inteligencia artificial para
destacar en el entorno digital.

5. Preparacion para Entrevistas: Consejos practicos y
técnicas efectivas para prepararse y destacar en entrevistas
laborales.

6. Escritura Creativa: Un enfoque innovador para desarrollar
habilidades de escritura creativa, fundamental en la
comunicacion profesional.

7. Convalidacién y Homologacion de Titulos en los Estados
Unidos: Informacién valiosa sobre el proceso de
convalidacién y homologacién de titulos en el contexto
estadounidense.

8. Charla Informativa con la Escuela Carlos Rosario: Un
encuentro que proporciond informacion esencial sobre la
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educacidn y recursos disponibles a través de la Escuela Carlos
Rosario.

Estas charlas no solo fueron informativas, sino que
representaron una inversion estratégica en la educacion y el
desarrollo profesional, elementos fundamentales para la
integracion exitosa de la didspora colombiana en su nuevo
entorno cultural.

Reconociendo la importancia de los nifios, nifias y 15.526
adolescentes en nuestra circunscripcidon, asi como el
significativo papel desempefado por las segundas y terceras
generaciones, dedicamos especial atencion a sus
necesidades a lo largo de todo el afio. A través de una
combinacién de talleres virtuales regulares, que abordaron
actividades creativas como plastilina y pintura, y actividades
personalizadas durante encuentros presenciales en las
instalaciones del consulado, buscamos proporcionar un
espacio enriquecedor para su desarrollo integral.

Un proyecto particularmente destacado se enfocd en nifios,
nifias y adolescentes de origen colombiano, ofreciéndoles
una serie de clases presenciales de pintura que se
convirtieron en una experiencia Unica. Este proyecto tuvo
como objetivo principal promover el desarrollo cognitivo,
NNA artistico y emocional de los participantes. A lo largo de dos
sabados, se llevaron a cabo cuatro talleres de pintura
disefiados con meticulosidad para estimular el crecimiento
de los niflos, al tiempo que se fomentaba la participacion
activa de sus padres.

Cada taller proporcioné un ambiente propicio para la
exploraciéon creativa, permitiendo a los participantes
desarrollar sus habilidades artisticas y expresar de manera
reflexiva sus emociones a través de la pintura. Mas allad de
nutrir el aspecto artistico de los nifios, la iniciativa tuvo como
objetivo fundamental fortalecer la conexién con la cultura
colombiana. Los participantes fueron guiados a través de
actividades que resaltaron aspectos culturales significativos,
reforzando asi su sentido de identidad cultural y arraigo a sus
raices.

Durante el transcurso de diversas mesas de trabajo 1.329
enfocadas en la participacién y empoderamiento de las
. mujeres en nuestra jurisdiccién consular, surgieron
GENERO propuestas valiosas con el objetivo de robustecer el
papel fundamental de las mujeres en nuestra

comunidad. Este proceso revelé un compromiso con la
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capacitacion y el desarrollo, identificando tres areas
cardinales que demandan atencidn prioritaria:

1. Salud Mental: Reconociendo la importancia critica
de la salud mental en el bienestar integral de las
mujeres, se han delineado iniciativas destinadas a
brindar apoyo y recursos que fomenten la salud
psicolégica y emocional. Esta dimension se erige
como piedra angular para empoderar a las mujeres
en su jornada cotidiana, contribuyendo
significativamente a su plenitud vy resiliencia.
Algunos de los temas:

- Las madres y sus dinamicas en el sistema
familiar.

- Inteligencia emocional

- Sistema de creencias

- Comunicacion asertiva

2. Salud Femenina: El fortalecimiento del acceso a la
atencién médica especifica para mujeres y la difusién de
informacion sobre salud sexual y reproductiva se
destacan como componentes esenciales en el
panorama de desarrollo. Abogamos por una salud
femenina informada y respaldada, permitiendo a las
mujeres tomar decisiones fundamentadas sobre su
bienestar. Ademas, se gestionaran charlas informativas
sobre jornadas de prevencion y diagndstico de
enfermedades, como el cdncer de mama, para
promover la conciencia y el cuidado preventivo.

3. Emprendimiento Liderado por Mujeres:
Reconociendo el potencial emprendedor de las
mujeres, se han trazado planes para fomentar su
liderazgo en el ambito empresarial. La capacitacidén en
habilidades empresariales y la creacion de redes se
presentan como vehiculos fundamentales para impulsar
la independencia econdmica y la influencia femenina en
el mundo empresarial. En este contexto, se ha
implementado el proyecto "Cuidando a quienes
Cuidan", brindando herramientas y recursos a las
mujeres para emprender con éxito.
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3. PROYECTOS CON RECURSOS:

NOMBRE PROYECTO ACTIVIDADES PPTO PPTO N°
ASIGNADO EJECUTADO | BENEFICIARIOS
1. Feria Colombia Muestra gastrondmica: Muestra de
EXPOCOLOMBIA la riqueza y diversidad gastrondémica
2023 de nuestro pais.

Emprendimiento y vitrina de café:
Asesoria y educacion financiera,
muestra de emprendimientos con
propdsito, puntos de degustaciéon y
bebidas colombianas

Empleo y educacién: Ruta de
preparacién para el empleo.
Entidades y organizaciones que $9.447 $9.447 3.000
ofrecen oportunidades para ingresar
al sistema laboral, cursos de inglés,
GED, convalidacion de titulos, oferta
de programas, entre otros.

Salud y prevencion

Vivienda: Encontraran la informacién
de cémo prepararse para comprar
vivienda en Colombia o en los Estados

Unidos.

Muestra cultural
2. Pinceladas de Las clases de pintura se desarrollaron | $ 1.200 $1.200 40
Amor: Explorando durante dos sdbados uno en el mes
Emociones a de octubre y el otro en diciembre,

cada sabado tuvo dos sesiones
diferentes para un total de 4
secciones. Los nifios y sus padres se
dividiran segun la edad asi:

Través del Arte

Seccion 1. Animales que habitan la
selva amazonica colombiana “Delfin
rosado”

Seccion 2. Paisajes colombianos
“valle del cocora”

Seccion 3. Animales de la selva
amazonica colombiana “el curioso
capybara”

Seccion 4. Paisajes colombianos “el
cerro de monserrate”

3. Madres de la 1.Taller de floristeria $6.260 $6.260 130
didspora: Cuidando 2.Programa de emprendimiento

de quienes cuidan. “Como empezar un negocio desde
una idea”:
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3. Consultoria en comunicaciones
estratégica

4. Charla de concientizacion vy
prevencién de cancer: Ralph Lauren
Center for Cancer Prevention -
Georgetown University

5.Charla sobre el poder de las redes
sociales y como convertirlas en una
herramienta poderosa de promocion
y visibilizarian.

4. PROYECTOS SIN RECURSOS:

MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO NUMERO DE
BENEFICIARIOS
MARZO 1.Socializacién Piloto de la Mesa Nacional de la Sociedad Civil. 300
2.¢Cédmo crear una empresa en los Estados Unidos) 932
ABRIL 3.Mesa de trabajo con emprendedores y organizaciones locales 62
4.Taller de Plastilina para la Familia 1376
5.Preparese para comprar casa 1071
6.La Madre y sus dindmicas en el sistema familiar 1292
7.Taller de plastilina Yoshi 1455
MAYO 8.Mesa de trabajo encuentro con empresarios 30
9.Conozca los programas de La Oficina de Asuntos Latinos de la alcaldia de DC 535
10.Clase de Cocina Con el Chef Nicolas Castro 764
11.Taller de plastilina pavo 1256
12.Como Hacer Crecer tu Negocio con Estrategias de Marketing Digital. 695
13.Mesa de Trabajo "Red de asistencia al migrante colombiano" 9
14.Masterclass emprendiendo con éxito 130
15.La utilidad de un plan de trabajo y como implementarlo 397
16.Hoja de vida apta para ATS 516
17.Andlisis del mercado laboral y metabuscadores de empleo 799
18.Destaca en el mundo laboral con un perfil de LinkedIn sdlido y estrategias 466
JUNIO de networking
19.Mesa de trabajo "Asesoria en temas migratorios" 20
20.Instagram como maquina de ventas 49
21.Plastilina para nifios "panda" 1080
22.Plastilina para nifios "dinosaurios" 1792
23.Que es el mal de Chagas 285
24.The pillow case project 3
25.Taller introduccion servicios Cruz Roja 301
26.Mesa de trabajo Mujeres 10
27.Mesa de trabajo "Red de asistencia al migrante colombiano" 7
28.Tecnicas para hablar en grupo 84
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29.Charla con la unidad de enlace latino de la policia de Washington

DC 353
30.Taller preparacidn para entrevistas 561
31.Taller marca personal 483
32.Taller de plastilina para nifios "Dinosaurios 2" 1553
33.Charla Colpensiones: ¢ Qué es el programa colombianos en el
exterior? 38
34.Charla Colpensiones: Pensionados en el exterior 17
35.Charla Colpensiones: Convenios en el exterior 36
36.Taller de plastilina para nifios "Dinosaurios 3" 956
37.Charla informativa convalidacién de titulos en los Estados Unidos 659
38.Taller escritura creativa: es tiempo de contar tu historia 92
39.Mesa de trabajo: Mujeres 30
40.Mesa de trabajo: Cultura 6
41.Taller Styoritelling "El poder de contar historias": "La diaspora
también cuenta” 379
42 .Charla informativa con la escuela publica Carlos Rosario 830
43.Ciclo de talleres de ingenieria humana e inteligencia emocional:
Taller 1. Inteligencia emocional. 475
44 Ciclo de talleres de ingenieria humana e inteligencia emocional:
Taller 2. Sistema de Creencias. 569

AGOSTO . — .
45.Ciclo de talleres de ingenieria humana e inteligencia emocional:
Taller 3. Comunicacion asertiva. 526
46.Ciclo de talleres para nifios: "Animales de la granja" La vaca lola en
plastilina. 1594
47.Ciclo de talleres para nifios: "Animales de la granja" El puerquito
Victor en plastilina. 683
48.Ciclo de talleres para nifios: "Animales de la granja" La vaca lola
pintura en oleo. 884
49.Convalidacion de titulos en los Estados Unidos: "Licencias" 745
50.Mesa de trabajo: Lideres 1
51.Taller de pintura acrilica para nifios y la familia "El puerquito Andrés" 827

SEPTIEMBRE - —

52.Taller de plastilina para nifios "Roblox" 1261
53.Taller de pintura acrilica para nifios y la familia "La gallina Josefina" 384
54.Mesa de trabajo: emprendimiento, feria empresarial
"EXPOCOLOMBIA2023" Colombia 2023 15
55.Mesa de trabajo:  Fortalecimiento de herramientas digitales para
emprendimientos colombianos (capacitacion redes sociales e

OCTUBRE inteligencia artificial) 33
56.Taller de Pintura para Nifios "Animales de la granja”
Evento virtual 421
57.Tarde de Baile en el "Abrahan Lincoln Memorial" 400
58.Entre amigos "Formato entrevista Santiago Cruz" 1258
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59.Charla de prevencién y deteccion temprana de cancer de seno con

la Fundacion Ralph Laurent 173
60.Tarde Karaoke 10
61.Vitrina de café Dia internacional del café 100
62.Entrevista a Aterciopelados “descubre como el arte a través de la
NOVIEMBRE musica nos une 1724
63.Charla informativa: ¢ Qué es un ITIN NUMBER? 603
64.Workshop Principios de floristeria y arreglos florales (virtual)
65.Workshop redes sociales: marketing digital y marcas personales.
(zoom) 15
DICIEMBRE

66.Workshop comunicacién estratégica: estrategias para lograr el éxito
como migrante. (zoom) 18

67.Workshop convalidacion de titulos: entrevista caso real.

5. FERIAS DE SERVICIO:

FECHA PRESUPUESTO PRESUPUESTO NUMERO DE NUMERO DE
ASIGNADO EJECUTADO BENEFICIARIOS ENCUESTAS
N/A N/A N/A N/A N/A
6. NUMERO DE ATENCIONES EN TOTAL:
CONCEPTO NUMERO TOTAL EVIDENCIAS
Atenciones personalizadas
Mesa de trabajo de salud
Mesa de trabajo de cultura 2 Actas de reunion compiladas
Mesa de trabajo de género 3 Actas de reunion compiladas
(mujeres)
Mesa de trabajo de 4 Actas de reunion compiladas
emprendimiento
Mesa de trabajo de educacion
Mesa de trabajo de NNA 3 Actas de reunion compiladas
Actividades autogestionadas
Otras (mesas con lideres y 5
organizaciones)
TOTAL

7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES:

Durante mi desempefio como multiplicador, lideré mas de 50 iniciativas comunitarias en
colaboracién con expertos de diversas areas, todas ejecutadas de manera gratuita gracias a las
alianzas que establecimos. Entre las colaboraciones mas destacadas, resalta la asociacién con la
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Escuela Publica Carlos Rosario, la cual ofrece programas educativos gratuitos para los residentes de
Washington DC. Ademads, destaco la colaboracién con la Fundacién Ralph Lauren en la lucha contra
el cancer de mama, mediante charlas preventivas y cuidado de diversos tipos de cdncer. Esta
asociacion posibilitd la programacion gratuita de citas para exdmenes de mama destinados a mujeres
sin seguro médico.

A lo largo del afio, sostuvimos diversas reuniones con la Cruz Roja, llevando a cabo campafias sobre
prevencion de riesgos y capacitacién en catastrofes. Un hito relevante fue la organizacién de la
primera feria colombiana "EXPOCOLOMBIA 2023", que congregd a mds de 30 emprendimientos
colombianos y organizaciones centradas en atender las necesidades de migrantes en la
circunscripcién del Consulado de Colombia en Washington DC. Durante el aio, realizamos dos ferias
de empleo y dos vitrinas de café.

Entre otras alianzas destacadas se encuentran:

- Unidad de Enlace Latino de la Policia de Washington DC.

- Oficina de Asuntos Latinos de la Alcaldia de Washington DC.
- Embajada de Colombia en los Estados Unidos.

- Colombian Festival.

- Ticketmaster.

- Empresas colombianas como Colombina, Nutresa y Ramo.

Estas colaboraciones estratégicas fortalecieron nuestra capacidad para impactar positivamente en la
comunidad, abordando diversas areas de interés y proporcionando recursos esenciales.

8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024:

Para fortalecer aun mas nuestra relacién con la comunidad, se planea incrementar la frecuencia de
encuentros presenciales, con un enfoque particular en la realizacién de mesas de trabajo. Estas
instancias seran especialmente dedicadas a abordar temas cruciales relacionados con género,
migracidon, cultura y deporte y la comunidad LGBTIQA+ entre otras. Esta iniciativa adquiere una
importancia significativa dado el hecho de contar con una cdnsul en propiedad, lo cual facilita la
posibilidad de establecer acuerdos concretos que aborden y resuelvan las necesidades especificas de
la didspora colombiana en nuestra circunscripcidn consular.

Ademas, se buscara establecer acuerdos en el ambito de la salud y la prevencién, dirigidos
especialmente a aquellos migrantes que carecen de seguro médico. La creacién y ejecucién de
estrategias y proyectos con este propésito son esenciales para atender de manera efectiva a las
necesidades de la comunidad en estado de vulnerabilidad. Este enfoque proactivo refleja el

compromiso de continuar trabajando por el bienestar de la didspora colombiana, demostrando
nuestra capacidad para desarrollar soluciones concretas y pertinentes que mejoren su calidad de
vida.
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9. ANEXOS

Registro fotografico
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1. INTRODUCCION:

Por medio del presente reporte se pretende informar sobres las gestiones realizadas desde inicio del
contrato entre el consulado y la contratista, conforme a la solicitud del Grupo Interno de Trabajo
ColombiaNosUne. En cada item identificaran las mesas de trabajo y/o actividades que, conforme a
las obligaciones contractuales y las necesidades propias de la comunidad de nuestra circunscripcion,
se gestionaron a lo largo del presente afio.

2. MESAS DE TRABAJO:

MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS (RESUMEN ANUAL) NUMERO DE
BENEFICIARIOS

- Se dio atencion durante el mes de
febrero a los adultos mayores
mediante la socializacidn de servicios
de salud y actividades ludicas y
saludables;

- Durante el mes de abril se logro
hacer mediante una “Semana de
orientacion a la comunidad” asesoria
sobre: Importancia del sequro de
salud y gastos funerarios y los
recursos que brinda Houston en
salud para a la comunidad;

- En el mes de mayo se realizo la
primera reunion de la Red de

SALUD Asistencia al Migrante Colombiano; 898

- Durante junio a agosto se dictaron
las clases del Equipo comunitario de
respuesta ante emergencias CERT;

- Enjulio se realizo la charla sobre
Medias y recomendaciones sobre la
autoproteccion;

- Enseptiembre se gestiono
conferencia con profesionales
denominada “Un Camino de
Esperanza: Lineas de accion para la
prevencion del suicidio”;

- Durante octubre a diciembre se
realizé la seqgunda alianza con CERT.
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CULTURA

Durante todo el afio se realizo la
promocion del programa “Apoyando
el arte colombiano”;

En el mes de mayo se realizo la
conmemoracion del dia de la
afrocolombianidad;

En junio se realizd la exposicion de
artistas colombianos- segundo
trimestre 2023 y la conferencia sobre
la escultura- Ritual de Reconciliacion;
se realizé la Conmemoracion del dia
de la independencia de Colombia y el
Club de cocina con Goya;

En agosto se realizo la entrevista del
Perfil de un Colombiano Migrante;
En octubre se realizé la actividad
Tinta Latina, la cual promovia la
poesia latinoamericana;

En noviembre visitamos el museo de
Bellas Artes con los adultos mayores,
con el fin de realizar un recorrido por
las producciones artisticas de los
latinoamericanos.

1.024

EMPRENDIMIENTO

Durante el mes de marzo se
realizaron dos intervenciones sobre
“como creer una empresa” 'y “como
emprender y no morir en el intento”;
En abril se generaron charlas sobre
asuntos empresariales en el marco
de la semana de orientacion a la
comunidad;

Desde el mes de junio hasta el
presente mes se impartieron clases
sobre emprendimiento y educacion
financiera para la comunidad cada
miércoles (Programa Guia
Colombia);

Del anterior programa se realizaron
dos encuentros presenciales;
También, en el mes de octubre se
realizé un desayuno financiero
certificando a un grupo grande de
personas en temas 100%
empresariales y financieros.

2.313
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- En el mes de julio se promovié la
educacién en la entrega de becas
universitarias, en la alianza con la
fundacion Cascajal; 65

- En noviembre se dio apertura al
taller presencial de ingles basico.

EDUCACION

- Enelmesde abril, en el marco del
mes de los nifios se realizaron dos
actividades, una promoviendo el
arte con un taller de pintura, y la
otra en la visita al centro espacial;

- En octubre, en el marco de la
conmemoracion del colombiano
migrante, se hizo la segunda visita al
centro espacial.

- En marzo, resaltando el papel de la
mujer colombiana en nuestra
comunidad, se conmemoré el dia de
la mujer en el consulado;

- En mayo, celebramos juntos el dia
de las madres, impartiendo para
ellas un taller de ayuda psicosocial,
un momento ludico y diferente;

- Ennoviembre se impartié una charla
dirigida a las mujeres sobre asuntos
migratorios, especificamente sobre
los caminos migratorios para
victimas de violencia doméstica.

105
NNA

GENERO 727

3. PROYECTOS CON RECURSOS:

NOMBRE DEL PROYECTO

ACTIVIDADES

PRESUPUES
TO
ASIGNADO

PRESUPUESTO
EJECUTADO

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

1. Club del
Adulto
Mayor-
Resaltando el
Arte

Latinoameric

ano

El 11 de
noviembre se
realizé un
recorrido guiado
por las
producciones
artisticas de
latinoamericanos
en el Museo de

$1.231
usD

$2.290
usb

30 directos
90
indirectos
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Bellas Artes de
Houston.

2. Resaltando El 16 de 6.112 18.132 800
nuestras diciembre se directos
Tradicionesy realizd este 5.400
la proyecto dirigido indirectos
Fraternidad a promover la

culturay nuestras

tradiciones

decembrinas.

Nuestro principal

objetivo fue

incentivar el

interés en las

tradicionesy la

fraternidad enlas

primerasy

segundas

generaciones.

- Miniferia de

emprendimiento;

- Demostraciones

artisticas;

- Comida tipica

colombiana.

4. PROYECTOS SIN RECURSOS:
NUMERO DE
MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO BENEFICIARIOS
FEBRERO 1.Juntos hacia el Bienestar- Un dia para los Adultos 40
Mayores
2. Charla: “Cémo emprender y no morir en el intento” 338
3. Charla: “Cémo crear una empresa en EE. UU” 1.200
MARZO 4. Conmemoracion del dia de la mujer 50

5. Didlogo (Piloto de la Mesa Nacional de la Sociedad 50
Civil)
6. Charla: “La importancia del seguro de salud y gastos 261
funerarios”
7. Charla: “Como aplicar para un ITIN y todo lo que se 363
debe saber”
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8. Charla “Informacidn de recursos de salud para la 81

comunidad de Houston”

9. Charla: “Los desafios del mercado laboral y como 103

superarlos”

10. Charla: “Dudas recurrentes sobre tramites consulares” 119

11. TALLER DE ARTE: Mis Pinceladas 25

12. ACTIVIDAD: Celebracion del dia del nifio 40

13. ACTIVIDAD: Dia de las madres de la comunidad 20

MAYO 14. ACTIVIDAD: Conmemoracion dia de la 30

afrocolombianidad

15. ACTIVIDAD: Red de Asistencia al Migrante 13

Colombiano

16. PROGRAMA: Guia Colombia 304

17. PROGRAMA: Equipo comunitario de respuesta ante 20
JUNIO emergencias CERT

18. Exposicidn de artistas colombianos- segundo trimestre 70

2023

19. Conferencia sobre la escultura- Ritual de 22

Reconciliaciéon

20. ACTIVIDAD: Apoyando el arte colombiano 198

21. PROGRAMA: Guia Colombia 25

22. PROGRAMA: Equipo comunitario de respuesta ante 30

emergencias CERT

23. Charla: Medias y recomendaciones sobre la 188
JuLio autoproteccion

24. ACTIVIDAD: Entrega de Becas por la fundacién 40

Cascajal

25. ACTIVIDAD: Conmemoracion del dia de la 100

independencia de Colombia

26. Taller presencial de Guia Colombia 32

27. ACTIVIDAD: Club de Cocina con GOYA 40

28. PROGRAMA: Guia Colombia 25
AGOSTO 29. Perfil de un Colombiano Migrante 379

30. Graduacion del programa CERT 30

31. PROGRAMA: Guia Colombia 25

32. Charla: Un Camino de Esperanza: Lineas de accion 215
SEPTIEMBRE | para la prevencion del suicidio

33. Socializacion del proceso de la MNSCM 13

34. ACTIVIDAD: Reunidn de la comunidad con el 100

embajador Murillo.

35. PROGRAMA: Guia Colombia 25

36. PROGRAMA: Equipo comunitario de respuesta ante 25

emergencias CERT
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37. PROGRAMA: Inglés Basico 25
OCTUBRE 38. ACTIVIDAD: Gran encuentro Guia Colombia en Austin 77
39. ACTIVIDAD: Desayuno Financiero 50
40. ACTIVIDAD: Tinta latina 30
41. Un dia en la NASA 40
42. ACTIVIDAD: Apoyando el arte colombiano 106
43. PROGRAMA: Guia Colombia 25
44. PROGRAMA: Equipo comunitario de respuesta ante 25
emergencias CERT
45. PROGRAMA: Inglés Basico 25
NOVIEMBRE | 46. Consultoria Legal Migratoria para Madres 657
47. Charla sobre los derechos y responsabilidades de 201
detenciones de transito con la Policia de Houston
48. ACTIVIDAD: Apoyando el arte colombiano 41

5. FERIAS DE SERVICIO:
En el Consulado de Colombia en Houston no se realizaron ferias de servicio en el 2023.

6. NUMERO DE ATENCIONES EN TOTAL:

CONCEPTO NUMERO TOTAL EVIDENCIAS
Atenciones personalizadas 22 Formato 218 (compilado
anual)
Mesa de trabajo de salud 700 DP-FO-269 Matriz de
actividades anual Houston
Mesa de trabajo de cultura 607 DP-FO-269 Matriz de
actividades Noviembre
Mesa de trabajo de género 727 DP-FO-269 Matriz de
actividades Noviembre
Mesa de trabajo de 2761 DP-FO-269 Matriz de
emprendimiento actividades Noviembre
Mesa de trabajo de educacion 115 DP-FO-269 Matriz de
actividades Noviembre
Mesa de trabajo de NNA 105 DP-FO-269 Matriz de
actividades Noviembre
Actividades autogestionadas
Otras
TOTAL 5.037
beneficiaros
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7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES:

En el afio en curso se realizaron alianzas estratégicas que permitieron el fortalecer la interaccion
entre el consulado y los connacionales.

En primer lugar, se generd la alianza con el equipo comunitario de atencién a emergencias CERT y la
Ciudad de Houston, lo cual permitié graduar a dos grupos de connacionales y personas de otras
nacionalidades, como primeros respondientes ante emergencias y desastres.

También, se logrd fortalecer la alianza con la Policia de Houston, realizando charlas entre el
consulado, la policia y la comunidad. Lo anterior si duda permite eliminar la brecha que existe entre
los connacionales con las autoridades y el consulado.

Respecto a las asociaciones y colectivos de Houston, Dallas, Oklahoma, New Orleans, San Antonio y
Austin, a lo largo del ano en curso, se fortalecié la relacién para la oportuna atenciéon a los
connacionales, brindandoles ademads de ayuda inmediata en situaciones vulnerables, el apoyo en
programas y talleres promovidos por el consulado y Colombianosune.

En el marco del cumplimiento de los objetivos principales del GIT Colombianosune, se generaron dos
alianzas importantes para proporcionar un espacio de educacidn y aprendizaje para la comunidad a
lo largo del afio. En primer lugar, se gestiond la alianza con el Programa Guia Colombia, el cual es
dirigido por profesionales en educacion financiera y entrenamiento personal. Por otro lado, se
concretd la alianza con el instituto de inglés Integrated Language Learning Center, dirigido por dos
colombianas que impartes las clases presenciales de ingles basico para los inscritos.

Por ultimo, se fortalecieron también las relaciones con los emprendimientos y restaurantes de
colombianos a lo largo del presente afio, incluyéndolos de manera activa en los programas y
actividades que se realizaron para la comunidad.

8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024:

Conforme a lo identificado por el consulado y la multiplicadora a partir del diagnédstico de las
necesidades principales de los connacionales, y los objetivos pronosticados para el 2024, se
propone para el 2024 los siguientes objetivos:

- Realizar en el primer trimestre la feria de emprendimiento;

- Realizar ferias de servicios con informacion y servicios Utiles para la comunidad;

- Fortalecer la mesa de mujeres de la circunscripcidn, realizando el proyecto “cuidando de quienes
cuidan”;

- Seguir promoviendo los didlogos y los espacios con las mesas de trabajo existentes, con el fin de
fortalecer y llevar a cabo los propdsitos de cada una;

- Cumplir mediante las actividades/mesas/ proyectos las obligaciones contractuales,

direccionandolas a las necesidades y expectativas de la comunidad de la circunscripcion;
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- Mantener las alianzas estratégicas con colectivos, y asimismo crear otras nuevas, con el fin de
seguir ofreciendo servicios y programas para la comunidad.

9. ANEXOS:

- DP-FO 269 ANUAL 2023 HOUSTON
- DP-FO-269 HOUSTON 2023
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Consulado de Colombia en Los Angeles
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1. INTRODUCCION:
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Colombia Nos Une es un Grupo Interno de Trabajo adscrito a la direccién de asuntos migratorios,
consulares y servicio al ciudadano del Ministerio de Relaciones Exteriores, el cual busca vincular a los
colombianos en el exterior y hacerlos sujetos de programas y politicas publicas, velando por la proteccidn
de sus derechos, manteniendo sus vinculos con el pais y brindando acompafiamiento ante su eventual

retorno.

Colombia Nos Une cobra una gran importancia para los colombianos migrantes en el mundo. En este
informe se recopilardn seis meses de trabajo arduo en conjunto con el Consulado de Colombia en Los
Angeles y se resaltard la importancia de la colaboracién del GIT de Colombia Nos Une y su impacto en la
comunidad colombiana en la circunscripcién del Consulado General.

2. MESAS DE TRABAJO:

MESA DE TRABAJO

PRINCIPALES LOGROS

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

SALUD

- En el mes de agosto de realizé la feria de
la salud con ayuda de las mesas de
trabajo de asistencia y proteccion y
emprendimiento. Se realizaron cosultas
médicas presenciales, se compartio
informacion sobre seguros médicos y
seguros funerarios.

- En el mes de noviembre se realizaron
charlas virtuales sobre la prevencion de
riesgos psicosociales y sobre el trastorno
del migrante.

25

CULTURA

-Con la participacion de algunos de los
miembros de la mesa de la cultura se realizé
la Velada de Poesia y Musica. Se convoco a
un to tal de siete poetas y dos musicos,
quienes deleitaron a la comunidad con su
talento.

30

EMPRENDIMIENTO

-Con ayuda de la Mesa de Emprendimiento y
del Consulado General de Colombia en LA se
realizd una alianza con la Universidad de
Arizona que beneficié a 72 connacionales
para estudiar un curso en linea de
emprendimiento llamado DreamBuilders.

72
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-Con ayuda de la mesa de formacion y
capacitacion se realizaron talleres de
habilidades artisticas, clases de inglés y 105

emprendimiento.

Nota: La poblacion impactada estd
reportada en el informe del proyecto de
capacitacion para la apropiacion y manejo
de conocimientos y herramientasprdcticas
para la incorporaciondel migrante
colombiano en la sociedad estadounidense
y en particular en los Estados de California,
Arizona y Nuevo Mexico y el proyecto de
promocion del cuidado integral de la salud
de la poblacion migrante en condiciones de
especial situacion de vulnerabilidad y
riesgo, generado a través de las mesas de
participacion.

EDUCACION

NNA

GENERO

3. PROYECTOS CON RECURSOS:

NOMBRE DEL
PROYECTO

ACTIVIDADES

PRESUPUESTO
ASIGNADO

PRESUPUESTO
EJECUTADO

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

Colombianos en el
exteriory
gobernanza
migratoria.

-Se realiz6 panel de
expertos,
catedraticos
colombianosy
extranjerosy
autoridades
migratorias de Los
Estados Unidos tales
como el

usD
8,485

usD
8,485

33 directos
y 177
indirectos.
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Departamento de
Seguridad Nacional
(USCIS) y

Aduanasy
Proeccidn
Fronteriza de Los
Estados Unidos
(CBP), todas por
sus siglas en

inglés.

-Se hizo la
socializacién de

la mesa nacional

de la sociedad

civil.

-Se realizé un
ejercicio con mesas
de trabajo con
enfoque diferencial,
gue incluyd a las
mujeres, los
empresarios, grupo
étnicoy de
discapacitados,
quienes discutieron
sobre las dificultades
de integracion socio-
laboral y especificas
de

estos grupos
poblacionales.

4. PROYECTOS SIN RECURSOS:

NUMERO DE
MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO BENEFICIARIOS
) - Entrevista al emprendedor Melvin Henrrique,
Junio duefio del restaurante El Paisa. (Presencial) 33

- Taller de escritura creativa con la poeta Gloria
Antonieta Villamil. (Virtual)
Nota: De estas 611 visualizaciones se deben sacar 611
las que fueron de menos de 1 minuto, las cuales no
tenemos acceso.
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Charla sobre alternativas de inmigracién y
actualizacion de la legislacion actual en Los Estados
Unidos con el abogado Martin Quiroz (Virtua).
Nota: De estas 928 visualizaciones se deben sacar
las que fueron de menos de 1 minuto, las cuales no
tenemos acceso.

928

Evento del 20 de Julio Consulado General de
Colombia en LA. (Presencial)

200

Taller de finanzas personales (Virtual).

Nota: De estas 351 visualizaciones se deben sacar
las que fueron de menos de 1 minuto, las cuales no
tenemos acceso.

351

Agosto

Curso de inglés gratis con el emprendimiento All
Purpose English. (Virtual)

Nota: De estas 271 visualizaciones se deben sacar
las que fueron de menos de 1 minuto, las cuales no
tenemos acceso.

582

Feria de la Salud (Presencial)

25

Velada de poemas y musica (Presencial)

30

Charla sobre problematica de los juegos de azar
(Virtual).

Nota: De estas 196 visualizaciones se deben sacar
las que fueron de menos de 1 minuto, las cuales no
tenemos acceso.

196

Septiembre

Charla sobre prevencion del cancer de mamay
cuello uterino (Virtual).

Nota: De estas 271 visualizaciones se deben sacar
las que fueron de menos de 1 minuto, las cuales no
tenemos acceso.

271

Octubre

La importancia de la lectura (Virtual).

Nota: De estas 534 visualizaciones se deben sacar
las que fueron de menos de 1 minuto, las cuales no
tenemos acceso.

534

Fiesta de Las Colombianidad (Presencial).

37

Noviembre

Charla Prevencion de Riesgos Psicosociales
(Virtual).

24

Charla Trastorno Migratorio (Virtual).

31
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Evento de Gobernanza Migratoria (Presencial y 140
virtual)
Diciembre Evento de Celebracion de Dia de las Velitas 90
(Presencial)
Charla Tramites Consulares y Colombia Nos Une 37
(Virtual).
- FERIAS DE SERVICIO:
FECHA PRESUPUESTO PRESUPUESTO NUMERO DE NUMERO DE
ASIGNADO EJECUTADO BENEFICIARIOS ENCUESTAS
26 de agosto Sin recursos Sin recursos 25 0
- NUMERO DE ATENCIONES EN TOTAL:
CONCEPTO NUMERO TOTAL EVIDENCIAS
Atenciones personalizadas 49 Formatos 218 mes de
septiembre, octubrey
noviembre.
Mesa de trabajo de salud
Mesa de trabajo de cultura 2 Acta Julio Reunién SPPDCC
Mesa de trabajo de género
Mesa de trabajo de 3 Acta Noviembre
emprendimiento Lanzamiento Dreambuilder
Mesa de trabajo de educacion 2 Acta Julio Reunién SPPDCC
Mesa de trabajo de NNA
Actividades autogestionadas 3,980 Documento Evidencia
Actividades Autogestionadas
Acta evento Velada de
Poesia y Mdsica, Acta evento
Celebrando la colombianidad
, Acta evento dia de las
Velitas.
Reuniones con lideres 13 Acta Seguimiento proyecto
CNU
Reunién Mesa Comunicaciény 5 Acta Noviembre Mesa de
Divulgacion Divulgacion.
TOTAL 4,059
Este niumero
incluye
actividades
virtuales a las
cualesnosele
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restaron las
visualizaciones
de menosde 1
minuto por no
tener acceso.

- PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES:

Alzheimer Los Angeles, Arizona State University, Oficina del Alguacil de Los Angeles, Restaurante el
Paisa, El Club Rotario Colombo Americano y la organizacién Visién y Compromiso.

- PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024:
Salud
e Feria de Salud:

Convocar a proveedores de salud para proveer servicios gratuitos a la comunidad, realizando alianzas
con expertos para brindar orientaciones en salud preventiva y salud mental.

e Alianza con proveedores médicos para brindar servicios médicos en el consulado:

A través de acuerdos con proveedores médicos, brindar a la comunidad citas médicas en el Consulado
General.

e Talleres de psicologia

Realizar talleres presenciales y virtuales de psicologia en pro de apoyar el bienestar psicoldgico de los
colombianos en el exterior en la circunscripcion del Consulado General de Colombia en Los Angeles.

Servicios
Feria de Servicios:

e Realizar feria de servicios donde se promuevan oportunidades bancarias, de alimentacion,
educacion, salud, trabajo y vivienda a la comunidad.

Ley 2136 de 2021, Inmigracion y gobernancia migratoria:

e Seguir promoviendo eventos y charlas con expertos en inmigracién para educar a la comunidad en
las ultimas actualizaciones de la politica migratoria de Estados Unidos.

e Continur educando a la comunidad en la importancia de la gobernanza migratoria y la ley 2136 de
2021, la cual establece los principios y lineamientos de la Politica Integral Migratoria- PIM, del
Estado colombiano.

rabajo con los lideres y lideresas de la comunidad:
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e Transmitir conversatorios con los lideres de la comunidad para motivar a los inmigrantes a avanzar
en su proceso de adaptacién de la cultura Americana y aprender de las experiencias de otros
connacionales con mas experiencia en su proceso migratorio.

e Seguir entrevistando a los emprendedores colombianos de la circunscripcion para ayudar a
promocionar a los emprendedores en la comunidad.

Actividades con los nifios nifias y adolescentes:

e Realizar allianzas con organizaciones para generar proyectos que beneficien a los nifios, nifias y
adolescentes de la circunscripcion.

e Realizar un evento organizado de fin de afio donde se vincule la participacion de los nifos, nifias y
adolescentes de a circunscripcion.

Registro Consular:

e Realizar campania sensibilizacidon en el Consulado General y de manera virtual donde se promueva
el Registro Consuar.

Promover la inclusién de los profesionales de la circunscripcion:

e Mensualmente identificar profesionales de diversas areas para generar conversatorios de interés
para la comunidad, al mismo tiempo que sirva de estrategia para promover la inclusion y el
reconocimiento del talento colombiano en la circunscripcién.

Cultura:

e Continuar realizando un evento virtuales y presenciales con los poetas y musicos de la
circunscripcion realizando convocatorias abiertas organizadas.

e Generar eventos de artes para nifios, adolescentes y adultos.

e Ayudar a promover los artistas de la circunscripcion exhibiendo sus obras en la sala del Consulado
General.

Tramites Consulares

e Generar eventos especificos para educar a la comunidad sobre los tramietes consulares,
respondiendo las inquietudes de los connacionales a través de estos espacios.
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1. INTRODUCCION: El presente informe da cuenta de la gestién realizada por la multiplicadora en
Miami Lorena Callejas, quien inicio labores contractuales el dia 15 de marzo de 2023. A continuacién,
se describe los alcances logrados durante el periodo de marzo a diciembre del presente ano, asi
como, las actividades, gestiones y atenciones directas con los y las connacionales de la

circunscripcién Miami.

2. MESAS DE TRABAJO:

MESA DE TRABAJO

PRINCIPALES LOGROS

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

5 mesas realizadas
CULTURA

- Constitucién de la mesa de trabajo
cultura con organizaciones
colombianas culturales del sur de la
Florida desde el pasado mes de junio
2023
- Encuentros mensuales de la mesa de
trabajo cultura entre los meses de
junio y septiembre de 2023
- Formulacién del proyecto Feria del
libro, el arte y la cultura de la
didspora colombiana en el sur de la
Florida
- Apoyo logistico en la realizacidn de
actividades culturales en el
Consulado de Colombia en Miami

1534

1 mesa realizada
EMPRENDIMIENTO

Conformacion de mesa de emprendimiento
en aras de identificar las necesidades de sus
participantes

1 mesa realizada
EDUCACION

Conformacion Mesa de Educacién para
identificar iniciativas educativas lideradas
por las personas integrantes de la mesa,
articular acciones educativas con entidades
universitarias Coloquio
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Mesa de trabajo con jovenes estudiantes 10
universitarios para identificar las
necesidades de este grupo poblacional, el
cual fue remitido por el embajador de
Colombia en Washington Luis Gilberto
Murillo
Conformacidon Mesa de Mujeres y definicion
de un plan de trabajo de mayo a diciembre
de 2023. En la primera fase del proceso de la
mesa mujeres se realizé una investigacion
sobre las necesidades bdsicas de las mujeres
colombianas migrantes en apoyo a
entrevistas individuales, para
posteriormente formular el proyecto Madres
Migrando en Bienestar y articular entidades
como Miami Dade College, Hispanic Unity,
Fundacién Con Cora y Corporacion
universitaria Uniminuto, finalmente se
ejecuta el proyecto entre los meses de
octubre y diciembre de 2023, actividades
familiares

2 mesas realizadas
NNAJ

502

GENERO

Charlas para familias con nifiez en 247
condiciones especiales, se realizaron 3
sesiones hibridas en el consulado de
Colombia para brindar herramientas
pedagdgicas y profesionales sobre autismo,

sindrome de down, bullyng

4 Mesas realizadas
Ninez en condiciones
especiales

3. PROYECTOS CON RECURSOS: Anexar a este documento los informes DP-FO-216, los dias en los
cuales se ejecutaron los proyectos y las piezas grdficas.

NOMBRE DEL ACTIVIDADES PRESUPUESTO | PRESUPUESTO NUMERO DE
PROYECTO ASIGNADO EJECUTADO BENEFICIARIOS
1. Madres Lanzamiento del 2000 2000 115
Migrando en proyecto
Bienestar
2. Madres Sesiones de 840 840 100
Migrando en Mentalidad de
Bienestar Exito
3. Madres Sesiones de 1300 1300 80
Migrando en Emprendimiento
Bienestar
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4. Madres Estrategia 3300 3300 1000
Migrando en comunicativa
Bienestar
5. Madres Consultoria 2400 2400 50
Migrando en estratégica para
Bienestar alianzas en

Acreditacion de

titulos, asesoria

juridica
6. Madres Asistencia para Gestion 84*
Migrando en el cuidado de multiplica
Bienestar nifiezentre0y 5 dora

afos
7. Madres Evento de 1000 1000 115
Migrando en lanzamiento
Bienestar proyecto
8. Madres Asistencia Legal Gestion 100
Migrando en migratoria multiplica
Bienestar dora
9. Madres Clases virtuales Gestién 60
Migrando en de ingles multiplica
Bienestar dora
10. Madres Clases de Gestién 236**
Migrando en practicas de multiplica
Bienestar cuidado de la dora

nifez

*Nota aclaratoria sobre la gestion de asistencia de cuidado infantil, la Fundacién Con Cora aporto el valor de 30.400
ddlares para que 21 madres del proyecto reciban 120 ddlares mensuales por un afio y les permita usar dicho recurso
sea para transporte o pago del centro de cuidado de los hijos e hijas. Teniendo en cuenta que son 21 mujeres
beneficiadas se promedia 4 integrantes por nucleo familiar, por lo cual la cantidad de personas impactadas por esta

gestion asciende a 84 en total.

** Se gestiono clases de practicas de cuidado amorosas con la entidad Amigos for Kids, se realizaron dos sesiones (una
en el condado de Miami y otra en el condado de Broward). En el total de participantes entre las dos sesiones fueron 59
madres, teniendo en cuenta que dichas clases aportan herramientas de cuidado para cada grupo familiar se multiplica

por 4 para tomar el total de personas impactadas con estas sesiones educativas.

4. PROYECTOS SIN RECURSOS:

MES

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

FEBRERO

Contrato como multiplicadora inicio el 15 de marzo de

2023
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Sesiones hibridas sobre cuidado de niiiez en condiciones 15
especiales dirigidas a familias compuestas con niiiez con
autismo, sindrome de down, hiperactividad, déficit de
atencion, comportamiento desafiante, entre otros
MARZO Socializacion del piloto de la mesa nacional de la sociedad 12
civil para las migraciones
Sesiones hibridas sobre cuidado de nifiez en condiciones 122
especiales dirigidas a familias compuestas con niiiez con
autismo, sindrome de down, hiperactividad, déficit de
atencion, comportamiento desafiante, entre otros
ABRIL Charla virtual sobre acreditacion de titulos profesionales 608
con Unad Florida
Sesiones hibridas sobre cuidado de nifiez en condiciones 80
especiales dirigidas a familias compuestas con nifiez con
autismo, sindrome de down, hiperactividad, déficit de
atencidn, comportamiento desafiante, entre otros
Foro conversatorio sobre migraciones de la didaspora 30
MAYO Colombia con FIU y Quorum América
Charla virtual informativa sobre Parole, Alivio migratorio 690
y servicios sociales del Consulado de Colombia en Miami
Charla virtual informativa sobre titulo 8 y ley migratoria 705
SB 1718 en la florida
JUNIO Coloquio internacional sobre gestion pedagodgica e 16
innovacidn educativa
Charla virtual informativa sobre preparacion para 1061
temporada de huracanes
JULIO Charla virtual sobre compra de vivienda en la Florida 566
Charla informativa sobre reforma pensional para los 533
colombianos/as
Apoyo difusion Expo artesano 1000
Apoyo difusién Exposicion artistica Jorge Russinke Salazar 40
AGOSTO Charla virtual sobre 7 habitos para familias efectivas 252
SEPTIEMBRE | Charla sobre ley retorno 1565 de 2012 en el marco de la 15
feria Camacol en Miami
Socializacion Resolucion sobre la Mesa Nacional de la 15
sociedad civil para las Migraciones
Lanzamiento de la app Beto Chef 50
OCTUBRE Encuentro de la diaspora colombiana 30
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Exposicidn de arte Ana Maria Hoyos, presentacion de 60
proyecto filmico Un café para Gabo de Hernando Olivares
y lanzamiento de libro La flor que cada uno calla de Vivian
Giamo
NOVIEMBRE | Exposicion artistica Juan Esteban Martinez y Luis 50
Fernando Valencia
Charlas presenciales sobre practicas de cuidado infantil 59
en los condados de Broward y Miami
Charla informativa presencial sobre acreditacién de 41
titulos profesionales
Conmemoracion de dia de accidén de gracias 45
DICIEMBRE Dia de las velitas 100
Novena navidefia 100
Cierre proyecto madres migrando en bienestar 115
Charlas sobre multiculturalidad del folclor colombiano 30
5. FERIAS DE SERVICIO: No se realizo feria de servicios en el afio 2023
FECHA PRESUPUESTO PRESUPUESTO NUMERO DE NUMERO DE
ASIGNADO EJECUTADO BENEFICIARIOS ENCUESTAS
6. NUMERO DE ATENCIONES EN TOTAL:

CONCEPTO NUMERO TOTAL EVIDENCIAS

Atenciones personalizadas 97 Formato 218 (compilado

anual)

Mesa de trabajo de cultura 1534 Actas de reunién

Mesa de trabajo de género 502 Actas de reunién

Mesa de trabajo de 5 Actas de reunidn

emprendimiento

Mesa de trabajo de educacion 4677 Actas de reunién

Mesa de trabajo de NNA 247 Actas de reunién

Mesa de jovenes 10 Actas de reunidn

Encuentro y gestiones con 119 Actas de reunion

lideres
TOTAL 7191
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7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES:
Las principales alianzas logradas para el periodo abril — diciembre:

Hispanic Unity: La entidad de asistencia legal migratoria asistié con informacidn personalizada a 21 mujeres
del proyecto que viven en el condado de Broward. Cada participante fue contactada telefénicamente por el
equipo juridico de dicha entidad para responder inquietudes en torno a sus procesos migratorios y referirla
a un abogado o entidad gubernamental confiable para resolver su situacién migratoria si hubiese lugar.

Catholic Charities Legal Services, Miami: La entidad de asistencia legal migratoria asistié con informacion
personalizada a 52 mujeres del proyecto que viven en el condado de Miami Dade. Cada participante fue
contactada telefénicamente por el equipo juridico de dicha entidad para responder inquietudes en torno a
sus procesos migratorios y referirla a un abogado o entidad gubernamental confiable para resolver su
situacién migratoria si hubiese lugar.

Miami Dade College, campus Kendal: El equipo de acreditacidon de titulos profesionales de Miami Dade
College en cabeza del presidente del campus Kendal Dr Anthony Cruz realizaron una sesidon en sus
instalaciones explicando la ruta institucional habilitada para que cada mujer posteriormente agendara una
cita personal en la que se indicaria el proceso de acreditacién del titulo y la oferta institucional a la que podria
vincularse de acuerdo con el interés de cada mujer. De la sesién general participaron de manera presencial
33 mujeres y de acuerdo con el Ultimo reporte de monitoreo y seguimiento realizado 20 mujeres han recibido
una asistencia personalizada para habilitar la ruta de validacién de titulos con dicha institucion educativa.
Dicha entidad no cobrara cobro de registro a las madres del proyecto que decidan registrarse para realizar
algun curso, carrera técnica o profesional y adicionalmente cubrird los costos por evaluar sus credenciales
profesionales en Colombia y poderlas acreditar de manera gratuita en los Estados Unidos.

Unad Florida: Se realizaron actividades educativas virtuales en torno a la acreditacidn de titulos en el sur de
la Florida, asi como, el Coloquio Internacional sobre gestion pedagdgica e innovacidn educativa donde Unad
Florida dond 12 cupos para que la comunidad didspora interesada participara de manera gratuita en las
sesiones virtuales con expertos y expertas en la materia. Se realizo una convocatoria publica por medio de
redes sociales donde se registraron 12 personas interesadas en tomar este coloquio de manera virtual.

Florida International University y Quorum America: Con FIU y la revista Quorum Ameérica se realizo el foro
conversatorio Migraciones de la didspora colombiana en el sur de la Florida. Dicho foro convoco a la
colombianidad de los condados de Broward y Miami para conocer los estudios e investigaciones de los
ultimos 20 afios realizados por el doctor Eduardo Gamarra, la estudiante doctoral Maria Ovalle y la docente
universitaria Andrea Fanta referidos al tipo de migracion que ha experimentado la didspora colombiana en
el sur de la Florida.

Corporacién Uniminuto: La corporacién universitaria Uniminuto aporto 60 cupos para el aprendizaje de ingles
de manera virtual y gratuita a las mujeres del proyecto Madres Migrando en Bienestar por un periodo de dos
afios. Dicho curso cuenta con dos modalidades de aprendizaje (clases sincrdnicas, es decir, clases en tiempo
real con tutores y tutoras asignados a grupos de 5 estudiantes maximo, y clases asincrénicas que es la
plataforma tiempo completo donde cada participante puede acceder de manera autdnoma a ejercicios y
ctividades en las habilidades de escritura, lectura y escucha en el nivel Al).
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Master Creator Academy: Dicha entidad liderara un proceso de capacitacién para el emprendimiento para
80 mujeres con acompanamiento de un afio a cada proyecto gestionado por las mujeres del proyecto. Dicha
entidad recibird de manera trimestral los aportes de la fundacidon Con Cora para la asistencia de cuidado
infantil y hard entrega del aporte mensual a cada participante tras la validacién de la asistencia de los
menores a un centro de cuidado, la asistencia de las madres a las clases de ingles o emprendimiento y cuenta
de cobro diligenciada por cada beneficiaria.

Fundacién Con Cora: La entidad de la artista global Karol G aporto 30.400 délares para que 21 mujeres del
proyecto Madres Migrando en Bienestar reciban 120 ddlares por un periodo de 12 meses, dicho aporte sera
destinado para el pago del day care y/o transporte de sus hijos/as. Las participantes deberdn de manera
paralela continuar en sus clases de ingles y/o emprendimiento para recibir dicho aporte y evidenciar la
asistencia de su hijo/a al day care de manera mensual, asi como, cuenta de cobro ante la entidad Master
Creator Academy.

8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024:

Continuacion de plataforma de inglés Corporacién Uniminuto para 60 madres del proyecto Madres Migrando
en Bienestar hasta noviembre 2025

Continuacion sesiones de emprendimiento y acompanamiento a cada emprendimiento con Master Creator
Academy de manera mensual hasta noviembre 2024

Continuacion de convenio de apoyo econdmico de la Fundacion Con Cora para 21 madres del proyecto
Madres Migrando en Bienestar, quienes recibiran 120 ddélares mensuales hasta diciembre 2024

Proyecto dirigido al sector empresarial de la mano con cdmaras de comercio hispanas en los condados de
Broward y Miami (pequefias y medianas empresas establecidas en Miami, Broward y West Palm Beach en
los ultimos 5 afios)

Proyecto de fortalecimiento de las organizaciones culturales y gastrondmicas colombianas en el sur de la
Florida por medio de la realizacién de talleres formativos sobre danza folcldrica, salsa y platos tipicos
colombianos con segundas y terceras generaciones y sus familias.

Articulacidn con Procolombia, Consulado de Colombia y Colombia Nos Une para fortalecer el portafolio de
servicios de turismo, alimentos, talentos culturales y productos colombianos en el sur de la Florida.

Tematizar los contenidos de charlas informativas en las plataformas de Colombia nos une de acuerdo con
fechas conmemorativas en cada mes desde una perspectiva de derechos y migracion.

Realizacion de la feria de servicios en el mes de mayo en las instalaciones de Miami Dade College, Kendall
campus.

9. ANEXOS
- Compilado anual del formato 269
- Compilado del formato 218
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- 4 Proyectos elaborados por la multiplicadora en Miami: los proyectos inglés para todes y
conmemoracién del dia de las victimas fueron redactados bajo la direccidn del ex cénsul general
William Salamanca, sin embargo, ninguno de los dos fue aprobado por no cumplir los requerimientos
de Colombia Nos Une y los proyectos Feria Educativa del libro y la cultura de la didspora colombiana
y Madres Migrando en Bienestar se gestaron desde las mesas de trabajo cultura y mujeres, sin
embargo, solo se aprobd el proyecto de Madres Migrando en Bienestar desde el Consulado de
Colombia en Miami.

- Actas de reuniones mes a mes

Colom bia
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INFORME FINAL GESTION
MULTIPLICADOR 2023

Consulado de Colombia en México
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1. INTRODUCCION:

De acuerdo con que el Grupo Interno de Trabajo (GIT) Colombia Nos Une “busca vincular a los colombianos
en el exterior y hacerlos sujetos de programas y politicas publicas velando por la proteccién de sus derechos
manteniendo sus vinculos con el pais y brindando acompafiamiento ante su eventual retorno, caso en el que
se promueven acciones de orientacién y referenciacién para generar condiciones positivas a todas las
personas que deciden voluntariamente regresar al pais”!, a continuacién se relacionan los procesos y
actividades orientadas a este propdsito las cuales se llevaron a cabo por las personas que fungieron como
Multiplicadoras del GIT en 2023.

En ese sentido, vale la pena destacar que en enero y febrero no se contd con una persona que asumiera el
rol de multiplicadora, al igual que en julio y agosto del afio en curso.

Pese a esta inusual situacion, vale la pena subrayar la importancia de la figura del Multiplicador ya que, entre
sus actividades, se encuentran “la consolidacién del tejido social, la promocion de equipos de trabajo que
generen confianza y el desarrollo de proyectos entre nuestros connacionales, la identificacién de sus
necesidades y el impulso de alianzas estratégicas, proyectos asociativos y de emprendimiento”,? lo cual
coadyuva a fortalecer el intercambio de saberes, experiencias y sentires del entramado social de
connacionales en los diferentes territorios una perspectiva amplia, diversa e incluyente.

2. MESAS DE TRABAJO:

MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS NUMERO DE
BENEFICIARIOS

Con el propdsito de fortalecer las capacidades
organizativas de la mesa de emprendimiento, se
realizaron cuatro (4) encuentros los cuales
permitieron realizar una planeacidn estratégica
EMPRENDIMIENTO en el segundo semestre del afio.

Primera reunién: 10/04/2023 34
Segunda reunién: 27/04/2023
Tercera reunion: 07/10/2023
Cuarta reunion: 23/10/2023

1:Qué es Colombia Nos Une? - YouTube
2 https://www.colombianosune.com/index.php/ejes/plancomunidad/multiplicadores
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ASOCIACIONES

Con el propdsito de fortalecer las capacidades
organizativas de las organizaciones sociales
y/colectivos o colectivas colombianas en México,
se realizaron tres (3) encuentros para identificar
sus necesidades e intereses y definir una ruta de
trabajo. Del mismo modo, se circulé un
formulario en Google con el fin de identificar
dichas necesidades.

Primera reunion: 16/06/2023
Segunda reunidn: 26/06/2023
Tercerareunion:  15/11/2023

24

MUIJERES

Desarrollo de una reunién con mujeres para
con el objetivo de identificar problematicas
gue requieren abordarse desde un enfoque
diferencial, encuentro que permitié definir
cuatro tematicas centrales para construir
una hoja de ruta: migracién, violencia
familiar, trabajo y estereotipos de género.

11

EDUCACION

Realizacion de dos (2) encuentros (20 de abril y
19y 20 de mayo, respectivamente) que
convocaron a 106 académicos, investigadores y
estudiantes de posgrado.

Las actividades han permitido la constitucién de
tres (3) comités de trabajo con aproximadamente
7 a 10 integrantes en cada uno, para el
acompafiamiento y construccion de este proyecto.
Los comités relacionados son los siguientes: uno
(1) de la estructura y gobernanza de la red, dos
(2) del disefio de ficha de perfil profesional y tres
(3) de comunicaciones.

106

N
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Apoyo en la realizacién de una mesa de cultura

CULTURA en la cual se llevo a cabo un espacio de reflexion 30
y escucha con representantes del sector cultural
(musicos, bailarines, teatreros, gestores
culturales, académicos, entre otros actores)
3. PROYECTOS CON RECURSOS:
NOMBRE DEL ACTIVIDADES PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | NUMERO DE
PROYECTO ASIGNADO EJECUTADO BENEFICIARIOS
1. Hilandoy - Disefio de la
cosiendo pieza de
construyo comunicacion.
mi - Convocatoria
bienestar publica.
- Desarrollo dela
capacitacion. S 1,897.00 S 1,897.00 13
- Exhibicién de
productos en la
celebracion del
dia de las velitas
en la Ciudad de
México, como
parte del cierre
del proceso
educativo.
2. la - Disefio de la
colombiani pieza de
dadenla comunicacion. S 20,904.00 $ 20,904.00 8
eficacia - Convocatoria
energética publica. Vale la
- Seleccion de las pena
personas que resaltar
participan en el que en
proyecto. 2023 se
- Desarrollodela realizo la
formacién formacién
virtual. virtual a
una parte
-Disefio de la delgrupoy
ruta de trabajo las 4

M
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para la personas
formacion restantes
presencial. se
formaran
en 2024, ya
gue se hizo
un otrosi al
contrato
para
continuar
la
operacion
en 2024.
Asi mismo,
el evento
de cierre
del
proyecto,
el cual esta
agendado
para 2024
tiene
contempla
do un aforo
de 360
personas.
3. Red Memoria del
académica Encuentro
y cientifica académico
de Lanzamiento de 270,
Colombia la Red aproxima-
en México Académica y $10,741.00 $10,741.00 damente y
Cientifica de 106
Colombia en personas
Meéxico. de manera
directa
-Presentacion debido a su
-Definicion de participacio
momentos para la n en el
memoria. directorio
-Definicién de digital con
entrevistas. la informa-
-Edicidon con material cion de las
seleccionado. fichas  del

= = Colombia
Nos Une

Direccién de Asuntos Migratorios,
Consulares y Servicio al Ciudadano.




Cancilleria

GRUPO INTERNO DE TRABAJO - COLOMBIA NOS UNE

-Envio arevisiény perfil
entrega final. profesional

Directorio digital
conla
informacion de
las fichas del
perfil
profesional.

- Presentacion de
bocetos.
-Creacién de
diagrama de flujo
para visualizar la
informacion.

- Diagramacion,
disefio front.

Identidad grdfica
de la Red
Académica y
Cientifica de
Colombia en
Meéxico,
compuesta por el
logotipo,
tipografias,
paleta de color,
recursos grdficos
y manual de uso.

-Envio de 2
propuestas de
logotipos parala red.

-Ajustes y acuerdos
de entrega para el
evento de
lanzamiento del 1 de
diciembre con el
equipo creativoy la
Red.

- Trabajo colectivo
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para redisefio de
propuestas logo.

- Entrega de dos logos
para revision y
aprobacion.

4. Colombia - Disefio de la
creativa, pieza de
unaluzen comunicacion
el camino para convocar a
Ciudad de personas
Meéxico. emprendedoras.

- Convocatoria

publica para

seleccionar a las

personas que S 6,859.00 S 6,859.00 350

participaron

como
expositoras en el
evento.

- Seleccion de las

personas que

participaron en
el proyecto
como
expositoras.

- Disefio de la

pieza de

comunicacion
para difusion del
evento.

- Difusion del

evento

- Preproduccion,

producciény

postproduccion

del evento.
5. Colombia - Diseno de la
creativa, pieza de
unaluzen comunicacion
el camino para difusion del S 3,016.00 S 3,016.00 200
Puebla. evento.
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- Difusién del
evento

- Preproduccién,
producciény
postproduccion
del evento.

4. PROYECTOS SIN RECURSOS

NUMERO DE
MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO BENEFICIARIOS

En este mes no se contd con una persona multiplicadora.

ENERO
En este mes no se contd con una persona multiplicadora.

FEBRERO

1. Actividades simultaneas al Consulado Mévil en 162
Querétaro: muestra gastrondmica, puesto de atencién

MARZO médica, muestra de arte y socializacidn de la Mesa
Nacional de la Sociedad Civil para las Migraciones.
2. Primer encuentro de la Red Académica y Cientifica 106

ABRIL 3. Conmemoracién del Dia de la Memoria y Solidaridad con 65
las victimas del Conflicto en Colombia”
4. Segundo encuentro de la Red Académica y Cientifica 46
5. Taller Entretejiendo territorios: espacio educativo en 50
torno a los oficios textiles de la comunidad muisca del

MAYO altiplano cundiboyacense.
6. Conversatorio Memorias Textiles de Colombia 24
7. Primera Ronda de mesas de emprendimiento 34

JUNIO 8. Mesa de trabajo con asociaciones Diagnostico 11
comunicacional.
9. Taller entretejiendo territorios 10
10. Encuentro de colombianos en Cuernavaca, Morelos. 25
11. Jornada de Salud Sexual en el marco del Consulado 33
Moévil de Monterrey
12. Jornada de Registro Consular en Cuernavaca 10

JULIO En este mes no se contd con una persona multiplicadora.

AGOSTO En este mes no se contd con una persona multiplicadora.
SEPTIEMBRE | En este mes se incorporé una persona multiplicadora.
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Apoyo en el desarrollo del evento “Folclor y tradiciones de 150
Colombia para México”.

OCTUBRE “Taller infantil de arte collage: recorta, crea y conecta sin 11
limite”.

Taller “Casa abierta: didlogo con personas migrantes en 10
México” en el marco del Dia del Colombiano Migrante.
“Taller infantil de arte collage para personas jévenes y adultas: 11
recorta, crea y conecta sin limite”.
Jornada de Salud y feria de emprendimiento en el marco 200
del Consulado Mdvil en Puebla
NOVIEMBRE | Apoyo en el conversatorio Mitos y realidades en salud 30
mental, herramientas para la prevencién y cuidado de la
salud mental.

Taller Trazos de mujer vinculado a la Conmemoracion del 30
Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra la
Mujer

En este mes se desarrollaron tres proyectos con recursos,
Colombia creativa, una luz en el camino Ciudad de México,
DICIEMBRE Colombia creativa, una luz en el camino Puebla, y Primera
Fase de la Red Académica y Cientifica de México en
Colombia, motivo por el cual no se contemplaron
actividades sin recursos.

5. FERIAS DE SERVICIO:

México no realizo la Feria de Servicio en 2023.

6. NUMERO DE ATENCIONES EN TOTAL:

CONCEPTO NUMERO TOTAL EVIDENCIAS
Atenciones personalizadas 44 Anexo 2: Compilado
del formato 218
Mesa de trabajo de cultura 1
Mesa de trabajo de mujeres 1
Mesa de trabajo de 4
emprendimiento
Mesa de trabajo de educacion 2
Mesa de trabajo con 3
Asociaciones

TOTAL 55
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7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES:
Mapeo de organizaciones de servicios:

Casa Refugiados

Secretaria de los Migrantes y Asuntos Internacionales
Instituto Poblano de Asistencia al Migrante
Organizacion Internacional para las Migraciones, OIM México
Alcaldia de Cuauhtémoc

Centro Cultural El Rule

Verde Esmeralda Productos Textiles

Instituto Latinoamericano de la Comunicacion Educativa
Centro de las Artes Vivas

Secretaria de Bienestar Social

AS Movilidad

Espacio cultural 400 voces

TDK

KBR Latino

Asociacion Tech Palewi

los Offices

Radio UNAM

Radio Educacién

Pro Pedregales

Hombres por la Equidad

Praxis Intercultural

Conapred

Musiquitos

Mapeo de organizaciones colombianas:

Estampas Colombianas

Casa de Colombia en México

Unidas por Colombia, Red de Emprendedoras Colombianas en México
Los berracos somos mas A.C.

Asociacidn Colombia en Puebla AC, Ascolpuebla
Asociacion de Mujeres Colombia, Ascolombia

La calefiitamx

Asociacion de Colombianos en Morelos COLOMBIAMOR
Asociacion de Colombianos en Querétaro

Poporo

Me Muevo Por Colombia
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Colombia Tierra Querida

Asociacion de Colombianos en Veracruz
Asociacidn de Colombianos en Baja California
Asociacion de Mujeres Colombianas en México
Migrante 33

Asociacion Colombia en Yucatan

Unién de Asociaciones Colombianas en México - UNACOLMEX -
Asociacion Javerianos en México

Colombianos en México

Asociacion Colombia de corazén

Colombianos en Cancun

Colombianos en Toluca

Colombianos en Tuxtla Gutiérrez

Fipacol

Apila

8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024:

- Foro huellas: reflexiones y desafios de la migracién colombiana

- Continuar con el proyecto Colombia verde, avanzando por la vida: iniciativa que propende, por
una parte, impulsar la mano de obra certificada de colombianos residentes en México en el
area energética y, por la otra, impulsar la promocién de los derechos ambientales con la
comunidad colombiana en México.

- Red de emprendimiento con personasy grupos de connacionales en México.

- Proyecto de Salud integral en siete estados de la republica: Ciudad de México, Querétaro,
Oaxaca, Veracruz, Tijuana, Puebla y Monterrey.

- Conmemoracion del 20 de julio a través de actividades educativas, artisticas y culturales.

- Fortalecimiento de las asociaciones y/o colectivas colombianas en México.

- Continuar con el proyecto Hilando y construyendo bienestar: iniciativa que tiene como objetivo
coadyuvar la autonomia econdémica, el autoempleo y el empoderamiento financiero de
connacionales desde una mirada interseccional, por medio de la capacitacion presencial que les
permita ejercer sus derechos al desarrollo econémico, al trabajo y a la autovaloracién, asi como
aumentar la capacidad de autogestidn en otros ambitos de su vida.

- Formacidny visibilizacién de personasy colectivas y colectivos del sector cultura.

- Cine debate para nifos, nifias y adolescentes (segundas y terceras generaciones)

- Colombia diversa, espacios de didlogo y reflexién con la comunidad LGBTQ+

- Los caminos, intercambio de saberes, experiencias y sentires con las personas adultas mayores

colombianas en México.
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9. ANEXOS

Anexo 1: Compilado anual del formato 269
Anexo 2: Compilado del formato 218
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