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1. INTRODUCCIÓN: 

 
El presente informe da cuenta del trabajo realizado por le multiplicador de CNU del Consulado de 

Colombia en Antofagasta, durante el periodo 2023, comprendido entre el 17 de abril y el 31 de 

diciembre, basando en las responsabilidades estipuladas en el contrato de prestación de servicios, 

suscrito entre Benjamín Cruz como representante de la empresa Agencia Vibes Comunicaciones 

Benjamín Cruz Parra E.I.R.L. y Santiago Montoya, Cónsul General de Colombia en Antofagasta, en 

representación del Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, para el 

fortalecimiento de la oferta institucional para la vinculación y atención de los colombianos en el 

exterior. 

 
Este documento da cuenta de las atenciones personalizadas a las consultas de los connacionales, las 

mesas de trabajo, actividades, eventos, encuentros, proyectos, campañas, reuniones, alianzas y 

demás iniciativas o gestiones impulsadas por el responsable del contrato, impactando a los y las 

colombianas residentes en la circunscripción de Antofagasta, norte de Chile. 

 
2. MESAS DE TRABAJO: 

 
Las mesas de trabajo y actividades realizadas durante el 2023 se enfocaron en fortalecer el trabajo 

con los líderes y organizaciones sociales, en generar espacios para el intercambio y la unión de los 

connacionales, en fomentar el desarrollo de talentos y competencias, en realizar diagnósticos del 

perfil y las necesidades de los colombianos que residen en esta parte del mundo, así como generar 

planes y proyectos para suplir dichas necesidades. 

 
Así mismo, las mesas e iniciativas buscaron fomentar nuevas alianzas con instituciones públicas y 

privadas, y fortalecer las existentes, para la atención y beneficio de nuestros usuarios. De igual forma, 

se trabajó en el posicionamiento y visibilidad del Consulado y Colombia Nos Une a través de 

estrategias de difusión, reuniones y planes de impacto. 

 
MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

 
 
 
 
 

SALUD 

- En el mes de junio se realizó la primera 
actividad masiva en la vía pública, una 
cicletada familiar y jornada de aeróbicos, 
que promovió la vida sana, el autocuidado 
y la actividad física. 

- En el mes de julio se conformó la mesa de 
personas con discapacidad que ha buscado 
entregar apoyo y atención a este público. 

- En el mes de octubre en durante las 
jornadas de Gobernanza migratoria, 

 
 
 

179 
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 analizó en mesa de trabajo la situación, 
necesidades y soluciones respecto de la 
población con discapacidad. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
CULTURA 

- En el mes de julio realizamos el 
evento de celebración de la 
independencia de Colombia, donde 
involucramos a los artistas 
colombianos y difundimos la cultura 
y tradiciones colombianas. 

- En agosto conformamos la Mesa de 
Cultura Norte de Chile, agrupando a 
los artistas, gestores y cultures de 
toda la circunscripción, generando 
proyectos desde allí y apoyando su 
quehacer. 

- En septiembre se organizó un city 
tour por Antofagasta, a fin de 
explorar el patrimonio y generar 
sentido de pertenencia entre los 
connacionales y la ciudad de acogida. 

- Durante los meses de septiembre, 
octubre y noviembre se ejecutó el 
proyecto “Talleres de Teatro y 
expresión corporal con arte 
performativo, Viva la Diversidad”, en 
el que se buscó cultivar los talentos y 
crear competencias artísticas, 
además de concientizar a la 
comunidad con dos montajes sobre 
temáticas sociales como el respeto 
por la diversidad sexual y étnica, y la 
lucha contra el racismo y la 
homofobia. 

- En octubre se ejecutó el proyecto 
“Festival de Cine Colombia Migrante- 
Nodo Antofagasta” en el que se 
proyectaron obras de directores 
independientes y se realizaron foros, 
fomentando la reflexión sobre la 

4287 
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 temática del desplazamiento 
forzado. 

- En noviembre se realizó la III Feria de 
Servicios para colombianos en 
Antofagasta, donde se generó un 
espacio para la presentación de 
manifestaciones artísticas y 
tradiciones colombianas. En esta 
instancia se involucró a la mayoría de 
los artistas pertenecientes a la mesa 
de cultura. 

- En diciembre se realizaron dos 
encuentros culturales de tradiciones 
colombianas navideñas en la Región 
de Tarapacá, donde hubo espacio 
para manifestaciones artísticas, 
gastronomía y demás rituales propios 
de la colombianidad. Esta es una 
iniciativa que surgió de la mesa de 
cultura y mediante la cual se pudo 
apoyar el quehacer de los artistas de 
esa zona de la circunscripción. 

 

 
 
 
 
 
 
 

EMPRENDIMIENTO 

- Durante el mes de noviembre se 
trabajó con emprendedores 
colombianos a fin de vincularlos con 
la III Feria de Servicios para 
colombianos en Antofagasta, la cual 
sirvió de vitrina para potenciar, dar a 
conocer y captar clientes para sus 
productos y servicios. 

- En los dos encuentros culturales de 
tradiciones colombianas navideñas 
en la Región de Tarapacá se apoyaron 
los emprendimientos de los 
colombianos contratando y 
generando espacios para que 
mostraran sus servicios y captaran 
clientes. 

45 

 
 
 

EDUCACIÓN 

- En el mes de mayo se hizo una charla 
sobre derechos y legislación laboral 
chilena, en alianza con la Dirección 
del Trabajo. 

- También en el mes de mayo se hizo 
una miniferia de oferta educativa en 
la que participaron instituciones de 

4722 
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 educación superior, quienes 
resolvieron dudas sobre el acceso y 
programas que ofrecen. 

- En agosto se realizó una charla sobre 
legislación migratoria y 
empadronamiento en la Región de 
Tarapacá, en alianza con el Servicio 
Nacional de Migraciones y la 
organización Raíces Colombianas. En 
esta se resolvieron dudas sobre la 
temática. 

- En el mes de octubre se ejecutó el 
proyecto de jornadas de nivelación 
digital para colombianos en 
Antofagasta, la que entregó 
herramientas en manejo de internet, 
uso de correo, redes, y trámites. 

- También en octubre se hicieron las 
jornadas de gobernanza migratoria, 
durante las cuales los asistentes 
aprendieron de diversas temáticas 
con la presencia de expertos y 
autoridades. Igualmente se hizo un 
coaching de liderazgo a los líderes de 
la circunscripción. 

- Durante el mes de noviembre se 
realizó una capacitación sobre 
creación y constitución de 
organizaciones y asociaciones. 

- También en noviembre, en el marco 
de la III Feria de Servicios para 
colombianos en Antofagasta, se invitó 
a 6 instituciones de educación 
superior a fin de resolver dudas de 
acceso y dar a conocer los programas 
académicos. 

- Entre septiembre, octubre y 
noviembre, se realizaron los talleres 
de formación artística en teatro y 
arte performativo, de los que se 
certificaron 31 connacionales. 
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NNA 

- En noviembre se realizó un concurso 
infantil de dibujo sobre la paz, el que 
buscó incentivar el desarrollo de los 
talentos artísticos de los niños y 
ayudar a la comunidad a reflexionar 
sobre la temática. 

- En el marco de la III Feria de Servicios 
para colombianos en Antofagasta se 
instaló un stand para que los niños 
aprendiesen sobre el cuidado de las 
plantas y la naturaleza, del que 
participaron al menos 200 niños. 

- En el taller de teatro tuvimos la 
presencia de 5 niños que se formaron 
y participaron de este. 

217 

 
 
 
 
 
 

 
GÉNERO 

- Durante septiembre, octubre y 
noviembre realizamos el taller de 
arte performativo, el cual tuvo entre 
sus objetivos ayudar a reflexionar y 
visibilizar la realidad de la comunidad 
LGBT. El montaje final que se 
presentó durante la Feria de Servicios 
trató de esta temática. 

- En octubre y en el marco de las 
jornadas de gobernanza migratoria, 
se constituyó una mesa sobre 
género, de la que participaron todos 
los asistentes del domingo y en la que 
reflexionaron y se hizo un diagnóstico 
de la realidad en esta materia en la 
circunscripción. 

568 

 
3. PROYECTOS CON RECURSOS: 

 
NOMBRE DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

1.   Talleres de El proyecto consistió 1.259 USD 1.259 USD 531 
teatro y en la realización de    

expresión dos talleres artísticos    

corporal con de 9   sesiones   cada    

arte uno, los cuales dieron    

performatico como resultado   dos    

“Viva la montajes distintos,    

Diversidad” uno que   abordó   la    
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  temática del racismo, 
y otro que abordó la 
temática de la 
discriminación por 
género, obras que 
fueron presentadas 
en el marco de la III 
Feria de Servicios para 
colombianos en 
Antofagasta, donde 
aprovechó la gran 
concurrencia de 
público para 
presentar las 
creaciones y llegar 
con el mensaje a la 
comunidad. 

    

2.   Jornadas  de 
nivelación 
digital para 
colombiano en 
Antofagasta 

 El proyecto consistió 
en la realización de 2 
jornadas de jornadas 
de nivelación digital 
para colombianos en 
Antofagasta, cuyos 
contenidos fueron 
uso de internet y 
buscadores, creación 
y uso del correo 
electrónico, creación 
y uso de redes 
sociales e interacción 
con las cuentas 
oficiales del 
consulado, portal web 
del consulado y 
trámites digitales, e 
inscripción  y 
actualización del 
Registro Consular. 

 2.157 
USD 

1.556,42 
USD 

50 

3. Festival de Cine 
Colombia 
Migrante – 
Nodo 
Antofagasta 

 Se proyectaron 3 
cortos 
correspondientes a 
jóvenes realizadores, 
4 largos de directores 
con   trayectoria,   los 
cuales se presentaron 

 1,335 
USD 

1.185 
USD 

51 
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 los días 3, 4, 5 y 6 de 
octubre en el 
auditorio de la 
Biblioteca Regional de 
Antofagasta, cada 
fecha contando con el 
análisis, comentarios 
y        fomento        de 
conversatorio por 
parte de la periodista, 
gestora cultural y 
artista visual, Claudia 
León. En la última 
sesión además 
participó como 
invitado especial, el 
experto en cine y 
escritor chileno Mario 
Bórquez. 

   

4. Jornadas: 
colombiano en 
el exterior y la 
gobernanza 
migratoria 

El proyecto consistió 
en la realización de 
dos jornadas donde se 
contó con la presencia 
de panelistas 
invitados, 
autoridades, 
académicos, 
dirigentes y expertos. 
Además,    estuvo 
presente  el  Dr. 
Gilberto   Álvarez, 
consultor invitado 
especial traído desde 
Colombia quién se 
encargó de 
desarrollar diversas 
actividades para 
fortalecer  el 
liderazgo, 
implementar las 
mesas de trabajo y 
entregar un 
diagnóstico sobre el 

15.000 
USD 

15.000 
USD 

478 
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 perfil de los líderes en 
la circunscripción. 

   

5. Encuentros 
culturales 
de 
tradiciones 
navideñas 
colombian 
as 

El proyecto consistió 
en la realización de 
dos  encuentros 
culturales      de 
tradiciones navideñas 
colombianas, 
enmarcados en    la 
celebración del Día de 
las Velitas, instancias 
que contaron  con 
gastronomía  típica, 
danzas, música y un 
concurso de faroles 
ecológicos.    Las 
actividades se 
realizaron en la Región 
de Tarapacá los días 7 
y 8 de diciembre en la 
Plaza Prat de la 
comuna de Iquique y 
en la Plaza Belén de 
Alto Hospicio, 
respectivamente. 

4.634 
USD 

4.634 
USD 

3.200 

 
 

4. PROYECTOS SIN RECURSOS: 
 

MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 
NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

MAYO 
1. Charla sobre derechos laborales 15 
2. Punto de encuentro de servicios 30 

JUNIO 
3. Cicletada Familiar y jornada de aeróbicos “Día 

Mundial de la Bicicleta” 
109 

JULIO 
4. Evento de celebración de la independencia de 

Colombia 
421 

 

AGOSTO 

5.   Charla sobre legislación migratoria y 
empadronamiento 

17 

6. Jornadas de registro consular y encuentro con la 
comunidad 

53 

SEPTIEMBRE 7. City Tour “una mirada a la historia y el patrimonio 
de Antofagasta” 

18 
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NOVIEMBRE 8. Concurso de dibujo infantil “todos merecemos 
vivir en paz” 

12 

9. Charla sobre conformación de organizaciones 14 
 
 

10. FERIAS DE SERVICIO: 
 

FECHA PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

NÚMERO DE 
ENCUESTAS 

24 y 25 de 
noviembre 

19.660 USD 19.660 USD 4.092 250 

 

11. NÚMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: 

 
CONCEPTO NÚMERO TOTAL EVIDENCIAS 

Atenciones personalizadas 1.692 Formato 
anual) 

218 (compilado 

Mesa de trabajo de salud 179 Actas, matriz 269, informes 
ejecutivos proyectos 

Mesa de trabajo de cultura 4287 Actas, matriz 269, informes 
ejecutivos proyectos 

Mesa de trabajo de género 586 matriz 269, Informes 
Ejecutivos Proyectos 

Mesa de 
emprendimiento 

trabajo de 45 matriz 269, Informes 
Ejecutivos Proyectos 

Mesa de trabajo de educación 4722 Actas, matriz 269, Informes 
Ejecutivos Proyectos 

Mesa de trabajo de NNA 217 matriz 269, Informes 
Ejecutivos Proyectos 

Actividades autogestionadas 689 Acta, matriz 269 

Otras   

TOTAL 11.414  

12. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES: 

- Municipalidad de Antofagasta, quien nos apoyó en la realización del evento de celebración de la 

independencia de Colombia, en la Feria de Servicios y en el city tour. 

- Municipalidades de Iquique y Alto Hospicio, quienes nos apoyaron en la realización de los encuentros 

culturales de tradiciones navideñas colombianas. 

- Fundación Minera Escondida, quienes nos apoyaron para la ejecución del proyecto de nivelación 

digital y charlas. 

- Biblioteca Regional de Antofagasta, con quien hicimos el Festival de Cine Colombia Migrante. 

- Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, quienes nos prestaron sus instalaciones para 

los talleres artísticos. 
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- Empresas RIA, Western Unión, More, GEGA estudio dental, La Ofrenda, Latin Market, Aguas 

Antofagasta, Turbus, quienes nos apoyaron para la realización de actividades tales como la cicletada, 

celebración de la independencia, feria de servicios y concurso de dibujo. 

- CREO Antofagasta con quien realizamos la cicletada familiar. 

- Servicio de Salud de Antofagasta, quienes brindaron orientación en materia de acceso a la salud a 

nuestros connacionales en la sede consular. 

- Instituto Teletón, con quienes estamos trabajando la temática de discapacidad. 

- Dirección del Trabajo, con quien realizamos charla de derechos laborales. 

- Servicio Nacional de Migraciones, quienes nos apoyaron con una charla, participación en el proyecto 

de Gobernanza Migratoria y en la Feria de Servicios. 

- Universidad Santo Tomás, con quienes hicimos el city tour y participaron de la Feria de Servicios. 

- AIEP e INACAP quienes participaron del punto de encuentro de servicios y la feria de servicios. 

- Alianza Antofagasta, con quienes hicimos coordinaciones para vincular a lideres colombianos con el 

proyecto de formación de dirigentes sociales, Universidad Social. 

- Organizaciones sociales y culturales de colombianos en todo el territorio. 

 
13. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024: 

- Potenciar, crear, dar seguimiento y generar iniciativas a través de las mesas de trabajo temáticas y 

sus participantes. 

- Un nuevo encuentro de fortalecimiento de liderazgo similar a Gobernanza Migratoria en otra región 

de la circunscripción. 

- Proyectos de fortalecimiento y apoyo al deporte, especialmente infantojuvenil. 

- Iniciativa infantojuvenil para la conexión con sus raíces culturales a través de la danza y la música. 

- Generar espacios para el potenciamiento de los emprendimientos colombianos, como una vitrina de 

café y otros productos colombianos, y capacitaciones en temas de administración y marketing. 

- Dar continuidad a proyectos exitosos como la cicletada familiar. 

- Generar nuevos espacios de expresión artística y cultural como un carnaval del folclor colombiano 

(propuesto por la mesa de cultura), festival gastronómico y un festival de expresiones urbanas para 

integrar a las juventudes. 

- Descentralizar aún mas los proyectos y realizar iniciativas en otras ciudades de la circunscripción 

según sus necesidades. 

 
14. ANEXOS 

- Actas 

- Informes ejecutivos proyectos con recursos 

- Compilado anual del formato 269 

- Compilado del formato 218 

Nota: todos los videos y material fotográfico de proyectos y actividades están disponibles en la cuenta de 
Instagram, creada bajo y posicionada bajo la gestión del multiplicador 2023. 
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1. INTRODUCCIÓN: El Consulado de Colombia en Santiago de Chile junto con el programa 

Colombia Nos Une y bajo las líneas del gobierno nacional, “Colombia Potencia Mundial 

de la Vida” realizó un cronograma de lineamientos y actividades que lograrán ir de la 

mano con las necesidades de los colombianos en la jurisdicción consular. 

 

Lineamientos 

 

1. Ordenamiento del territorio alrededor del agua y justicia ambiental 

 

2. Seguridad humana y justicia social 

 

3. Derecho humano a la alimentación 

 

4. Transformación productiva, internacionalización y acción climática 

 

5. Convergencia regional 

 

6. Paz total e integral 

 

Servicio consular digno y eficiente: 

 

Enfoques diferenciales 

Consulado de puertas abiertas 

Rompiendo mitos sobre el consulado 

Registro consular 

Consulado a los barrios y comunas 

Comunicación asertiva y redes sociales 

Garantía de derechos y oportunidades 

Banco de talento colombiano 
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Economía popular y emprendimiento 

Salud para migrantes colombianos 

Trabajo con presos colombianos 

Política migratoria - afectación a población colombiana 

Acuerdo de seguridad social 

Víctimas del conflicto armado 

Víctimas de crimen organizado 

Oferta institucional del Estado chileno para migrantes colombianos 

 

Oferta institucional del Estado colombiano para personas que deseen retornar a Colombia. 

 

Fortalecimiento de las comunidades colombianas en Chile 

 

Mujeres 

Jóvenes 

Afrocolombianos 

Emprendedores 

Empresarios 

Estudiantes 

Académicos(as) y científicos(as) 

LGBTIQ+ 

Niños, niñas y adolescentes 

Víctimas del conflicto armado colombiano 

Artistas y gestores culturales 

Sectores económicos populares (trabajadores) 
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2. MESAS DE TRABAJO: 

✓ Salud 

✓ Emprendimiento 

✓ Cultura 

✓ Capacitación 

✓ Encuentros consulares y gestiones con lideres 

✓ Mesa de la Sociedad Civil (virtual) 

✓ Mesas de trabajo u actividades con NNA de cero a doce años 

✓ Mesa de trabajo u actividades en Educación 

 

 

 
 
 

MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS NÚMERO DE 

BENEFICIARIO 

S 

 

 

 

 

 

 

 
SALUD 

En el mes de mayo se logró una alianza 

con las duplas de seremi de salud para la 

realización de acompañamiento 

informativo, todos los martes en el 

Consulado de Colombia en Santiago de 

Chile entregando productos de 

protección sexual. 

 

Jornada de óptica popular en el mes de 

junio para connacionales residentes en 

Santiago de Chile. 

 

Jornada de pruebas de VIH y asesoría 

sexual a los connacionales el día 1 de 

junio. 

 

Jornada de salud oral en el mes de 

Noviembre, con entrega de kits de salud 

oral. 

 

150 

 

 

 

 
40 

 

200 

 

60 

Total: 450 

 

 
CULTURA 

 

Celebración del 20 de Julio día de la 

independencia de Colombia, en la 

municipalidad de Recoleta. 

 

Celebración del día del colombiano 

migrante, (Salsa a la primavera) 

 

7000 

 

500 
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Proyección del documental “Cuando las 

aguas se juntan” 

 

Conmemoración del “9 de abril” día de 

las víctimas del conflicto armado 

 

150 

 

150 

 

Total: 

7.800 

 
 
 
 
 
 
 

 
EMPRENDIMIENTO 

Feria de emprendimientos colombianos 

LGBTI+ en el mes de junio 

 

Emprendedores colombianos 

participantes de mercado a un metro 

estación ñuble metro de Santiago en 

el mes de octubre. 

 

Emprendedores colombianos 

participantes de mercado a un metro 

estación plaza de armas metro de 

Santiago, en el mes de noviembre. 

 

Emprendedores colombianos 

participantes de mercado a un metro 

estación Cal y Canto metro de Santiago, 

en el mes diciembre. 

8 

 

10 

 

10 

 
 

10 

 

Total: 38 

 
 
 
 

EDUCACIÓN 

Capacitaciones de marketing digital 

etapa I (Instagram como tu máquina de 

ventas) 

 

Capacitación de Marketing digital II 

(Instagram como tu máquina de ventas) 

 

Curso intensivo de Bisutería para 

connacionales en Santiago de Chile 

45 

 
 

45 

 

45 

 

Total: 135 
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GESTIÓN 

TERRITORIAL CNU 

entrega de alimentos para la olla común 

ubicada en el campamento de Millantú x 3 

meses donde se beneficiaron 9250 

connacionales, esto siguiendo los 

lineamientos del PND (Plan Nacional del 

Gobierno colombiano) 

 

9250 

 
 
 
 

GÉNERO 

 

Durante el mes de marzo se llevó a cabo 

2 mesas de género y una actividad de 

género. 

 

Durante el mes de junio se realizaron 

actividades referentes a la población 

LGBTIQ+ 

 

60 

 

200 

 

Total: 260 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ENCUENTRO CON 

LÍDERES 

Socialización de la mesa de la sociedad civil 

de forma presencial para líderes de las 

organizaciones colombianas residentes en la 

jurisdicción del Consulado de Colombia en 

Santiago de Chile. 

Líderes colombianos ubicados al sur de Chile, 

bajo la jurisdicción del Consulado de Colombia 

en Santiago de Chile, para escuchar las 

demandas recogidas por los connacionales y 

presentar las líneas de trabajo desde el 

Consulado. 

Reunión con los líderes del campamento 

Millantú en compañía de la corporación 

dolores sopeña donde reside un aproximado 

de 800 familias colombianas. 

Encuentro con Líderes de la toma la cruz 

donde habitan 52 familias colombianas en alta 

vulnerabilidad. 

Reunión   con   líderes   de    organizaciones 

 

30 

 

10 

 
 

 
30 

 
 

 
50 

 

17 

 

50 
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 sociales en pro de la paz y que sostienen 

trabajo con víctimas del conflicto armado. 

Encuentro de líderes y rendición de cuentas 

del Consulado de Colombia en Chile en la casa 

de la embajada de Colombia. 

Total: 187 

 Conferencia de marketing digital por las 761 

 plataformas de CNU y el Consulado de  

 Colombia en Santiago de Chile.  
999 

 Hablemos de estrategia de marketing  

CHARLAS 

VIRTUALES 

digital 

 
Charla de Salud Oral por las plataformas 

 

49 

 del Consulado de Colombia en Santiago 

de Chiles 

40 

 
Socialización de la mesa de la sociedad Total: 

 civil vía zoom para colombianos en Chile 1849 

 
 

MESAS DE TRABAJO 

PARA NIÑOS ENTRE 

3 Y 12 AÑOS 

 

Celebración del día de Halloween para 

niños entre 3 y 12 años 

 

100 

 

Compilar en un Excel todos los formatos 269 enviados mes a mes. 

 

3. PROYECTOS CON RECURSOS: 

 

NOMBRE DEL 

PROYECTO 

ACTIVIDADES PRESUPUESTO 

ASIGNADO 

PRESUPUEST 

O 

EJECUTADO 

NÚMERO 

DE 

BENEFICIA 

RIOS 

1.Cine Migrante (en 

el marco de la 

Conmemoración del 

día colombiano 

migrante) 

Fomentar y 

enriquecer 

la narrativa 

en torno a 

la migración 

de 

866.00 USD 866.00 USD 200 
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 nacionales 

colombiano s, 

así como 

fortalecer el 

tejido 

comunitario de 

los migrantes 

en el exterior y 

en proceso de 

retorno al 

territorio 

nacional y dar 

visibilidad a la 

migración 

forzada 

colombiana, a 

través de la 

implementación 

de talleres de 

promoción de 

lectura y la 

consolidación 

del Festival de 

Cine 

Migrante 

   

2. Salsa a la 

primavera (en el 

marco de la 

conmemoración del 

día del colombiano 

migrante) 

 El 1.589.00 USD 1.589.00 USD 500 

encuentro es la 

oportunidad 

para visualizar 

el trabajo que 

se desarrolla a 
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 nivel individual y 

colectivo desde de 

la salsa en sí, Como 

de institucione s 

públicas, 

organizaciones 

barriales y 

emprended ores 

que promoviendo 

sus talentos y 

saberes fortalezcan 

redes que les 

permita conocer 

nuevas metas para 

potenciar y expandir 

sus 

actividades. 

   

3. Autonomía 

económica mujer 

afrocolombiana 

Impulsar y sostener 

prácticas de solidaridad 

económica entre las 

mujeres afrocolombianas 

migrantes en Chile 

 

Formar a mujeres 

afrocolombianas 

emprendedoras 

3,299,00 

USD 

3,299,00 

USD 

28 
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 con un programa de 

emprendimiento en 

etapa inicial, que 

busca fortalecer 

habilidades 

personales, apoyar el 

proceso migratorio y 

desarrollar 

conocimientos 

técnicos y 

estratégicos para 

liderar un negocio 

propio. 

 

Desarrollar un 

proceso colectivo de 

autonomía 

económica y 

mediación artística 

con mujeres 

migrantes 

afrocolombianas. 

   

4. Gobernanza 

Migratoria 

Encuentro de 

líderes regionales 

de la comunidad 

de colombiano s 

en Chile bajo la 

sociabilización 

14,965,00 

USD 

14,965,00 

USD 

65 

 



GRUPO INTERNO DE TRABAJO - COLOMBIA NOS UNE 
 
 

 de temas de la 

movilidad humana 

y Gobernanza 

Migratoria, que son 

de interés para los 

connacional es, a 

través de talleres 

educativos y 

participativo os de 

la migración. 

   

5.Empoderamiento 

digital mujeres 

colombianas 

Realización de la 

documenta ción de 

la historia de las 

Mujeres que 

participarán 

, se realizará una 

investigación n de 

carácter cualitativo 

a través de la 

realización de 2 

encuentros 

presenciales y 2 

sesiones virtuales, 

de 4 horas cada 

una. 

Las 

4,000 USD 4,000 

USD 

20 
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 participante s 

realizarán un registro 

documental colectivo 

y autobiográfico de 

sus propias 

experiencias como 

mujeres migrantes. En 

conjunto con una 

facilitadora que 

entregará dinámicas y 

herramienta s que 

permitan la reflexión 

y el registro de estas 

experiencias 

   

6. Empoderamiento 

de colombianos en 

tiempo de crisis en 

Chile 

Tres talleres para 

facilitar el 

fortalecimiento  de los 

emprendimi entos de 

colombiano s en la 

región de Los Lagos, 

Los Ríos y Araucanía 

2. Definir el plan de 

difusión de 

4,000 USD 4,000 

USD 

50 
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 las capacitaciones para 

lograr convocatoria a 

presencial y virtual. 3. 

Realizar encuestas de 

satisfacción a los 

participantes s de los 

talleres. 

   

Total, Beneficiados:    863 

 

4. PROYECTOS SIN RECURSOS: 
 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

1. DÍA DE LA INDEPENDENCIA DE COLOMBIA 7000 

2. CAPACITACIÓN DE MARKETING DIGITAL (4 

SÁBADOS) 

45 

3. CAPACITACIÓN DE BISUTERIA INTENSIVA 2 DÍAS 

(SÁBADO Y DOMINGO) 

45 

4. FERIA DE SERVICIOS PARA POBLACIÓN LGBTIQ+ 200 

5. EXPOSICIÓN INTINERANTE DE 10 MUJERES 

COLOMBIANAS (DERRUMBANDO ESTEREOTIPOS) 

50 

6. CELEBRACIÓN DEL DÍA DE HALLOWEEN PARA NIÑO 

DE 3-12 AÑOS 

100 

7.JORNADA DE SERVICIOS CONSULARES DE SALUD Y 

MIGRACIÓN PARA MILLANTÚ 

250 

8.OPERATIVO OFTAMOLOGICO PARA COLOMBIANOS 

EN CHILE 

40 

9. DONACIÓN DE 5 TONELADAS DE ALIMENTOS PARA 

LAS OLLAS COMUNES DEL CAMPAMENTO MILLANTÚ X 

3 MESES 

9250 

10. JORNADA DE SALUD ORAL Y DONACIÓN DE KITS 

DENTALES PARA CONNACIONALES QUE ASISTIÁN AL 

CONSULADO DE COLOMBIA EN CHILE. 

60 
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Total, de beneficiarios 17.040 

 

5. FERIAS DE SERVICIO: APLAZADA PARA MARZO 16 Y 17 2024 
 

FECHA PRESUPUESTO 

ASIGNADO 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

NÚMERO DE 

ENCUESTAS 

     

 
6. NÚMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: 

 

CONCEPTO NÚMERO 

TOTAL 

EVIDENCIAS 

Atenciones personalizadas   

Mesa de trabajo de salud 450 Material fotográfico y actas 

formato CO-FO 05 

Mesa de trabajo de cultura 7.800 Material fotográfico 

Mesa de trabajo de género 260 Material fotográfico 

Mesa de trabajo de 

emprendimiento 

38 Material fotográfico y actas 

formato CO-FO 05 

Mesa de trabajo de 

educación 

135 Material fotográfico y actas 

formato CO-FO 05 

Mesa de trabajo de NNA 100 Material fotográfico 

Actividades autogestionadas 17.040 Material fotográfico 

Mesa de líderes y charlas 

virtuales 

2036 Material fotográfico y actas 

formato CO-FO 05 

TOTAL 27.859  
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7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES: 

◆ Alianza con la Seremi de Salud para atención a los connacionales los martes en el Consulado 

de Colombia de Colombia en Santiago de Chile. 

◆ Alianza con la cámara de comercio-chileno colombiana 

◆ Donación de alimentos para ollas comunitarias en Millantú a través de empresas privadas para 

beneficiar a 9.250 personas durante 3 meses. 

◆ Alianza con la FUNSALP (Fundación de Salud Primaria) para la realización de una Jornada de 

atención a los connacionales residentes en Santiago de Chile. 

◆ Alianza de salud oral denti-oral y entrega de kits dentales para los connacionales que visitan el 

consulado. 

◆ Alianza con el metro de Santiago, para la participación de 10 emprendedores en diferentes 

jornadas en diferentes estaciones del metro de Santiago. 

◆ Alianzas con las diferentes casas de cambio para la realización de actividades en beneficio de 

los colombianos en Chile. 

 

8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024: 

 
El Consulado General de Colombia y el programa Colombia Nos Une bajo los lineamientos del gobierno 

nacional, Colombia Potencia mundial de la vida ha centrado los lineamientos para los próximos 3 años 

en buscar seguridad y movilidad humana, justicia social y el fortalecimiento del trabajo con las diferentes 

organizaciones sociales, logrando una conexión más fuerte con los connacionales residentes en la 

jurisdicción del Consulado General de Colombia en Santiago de Chile. 

 

Para el 2024 se espera seguir identificando las principales necesidades y demandas de los connacionales 

para la presentación de proyectos que beneficien el interés general de la comunidad y seguir 

fortaleciendo los vínculos a través de las diferentes actividades, culturales, académicas de salud, 

encuentros de líderes, fortalecimiento del vínculo de la comunidad colombiana con la institucionalidad, 

alianzas estratégicas con el sector privado. 

 

Actividades: 

-Continuar con las alianzas realizadas con las seremis de salud. 

-Seguir realizando las capacitaciones de marketing para los emprendedores. 

-Realización de diferentes actividades culturales. 

-Presentar programas de capacitación que permitan a la comunidad generar ingresos. 

-Aumentar el número de actividades para las primeras y segundas generaciones 

-Realizar capacitaciones para alfabetizaciones digital en adulto mayor 

-Continuar con las alianzas entre instituciones que nos permitan apoyar a los emprendedores 

-Seguir tejiendo alianzas con las diferentes municipalidades. 
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ANEXOS: 
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1. INTRODUCCIÓN: Este informe presenta la gestión realizada por la Multiplicadora durante el periodo 

comprendido entre el 20 de febrero al 19 de diciembre de 2023, así como los resultados obtenidos 

conforme a ésta. Además de informar el número de población atendida total, se presentan las gestiones 

en cuanto a mesas de trabajo con la población, mapeo de grupos, colectivos y asociaciones, 

acercamientos interinstitucionales, formulación y ejecución de proyectos con recursos y demás atención 

personalizada. Estas gestiones abordaron los ejes de salud, deporte, cultura, emprendimiento, educación, 

actividades para niños, niñas y adolescentes, actividades para las nuevas generaciones, perspectiva de 

género, eventos de fin de año, seguridad social, atención en Ley de Retorno y convalidación de títulos, 

como temas principales. Se resalta que la presencia del Grupo Interno de Trabajo Colombia Nos Une a 

través de la figura de la multiplicadora, ha sido de alta acogida para la comunidad colombiana en la 

circunscripción, fortaleciendo los lazos entre la población y la misión consular. 

 
 

2. MESAS DE TRABAJO: 

 
MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SALUD 

• En abril se convocó a la mesa para la 
ejecución de una actividad en deporte 
autogestionada por el consulado. 
Finalmente se aplazó para incluirla como 
gestión en el proyecto con recursos de 
este eje. 

•  Se realizó una valoración del proyecto 
“Vida Saludable en Brasil” del año 2022. 
De esta forma, se hizo un balance de los 
resultados exitosos y las características a 
mejorar, para de esta forma proponer un 
nuevo proyecto. 

• Se propuso el proyecto con recursos 
“Colombia en movimiento”. 

• En septiembre se realizó una reunión con 
colectivos para evaluar una ruta de 
atención en salud mental para víctimas 
del conflicto armado. 

• En noviembre, en el marco del proyecto 
“Colombia en movimiento” se realizó una 
charla sobre salud mental para 
inmigrantes. La charla fue junto a Integra 
Diversidade, en formato virtual. 

 
 

316 
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CULTURA 

• En marzo fue convocada la mesa de 
trabajo para discutir las posibilidades 
de creación de una asociación que 
reúna varios artistas en Sao Paulo. Se 
evaluaron los beneficios de esta 
opción. Durante el año, el Consulado 
mantuvo contacto con este grupo 
para la gestión de eventos culturales. 
Posteriormente, en octubre, se 
discutió la posibilidad de ofrecer 
talleres continuos de instrumentos y 
danzas tradicionales colombianas. 
Esto se dejó como propuesta de 
proyecto para el año 2024. 

• En abril y en mayo colombianos de 
diferentes colectivos se presentaron 
al consulado para traer la propuesta 
del Festival de Cine Colombia 
Migrante. Para el mes de septiembre, 
la multiplicadora recibió la ficha tipo 
y solicitó recursos para la realización 
de este proyecto. Adicionalmente, 
adelantó reuniones con el Museo de 
la Imagen y el Sonido para la 
exhibición de películas y para la 
abertura del evento. 

• En junio se convocó a la mesa para 
discutir la posibilidad de incluir clases 
de español entre los recursos del 
consulado. Esto para las segundas y 
terceras generaciones. Finalmente se 
optó por actividades con menor coste 
que involucraran a todas las 
generaciones y a los NNA, como 
promoción de lectura, clases de 
cocina y clases de pintura, que fueran 
dictadas en español. 

• Junto al grupo de artistas, incluido el 
Café Colombiano, se gestionó la 
celebración del 20 de julio, como 
actividades sin recursos. 

• En el desarrollo del proyecto del 
festival de cine, se consiguió el 
contacto del cineasta Juan Zapata. Se 
convocó a   un   representante   del 

114 
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 FCCM para discutir las posibilidades 
de exhibición de sus películas en Sao 
Paulo, y realizar conversatorios de 
cine. Esto quedó para 2024. 

 

 
 
 

EMPRENDIMIENTO 

• En septiembre la mesa de 
emprendedores fue convocada para 
debatir cómo podría ser su 
participación en la abertura del 
Festival de Cine Colombia Migrante. 
Finalmente, el evento contó con la 
presencia de 5 de los 7 participantes 
a la mesa. 

7 

 
 

 
EDUCACIÓN 

• En mayo, junto a la multiplicadora en 
Lima, se realizó una reunión por 
teams sobre el convenio con la UNAD 
para colombianos en el exterior. 

• En julio, junto a la multiplicadora en 
Lima, se llevó a cabo una charla 
virtual sobre el acceso a cursos del 
SENA y a la plataforma Sofía para 
colombianos en el exterior. 

549 

 
 
 
 
 
 
 

 
NNA 

• A partir de junio y hasta septiembre 
se trabajó con la mesa de NNA la 
formulación del proyecto “Colombia 
para las nuevas generaciones”, que 
incluyó proyectos orientados a las 
niñas y niños. Entre las discusiones se 
trató la posibilidad de ofrecer una 
clase de cocina. Finalmente se llegó a 
un acuerdo sobre la forma más segura 
y rentable de hacerlo, y la mesa de 
trabajo se comprometió a encontrar 
el personal adecuado para las clases. 
Se habló también de la pertinencia de 
actividades de promoción de lectura 
para ir fomentando el uso del español 
y el conocimiento de cuentos 
tradicionales. Finalmente se incluyó 
la importancia de un taller de teatro 
para fomentar la solidaridad y el 
intercambio entre los niños. 

8 
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GÉNERO 

• En julio se llevó a cabo una charla 
virtual sobre atención y acogida a la 
población LGBTQIA+, que apuntó 
varios canales de atención en Brasil. 
También hizo un llamamiento a la 
importancia de asociarse. 

• Con motivo del día de la mujer 
afrolatina, afrocaribeña y de la 
diáspora, se llevó a cabo una charla 
para conmemorar el papel que han 
jugado las mujeres afro en la música 
colombiana, desde lo tradicional a lo 
contemporáneo. 

182 

 
 

3. PROYECTOS CON RECURSOS: 

 
NOMBRE DEL 

PROYECTO 
ACTIVIDADES PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

1. Curso de 
portugués – 
varios niveles 

Clases de portugués de: nivel 
básico, nivel intermedio, curso 
de preparación para examen 
oficial de portugués. 

2880 USD 2880 USD 920. 
Beneficiados 
directos: 230. 
Beneficiados 
indirectos: 690. 

2. Colombia en 
movimiento 

Zumba y Samba. 
Expresión corporal para 
niños. Voleibol de playa. 
Caminata Ecológica. 
Charla sobre salud mental 
para migrantes. Charla 
sobre salud en el trabajo. 

2290 USD El proyecto se 
encuentra 
actualmente 
en ejecución 

2154*. 
Beneficiados 
directos: 718* 

Beneficiados 
indirectos: 1436* 

 
*Esto incluye la proyección 

de beneficiados de las 

actividades que aún están 
por realizarse. 

3. Festival de 
Cine Colombia 
Migrante 

Inauguración del festival. 
Proyección en salas de Sao 
Paulo y Piracicaba. Proyección 
en los puntos MIS. Territorios 
de escucha. Clausura del 
festival. 

1208 USD 1177 USD 800. 
Beneficiados 
directos: 200. 
Beneficiados 
indirectos: 600. 

4. Colombia para 
las nuevas 
generaciones 

Taller de teatro para niños. 
Taller de cocina para niños. 
Taller de acuarela para 
adultos. Dos talleres de 
acuarela para adultos. Recital 

6757 USD 6756 USD 987. 
Beneficiados 
directos: 329. 
Beneficiados 
indirectos: 658. 
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 de música andina. 
Participación en festival Sao 
Paulo habla español. 

   

5. Jornada de 
gobernanza 
migratoria 

Jornada de colombianos 
en el exterior y 
gobernanza migratoria. 

14389 
USD 

14262 
USD 

1344. 
Beneficiados 
directos: 168. 
Beneficiados 
indirectos: 1176. 

6. Raíces del 
Caribe 

Conmemoración del Día 
de las Velitas. 

6902 USD Las cuentas no 
se han cerrado 
al momento de 
presentación de 
este informe 

720. 
Beneficiados 
directos: 240. 
Beneficiados 
indirectos: 480 

 

4. PROYECTOS SIN RECURSOS: 
 

MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

MARZO 1. Reunión de divulgación del piloto de la MNSCM 11 
MAYO 2. Charla sobre convenio con la UNAD 40 

JUNIO 3. Charla virtual sobre naturalización en Brasil 509 

 
JULIO 

4. Charla virtual sobre acceso al SENA desde el exterior 391 

5. Encuentro con motivo de la conmemoración de la mujer afrolatina 141 

6. Charla sobre derechos de la comunidad LGBTIQPNA+ 41 

7. Celebración del grito de independencia 100 

 
5. FERIAS DE SERVICIO: NO APLICA 

 
6. NÚMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: 

 
CONCEPTO NÚMERO 

TOTAL 
EVIDENCIAS 

Atenciones personalizadas 34 Compilado formatos DP-FO 218 

Mesa de trabajo de salud 4 Actas de reunión compiladas 

Mesa de trabajo de cultura 12 Actas de reunión compiladas 
Mesa de trabajo de género 0 Actas de reunión compiladas 

Mesa de trabajo de emprendimiento 7 Actas de reunión compiladas 

Mesa de trabajo de educación 0 Actas de reunión compiladas 

Mesa de trabajo de NNA 8 Actas de reunión compiladas 

Actividades autogestionadas 1192 Listas de asistencia compliladas 

Otras 
- Atención social y orientación 

migratoria 

74 Compilado formatos DP-FO-218 
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- Atenciones sobre la Mesa 
Nacional de la Sociedad Civil para 
las Migraciones 

- Atención sobre democracia 
científica 

- Mesa de trabajo sobre segundas 
y terceras generaciones 

- Encuentro con líderes en el tema 
de cine 

- Atenciones sobre la mesa de 
gobernanza migratoria 

  

TOTAL 1331  

 
 
 
 

 

7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES: 

 
- Asociación de Javerianos en el Exterior, Capítulo Brasil 

- Museo de la Inmigración 

- Museo de la Imagen y el Sonido 

- Instituto Cervantes 

- Café Colombiano 

- Memorial de América Latina 

- Universidad de São Paulo 

- Universidad Federal de Rio de Janeiro 

- Universidad Federal de Rio Grande del Norte 

- Universidad Federal de ABC 

- Instituto SHE 

- Misión Paz 

- AISEC 

- Integra Diversidade 

- Rede Milbi+ 

- Secretaria de Relaciones Internacionales de la ciudad de São Paulo 

- Secretaria de Derechos Humanos de la ciudad de São Paulo 

- Coordinación de políticas para inmigrantes y promoción del trabajo decente de la ciudad de São 

Paulo 

- Centro de Referencia y Atención para Inmigrantes CRAI São Paulo 

- Centro de Referencia y Atención para Inmigrantes CRAI Rio de Janeiro 

- Colectivo Rueda la Palabra Paz 

- Colectivo Colmepaz 

- Núcleo Sao Paulo FCCM 
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- Colectiva de Mujeres en Migración por la Paz 

- Colectivo de colombianas y colombianos en Foz de Iguazú 

- CIBAI Florianápolis 

- MentalCare Colombia 

- Grupo Cambamberos 

- Restaurante Patacón Pisao 

- Multilocações 

- Procolombia. 

 
8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024: 

 
Cursos de portugués Los cursos de portugués se llevan a cabo 

anualmente, con experiencias exitosas en el curso 
básico y el curso de preparación para el examen 
CELPE/BRAS. En 2023 se probó el curso intermedio. 
Evaluando esta experiencia, se plantea adicionar 
un tercer curso al proyecto con recursos de 2024. 

Proyecto con recursos en Salud y Deporte El proyecto “Colombia en Movimiento” tuvo 
mucha acogida debido a la variedad de actividades 
que fueron propuestas. Este año se planteó realizar 
una actividad deportiva por mes, lo que facilitó que 
los colombianos tuvieran un momento de 
encuentro frecuente. Esta experiencia se repetirá 
el año que viene, con miras a poder reproducirlo en 
Rio de Janeiro u otras ciudades importantes de la 
circunscripción, alejadas de Sao Paulo. 

Medio ambiente En 2023 la actividad de pintura en acuarela sobre la 
fauna y flora de Brasil y Colombia, así como la 
caminata ecológica de diciembre, fueron 
actividades que tocaron el tema del cuidado medio 
ambiental y la justicia climática. En 2024 se 
formulará un proyecto con recursos que gire en 
torno a esta temática, y que tenga como público 
objetivo   a   los   niños, niñas,   adolescentes,   y 
colombianos de segundas y terceras generaciones. 

Viva América Latina Durante los primeros meses del año 2024 se 
retomará la planeación del proyecto “Viva América 
Latina”, que ha sido propuesto por los consulados 
integrantes del GRULAC y el Museo de la 
Inmigración. Esto permitirá la realización de un 
evento que cuente con artistas, música, 
emprendedores y oferta gastronómica. 
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Lanzamiento del libro Se ha planteado planear el lanzamiento especial 
del nuevo libro póstumo de Gabriel García 
Márquez. Desde ya, el Consulado en Sao Paulo se 
ha propuesto conseguir el lugar adecuado y 
gestionar parte del evento. 

Cine Gracias a lo que se ha venido trabajando con 
cineasta y colectivos que trabajan con cine, se ha 
propuesto retomar este aspecto cultural para 
ofrecer actividades en 2024, como la exhibición de 
películas de directores colombianos y de cine foros 
participativos. 

Proyectos de cultura musical tradicional Se ha estipulado con la comunidad ofrecer clases o 
talleres recurrentes sobre música tradicional, 
haciendo uso de los instrumentos, que también a la 
danza. Se espera que en 2024 este pueda 
convertirse en un proyecto de varios meses, más 
allá de una sola actividad. 

Campaña de comunicación sobre 
emprendimiento 

Durante el 2023 se propuso una campaña 
comunicativa dirigida a los emprendedores o a los 
connacionales que quieran emprender. Por 
cuestiones de tiempo no fue posible llevarla a cabo, 
por lo que será implementada durante el 2024. 

Directorio de emprendedores Se continuará fortaleciendo la relación con los 
emprendedores de la circunscripción, 
intensificando los canales para conocer sus 
proyectos y divulgando eventos del Consulado que 
beneficien a quienes se dedican al 
emprendimiento. El proyecto de una plataforma 
virtual que funcione como directorio de 
emprendedores seguirá en proceso, para que este 
sea uno de los proyectos principales durante el año 
de 2024. 

 
 

 

9. ANEXOS 

- Compilado anual del formato 269 

- Compilado del formato 218 

- Compilado de actas de reunión CO-FO-05 

- Compilado de listas de asistencia 
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Consulado de Colombia en Lima 

INFORME FINAL GESTIÓN 
MULTIPLICADOR 2023 
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1. INTRODUCCIÓN: El informe final presenta la gestión realizada por la Multiplicadora durante el periodo 

comprendido entre febrero y diciembre del año 2023, en los temas de emprendimiento, salud, comunidad 

y trabajo con segundas y terceras generaciones, migración, empleo y trabajo con asociaciones. Un número 

importante de actividades se desarrollaron de manera virtual, particularmente para descentralizar la 

gestión del Consulado. Asimismo, se enfocaron esfuerzos en la creación de la mesa de la sociedad civil, su 

promoción y las alianzas con instituciones públicas y privadas con el objetivo de brindar más atención y 

apoyo a colombianos de esta circunscripción. También se hizo un enfoque especial a las actividades de 

salud emocional con el objetivo de brindar apoyo psicológico y emocional a la población colombiana quien 

manifestó el choque cultural como comunidad migrante. 

 
2. MESAS DE TRABAJO: 

 
MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
SALUD 

- Se dio atención durante el mes de mayo 
en campaña de despistaje de cáncer de 
mama y cuello uterino, se realizaron 
Examen clínico de mamas. 
Examen clínico de Ganglios 
Examen clínico de tiroides 
Papannicolau 
Prueba de IVVA (Inspección visual con 
ácido acético) 

- En el mes de agosto se brindó actividad de 
yoga con el objetivo de brindar 
herramientas para reducción de estrés y 
bienestar emocional. 

- Durante el mes de septiembre se brindó 
información médica de Sistema de Seguro 
se salud SIS 

- Durante el mes de octubre se brindó taller 
de acompañamiento emocional y 
psicológico 

- Durante el mes de noviembre se brindó 
clase de acondicionamiento físico por 
medio de la salsa terapia. 

 
 

152 
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CULTURA 

- Durante el mes de junio y noviembre 
se realizaron mesas de trabajo con 
artistas colombianos con el objetivo 
de brindarles visibilidad en los 
eventos del consulado. 

- Durante el mes de junio se realizaron 
clases de baile colombiano con el 
objetivo de promover el folclore y la 
cultura colombiana. 

- En el mes de julio se realizó el evento 
de independencia donde se infundió 
la cultura colombiana por medio de 
las presentaciones artísticas, 
cantantes directamente desde 
Colombia, imágenes de los paisajes 
colombianos gracias al apoyo de 
Procolombia entre otros. 

- En el mes de diciembre se realizó el 
evento autogestionado de velitas el 
7 de diciembre en el parque Tanguis 
del circuito mágico de agua. 

6056 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EMPRENDIMIENTO 

- En los meses de marzo, se realizaron 
mesas de trabajo junto a los 
emprendedores con el objetivo de 
identificar necesidades, participación 
de actividades y brindar información 
de proyectos ya que se identificaron 
como un gran multiplicador de 
comunicación con mayor número de 
connacionales. 

- En el mes de mayo se realizó feria de 
emprendedores en la municipalidad 
de Miraflores donde se logró 
asistencia masiva por parte de la 
comunidad. 

- Entre los meses de septiembre y 
octubre se brindó cursos de 
manicure junto a la empresa Masglo, 
talleres de redes sociales, 
constitución de empresas, compra de 
vivienda en Perú e importancia 
presencia en plataformas virtuales. 

- En el mes de noviembre se realizó 
actividad de como constituir 
empresa 
en Perú. 

1349 
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 - En el mes de diciembre se realizó 
actividad junto a la institución 
peruana de superintendencia 
nacional de aduanas y tributaciones 
Sunat 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
EDUCACIÓN 

- En el mes de abril, se trabajó con la 
comunidad en enseñarles la 
importancia de contar con sus 
perfiles profesionales en redes 
masivas como LinkedIn. 

- En mayo, se trabajó junto a la 
universidad Nacional A Distancia con 
el objetivo de dar a conocer los 
beneficios y oportunidades para 
colombianos en el exterior y como 
hacer parte del programa. 

- En junio se brindó capacitación junto a 
policía de Colombia y Perú para evitar ser 
víctima de fraude y sobornos por redes o 
canales de comunicación, este mismo 
mes se brindó Webinar educativo para 
explicar la normativa laboral para 
migrantes en Perú 

- En el mes de julio, se adelantaron charlas 
informativas junto a la Superintendencia 
Nacional de Educación SUNEDU, quien se 
encarga de la validación de títulos en 
Perú, en el mismo mes se realizó charla 
informativa junto al Sena. 

- Durante el mes de agosto se realizó 
Webinar informativo junto al Ministerio 
de transporte entorno al canje de licencia 
de conducción, asimismo se realizó charla 
sobre la sostenibilidad ambiental para 
aplicación en el trabajo y hogar. 

- Entre los meses de agosto y septiembre 
se realizó taller de joyería tejida. 

- En el mes de septiembre se realizó 
taller de Instagram y Facebook de 
forma presencial y virtual. 

- Durante los meses de septiembre y 
octubre se realizó taller de Manicure 

1553 
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 junto a la empresa colombiana 
Masglo. 

- En octubre se realizó actividad de 
educación junto a la coach de 
oratoria colombiana Zuleima 
Camargo, con el objetivo de enseñar 
técnicas de lenguaje corporal para 
aplicar en el ámbito empresarial y 
mejorar la comunicación con demás 
personas. 

- En el mes de noviembre se realizó 
actividad educativa de los cambios 
migratorios en Perú junto a la ONG 
veneactiva. 

- En el mes de diciembre, se realizó 
Webinar con institución peruana 
DIGASA, con el objetivo de solución 
de dudas. 

 

 
 
 

 
NNA 

- Durante el mes de abril se trabajó en 
2 actividades para niños 
colombianos, se gestionó clase 
gratuita de origami y sala de cine para 
la película pororo junto a combos de 
alimentación para los asistentes. 

- En el mes de agosto se brindó taller 
de ballet para niños(as). 

- Durante el mes de octubre se realizó 
campaña oftalmológica con examen, 
lentes y monturas gratuitas. 

 

108 

 
 
 
 
 

 
GÉNERO 

- En el mes de marzo se realizó la feria 
mujer, donde el Ministerio de la 
Salud y el Ministerio de la Mujer 
brindaron atención gratuita para los 
participantes. Se realizó gestión con 
las empresas privadas Procter & 
Gamble y Leonisa quienes 
obsequiaron obsequios a las 
participantes y la empresa bodytech 
brindo clases deportivas. 

- En el mes de junio, se realizó taller 
vivencial de circulo mujer donde se 
acompañó a las participantes a 
experimentar y expresar los cambios 
emocionales y psicológicos de la 
migración. 

 
 

303 

 



GRUPO INTERNO DE TRABAJO - COLOMBIA NOS UNE 
 
 

 - En los meses de julio a octubre se realizó 
el taller Cosiendo sueños junto a la 
fundación cambiando vidas donde se 
les enseño clases de confección textil 
a las participantes. 

 

 
 

 

3. PROYECTOS CON RECURSOS: 

 
NOMBRE DEL 

PROYECTO 
ACTIVIDADES PRESUPUEST 

O ASIGNADO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

Con su lado 
teatral 
Inicio: Julio 
Cierre: 
Noviembre 

Entre los meses de julio a 
noviembre se realizaron clases 
de teatro dirigidas a niños y 
niñas colombianos. Como cierre 
se presentó muestra final a la 
comunidad con obra sobre la 
migración en la municipalidad 
de San Isidro. 

1143 
USD 

1143 USD 20 

E- 
commerce 
colombiano 
s en Perú 

Entre los meses de julio a 
diciembre se creó plataforma 
de ventas para colombianos en 
Perú donde pudieron darle 
visibilidad y promoción a sus 
negocios y emprendimientos 

1500 
USD 

1500 USD 146 

Escribir 
sana 

Entre los meses de octubre y 
noviembre se realizó el taller de 
escritura con acompañamiento 
psicológico y emocional, con el 
objetivo de apoyar procesos de 
sanación e introspección para 
los participantes. 

1180 
USD 

1180 USD 26 

Un viaje 
hacia tu 
interior 

Entre los meses de octubre y 
noviembre se realizó el taller de 
acompañamiento emocional y 
psicológico 

1360 
USD 

1360 USD 17 

El deporte 
nos une 
Falta 216 

El 22 de octubre se realizó feria 
deportiva con apoyo de ligas 
deportivas peruanas quienes 
brindaron talleres y clases a los 
participantes, así mismo, la 
empresa Bodytech brindo 
clases a los participantes 

6.840 
USD 

6.840 
USD 

1500 

Pan con 
amor 
Falta 216 

Entre los meses de noviembre y 
diciembre se realizó actividad 
para mujeres enfocado en la 
sanación y empoderamiento 
por medio de acompañamiento 
de coaching y clases de 

2860 USD 2860 USD 20 
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 panadería de forma 
simultánea. Así mismo se 
coordinó actividad para 
mujeres en vulnerabilidad 
identificadas por el área social. 

   

Con sabor a 
Colombia 
Falta 216 

Se realizo taller de emplatado 
para emprendedores del sector 
gastronómico con el objetivo de 
brindar herramientas de 
innovación y competitividad. 

800 USD 800 USD 25 

 

4. PROYECTOS SIN RECURSOS: 
 

MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

 
FEBRERO 

1.  

2.  

3.  

4.  

MARZO Feria Mujer 200 

ABRIL Función película gratuita para niños 31 

Clase gratuita de origami 10 

Clase de manejo de LinkedIn 37 

 

MAYO 

Clase de pilates adulto mayor 3 

Jornada Migratoria para colombianos 400 

Feria emprendedores colombianos 1030 

Campaña despistaje contra el cáncer 107 

 

 
JUNIO 

Circulo mujer 13 

Clase de Rumba Terapia 24 

Curso de costura Cosiendo Sueños 30 

Webinar uso LinkedIn 46 
Webinar evite ser víctima de fraude 45 

Webinar Normativa laboral para migrantes 28 

 
JULIO 

Fiesta independencia de Colombia 3000 

Reconocimiento grados y títulos con Super intendencia 
Nacional de Educación del Perú 

42 

AGOSTO Clase ballet niños 2 

Clase de yoga 9 
Webinar ministerio transporte canje licencia conducción 666 

Webinar sostenibilidad ambiental en el trabajo y hogar 19 

Taller MiPymes certificado y acceso fondos no 
reembolsables en Perú 

15 

Septiembre Curso manicure junto a Masglo nivel 1 y 2 50 
 Webinar junto al seguro integral de salud del Perú 13 
 Taller Instagram y Facebook Ads 29 
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 Webinar cómo comprar casa en Perú 30 
 Curso de joyería tejida 24 

Octubre Campaña oftalmológica niños y niñas 65 
 Navegando las emociones de la migración Alexandra Niño 10 
 Importancia del lenguaje corporal Zu Camargo 12 

Noviembre Webinar Conozca las nuevas modificaciones en materia 
migratoria peruana junto a ONG Veneactiva 

330 

 Webinar Conversemos sobre inclusión en la sociedad y el 
síndrome de Down. 

471 

 Como constituir empresa en Perú 29 
 Webinar junto al Servicio Nacional de Sanidad Agraria del Perú 20 
 Clase salsa terapia 9 
 Webinar junto al Servicio Nacional de Sanidad Agraria del Perú 17 

DICIEMBRE Evento velitas 3000 

DICIEMBRE Webinar Digesa 15 

DICIEMBRE Charla sunat 30 

   

   

5. FERIAS DE SERVICIO: No aplica 

6. NÚMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: 

 
CONCEPTO NÚMERO TOTAL EVIDENCIAS 

Atenciones personalizadas 1078 Formato 218 (compilado 
anual) 

Mesa de trabajo de salud 42 Formato 269- formato FO 
218- DP FO 248 mes a mes 

Mesa de trabajo de cultura 32 Formato 269- formato FO 
218- DP FO 248 mes a mes 

Mesa de trabajo de género 73 Formato 269- formato FO 
218- DP FO 248 mes a mes 

Mesa de trabajo de 
emprendimiento 

273 Formato 269- formato FO 
218- DP FO 248 mes a mes 

Mesa de trabajo de educación 1216 Formato 269- formato FO 
218- DP FO 248 mes a mes 

Mesa de trabajo de NNA 67 Formato 269- formato FO 
218- DP FO 248 mes a mes 

Actividades autogestionadas 9911 Formato 269- formato FO 
218- DP FO 248 mes a mes 

Otras. Gestión lideres, Primeras, 
segundas y terceras 
generaciones 

576 Formato 269- formato FO 
218- DP FO 248 mes a mes 

TOTAL 13268  

7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES: 
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• Se realizo alianza junto al Ministerio de la Salud y el Ministerio de la Mujer quienes brindaron 

atención gratuita para los participantes en la Feria Mujer. 

• Se realizó gestión con las empresas privadas Procter & Gamble y Leonisa quienes auspiciaron la feria 

mujer. 

• Se realizó gestión para puesta en marcha de canje de licencia de conducción entre Colombia y Perú 

con el Ministerio de Transporte. 

• Se realizó gestión junto a las empresas privadas Cinecolor y Cinepolis para función de cine gratuita 

Pororo en el centro comercial Larcomar para niños(as) colombianos. Así mismo, se gestionó junto a 

la empresa Profesionales P.A la entrega de combos infantiles para los participantes a esta película. 

• Se realizó gestión con el Museo de Arte Contemporáneo MAC para hacer uso del espacio destinado 

a clase gratuita de origami. 

• Se realizó alianza con la Municipalidad de Miraflores, con el objetivo de hacer uso del espacio público 

para realizar feria de emprendedores colombiano en el mes de mayo. 

• Alianza junto a la Liga Contra el Cáncer quien realizo 4 días de campaña gratuita de despistaje de 

cáncer de mama y cuello uterino. 

• Alianza junto a la Superintendencia Nacional de Migraciones para campaña migratoria para 

colombianos. 

• Alianza junto a la Fundación Cambiando Vidas con el objetivo de realizar curso de costura para mujeres 

colombianas “Cosiendo Sueños” de confección textil. 
• Gestión junto a la Policía Nacional de Colombia y de Perú con el objetivo de brindar capacitación para 

evitar fraudes y estafas. 

• Alianza con la empresa Western Unión para la realización de la celebración de independencia de 
Colombia. 

• Gestión en el uso del parque Tanguis del circuito mágico del agua con la Municipalidad de Lima. 

• Gestión para charla informativa con la Superintendencia Nacional de Educación SUNEDU. 
• Alianza junto al Ministerio de Transporte para Webinar que permitiera resolver inquietudes de los 

connacionales en materia de homologación de licencia de conducción. 

• Alianza junto a Masglo para cursos gratuitos de Manicure para mujeres colombianas. 
• Gestión junto al Seguro Integral de Salud SIS para información a connacionales. 

• Alianza con empresa Masterder para talleres gratuitos de Instagram, Facebook Ads y creación de empresa 
en Perú. 

• Alianza con la Óptica A&T para toma de exámenes oftalmológicos, monturas y lunas gratuitas para niños. 
• Alianza junto a Veneactiva para apoyo en materia migratoria para colombianos con calidad migratoria 

irregular. 

• Gestión son el Servicio Nacional de Sanidad Agraria del Perú SENASA para Webinar informativo. 
• Gestión con Dirección General de Salud Ambiental e Inocuidad Alimentaria DIGESA para Webinar 

informativo y resolución de inquietudes. 

• Alianza con Western Union, Arturo Calle y Municipalidad de Lima para evento de Velitas para 
connacionales. 
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8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024: 

• No aplica 

 
9. ANEXOS 
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Embajada de Colombia en Costa Rica 

INFORME FINAL GESTIÓN 
MULTIPLICADOR 2023 
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1. INTRODUCCIÓN: 
 

 

DATOS DEL CONTRATO 

PERIODO DEL INFORME: Del 21/02/2023 hasta 21/12/2023 

CONTRATISTA: DANIA YOLIMA GONZALEZ MARTINEZ 

FECHA DE INICIO: 21/02/2023 

FECHA DE TERMINACIÓN: 21/12/2023 

 
 

DATOS DEL SUPERVISOR 

EMBAJADA O CONSULADO: Embajada de Colombia en Costa Rica 

JEFE DE MISIÓN DIPLOMATICA O 
CONSULAR: 

CARLOS RODRÍGUEZ MEJÍA 
Embajador de Colombia en Costa Rica 

 

OBJETO DEL CONTRATO: 
 
 

 

 

2. MESAS DE TRABAJO: 
 
 
 

MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

SALUD En el marco de las mesas de trabajo de salud, 
y como resultado de los planteamientos y 
necesidades expuestos por los colombianos 

28 sin recursos 
 

616 con 
recursos 

 

Prestación de servicios profesionales para apoyar, replicar y fortalecer la labor del Grupo 
Interno de Trabajo Colombia Nos Une en la circunscripción de la Sección Consular de Colombia 
en Costa Rica, con el fin de desarrollar la promoción de la comunidad colombiana residente en 
la circunscripción, vincularla con las políticas públicas nacionales y desarrollar actividades que 
les permitan una mejor inserción en la sociedad de acogida, en especial en temas de salud, 
cultura, biocultural, educación, emprendimiento, genero, temas migratorios, fungiendo como 
multiplicador del Grupo Interno de Trabajo de Colombia Nos Une y siempre en coordinación 
con el Consulado. 
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 y colombianas en estos espacios, se 
realizaron las siguientes actividades: 

 
▪ Jornada de vacunación gratuita para 

colombianos en Costa Rica. 21 de 
noviembre del 2023. 
Fecha: 21/11/2023 
Beneficiarios: 25 

 
▪ Se desarrolló la Feria de atención 

médica gratuita para colombianos 

en Costa Rica “Por el Derecho a la 

Salud”, con las siguientes atenciones 

médicas: 

 
- 154 atenciones Medicina General 
- 69 atenciones Papanicolau 
- 11 exámenes Antígeno Prostático 
- 148 pruebas de Glicemia 
- 186 atenciones Odontología 
- 122 estudios en Densitometrías 
- 10 atenciones en Audiometría 
- 10 atenciones en Optometría 
- 51 atenciones Mamografía 
- 1 examen Antígeno Prostático 

 

Fecha: Del 24 de noviembre al 1 de 
diciembre 2023. 
616 atenciones. 
244 beneficiarios directos de 
atenciones médicas. 

 

CULTURA Se realizaron diferentes mesas de trabajo 
abordando los temas culturales, entre las 
cuales se destacan las conclusiones y temas 
tratados en las siguientes mesas: 

244 sin recursos 
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 1. Mesa de trabajo cultura 
 

Fecha: 14/5/2023 
Descripción: Se realizó la mesa de trabajo 
con 19 emprendedores y artistas 
colombianos, en la cual se abordó la 
posibilidad de presentar una obra de teatro 
musical en el marco de la celebración del 20 
de julio, fecha que ha unido históricamente 
a la población colombiana en Costa Rica. 
Igualmente, que en el evento los 
emprendedores colombianos puedan 
exponer sus productos. Esta mesa de trabajo 
contó con la participación del Embajador de 
Colombia en Costa Rica Carlos Rodríguez 
Mejía, quien sostuvo un dialogo con los 
participantes. 

2. Mesa de trabajo cultura: 

Fecha: 21/5/2023 

Descripción: Se realizó la mesa de trabajo 
con 36 emprendedores y artistas 
colombianos, identificando la necesidad de 
generación de espacios culturales y artísticos 
dirigidos a cohesionar y unir a la comunidad 
colombiana residente en Costa Rica. 

3. Mesa de trabajo de cultura/artistas: 

Fecha: 30/5/2023 

Descripción: Se realizó la mesa de trabajo 
con 9 artistas colombianos, donde se 
identificó la necesidad de generar espacios 
para potencializar las actividades artísticas 
de los colombianos residentes en Costa Rica, 
y la posibilidad de que puedan dar a conocer 
su talento tanto a la comunidad colombiana 
como la costarricense. 
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4. Mesa de trabajo de cultura: 

Fecha: 11/7/2023 

Descripción: Se realizó la mesa de trabajo 
con 8 artistas, quienes enfatizaron en la 
necesidad de gestionar procesos para la 
visibilizar las diferentes formas de expresión 
artística de los colombianos residentes en 
Costa Rica, a través de alianzas estratégicas 
con instituciones que fomenten la cultura. 
Asimismo, manifiestan la necesidad de 
procesos de capacitación formal para el 
desarrollo de sus diferentes proyectos 
artísticos. 

 

5. Mesa de trabajo artistas/cultura: 

Fecha: 13/8/2023 
Descripción: Se organizó una mesa de 
trabajo con 20 artistas participantes de la 
obra de teatro "Encantico". Durante el 
encuentro, se presentó el video de la obra de 
teatro del pasado mes de julio. En el marco 
de la mesa, los artistas plantearon la 
posibilidad de poner en escena nuevamente 
la obra en un nuevo escenario y también de 
realizar otro montaje de una presentación 
cultural, con el fin de exponerlo en una 
próxima fecha de conmemoración de las 
fiestas patrias. 

 
 
Gracias a la realización de estas mesas de 
trabajo, se construyó de manera 
participativa el proyecto Obra de teatro 
musical Encantico, aprobado con 
Resolución Numero 0580F del 31 de mayo 
del 2023, y que benefició de manera directa 
a 769 colombianos. Este proyecto permitió 
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 gestar un grupo importante de artistas 
colombianos en Costa Rica, conformado por 
niños, jóvenes, adolescentes, adultos y 
adultos mayores, quienes en su mayoría 
nunca habían asistido o participado en 
ninguna actividad de la Embajada de 
Colombia en Costa Rica ni de Colombia Nos 
Une. 

 

Primeras, segundas y 
terceras 

generaciones 

Entre las mesas de trabajo realizadas se 
destacan las siguientes: 

21 sin recursos 

 1. Mesa de trabajo segundas y terceras 
generaciones: 

 

 
Fecha: 13/6/2023 
Descripción: Se realizó la mesa de trabajo 
con 10 participantes, enfocada en segundas 
y terceras generaciones de colombianos, con 
la participación de niños artistas nacidos en 
Costa Rica, cuyos padres son colombianos. 
Se identificó la necesidad de generar 
espacios para potencializar las actividades 
artísticas y culturales de las segundas y 
terceras generaciones de colombianos 
residentes en Costa Rica, y la posibilidad de 
que puedan dar a conocer su talento tanto a 
la comunidad colombiana como la 
costarricense. 

 

  

2. Actividad con el coro de los niños de la 
Embajada de Colombia en Costa 
Rica: 

 

 
Fecha: 12/7/2023 
Descripción: Se convocó una actividad con 
los niños integrantes del Coro de la 
Embajada de Colombia en Costa Rica, coro 
que tuvo sus inicios en el año 2019. En la 
actividad, donde participaron 11 personas, 
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 los niños contaron con una maestra de canto 
que realizó un trabajo vocal para el 
mejoramiento y entrenamiento de su 
vocalización, ensayando su presentación 
para el Dia de la Familia Colombiana, que se 
llevó a cabo el pasado 23 de julio del 2023. 

 

La realización de estas mesas de trabajo 
permitió reactivar las relaciones con los 
integrantes del coro infantil de la Embajada 
de Colombia y sus padres, permitiendo su 
inclusión en el proyecto Obra de teatro 
musical Encantico, aprobado con 
Resolución Numero 0580F del 31 de mayo 
del 2023, y que benefició de manera directa 
a 769 colombianos. 

 

EMPRENDIMIENTO Las mesas de trabajo de emprendimiento 
tuvieron la mayor acogida durante el año 
2023, y fueron en las que los colombianos y 
colombianas mostraron mayor interés. 
Algunas de las mesas donde se abordaron de 
manera más amplia, tanto las problemáticas 
de los emprendedores colombianos en Costa 
Rica, como las propuestas de trabajo, son las 
siguientes mesas: 

 
1.   Mesa de trabajo de 

emprendimiento: 
 
Fecha: 28/5/2023 
Descripción: Se realizó la mesa de trabajo 
con 27 emprendedores y artistas 
colombianos. En esta reunión se abordó la 
necesidad de gestionar espacios para los 
emprendedores colombianos con el fin de 
ofertar sus productos, igualmente, contar 
con facilidades para la realización de cursos 
como el de manipulación de alimentos. 
Durante     el     encuentro,    se    realizaron 

165 sin recursos 
 

191 con 
recursos 
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 actividades de ejercicio físico dirigido como 
aeróbicos y zumba. 

 
 

2. Mesa de trabajo con 
emprendedores: 

 

Fecha: 12/5/2023 
Descripción: Se realizó la mesa de trabajo 
con 4 emprendedores colombianos que han 
venido liderando procesos comunitarios y 
asociativos con la comunidad colombiana 
residente en Costa Rica y que gracias a las 
gestiones adelantadas por la Sección 
Consular de la Embajada de Colombia y el 
Programa Colombia Nos Une, participaron 
en la feria organizada por la Municipalidad 
de San José el sábado 20/05/2023. Se 
identificó la necesidad de generación de 
mayor numero de alianzas o proyectos para 
la exposición de sus productos en ferias de 
emprendimiento en lugares con alta 
circulación de personas y posibles 
compradores. 

 
 

3. Mesa de trabajo con adultos 
mayores emprendedores: 

 

Fecha: 8/6/2023 
Descripción: Se realizó la mesa de trabajo 
con 12 adultos mayores, en su mayoría 
mujeres adultas mayores. Los participantes 
manifestaron que la comunidad colombiana 
en Costa Rica se ve afectada de manera muy 
fuerte por la situación económica y el 
desenvolvimiento de la productividad en el 
país. Considerando que tienen pocas fuentes 
para generar ingresos, generalmente las 
personas colombianas adulto mayor tienden 
a promover estrategias de emprendimiento 
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 con habilidades adquiridas a lo largo de su 
vida o desarrolladas de acuerdo con la 

demanda del mercado costarricense. 
Se acordó continuar con la mesa de 

trabajo de adultos mayores con el fin de 
realizar un diagnóstico de las necesidades de 
los adultos mayores en Costa Rica, y de esta 
manera generar iniciativas eficaces. 

 
 

4. Mesa de trabajo adultos mayores 
emprendedores: 

 
Fecha: 22/6/2023 
Descripción: Se realizó la mesa de trabajo 
con 16 participantes, (todos mayores de 50 
años) y quienes afirmaron que se 
encuentran desempleadas, lo que se 
constituye como un factor de riesgo, ya que 
la posibilidad de empleabilidad de las 
personas adultas mayores cada año va en 
aumento, teniendo en cuenta que se alejan 
más de la franja de edad que puede acceder 
al mercado laboral, rango que por lo general 
es menor a 40 años. Se identificó que la 
población adulta mayor en Costa Rica se 
encuentra en alto grado de vulnerabilidad, 
por lo cual se deben generar estrategias y 
alianzas tanto en materia de 
emprendimiento, que se ajuste a las 
necesidades del grupo poblacional y a la 
demanda del mercado costarricense. 

 
 

5. Mesa de mujeres adultas mayores 
emprendedoras: 

 

Fecha: 29/6/2023 
Descripción: Se realizó la mesa de trabajo 
con 11 adultos mayores, quienes enfatizaron 
en la necesidad de gestionar espacios para 
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 los adultos mayores emprendedores 
colombianos con el fin de ofertar sus 
productos, igualmente, contar con 
facilidades para la realización de cursos 
como el de manipulación de alimentos. Se 
identificó la necesidad de establecer una 
alianza con el Instituto Nacional de 
Aprendizaje -INA, considerando su oferta 
académica en educación técnica. En este 
sentido, se remitieron los datos de las 
personas que hacen parte de la mesa de 
trabajo al INA, con el fin de que sean tenidos 
en cuenta en cursos como el de 
manipulación de alimentos. 

 

6. Mesa de trabajo emprendimiento: 

Fecha: 26/6/2023 
Descripción: Se llevó a cabo mesa de trabajo 
con 13 emprendedores colombianos 
quienes afirmaron qué se requieren mayores 
cupos y posibilidades para los connacionales 
en las instituciones educativas públicas y 
privadas en materia de emprendimiento, por 
lo cual proponen como una alternativa de 
solución a estas dificultades, que la 
Embajada de Colombia en Costa Rica 
establezca alianzas estratégicas con 
diferentes instituciones educativas con el fin 
de generar becas, descuentos y facilidades 
en los cupos educativos. Se inició la 
estructuración de un proyecto de 
capacitación para emprendedores 
colombianos residentes en Costa Rica, así 
como una convocatoria amplia para 
participar en esta mesa de trabajo, con el fin 
de alcanzar mayor número de 
emprendimientos. 
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7. Mesa de trabajo emprendedores: 

Fecha: 3/7/2023 

Descripción: Se llevó a cabo la mesa de 
trabajo con 11 emprendedores 
colombianos, en la cual se expusieron las 
necesidades de capacitación de los 
emprendedores, identificando: marketing 
digital, creación de logos y marcas, comercio 
electrónico y creación de la persona jurídica. 

 

8. Mesa de trabajo emprendedores: 

Fecha: 4/7/2023 
Descripción: Se llevó a cabo mesa de trabajo 
con 7 emprendedores colombianos quienes 
manifestaron sus inquietudes respecto a la 
participación en las diferentes ferias de 
emprendimiento, como la llevada a cabo el 
pasado domingo 23 de julio, en el marco del 
Dia de la familia colombiana. Asimismo, 
manifestaron la necesidad de recibir 
asesoría respecto a su marca, así como la 
creación de un logo que les permita ser 
atractivos y competitivos en el mercado 
laboral costarricense. 

 

9. Mesa de trabajo emprendedores: 

Fecha: 16/7/2023 
Descripción: Se llevó a cabo mesa de trabajo 
con 9 emprendedores colombianos, en la 
cual se socializaron los requisitos para la 
participación en la feria de emprendedores 
colombianos que se llevó a cabo el pasado 
domingo 23 de julio en el marco del Dia de la 
familia colombiana, en conmemoración del 
mes de la independencia de Colombia. En 
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 este encuentro, los emprendedores 
comunicaron cuales son los productos que 
ofrecen y los desafíos que enfrentan para su 
producción y comercialización. La mayoría 
de ellos ofrecen productos típicos de la 
gastronomía colombiana. 

 

10. Mesa de trabajo emprendedores: 

Fecha: 13/8/2023 
Descripción: Se llevó a cabo la mesa de 
trabajo con 13 emprendedores colombianos 
que hicieron parte de la obra de teatro 
“Encantico", presentada en el pasado mes 
de julio. En esta reunión los connacionales 
manifestaron sus inquietudes respecto a la 
participación en las diferentes ferias de 
emprendimiento, como la llevada a cabo el 
pasado domingo 23 de julio, en el marco del 
Dia de la familia colombiana. Asimismo, 
manifestaron la necesidad de recibir 
asesoría respecto a su marca, así como la 
creación de un logo que les permita ser 
competitivos en el mercado laboral. Cabe 
anotar que la mayoría de los emprendedores 
ofrecen productos típicos de la gastronomía 
colombiana. 

 
 

Como resultado de la realización de las 
mesas de trabajo con emprendedores 
colombianos residentes en Costa Rica, en 
las que participaron principalmente 
mujeres emprendedoras y adultas mayores 
emprendedoras, se creó formalmente la 
Red de Emprendedoras y emprendedores 
colombianos en Costa Rica, identificando la 
necesidad urgente de realizar un proyecto 
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 especialmente diseñado para las mujeres 
colombianas emprendedoras en Costa Rica. 

 

En el mes de octubre se diseñó la 
convocatoria para una reunión virtual que 
se llevó a cabo el 8 de noviembre sobre la 
Red de Mujeres Emprendedoras 
Colombianas en Costa Rica. En esta reunión 
se socializó la aprobación y puesta en 
marcha del proyecto “Empoderamiento de 
las mujeres colombianas emprendedoras, 
portafolio de servicios y creación de red de 
mujeres emprendedoras”, remitido al G.I.T. 
Colombia Nos Une el 25/10/2023, cuyo 
objetivo principal es contribuir al desarrollo 
de habilidades y conocimientos de las 
mujeres colombianas emprendedoras 
residentes en Costa Rica y apoyar la 
conformación de una Red de 
Emprendedoras colombianas en Costa Rica, 
mediante la creación de un portafolio de 
servicios para visibilizar los 
emprendimientos colombianos. 

 

EDUCACIÓN Se realizaron diferentes mesas de trabajo 
para tratar los temas educativos, se 
destacan las conclusiones de la siguiente 
mesa de trabajo: 

1. Mesa de trabajo en educación: 

Fecha: 10/5/2023 

Descripción: Se realizó la mesa de trabajo en 
educación con 11 connacionales, donde se 
identificó que la población colombiana 
residente en Costa Rica se enfrenta a varios 
retos en materia de educación, uno de los 
más importantes es la complejidad para la 
convalidación de títulos. Los colombianos 
también    afirmaron    qué    se    requieren 

361 sin recursos 
 
112 con 
recursos 
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 mayores cupos y posibilidades para los 
connacionales en cursos y capacitaciones 
donde reciban certificados acreditados por 
una institución educativa formar, por lo cual 
proponen como una alternativa de solución 
a estas dificultades, que la Embajada de 
Colombia en Costa Rica establezca alianzas 
estratégicas con diferentes instituciones 
educativas, emprensas de capacitación, con 
el fin de generar becas, descuentos y 
facilidades en los cupos educativos. También 
se abordó la necesidad de conocer las becas 
y opciones de créditos educativos ofertadas 
por instituciones de carácter 
gubernamental. Igualmente realizar más 
actividades de corte académico donde se 
potencie el aprendizaje de la comunidad 
colombiana en Costa Rica. 

 

Como resultado de las diferentes mesas de 
trabajo en educación, se realizaron las 
siguientes actividades: 

 

▪ Charla virtual con el ICETEX: 
Fecha: 15/5/2023 
Hora: 5:00 p.m. 
Beneficiarios: 136. 

 

▪ Conversatorio “El caso Unión 
Patriótica (Sentencia de la Corte 
Interamericana de Derechos 
Humanos) y la política de Paz Total 
en Colombia” 
Fecha: 18/5/2023 
Hora: 4:00 p.m. 

Beneficiarios: 350 asistentes al 
conversatorio. 

 

▪ Presentación del Proyecto “La 
colombianidad en la eficiencia 
energética”, cuyos recursos fueron 
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 aprobados a través de la Resolución 
Numero 1273F del 8 de noviembre 
del 2023. Este proyecto se desarrolló 
del 11 al 15 de diciembre del 2023, 
con el objetivo de impulsar la mano 
de obra certificada de colombianos 
residentes en Costa Rica en el área 
energética, realizando el curso Basic 
Safety Training, obteniendo una 
certificación internacional en 
materia de seguridad básica en la 
industria eólica. 
Con este proyecto se aportaron 
herramientas que coadyuvan a 
mejorar las competencias y 
habilidades de los connacionales 
residentes en Costa Rica en materia 
de seguridad básica en la industria 
eólica, y por ende, las oportunidades 
laborales de los beneficiaros directos. 
Igualmente, permitió impactar en el 
mejoramiento de la calidad de vida 
de los colombianos residentes en 
Costa Rica y sus familias. 

 

Beneficiarios: 
- 12 colombianos participantes en el 

curso. 
- 50 colombianos participantes en acto 

de graduación de los 12 colombianos 
que cursarán el programa 
académico, donde se realizó una 
charla con la comunidad colombiana 
en el área de energías renovables. 

 
Total: 112 colombianos. 

 

VICTIMAS Durante todo el año 2023 se fortalecieron 
los vínculos con las organizaciones sociales 
de   colombianos   víctimas   del   conflicto 

350 sin recursos 
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 armado. Se destacan diferentes reuniones 
con lideres y lideresas de organizaciones 
defensoras de derechos humanos y de 
víctimas, la mayoría de los encuentros con 
presencia del Embajador de Colombia en 
Costa Rica. 

 

En este sentido, se lograron fortalecer 
relaciones con organizaciones de 
colombianos como Voces Humanitarias y 
Ecos de Colombia, quienes participaron en 
la mayoría de los proyectos y actividades 
que realizó la Embajada de Colombia en 
Costa Rica y Colombia Nos Une. 

 
Algunos de los principales logros fueron la 
organización por parte de Colombia Nos 
Une en Costa Rica, de las siguientes 
actividades, en las que los participantes 
en su gran mayoría fueron colombianos 
víctimas del conflicto armado: 

 
▪ Conversatorio “El caso Unión 

Patriótica (Sentencia de la Corte 
Interamericana de Derechos 
Humanos) y la política de Paz Total 
en Colombia” 
Fecha: 18/5/2023 
Hora: 4:00 p.m. 

Beneficiarios: 350 asistentes al 
conversatorio. 

 

▪ Presentación y posterior ejecución 
del proyecto con recursos: “Festival 
de Cine Colombia Migrante. 
Segunda Edición: Desplazamiento 
Forzado Interno y Externo”, 
aprobado con Resolución Numero 
1073F del 29 de septiembre del 
2023. 

323 con 
recursos 

 

 



GRUPO INTERNO DE TRABAJO - COLOMBIA NOS UNE 
 
 

 Fecha: Se desarrolló del 1 al 8 de 
octubre del 2023. 
Beneficiarios: 323 asistentes. 

 

- Participación de lideres y lideresas 
víctimas del conflicto armado en el 
Encuentro de Gobernanza 
Migratoria, específicamente en la 
Mesa de trabajo de personas que 
han sido obligadas a desplazarse, 
por razones económicas, de 
violencia y políticas. 

-   Fecha: 30/11/2023 
 

Entre las propuestas más 
importantes de esta mesa de 
trabajo cabe resaltar las siguientes: 

 

✓ Realizar convenios 
interinstitucionales que 
contribuyan a solucionar la 
situación migratoria de los 
colombianos en Costa Rica. 

 
✓ Realizar convenios 

interinstitucionales para la 
homologación de títulos, 
que permita mejorar las 
condiciones laborales de los 
colombianos. 

 

✓ Hacer sinergia interestatal a 
través de la Embajada de 
Colombia en Costa Rica, 
para ayudar a las personas 
en condición de 
vulnerabilidad. 

 

✓ Promover la asociación de 
proyectos productivos que 
promuevan el desarrollo de 
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 la población colombiana 
reciente en Costa Rica. 

✓ Realizar  jornadas 
informativas sobre cómo 
resolver la situación 
migratoria de  los 
colombianos en Costa Rica. 

 

GENERO Se realizaron varias mesas de trabajo con 
mujeres, que como se mencionó 
anteriormente, en su mayoría se trata de 
mujeres emprendedoras. En ese sentido, es 
importante resaltar las conclusiones de las 
siguientes mesas: 

1. Mesa de trabajo de mujeres: 

Fecha: 1/6/2023 
Descripción: Se realizó la mesa de trabajo 
con 14 mujeres colombianas, la mayoría de 
ellas emprendedoras, donde se identificó 
que la población colombiana residente en 
Costa Rica se enfrenta a varios retos en 
materia de educación y capacitación para 
mujeres emprendedoras, principalmente en 
lo relacionado con marketing digital y uso de 
redes sociales. Se acordó continuar 
con la mesa de trabajo de mujeres con el fin 
de identificar posibles aliados del sector 
privado y público, que puedan capacitar a las 
mujeres colombianas emprendedoras de 
acuerdo con las necesidades educativas 
planteadas. 

 
2. Mesa de trabajo de perspectiva de 
género y LGTBIQ+ en el marco del 
Encuentro de Gobernanza Migratoria: 
Fecha: 30/11/2023 

14 sin recursos 
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 Entre las propuestas más 
importantes de esta mesa de 
trabajo cabe resaltar las siguientes: 

 

✓ Informar a través de 
talleres sobre factores 
protectores y 
oportunidades para las 
mujeres colombianas en 
Costa Rica. 

 

✓ Generar estrategias y 
proyectos para mujeres 
colombianas en Costa Rica. 

 
✓ Realizar alianzas 

estratégicas con el INAMU, 
para la realización de 
charlas informativas sobre 
los derechos de la mujer y 
las oportunidades para la 
defensa de los niños en 
Costa Rica. 

 
✓ Promover programas de 

créditos  para los 
refugiados: (hay limitantes 
de información  y 
oportunidades en el 
momento de pedir un 
crédito). 

 
✓ Alianzas educativas tanto 

públicas como privadas 
para la gestión y desarrollo 
de becas tanto para las 
madres como para sus hijos 
en función de generar 
espacios de crecimiento 
socioeconómico. 
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 ✓ Generar espacios de fondos 
para colombianas para 
generar una base 
económica para el 
desarrollo de 
emprendimientos por 
medio de estrategias tanto 
nivel de gobierno como 
privado. 

 
✓ Generar estrategias en 

redes sociales para mejorar 
la comunicación entre la 
embajada de Costa Rica y las 
personas colombianas. 

 

✓ Desarrollar una bolsa de 
empleo o voluntariado para 
promover el empleo. (Si una 
persona sabe algún oficio 
puede enseñarles a otras 
personas para que pueda 
desarrollar un 
emprendimiento o 
microempresa). 

 
✓ Realizar un documento de 

ruta de migrantes de 
Colombia hasta Costa Rica, 
para que cuando una 
persona llegue a Costa Rica, 
conozca como puede 
regularizarse, estudiar o 
trabajar. 

 
 
Como resultado de las diferentes mesas 
de trabajo, en su mayoría con mujeres, se 
diseñó, presentó y ejecutó el Proyecto de 
Empoderamiento      de      las      mujeres 
colombianas emprendedoras, portafolio 
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 de servicios y creación de red de 
emprendedores, aprobado con 
Resolución Numero 1387F del 17 de 
noviembre del 2023. 

 

 

 

3. PROYECTOS CON RECURSOS: 
 
 
 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES PRESUPUESTO 
ASIGNADO 
(En dólares) 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 
(En dólares) 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

1.Obra de teatro 
musical 
Encantico. 
Resolución 
Numero 0580F 
del 31 de mayo 
del 2023. 

Se realizó el Domingo, 23 de 
julio del 2023. 

 
- Presentación de la Obra de 
Teatro Musical "Encantico”: 655 
espectadores en el Auditorio 
Nacional del Museo de los Niños. 

 

-Ensayos de la obra de teatro 2 
veces a la semana durante los 
meses de julio y junio, con 
participantes de la comunidad 
colombiana en Costa Rica: 76 
artistas colombianos. 

 
-Feria de Emprendedores 
colombianos llevada a cabo en la 
Plazoleta Museo de los Niños, 
con la exposición de 19 Stands/ 
emprendimientos con un total de 
38 colombianos y colombianos 
emprendedores como 
expositores. 

7385 7385 769 
 

(Entre 
espectadores de 
la obra, artistas y 

actores de la 
obra y 

emprendedores 
participantes en 

la Feria de 
Emprendedores) 

2. Festival de Cine 
Colombia 
Migrante. 
“Segunda Edición: 
Desplazamiento 
Forzado Interno y 

Se desarrolló del 1 al 8 de 
octubre del 2023. 

 
- 1 de octubre (Apertura del 

Festival, Sala Garbo. 

1200 1200 323 asistentes 
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Externo”. 
Resolución 
Numero 1073F 
del 29   de 
septiembre  del 
2023. 

Presentación musical de 
Wilson Arroyo): 53 personas. 

- 2 de octubre (Facultad de 
Ciencias Sociales, 
Universidad de Costa Rica): 10 
personas. 

- 3 de octubre (proyección de 
documental "Toshkua" más 
Conversatorio, Universidad 
Internacional de las Américas 
UIA): 110 personas. 

- 4 de octubre (Universidad 
Técnica Nacional, Alajuela): 
12 personas. 

- 5 de octubre: 18 personas (6 
en la Biblioteca Nacional y 12 
en el Centro Cultural de 
España). 

- 6 de octubre: 16 personas (10 
en la Escuela de Psicología, 
Universidad de Costa Rica y 6 
personas en la Universidad 
Estatal a Distancia). 

- 7 de octubre: 39 personas (7 
personas en la Universidad 
Latina de Costa Rica y 32 
personas en ASIDEHU, 
Asociación Intercultural de 
Derechos Humanos). 
Proyección del documental 
"Soraya, amor no es olvido" y 
realización del Taller 
enmarcado en los territorios 
de escucha "Tocá el Tambó 
para ReExistir". 

- 8 de octubre: 65 personas 
(Clausura del Festival, Sala 
Garbo. Presentación musical 
de Tocá el Tambó). 
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3.  Jornadas: 
“Colombian@s en 
el exterior y la 
gobernanza 
migratoria”. 
Resolución 
Numero  1358F 
del 14  de 
noviembre del 
2023. 

Encuentro  “Gobernanza 
Migratoria: Mejorando la gestión
 migratoria y 
fomentando la participación”. 
Inicio de la convocatoria: lunes 
14 de noviembre y realización 
del Encuentro: 30 de noviembre 
del 2023. 

15000 15000 80 lideres  y 
lideresas que 
asistieron 
presencialmente 
de  las   7 
provincias de 
Costa Rica, 
asistentes  al 
Encuentro  de 
Gobernanza 
Migratoria del 
jueves 30  de 
noviembre del 
2023. 

 
59 vistas en 
YouTube 

 
100 vistas en 
Facebook 

62 vistas en X 

Total: 301 

personas 
impactadas 

4.Feria de la Salud 
Resolución 
Numero 1268F 
del 8 de 
noviembre del 
2023. 

Se desarrolló la Feria de atención 

médica gratuita para 

colombianos en Costa Rica “Por 

el Derecho a la Salud”, del 24 de 

noviembre al 1 de diciembre 

2023, con las siguientes 

atenciones médicas: 

- 154 atenciones Medicina 
General 

- 69 atenciones Papanicolau 
- 11 exámenes Antígeno 

Prostático 
- 148 pruebas de Glicemia 
- 186 atenciones Odontología 

14559 14559 616 atenciones. 
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 - 122 estudios en 
Densitometrías 

- 10 atenciones en 
Audiometría 

- 10 atenciones en 
Optometría 

- 51 atenciones Mamografía 
- 1 examen Antígeno 

Prostático 

   

5.Empoderamien
to de las mujeres 
colombianas 
emprendedoras, 
portafolio de 
servicios   y 
creación de red 
de 
emprendedores. 
Resolución 
Numero 1387F 
del 17  de 
noviembre del 
2023. 

- Programa de capacitación de 
Empoderamiento Digital para 
Emprendedoras  y 
emprendedores colombianos en 
Costa Rica, cuyo objetivo es 
capacitar a emprendedores 
colombianos en temas de 
mercadeo digital y 
empoderamiento, así como 
brindar herramientas que 
fortalezcan los lazos de la 
comunidad en este país. Consta 
de 8 jornadas de capacitación. 
Inició el pasado 21 noviembre y 
finalizó el 15 de diciembre. 

 

-Creación de Red de 
Emprendedoras y 
emprendedores colombianos en 
Costa Rica. Se crea formalmente 
el 15 de diciembre al finalizar la 
capacitación y se inicia el 
Portafolio virtual para visibilizar 
los emprendimientos 
colombianos. (El portafolio 
tendrá mantenimiento durante 3 
años contados a partir del mes 
de diciembre del 2023). 

11222 11222 91 colombianos y 
colombianas 
emprendedoras 
inscritos en el 
curso. 

 

100 
emprendedores en 
la Red de 
Emprendedores 
colombianos en 
Costa Rica. 

 

Total: 191. 

6. La 
colombianidad en 
la eficiencia 

Se desarrolló del 11 al 15 de 
diciembre del 2023, con   el 
objetivo de impulsar la mano de 

16060 16060 12 colombianos 
participantes en 
el curso. 
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energética. 
Resolución 
Numero 1273F del 
8 de noviembre 
del 2023. 

obra certificada de colombianos 
residentes en Costa Rica en el 
área energética, realizando el 
curso Basic Safety Training, 
obteniendo una certificación 
internacional en materia de 
seguridad básica en la industria 
eólica, programa de estudios que 
consta de las siguientes 
formaciones: 

 

a. Formación en GWO BST 
Prevención de incendios. 
b. Formación en GWO BST 
Trabajo en altura. 
Formación en GWO BST 
Manipulación manual. 
d. Formación en GWO BST 
Primeros auxilios. 
e. Formación en GWO BST 
Concienciación sobre incendios. 

   

100 colombianos 
participantes en 
acto de 
graduación de los 
12 colombianos 
que cursaron el 
programa 
académico, 
donde se realizó 
una charla con la 
comunidad 
colombiana en el 
área de energías 
renovables. 

 

Total: 112 
colombianos. 

 
 

4. PROYECTOS SIN RECURSOS: 
 

 

 FECHA 
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

 
 
 
 
 

MARZO 

18/3/23 Reunión socialización Piloto de la Mesa 
Nacional de la Sociedad Civil para las 

Migraciones 

33 

24/3/23 Reunión Presencial socialización Piloto de 
la Mesa Nacional de la Sociedad Civil para 
las Migraciones en la provincia de Heredia 

19 

3/3/2023 Reunión con lideres y lideresas 
colombianas en Costa Rica 

6 

30/03/2023 Reunión con miembros de la junta 
directiva de la Asociación de Empresarios 

colombianos en Costa Rica. 

9 

ABRIL 
11/4/23 Diálogo con lideres y lideresas de 

organizaciones defensoras de derechos 
4 
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  humanos y lideres sindicales, con 
presencia del Embajador de Colombia en 

Costa Rica. 

 

3/4/23 Actividad con colombianos residentes en 
Costa Rica víctimas del conflicto armado. 

14 

MAYO 15/5/2023 Charla virtual con el ICETEX 136 

24/5/2023 Charla virtual con COLPENSIONES 555 

18/5/2023 Conversatorio “El caso Unión Patriótica (Sentencia 
de la Corte Interamericana de Derechos Humanos) 

y la política de Paz Total en Colombia”. 

350 

29/5/2023 Jornada de atención, información y servicios al 
migrante colombiano con la Dirección General de 

Migración y Extranjería de Costa Rica: 

85 

JULIO 20/7/2023 Organización y coordinación de la Recepción en 
conmemoración del 20 de julio, Dia de la 

Independencia de Colombia. Lugar: Hotel Hilton La 
Sabana. 

80 

28/7/2023 Feria de emprendedores colombianos en Costa 
Rica. Lugar: Heredia. 

10 

AGOSTO 5/8/2023 Acto de celebración de la independencia de la 
República de Colombia por parte del Instituto 

Interamericano de Cooperación para la Agricultura 
- IICA. 

40 

16/8/2023 Reunión con Organización de Colombianos "Voces 
Humanitarias" 

4 

28/8/2023 Encuentro de la comunidad colombiana en Costa 
Rica y el presidente de la República de Colombia 
Gustavo Petro. Lugar: Universidad para la Paz, 

Ciudad Colon. 

41 

SEPTIEMBRE 4/9/2023 Reunión con la organización de la sociedad civil 
“Ecos de Colombia”, para la concreción de trabajo 

en actividades de manera conjunta como el 
Festival de Cine Colombia Migrante. 

2 

26/09/2023 Reunión con la organización de la sociedad civil 

“Ecos de Colombia”, para la presentación del 
Proyecto Festival de Cine Colombia Migrante. 

2 

OCTUBRE 1/10/2023 
al 

8/10/2023 

Festival de Cine Colombia Migrante. “Segunda 
Edición: Desplazamiento Forzado Interno y 

Externo”. 

323 

NOVIEMBRE 8/11/2023 Reunión red de mujeres emprendedoras 55 
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21/11/2023 Jornada de vacunación gratuita para 
colombianos en Costa Rica. 

25 

DICIEMBRE 7/12/2023 Tertulia cultural: “El país de la belleza”, con 
miembros de la mesa de trabajo de cultura. 
Lugar: Residencia del Embajador de Colombia 

en Costa Rica 

22 

8/12/2023 Celebración Dia de las velitas 
Embajada de Colombia 

50 

 
 

5. FERIAS DE SERVICIO: 

No se realizaron ferias de servicios. 
 

FECHA PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

NÚMERO DE 
ENCUESTAS 

     

 

6. NÚMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: 

 
CONCEPTO NÚMERO 

TOTAL 
EVIDENCIAS 

Atenciones personalizadas (incluye 
Colpensiones, Convalidación, Fondo 
Nacional del ahorro, EAN, SENA, 
Politécnico, Icetex, UNAD, Red Vuelve, 
Ejercito, UGGP (unidad de gestión 
pensional y para fiscales) 
Bancolombia, Davivienda, Agrario, 
Bogotá, BBVA, Giros y Finanzas, 
Acciones y Valores, Western Union. 
Consultas Ley Retorno) 

709 - Formato 
218 
(compilado 
anual) 

- Formato 
DP-FO-269 
(compilado 
anual) 

- Fotos 
entregadas 
en los 
informes 
mensuales 

- Listados de 
asistencia 
entregados 

Mesa de trabajo de salud 28 

Mesa de trabajo de cultura 244 

Mesa de trabajo de género 14 

Mesa de trabajo de emprendimiento 165 

Mesa de trabajo de educación 361 

Mesa de trabajo de NNA 21 
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Actividades 
autogestionadas/Proyectos sin 
recursos 

 

567 
en los 
informes 
mensuales 

Encuentros consulares y gestiones 
con lideres 

195 

Proyectos con recursos 2312 INFORMES 
EJECUTIVOS 
FORMATOS 

PROYECTO DEL 
PLAN COMUNIDAD 

DP-FO-216 

TOTAL 4616  

 
 

7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES: 

 
Se gestionaron diferentes alianzas con actores públicos y privados, tanto costarricenses 

como colombianos, entre los cuales se destacan las siguientes: 

 

• Se realizó una alianza con la Dirección General de Migración y Extranjería de Costa Rica para la 
realización de una jornada de atención, información y servicios al migrante colombiano en la 
Embajada de Colombia. Durante la jornada, 8 funcionarios de la Dirección de Migración 
atendieron de manera personalizada a 85 colombianos que acudieron al evento que se llevó a 
cabo el 29/5/2023. 

 

Dando continuidad a estas relaciones, la viceministra Marlen Luna Alfaro - viceministra de 
Gobernación y Policía de Costa Rica, quien se ha desempeñado como directora general de 
Migración y Extranjería y como Juez del Tribunal Administrativo Migratorio, fungió como 
panelista en el Encuentro de Gobernanza Migratoria “mejorando la gestión migratoria y 
fomentando la participación”, e interactuó con los lideres y lideresas asistentes al evento. 

 

• Fortalecimiento de las relaciones con la Asociación de Empresarios Colombianos en Costa 

Rica – AECOL. Gracias a esta alianza se consiguió apoyo para los refrigerios de las mesas de 

trabajo. 

 
• Fortalecimiento de las relaciones con la empresa Pozuelo, quienes brindaron apoyo con 

galletas y otros comestibles para las mesas de trabajo y para los ensayos de la obra de teatro 

“Encantico”. 
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• Relacionamiento con la aerolínea Volaris a quienes se les solicitó la donación de tiquetes ida 

y vuelta de San José – Bogotá, con el fin de ser rifados en la presentación de la obra de teatro 

musical “Encantico”. 

 
• Alianzas con la Municipalidad de San José: Se realizaron alianzas con el Departamento de 

servicios culturales de la Municipalidad de San José, en materia de cultura y 

emprendimiento. Se realizó la gestión ante la Municipalidad de San José con el fin de 

conseguir cupos para emprendedores, dando resultados importantes como la participación 

de emprendedores colombianos en la feria de celebración del Bicentenario, que tuvo lugar 

en el Parque Nacional de San José el 20/05/2023. 

 
• Relacionamiento con la Universidad de Costa Rica y la Universidad Latina de Costa Rica: Se 

definieron puntos de encuentro para la realización de futuras alianzas estratégicas, que 

permitan que Colombia Nos Une en Costa Rica, pueda llegar a los colombianos matriculados 

en estas universidades, así como personal y profesores que laboran en estas instituciones 

educativas, con el fin de hacerlos participes de las diferentes actividades e iniciativas, 

promoviendo la creación de una red de estudiantes, profesores y directivos colombianos. 

 
• Alianzas con la Municipalidad de Santa Barbara de Heredia: Se gestionó la realización del 

día del migrante colombiano en la municipalidad de Santa Bárbara de Heredia en el año 

2024, con el fin de descentralizar dicha actividad que usualmente se realiza en la capital de 

Costa Rica, y de esta manera tener alcance de la población colombiana residente en la 

periferia y en el área rural de la provincia de Heredia. 

 

• Se fortalecieron integralmente las relaciones con el Museo de los Niños de Costa Rica, 

concretando la realización en el Museo de los Niños del Dia de la Familia Colombiana, que 

se llevó a cabo el próximo 23 de julio del 2023, y en la cual se presentó la obra de teatro 

musical "Encantico", protagonizada por integrantes de la comunidad colombiana residente 

en Costa Rica, y donde se realizó una feria de emprendedores colombianos. También se 

acordó que en el año 2024 se pudiera llevar a un grupo de niños colombianos para que 

visitaran el Museo de manera gratuita. 

 
• Relaciones con la Organización Internacional para las Migraciones -OIM, con quienes se 

concretó la participación de emprendedores colombianos en el evento Heredia Nos Une, 

organizado por la Municipalidad de Heredia y la Organización Internacional para las 

Migraciones OIM. Igualmente, la OIM referenció diferentes operadores y empresas 

capacitadoras para emprendedores colombianos en Costa Rica, gracias a lo cual se logró la 

alianza con la empresa Bemus Solutions, quienes impartieron el programa de 
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Empoderamiento Digital para 87 mujeres y hombres emprendedores colombianos. 

Adicionalmente, se logró la participación de la OIM en los 2 paneles del evento de 

Gobernanza Migratoria llevado a cabo el 30 de noviembre del 2023. 

 
• Se fortalecieron alianzas con la cadena de Hoteles Hilton, para la realización de diferentes 

encuentros y eventos, obteniendo descuentos en los servicios y gratuidad en los salones 

donde se llevaron a cabo los mismos. 

 
• Se fortalecieron las relaciones con la Clínica Bíblica, a través de reuniones con el Gerente de 

esta institución prestadora de servicios de salud. Igualmente, se mantuvo constante 

comunicación con la Doctora Katherine Rodríguez, médica colombiana quien hace parte del 

programa Acción Social de la Clínica Bíblica, con el fin de solicitar su apoyo y reforzar una 

alianza institucional a través del programa Acción Social. Se solicitó la posibilidad de efectuar 

una priorización para los colombianos residentes en Costa Rica, con el fin de que la clínica 

Bíblica facilite servicios de salud a connacionales que viven en condición de vulnerabilidad. 

 
Asimismo, se solicitó establecer un canal de comunicación directo con el fin de remitir los 

casos urgentes de colombianos que tienen una situación grave de salud y no han podido 

acceder a servicios de salud por costos o por demoras con su seguro médico. Se convino 

también que los colombianos podrían contar o no con servicios de salud del gobierno de 

Costa Rica (estar inscritos en la Caja Costarricense del Seguro Social), lo cual no sería un 

impedimento para la prestación del servicio. Como resultado de esta gestión, la 

multiplicadora remitió durante el año a la Clínica Bíblica los datos de colombianos en 

condición de vulnerabilidad que requirieron atención médica urgente, con el fin de que 

gocen de atención prioritaria. 

 
• Alianza con la Torre Médica Latinoamericana: Se gestionó la donación de diferentes 

servicios médicos gratuitos para los colombianos residentes en Costa Rica, en el marco del 

proyecto de la semana de la salud: “Por el derecho a la salud: Feria de atención médica 

gratuita para colombianos en Costa Rica”. 
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8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024: 

 
▪ Descentralización: 

 
Realizar actividades en las 7 provincias de Costa Rica, y en el marco de estas actividades 

propiciar encuentros y fortalecer vínculos con la comunidad colombiana que reside fuera de 

San José, incentivando el registro consular y haciendo alianzas con medios de comunicación 

locales que permitan mayor difusión de las actividades que realiza la Embajada de Colombia 

en Costa Rica, su Sección Consular y Colombia Nos Une. 

 
▪ Mesas de trabajo con colombianos residentes en Costa Rica: 

 
 

- Continuar la convocatoria y realización de las 5 mesas de trabajo de manera 

periódica: mesa de perspectiva de género y LGTBIQ+, mesa de jóvenes, mesa de 

personas con requerimientos individuales (adulto mayor y personas con 

discapacidad), mesa de personas que han sido obligadas a desplazarse, por razones 

económicas, de violencia y política, mesa cultural, mesa medioambiental y mesa de 

emprendimiento. 

 
- Tener en cuenta en el Plan de Trabajo 2024, las actividades e iniciativas propuestas 

en las diferentes mesas de trabajo que versaron sobre los enfoques diferenciales, y 

donde se precisaron las dificultades de integración sociales y específicas que estos 

grupos poblacionales tienen. 

 
▪ Convocar una reunión mensual o bimensual sobre el proceso de la Mesa Nacional de la 

Sociedad Civil para las Migraciones y su avance en el año 2024. 

 
▪ Redes de colombianos en Costa Rica 

 
- Dar continuidad a la Red de emprendedores colombianos en Costa Rica, enfatizando 

en el fortalecimiento del portafolio virtual para visibilizar los emprendimientos 

colombianos. (El portafolio se contrató con mantenimiento durante 3 años contados 

a partir del mes de diciembre del 2023). 

 
- Creación de la red de estudiantes, profesores y directivos universitarios colombianos 

en Costa Rica. 
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▪ Desde la base del proyecto “La colombianidad en la eficiencia energética” ejecutado en el año 

2023, gestionar proyectos relacionados con la transición energética y la disminución de la 

dependencia de los combustibles fósiles, dado que la transición energética también es 

fundamental para la comunidad colombiana que reside en exterior, especialmente para los 

connacionales que viven en países que han venido priorizando la eficiencia energética como pilar 

fundamental de sus políticas públicas. Este es el caso de Costa Rica, país centroamericano que se 

ha enfocado en el propósito de la sostenibilidad energética con un bajo nivel de emisiones, 

diversificando su matriz energética con el uso de energías renovables no convencionales para 

reducir la dependencia a la hidroelectricidad. 

 
▪ Fortalecimiento de las relaciones con medios de comunicación comunitarios, locales y 

nacionales, con el fin de impactar un mayor número de colombianos residentes en Costa Rica. 

 
▪ Dar continuidad al grupo de teatro y al Coro Infantil de la Embajada de Colombia en Costa Rica y 

Colombia Nos Une, promoviendo su capacitación técnica y gestionando espacios culturales para 

la presentación de sus proyectos artísticos, en alianza con el Ministerio de Cultura de Costa Rica, 

universidades y municipalidades. 

 
▪ Fortalecer y realizar periódicamente las Tertulias “El país de la belleza” con la comunidad 

colombiana en Costa Rica. 
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9. ANEXOS: 

Anexos Piezas graficas convocatoria PROYECTOS SIN RECURSOS: 
 
 

1. Charla virtual con el ICETEX. 15 de mayo del 2023. 
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2. Charla virtual con COLPENSIONES dirigida a colombianos residentes en Costa Rica. 24 de 

mayo del 2023. 
 

 

3. Jornada de atención, información y servicios al migrante colombiano. 29 de mayo del 

2023. 
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4. Jornada de atención, información y servicios al migrante colombiano. 29 de mayo del 

2023. 
 

5. Jornada de vacunación gratuita para colombianos en Costa Rica. 21 de noviembre del 

2023. 
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Anexos Piezas graficas convocatoria PROYECTOS CON RECURSOS: 

1. Obra de teatro musical Encantico. Resolución 0580F del 31 de mayo del 2023. Domingo, 

23 de julio del 2023. 
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2. Festival de Cine Colombia Migrante. “Segunda Edición: Desplazamiento Forzado Interno y 

Externo”. Se desarrolló del 1 al 8 de octubre del 2023. 
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3. Encuentro “Gobernanza Migratoria: Mejorando la gestión migratoria y fomentando la 

participación”. 30 de noviembre del 2023. 
 

 

4. 
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5. Feria de atención médica gratuita para colombianos en Costa Rica “Por el Derecho a la 

Salud”. Se desarrolló del 24 de noviembre al 1 de diciembre 2023. 
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6. Empoderamiento de las mujeres colombianas emprendedoras, portafolio de servicios y 

creación de red de emprendedores. Inició el 21 noviembre y finalizó el 15 de diciembre. 
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7. La colombianidad en la eficiencia energética. Se desarrolló del 11 al 15 de diciembre del 

2023. 
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1. INTRODUCCIÓN 

El presente informe consolida los reportes realizados al Grupo Interno de Trabajo de Colombia Nos Une 

de las actividades, proyectos y atenciones realizadas por la Multiplicadora del Consulado de Colombia en 

Quito. Según el plan de trabajo planteado para los meses de mayo a diciembre de 2023, las líneas de 

acción propuestas fueron: 

1. Realización de diagnósticos situacionales con las mesas de trabajo. 

2. Mapeo de actores y creación de alianzas estratégicas para el beneficio de nuestros connacionales. 

3. Proyecto de capacitación sobre empleabilidad y emprendimiento. 

4. Acciones en torno a la regularización de nuestros connacionales. 

5. Implementar estrategias para el aumento del registro consular. 

6. Proyecto mes del colombiano migrante: Feria de emprendedores – Festival Colombia en Ecuador. 

A continuación, se presenta el informe de gestión 2023 donde se relaciona las acciones desarrolladas con 

mesas de trabajo, proyectos con recursos y sin recursos, atenciones en general. 

2. MESAS DE TRABAJO: 

A partir de un enfoque diferencial, la Multiplicadora constituyó cuatro mesas de trabajo, con el propósito 

de iniciar un proceso comunitario con los connacionales residentes en la ciudad de Quito. Se empezó por 

constituir la mesa de trabajo de asociaciones, se logró tener la participación de tres: Asocolombia, Somos 

Colombia y Víctimas fuera de Colombia. Con los líderes y representantes se realizó un diagnóstico 

situacional para conocer desde su trabajo con la comunidad colombiana, las necesidades y propuestas 

de estas, para así plantear las mesas de trabajo. 

A partir de la información levantada con las asociaciones, se decidió en conjunto con el Cónsul General 

la constitución y convocatoria de las mesas de trabajo de: mujeres, emprendedores y artistas y gestores 

culturales, residentes en la ciudad de Quito. 

A continuación, se presentan las acciones, actividades y proyectos adelantados por cada mesa de trabajo. 
 
 

MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

 
 
 
 

ASOCIACIONES 

- En mayo se realiza taller de 
diagnóstico situacional de la 
comunidad colombiana residente en 
Quito. 

- En mayo se realiza taller de mapeo e 
información particular de cada 
asociación. 

- En mayo se crea el grupo de 
WhatsApp de Asociaciones para 
compartir información relevante, así 

1055 
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 como para la difusión de actividades 
y eventos. 

- En julio y noviembre se apoya con 
stand de información en trámites y 
servicios del Consulado de Colombia 
y CNU, así como en la difusión, 
préstamo de trajes típicos y gestión 
con auspiciantes para los eventos del 
20 de julio y Velitas de Asocolombia. 

- En octubre se apoya y media entre 
asociaciones para producción 
conjunta del evento de Velitas 2023 
en Quito, se produjo el evento entre 
Asocolombia y Víctimas fuera de 
Colombia. 

- En diciembre, en el evento de Velitas, 
se apoya con stand de información en 
trámites y servicios del Consulado de 
Colombia y CNU. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
MUJERES 

- En junio se realiza la convocatoria 
abierta para la participación en la 
mesa de trabajo de mujeres. 

- En junio se desarrolla el diagnóstico 
situacional de las mujeres 
colombianas residentes en Quito. 

- En junio se crea el grupo de 
WhatsApp de la mesa de trabajo para 
la difusión de actividades, proyectos, 
información general y comunicación 
entre las mujeres colombianas. 

- Entre junio y julio se realiza el 
levantamiento de base de datos de 
las mujeres colombianas residentes 
en Quito, con la cual se logró 
caracterizar esta población a partir de 
categorías socioeconómicas para la 
formulación del proyecto. 

- En julio se presenta la ficha de 
proyecto “Tejiendo memorias, 
bordando sororidad”, el cual se 
proponía diferentes objetivos para 
contribuir a las necesidades 
expresadas por las mujeres, en su 
mayoría víctimas del conflicto. Sin 
embargo, la ficha de proyecto no fue 

69 
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 aprobada por la Dirección de Asuntos 
Migratorios, Consulares y Servicio 
Ciudadano por plantear como 
beneficiarias a mujeres víctimas del 
conflicto armado, argumentando que 
este tipo de proyectos y 
problemáticas deberían ser 
atendidas por la Unidad de Víctimas 
(escritorio de víctimas Cancillería). 

- En septiembre se realizan las 
capacitaciones en empleabilidad y 
emprendimiento donde algunas de 
las mujeres de la mesa de trabajo 
participan. 

- En octubre se desarrolla la primera 
feria de emprendedoras colombianas 
en el marco del Festival Colombia en 
Ecuador y el mes de la 
colombianidad. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
EMPRENDEDORES 

- En junio se realiza la convocatoria 

abierta para la participación en la 

mesa de trabajo de emprendedores. 

- En junio se desarrolla el diagnóstico 

situacional de las y los 

emprendedores colombianos 

residentes en Quito. 

- En junio se crea el grupo de 
WhatsApp de la mesa de trabajo para 
la difusión de actividades, proyectos, 
información general y comunicación 
entre emprendedores colombianos. 

- Entre junio y julio se realiza el 
levantamiento de base de datos de 
las y los emprendedores colombianos 
residentes en Quito, con la cual se 
logra caracterizar esta población a 
partir de categorías socioeconómicas 
para la formulación del proyecto, así 
como el nivel del emprendimiento y 
los sectores económicos a los que 
pertenecen. 

- En julio se logra incluir a 28 
connacionales emprendedores al 
proyecto GENERA para población en 

155 
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 movilidad humana de la Corporación 
de Promoción Económica Conquisto. 

- En septiembre se desarrollan las 
capacitaciones en empleabilidad y 
emprendimiento con el apoyo del 
Ministerio del Trabajo Ec y Conquisto. 

- En octubre se desarrolla la primera 
feria de emprendedoras colombianas 
en el marco del Festival Colombia en 
Ecuador      y      el      mes      de      la 
colombianidad. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ARTISTAS Y 
GESTORES 
CULTURALES 

- En junio se realiza la convocatoria 
abierta para la participación en la 
mesa de trabajo a artistas y gestores 
culturales colombianos residentes en 
Quito. 

- En junio se desarrolla el diagnóstico 
situacional de los artistas y gestores 
culturales colombianos residentes en 
Quito. 

- En junio se crea el grupo de 
WhatsApp de la mesa de trabajo para 
la difusión de actividades, proyectos, 
información general y comunicación 
entre los artistas y gestores 
culturales. 

- Entre junio y julio se realiza el 
levantamiento de base de datos y la 
creación de un directorio de 
productos artísticos y de formación 
en artes. 

- En octubre se celebra el primer 
Festival Colombia en Ecuador, 
proyecto de la mesa de trabajo. Se 
desarrolla una escuela de formación 
en artes para NNA colombianos y una 
programación artística y cultural de 
alta calidad compuesta por los 
artistas de la mesa de trabajo. 

- En diciembre se apoya a La Mestiza, 
agrupación artística multidisciplinar, 
en el desarrollo de talleres de “Bailes 
Cantaos” con   el   maestro   Dewis 
Pernet desde el caribe colombiano. 

1454 
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 - En diciembre se realiza el evento 
navideño “Bienvenida la Navidad” 
con las presentaciones de la 
compañía Circómico y Los Gaiteros de 
Tierra Alta pertenecientes a la 
mesa de trabajo. 

 

 

 

3. PROYECTOS CON RECURSOS: 

 
NOMBRE DEL 

PROYECTO 
ACTIVIDADES PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

1.Taller de 
Capacitación en 
Empleabilidad y 
Emprendimiento: 
adquiriendo 
conocimientos y 
habilidades para la 
integración 
socioeconómica en 
Ecuador. Resolución 

0895F 
 

Ejecución: septiembre 
5, 6, 13, 14, 20 y 21. 

 
Mesa de trabajo de 
emprendedores. 

-Reuniones con instituciones 
públicas de Ecuador y Quito 
para la solicitud de 
capacitaciones. 
-Definición del espacio de 
capacitación. 
-Convocatoria y selección de 
participantes para los dos 
módulos. 
-Comunicación de 
seleccionados y difusión de 
información básica para su 
participación 
-Ejecución de los dos módulos 
de capacitación. 
-Entrega de certificaciones 
del módulo Formación para 
el Emprendimiento. 

1.738 USD 1.738 USD 90 connacionales 

2. Festival Colombia 
en Ecuador: 
integración y cultura 
de paz. Resolución 
1027F 

 
Ejecución: octubre 21 

 
Mesa de trabajo de 
artistas y gestores 
culturales. 

 

Mesa de trabajo de 
Mujeres. 

-Trámites de permiso de 
funcionamiento para el 
evento. 
-Reuniones con auspiciantes, 
empresas colombianas. 
-Reuniones para apoyos con 
instituciones públicas de la 
provincia y el municipio. 
-Reuniones de producción 
con la mesa de trabajo de 
artistas y gestores 
culturales. 
Programación: 

10.490 USD 10.490 USD 511 connacionales 
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 Talleres de formación 
artística para niños, niñas y 
adolescentes 
Taller de Hip Hop 
Facilitador: Iván Muñetones 
- “Semillas de Concreto” 
Taller de Dibujo 
Facilitador: Carlos Neyra 
Taller Narrando a Colombia 
Facilitadora: Paula Daza 
- Colectiva La Brújula 
Taller “Los rostros que 
somos” Elaboración de 
máscaras. 
Facilitadora: Daniela 
Rodríguez 
Espacio de encuentro y 
reparación simbólica a las 
víctimas del conflicto 
armado 
Taller creativo 
“Desenredando Historias” 
Facilitadora: Sofía de La 
Torre - Milena Olivares 
Socialización del proceso 
I Feria de Emprendedoras 
Colombianas 
Feria de información y 
servicios migratorios 
Feria de Salud Pichincha 
Humana 
Presentación artística 
Varieté Libertaria 
- Compañía Circómico 
Concierto 
Gata Gaitera * Los Gaiteros 
de Tierra Alta * La Mestiza 

   

Evento de 
Fraternidad: 
Bienvenida la 
Navidad. Resolución 
1367F. 

 

Ejecución: diciembre 
16 

-Reunión para la 
planificación de la actividad. 
-Reuniones con auspiciantes, 
empresas colombianas. 
-Selección del espacio 
adecuado para la realización 
del evento. 

7.054 USD 7.054 USD 300 connacionales 
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Mesa de trabajo de 
artistas y gestores 
culturales. 

-Socialización y divulgación 
del evento navideño a través 
de SITAC, organizaciones de 
colombianos y de ayuda a 
población colombiana en 
movilidad. Centros y lugares 
de encuentro de 
colombianos. 
Programación evento 
navideño: 
-Palabras de bienvenida, por 
parte del presentador. 
-Palabras de autoridades 
(Embajadora de Colombia en 
Quito, Cónsul General de 
Colombia) 
-Presentación show 
navideño familiar/infantil a 
cargo Compañía Circómico. 
-Entrega de rifas donadas 
por empresarios a los niños y 
familias colombianas. 
-Presentación música 
tradicional colombiana a 
cargo de Los Gaiteros de 
Tierra Alta. 
-Clausura del evento. 
-Registro fotográfico. 

   

 
 

4. PROYECTOS SIN RECURSOS: 
 

MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

 
MAYO 

1. Taller de diagnóstico situacional y mapeo de 
actores con asociaciones. 

10 

2. Registro consular 150 

 
 
 

JUNIO 

3. Reunión convocatoria abierta mesa de trabajo 
diversidades LGTBIQ+. Taller de diagnóstico 
situacional. 

2 

4. Reunión convocatoria abierta mesa de trabajo 
emprendedores. Taller de diagnóstico 
situacional. 

29 

5. Reunión convocatoria abierta mesa de trabajo de 
mujeres. Taller de diagnóstico situacional. 

18 
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 6. Reunión convocatoria abierta mesa de trabajo de 
artistas y gestores culturales. Taller de 
diagnóstico situacional. 

10 

7. Mesas interinstitucionales para la atención de 
connacionales (instituciones públicas de Ecuador, 
empresas privadas, organizaciones y ONGs) 

54 

8. Encuesta diagnóstico comunicacional 136 

9. Atenciones servicios y productos 19 

10. Registro consular 165 

 
 
 
 
 
 
 
 

JULIO 

11. Levantamiento base de datos de mesa de trabajo 
de emprendedores. 

60 

12. Levantamiento base de datos de mesa de trabajo 
de mujeres. 

72 

13. Levantamiento base de datos de mesa de trabajo 
artistas y gestores culturales. 

2 

14. Jornada de charlas sobre regularización de 
colombianos en Ecuador con el apoyo del 
Consejo Noruego para Refugiados. 

123 

15. Mesas interinstitucionales para la atención de 
connacionales (instituciones públicas de Ecuador, 
empresas privadas, organizaciones y ONGs) 

44 

16. Reuniones formulación de proyectos mesas de 
trabajo emprendedores y mujeres. 

4 

17. Entrega de boletería para el evento del 20 de 
julio de la Embajada de Colombia en Ecuador. 

1200 

18. Atenciones servicios y productos 11 
19. Registro consular 182 

 
 
 
 
 

 
AGOSTO 

20. Reunión virtual mesa de trabajo mujeres 
capacitación en empleabilidad y 
emprendimiento. 

22 

21. Reunión presencial con mesa de trabajo de 
artistas y gestores culturales para formulación de 
proyecto Festival Colombia en Ecuador. 

8 

22. Mesas interinstitucionales para la atención de 
connacionales (instituciones públicas de Ecuador, 
empresas privadas, organizaciones y ONGs) 

27 

23. Entrega de distinciones a postuladas al premio 
“colombiano destacado 2023” 

4 

24. Atenciones servicios y productos 21 

25. Registro consular 336 

SEPTIEMBRE 26. Reunión con asociaciones para organización del 
evento de Velitas. Mediación entre asociaciones 
para el trabajo colectivo del evento. 

6 
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 27. Charlas informativas: pregrados y posgrados 
UNAD y SIGUE – e. 

859 

28. Mesas interinstitucionales para la atención de 
connacionales (instituciones públicas de Ecuador, 
empresas privadas, organizaciones y ONGs) 

16 

29. Atenciones servicios y productos 10 

30. Registro consular 231 

OCTUBRE 31. Mesas interinstitucionales para la atención de 
connacionales (instituciones públicas de Ecuador, 
empresas privadas, organizaciones y ONGs) 

10 

32. Atenciones servicios y productos 2 

33. Registro consular 232 

NOVIEMBRE 34. Socialización “Así va el camino para hacer 
realidad la Mesa Nacional de la Sociedad Civil 
para las Migraciones” 

4 

35. Ciclo de charlas de prevención en salud 260 

36. Consulado Móvil – jornada especial de atención a 
víctimas. 

35 

37. Rendición de cuentas y participación ciudadana 47 

38. Mesas interinstitucionales para la atención de 
connacionales (instituciones públicas de Ecuador, 
empresas privadas, organizaciones y ONGs) 

6 

39. Atenciones servicios y productos 8 

40. Registro consular 225 

DICIEMBRE 41. Mesa interinstitucional con Global Shapers para 
proyecto de capacitación en empleabilidad y 
emprendimiento 2024. 

4 

42. Stand Consulado de Colombia en Quito y CNU en 
evento de Velitas asociaciones. 

35 

43. Charla informativa pregrados y posgrados UNAD 
y Sigue-e. 

15 

44. Atenciones servicios y productos 8 

45. Registro consular 53 
 
 

5. FERIAS DE SERVICIO: N/A 

6. NÚMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: 

 
CONCEPTO NÚMERO TOTAL EVIDENCIAS 

Atenciones personalizadas 79 Formato 218 (compilado 
anual) 

Mesa de trabajo de salud 281 Listado Pichincha Humana, 
listado de asistencia, 

 

 



GRUPO INTERNO DE TRABAJO - COLOMBIA NOS UNE 
 
 

  capturas charlas virtuales 
canales CNU. 

Mesa de trabajo de cultura 21 Listados de asistencia y 
capturas de reuniones 
virtuales. 

Mesa de trabajo de género 69 Listados de asistencia, 
capturas de reuniones 
virtuales. 

Mesa de trabajo de 
emprendimiento 

55 Listados de asistencia, 
Formato 218. 

Mesa de trabajo de educación 859 Capturas charlas virtuales 
canales CNU y plataforma 
Zoom. 

Mesa de trabajo asociaciones 24 Listados de asistencia. 

Mesa de trabajo NNA 69 Listados de asistencia. 

Actividades autogestionadas 123 Listados de asistencia, 
capturas de reuniones 
virtuales. 

Otras 1831 Listados de asistencia, actas 
y capturas de reuniones 
virtuales. 

TOTAL 3389  

 
 

7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES: 

La principal gestión de la Multiplicadora con apoyo del Cónsul General fue la constitución de las mesas de 

trabajo con un enfoque diferencial, participativo y comunitario. Importante señalar la importancia de ejercer 

como espacio de enunciación y relacionamiento con los connacionales la escucha activa, calidez, cercanía y 

acciones concretas de inclusión. Este cambio de perspectiva logró, a partir de diagnósticos participativos, la 

caracterización de los diferentes grupos poblacionales colombianos residentes en Quito. A partir del 

conocimiento de la situación de los y las connacionales, sus necesidades y propuestas, se han venido 

desarrollando gestiones y alianzas con instituciones públicas y privadas en Ecuador. 

En ese sentido, se resalta la gestión con mesa de trabajo de asociaciones y el fortalecimiento de las relaciones 

que ha resultado en una hoja de ruta conjunta, en cuanto a eventos y capacitaciones, los cuales se espera 

concretar de manera efectiva en el 2024. Además, de lo orientador que resultó el diagnóstico participativo 

levanto junto con sus líderes. Así mismo, es de destacar la creación de la mesa de trabajo de artistas y 

gestores culturales colombianos residentes en Quito y el proceso que se ha venido construyendo en pro del 

reconocimiento de su labor artística y aporte al ecosistema cultural de Ecuador, así como su apoyo para la 

construcción de procesos culturales y artísticos con y para los connacionales. Creemos en el potencial del 

arte en la comunidad como eje de la transformación social. 

De igual manera, se trabajó en la continuidad de las mesas de trabajo de emprendedores y mujeres, esta vez, 

bajo el enfoque anteriormente mencionado. 
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Otra gestión fundamental fue el trabajo conjunto con la Asesoría de Ley de Víctimas. La circunscripción de 

este Consulado cuenta con una población en aumento de víctimas del conflicto armado, reconocidas con el 

RUV. Siendo la población colombiana más vulnerable residiendo en Quito y, contando con una participación 

del 40% de estas en las mesas de trabajo. En tal sentido, se integró a esta población al trabajo de Colombia 

Nos Une. 

Aunque no fue aprobada la ficha de proyecto de la mesa de trabajo de mujeres, en el cual se expresaba 

abiertamente que con su ejecución se beneficiarían a mujeres víctimas del conflicto, se logró ejecutar el 

proyecto de capacitación en empleabilidad y emprendimiento con un 50% de su participación, además, en el 

Festival Colombia en Ecuador, se abrió el espacio de encuentro y reparación simbólica a las víctimas. Para 

esta oficina consular es fundamental la atención a las víctimas ya que se encuentran en situación de alta 

precariedad. Además, se apoyó en dos jornadas de atención especial junto a la Unidad de Víctimas. 

En cuanto a las alianzas, se destaca la lograda con el Ministerio de Trabajo de Ecuador y su Dirección de 

Relaciones Internacionales. Estos apoyaron la capacitación en empleabilidad y emprendimiento con más de 

siete Direcciones del Ministerio, las cuales, por lineamientos de la política pública, atienden a población en 

movilidad humana y están comprometidos con su integración socioeconómica. 

Otra alianza estratégica fue la establecida con la Prefectura de Pichincha y su Dirección de Relaciones 

Internacionales, quienes nos apoyaron con la producción del Festival Colombia en Ecuador y la Feria de Salud 

Pichincha Humana. Así como la inclusión de nuestros emprendedores en sus ferias y eventos. 

Así mismo, se estableció una alianza estratégica con la Alcaldía del Municipio de Quito y su Secretaría de 

Cultura. Estos, también apoyaron el Festival Colombia en Ecuador y para el siguiente año estableceremos 

una hoja de ruta para la inclusión de los artistas y gestores culturales de la mesa de trabajo en sus proyectos, 

festivales y fondos de estímulos para la creación artística. 

En cuanto a alianzas con entidades que prestan servicios a migrantes y refugiados, es de resaltar la alianza 

con el Consejo Noruego para Refugiados, los cuales nos han prestado apoyo en la jornada de charlas sobre 

regularización, así como con acompañamiento de casos específicos en subsidios para pasaportes y visas, así 

como su participación en ferias de información. 

Con relación a organizaciones y academia, se estableció alianza con el Grupo de Apoyo al Legado de la 

Comisión de la Verdad, compuesto por académicos con líneas de investigación en movilidad humana y 

conflicto y líderes de organizaciones de refugiados y exiliados colombianos en Ecuador. Estos apoyarán la 

jornada de gobernanza migratoria que no realizamos este año por temas de gobernabilidad en Ecuador. 

Por último, se ha logrado una sinergia con las empresas colombianas presentes en Ecuador, las cuales, 

además de ser auspiciantes de nuestros eventos, se han interesado por abrir espacio para proyectos de 

capacitación y opciones de empleabilidad para los connacionales. 

Listado de instituciones y entidades aliadas 

1. Consejo Noruego para Refugiados 

2. Servicio Jesuita a Refugiados 

3. HIAS 
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4. Alcaldía del Distrito Metropolitano de Quito - Dirección de Relaciones Internacionales 

5. Secretaria de Cultura de Quito 

6. Parque Urbano Cumandá 

7. Fundación Teatro Nacional Sucre 

8. Prefectura de Pichincha - Dirección de Relaciones Internacionales 

9. Dirección de Comunicación – Pichincha Humana 

10. Ministerio de Trabajo de Ecuador 

11. Conquito 

12. Ministerio de Relaciones Exteriores de Ecuador 

13. Migración Ecuador 

14. Consejo Nacional para la Igualdad en Movilidad Humana 

15. Fundación Museos de la Ciudad – Yaku Parque Museo del Agua 

16. Centro Cultural Benjamín Carrión sede Bellavista 

17. Grupo de Apoyo al Legado de la Comisión de la Verdad – Ecuador 

18. Sigue -E 

19. Fundación ESQUEL 

20. SOMOS CREAR 

21. Procolombia 

22. HILOCENTRO 

23. Alpina 

24. Servientrega 

25. Western Union 

26. Crepes & Waffles 

27. Banco Pichincha 

28. CAMECOL 

 
8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024: 

Las propuestas delineadas a continuación, están pensadas para que se desarrollen en el periodo del actual 

gobierno, es decir hasta el 2026. 

Mesa de trabajo asociaciones: 

- Fortalecimiento de relaciones entre asociaciones: Encuentro de asociaciones, buenas prácticas. 

- Formación en asociatividad para la generación de procesos y constitución de asociaciones de 

colombianos en la circunscripción. 

- Gestión con Asocolombia de capacitaciones en manipulación de alimentos y registro sanitario 

certificadas para los connacionales emprendedores. 

- Producción conjunta de eventos emblemáticos para la población colombiana en la circunscripción. 

(en revisión del Cónsul General) 

Mesa de trabajo emprendedores 
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Más allá de las Ferias de emprendimientos, las cuales no han tenido los resultados esperados por los y las 

emprendedoras, se proyecta cambiar el enfoque para el apoyo a nuestros emprendedores: 1) desarrollar 

capacitaciones con componentes prácticos, que dejen resultados concretos a los connacionales; 2) Estudiar 

la posibilidad de gestionar con instituciones públicas y privadas en Ecuador o construir con el GIT CNU un 

fondo de capital semilla para el apoyo a emprendimientos con una metodología de monitoreo y evaluación. 

3) para emprendimientos con más de 3 años de funcionamiento crear ruedas de negocios para el 

escalamiento de los emprendimientos a pymes y empresas. 

Mesa de trabajo mujeres 

- Capacitación en oficios y habilidades blandas para madres cabeza de familia. 

- Capacitación en salud sexual y reproductiva, así como feria de salud para la mujer. 

- Formación en derechos de la mujer y empoderamiento. 

- Actividades de integración sorora y acompañamiento psicosocial. 

- Capacitación en empleabilidad y emprendimiento. 

Mesa de trabajo artistas y gestores culturales 

- Alianza con a la agregaduría cultural de la Embajada de Colombia en Ecuador para la gestión conjunta 

frente a la Dirección de Asuntos Culturales de la Cancillería para generar una hoja de ruta para el 

reconocimiento de la labor de artistas y gestores culturales colombianos en el exterior, con el 

objetivo de ser incluidos en el catálogo de promoción y movilidad artística. Así mimo, generar una 

alianza con el Ministerio de Cultura de Colombia con miras a la creación de una categoría de 

estímulos para la creación y circulación de obra de artistas colombianos en el exterior. También para 

la participación de estos artista y gestores en mercados culturales. 

- Escuela de formación en artes para NNA y adultos colombianos. Se construirá un proyecto de 

formación en artes, en los campos de experticia de los integrantes de la mesa, con el fin de formar 

en artes con contenidos identitarios colombianos a los connacionales y a las segundas y terceras 

generaciones, así como iniciar la construcción de un proceso cultural de revitalización de nuestra 

cultura y sus múltiples dimensiones y transformaciones en el exterior. Todo este proceso terminará 

con diferentes productos artísticos los cuales se presentarán en la segunda versión del Festival 

Colombia en Ecuador. 

- Gestión para el desarrollo de una residencia artística con una compañía multidisciplinar colombiana 

dirigida a los artistas participantes de la mesa de trabajo con el objetivo de que puedan profundizar 

sus técnicas artísticas y realizar un proceso de investigación creación para la producción de una obra 

de gran formato sobre la migración colombiana en Ecuador. La idea es circular esta obra, en un inicio, 

en las ciudades donde existen Consulados en Ecuador y en los festivales de artes vivas de Ecuador y 

Colombia. 

Otras actividades 

Constitución de la mesa de trabajo de víctimas del conflicto. 
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Creación de la mesa de trabajo de académicos colombianos en Ecuador con el objetivo de sumar esfuerzos 

para la actualización de la caracterización de la población colombiana en el Ecuador. Se proyecta lograrlo 

aliándonos con la Cátedra Potencia de la Vida, gestada desde la Embajada de Colombia en Ecuador. 

Indagar la construcción de mesas de trabajo en la ciudad de Ambato, a partir del desarrollo de un diagnóstico 

situacional y mapeo de actores. Claramente, para cumplir este propósito la multiplicadora necesitará el 

apoyo de los funcionarios de la misión ya que esta no puede comisionar por ser contratista. 

9. ANEXOS 

- Compilado anual del formato 269 

- Compilado del formato 218 

- 3 formatos 216 

- Base de datos Mesas de trabajo: emprendedores, mujeres, artistas. 

- Mapeo de actores 

- Sistematización diagnóstico situacional – Asociaciones 2023 
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1. INTRODUCCIÓN: 

• Este informe final de gestión y resultados tiene como objetivo, presentar los logros 

alcanzados por la multiplicadora asignada para el Consulado de Colombia en Guayaquil, 

en desarrollo de su gestión laboral; resultados orientados al cumplimiento de las metas 

planteadas por el Grupo Interno de Trabajo Colombia Nos Une y del Consulado. El 

informe se estructura a partir del análisis de todas las actividades que generaron impacto 

positivo en los connacionales y que aportaron al Consulado reconocimiento y credibilidad 

en los temas relacionados con el fomento del emprendimiento, la cultural, la educación 

y el bienestar de la comunidad en esta circunscripción, la cual abarca ciudades como 

Manta, Machala, Cuenca y Guayaquil, así como a las dificultades encontradas que no 

permitieron la consolidación de organizaciones u asociaciones este año, sin embargo, 

se crearon grupos que unen más a la comunidad. El multiplicador del Consulado de 

Colombia en Guayaquil, tuvo por funciones principales para este año, el desarrollo de 

ferias que dieran a conocer y ayudaran a posicionar los emprendedores, realizar y 

ejecutar Encuentros Consulares, apoyar el fortalecimiento en la inscripción del Registro 

Consular, apoyo en la implementación de la Política Integral Migratoria (Ley 2136 de 

2021) socialización de la regulación para conformar la Mesa Nacional de la Sociedad 

Civil para las Migraciones, desarrollo y planeación de proyectos con recursos que 

beneficien a elevar la calidad de vida de los colombianos/as en su circunscripción, 

desarrollar estrategias de vinculación enfocados a niños, niñas y adolescentes 

colombianos (cero a doce años), apoyar, orientar y asesorar a los connacionales sobre 

aspectos relacionados con la Ley 1565 de 2012 y con mecanismos de participación, de 

acuerdo con las necesidades de la comunidad colombiana en la circunscripción del 

Consulado, apoyar la conformación de asociaciones de colombianos en el exterior que 

permitan establecer mecanismos de participación y de relacionamiento con el 

Consulado, establecer alianzas con organismos públicos y privados en el país de 

residencia en pro del fortalecimiento de la comunidad colombiana y para diseñar servicios 

específicos que atiendan a la población colombiana en el exterior, sus familias y la 

población que quiere retornar al país, fortalecer las líneas de trabajo definidas en las 

mesas integradas por los diferentes sectores y establecer planes de trabajo que incluyan 

actividades, metas e indicadores de impacto que permitan ser medidos en el corto plazo, 

apoyar la socialización y respuesta de inquietudes sobre los productos y servicios que 

ofrecen a la población colombiana en el exterior entidades nacionales, apoyar la 

caracterización de la población colombiana residente en la circunscripción del 

Consulado, en lo referente a la identificación de sus necesidades, y su localización, 

mantener actualizada la base de datos de organizaciones de colombianos en la 

circunscripción consular, brindar apoyo al Consulado en la realización de eventos, 

talleres y demás actividades, tendientes a promover y fortalecer los vínculos con los 
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colombianos en el exterior, difundir la cultura colombiana e integrar a segundas y terceras 

generaciones de migrantes, con observancia de los lineamientos definidos por el Grupo 

Interno de Trabajo Colombia Nos Une. 

Al desarrollar estas funciones se buscó el fortalecimiento y mejoramiento de la calidad 

de vida de la población colombiana en esta circunscripción, fortaleciendo de esta manera 

el sentido de pertenencia por su país natal. Igualmente, se han fortalecido las alianzas 

con organismos públicos y privados que atienden a la comunidad migrante, en temas de 

ayudas humanitarias, condiciones migratorias, educación, emprendimiento y salud. Se 

han fomentado las tradiciones culturales, haciendo partícipe a la comunidad artística 

colombiana en esta circunscripción de eventos donde sean reconocidos. Mediante 

mecanismos como las alianzas estratégicas con entidades municipales, el Consulado ha 

propiciado la multiculturalidad, contribuyendo al reconocimiento de nuestra identidad 

cultural. Los logros alcanzados se pueden evidenciar en los registros consignados en los 

informes mensuales presentados al funcionario asignado, y de los cuales se presentará 

un resumen adjunto 

 
 

2. MESAS DE TRABAJO: 

 
MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

 

 
SALUD 

- Brigada de Salud Ocular 
Niños y adultos. 

- Brigada de Salud Integral para 
todos. 

 
 

340 

 
 

 
CULTURA 

- Feria cultural En Universidad 
Ecotec. 

- Celebración mes de las 
madres. 

- Convocatoria de talentos. 
- Ofrenda Floral. 
- Feria de la colombianidad. 
- Evento Tradiciones. 

 
 

 
1483 

 

 
EMPRENDIMIENTO 

- Capacitación  de 
emprendimiento y las formas 
de adaptar los 
emprendimientos a la cultura 
de acogida en la ciudad de 
Manta. 

 

 
8445 

 
 



GRUPO INTERNO DE TRABAJO - COLOMBIA NOS UNE 
 
 

 - Registro de connacionales 
para el directorio virtual. 

- Club de Niños 
Emprendedores. 

- Feria de emprendimiento 
Buque Gloria. 

- I Feria de Servicios. 
- Encuentro de mujeres 

emprendedoras. 

 

 
 

EDUCACIÓN 

- Capacitación de Inteligencia 
Artificial. 

- Curso Aprender para 
emprender. 

- Técnicas para hablar en 
público. 

 
 

242 

 

NNA 
- Conociendo nuestra cultura. 

(Actividades con los niños que 
van al Consulado). 

 

109 

 
INCLUSIÓN 

- Creación red de Fundaciones 
para dirigir a las personas con 
alguna discapacidad y tengan 
un apoyo idóneo. 

 
4 

 

3. PROYECTOS CON RECURSOS: 

 
NOMBRE DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES 
PRESU. 

ASIGNADO 
PRESU. 

EJECUTADO 
# DE 

BENEF. 
1.Feria de la Evento cultural – donde se    

Colombianidad desarrolló feria gastronómica y    

“Colombia en artesanal, adicionalmente se    

Guayaquil” llevaron a cabo presentaciones USD$3.971 USD$11.296 800 
 de artistas colombianos que se    

 postularon para   el   Show   de    

 talentos.    

2.Club Niños Desde el mes de julio hasta el    

Emprendedores mes de diciembre se ha    

 trabajado con los niños que se    

 inscribieron para pertenecer a    

 este club, temas relevantes para USD$3.300 USD$8.880 218 
 formar emprendedores,    

 abordando las temáticas de    

 acuerdo a las edades de los    

 niños de esta forma separamos    
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 por grupos de 4 a 7 años y se 
trabajó todo a partir de cuentos y 
de 8 a 12 años donde se trabajó 
un poco más teórico, pero 
ejecutando  actividades 
prácticas, cada niño creo su 
propio emprendimiento y la 
elaboración de su marca desde 
el significado de la sicología del 
color. De esta forma pudimos 
incentivar el  espíritu 
emprendedor que caracteriza a 
los colombianos. 

   

3.Brigada 
Integral de Salud 

Se desarrolla una brigada 
integral de salud durante dos 
semanas, atendiendo a niños y 
adultos. 
Que cubrió esta brigada: 
servicios de médicos 
especialistas, médico general, 
sicología, exámenes de 
laboratorio, citologías, terapias 
ocupacionales, terapias físicas, 
optometría incluido los lentes, en 
caso de necesitarlos se dieron 
de manera gratuita, terapias 
respiratorias, servicios de 
vacunación, odontología se 
incluyo profilaxis y calzas 
totalmente gratis. 

 
 
 
 
 
 
 
USD$9.500 

 
 
 
 
 
 
 
USD$10.550 

 
 
 
 
 
 
 
250 

4.I Feria de 
Servicios para 
colombianos en 
Guayaquil 

Luego de solicitar nos aprobaran 
hacer en la ciudad la I feria de 
servicios, fue un hecho y en el 
mes de septiembre durante dos 
días los colombianos en nuestra 
circunscripción pudieron 
participar de ella. 
La feria contó con 60 stands, 
entre emprendedores y 
entidades locales y colombianas 
que ofrecen servicios para la 
comunidad. 

 
 
 
 
 

USD$25.000 

 
 
 
 
 

USD$37.825 

 
 
 
 
 

3146 

5.Encuentros 
Bacanos – 
Jornada de 
Gobernanza 
Migratoria 

Jornada que se llevó a cabo en 
el hotel Sheraton de Guayaquil el 
día 11 de noviembre, donde se 
trataron temas sobre la Política 
Migratoria en Origen y Destino y 
como estas ayudan a tener una 

 

 
USD$15.001 

 

 
USD$17.901 

 

 
641 
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 migración segura, regular y 
ordenada, se presentó el perfil 
de nuestros migrantes en esta 
circunscripción del Ecuador y 
como estos pueden acceder a 
todas las herramientas y 
mecanismos de participación en 
origen y destino, finalmente se 
llevaron a cabo Mesas de trabajo 
distribuidas por enfoques 
diferenciales (emprendedores, 
mujer, discapacidad, LGBTIQ+, 
afro) donde les pedimos 
compartir experiencias de los 
obstáculos que han encontrado 
al llegar a este país y poder 
lograr una integración total en la 
comunidad de acogida y 
proponer opciones de mejora 
para mitigar estos obstáculos, 
luego cada líder de mesa expuso 
lo que arrojo cada mesa de 
trabajo. 
Igualmente, dentro de esta 
jornada se expuso la importancia 
de la creación de la Mesa 
Nacional de la Sociedad Civil 
para Las Migraciones y lograr de 
esta forma que más 
connacionales se interesen en el 
tema. 
Tuvimos ponentes académicos, 
gubernamentales y de la 
sociedad civil de Colombia y del 
Ecuador. 
Se hizo transmisión stream por el 
Facebook del Consulado. 
Se ofreció refrigerio y almuerzo 

para todos los asistentes. 

   

6.Tradiciones, 
Noche de Luces 
Cultura y Niñez 
Colombiana 

Actividad alusiva a nuestra fiesta 
tradicional del día de las velitas 
la cual abre la navidad para 
todos los colombianos. 
En esta oportunidad los 
participantes más importantes 
serán    los    niños, ya    que 
consideramos es una tradición 

 
 

 
USD$2.947 

 
 

 
USD$7.547 

 
 

 
300 
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 que no debemos dejar perder a 
estas 2da y 3ra generación, por 
lo tanto, se hace concierto de 
navidad de villancicos típicos 
colombianos, declamación de 
poesías para Colombia y sus 
niños y además tendremos 
durante el evento la feria de los 
niños emprendedores 
mostrando sus productos y todo 
el trabajo que se llevó a cabo 
durante 6 meses de taller con el 
Club. 

   

 

4. PROYECTOS SIN RECURSOS: 
 

MES 
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O 

PROYECTO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

MARZO 
1. Feria cultural en Universidad 

Ecotec 
23 

ABRIL 
1. Día del niño 36 

2. Brigada de Salud Ocular 90 

MAYO 
1. Celebración Día de las madres. 250 

2. Curso Aprender para Emprender. 115 

JUNIO 
1. Capacitación emprendo a partir 

del reciclaje. 
73 

JULIO 
1. Ofrenda floral 100 

2. Técnicas para hablar en público 127 

SEPTIEMBRE 
1. Directorio de emprendedores y 

empresarios colombianos. 
66 

OCTUBRE 
1. Encuentro de mujeres 

emprendedoras. 
21 

DICIEMBRE 
1. Feria de Emprendedores dentro 

del Buque Escuela Gloria. 
4914 

 

5. FERIAS DE SERVICIO: 
 

FECHA PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

NÚMERO DE 
ENCUESTAS 

9 Y 10 De 
septiembre 

US$25.000 US$37.825 3146 157 
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6. NÚMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: 

 
CONCEPTO NÚMERO TOTAL EVIDENCIAS 

Atenciones 
personalizadas 

 
 

  1648  

 
 

 
Compilación 
formatos DP-FO- 
218 y DP-FO269 
del año. 

Mesa de trabajo 
de salud y 
actividades 

 
 

  99  

Compilación 
formatos DP- 
FO-218 y DP- 
FO269 del año. 

Mesa de trabajo 
de cultura y 
actividades 

 

 
  471  

Compilación 
formatos DP- 
FO-218 y DP- 
FO269 del año. 
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Mesa de trabajo 
de 
emprendimiento 
y actividades 

 
 

 
  5294  

Compilación 
formatos DP- 
FO-218 y DP- 
FO269 del año. 

Mesa de trabajo 
de educación y 
actividades 

 
 

  446  

Compilación 
formatos DP- 
FO-218 y DP- 
FO269 del año. 

Mesa de trabajo 
de NNA y 
actividades 

 

 
  206  

Compilación 
formatos DP- 
FO-218 y DP- 
FO269 del año. 
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Otras (Encuentros  Compilación 
consulares y gestiones 
con líderes, alianzas 
estratégicas-Mesas de 
trabajo u actividades 
enTurismo- Mesas de 
trabajo u actividades en 

 
 

  233  

formatos DP- 
FO-218 y DP- 
FO269 del año. 

diplomacia científica -   

Campaña de   

Comunicación   

migración)   

TOTAL 8397  

 

7. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES: 

Durante el año, hemos consolidado alianzas estratégicas que fortalecen los lazos con 

la comunidad y ayudan a mejorar el bienestar de nuestros connacionales en la 

circunscripción. A continuación, se detallan las principales alianzas que hemos cultivado 

y sus impactos significativos. 

Centros Educativos: 

Universidad Ecotec: Se adelantó un convenio para ofrecer a nuestros connacionales, 

tarifas diferenciales en programas de pregrado y posgrado en modalidad presencial y 

virtual. Este convenio está pendiente de firma, ya que está en revisión por el área 

jurídica. 

Instituto Tecnológico EuroAmericano: Nos han abierto las puertas para el préstamo 

de locaciones cuando necesitemos hacer encuentros, adicionalmente nos han apoyado 

para hacer el proyecto de una bolsa de empleo virtual para el 2024. 

Instituto Técnico Bolivariano: Nos han abierto las puertas para el préstamo de 

locaciones cuando necesitemos hacer actividades, adicionalmente nos han invitado a 

hacer parte de las ferias de emprendedores y ferias laborales que ejecutan en la 

universidad. 

Fundaciones: 

Fundación Integrarte: Fundación dedicada a velar por la salud mental de las personas 

y el bienestar de la mujer, nos han abierto las puertas para direccionar a colombianos 

que necesiten apoyo sicologíco, también nos han apoyado con todo lo que son 

encuentros con mujeres. 

Fundación Copade: Fundación dedicada a la educación de emprendedores, nos han 

dado apertura para abrir cursos para nuestros colombianos. 
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David Alas D’alas: Alianza para el cubrimiento audiovisual y divulgación de eventos 

masivos, además es un contacto estratégico para hacer alianzas con otras entidades 

públicas y privadas. 

Fundación Baúl de Pinocho: Fundación que vela por el bienestar de los niños con 

discapacidad, nos han permitido direccionar a niños colombianos para involucrarlos en 

las actividades de la fundación. 

Entidades Gubernamentales: 

Ministerio de Relaciones exteriores: Nos han ofrecido que para el 2024 podamos 

hacer más foros como el de Gobernanza, incluyendo a más entidades del estado. 

Municipalidad de Guayaquil: Apertura total para el préstamo de locaciones para hacer 

eventos. 

Entidades de salud: 

Energía vital – Enervit: Centro de salud Integral con el cual se hizo un acuerdo de 

tarifas diferenciales en todos sus servicios para los colombianos. 

Tienda Ótica: Óptica con la cual se hizo alianza para hacer brigadas de salud ocular 

dos veces al año e igualmente se establecieron descuentos específicos para los 

colombianos. 

Ministerio de Salud Pública del Ecuador: Nos han abierto las puertas para hacer 

brigadas de vacunación para los colombianos. 

Empresas privadas: 

Money gram: Aliado estratégico para cofinanciar actividades con los niños y culturales. 

Cordialsa: Aliado estratégico para donación de producto para obras sociales con los 

colombianos. 

Colgate: Nos hace donación anual de kits dentales para niños colombianos. 
 

 

Hablando ahora de gestiones importantes que sabemos, será una herramienta muy 

relevante está la recolección de información de empresarios y emprendedores 

colombianos de la circunscripción para crear el primer directorio virtual y así lograr un 

trabajo colaborativo entre colombiano. 

Un logro para destacar en la gestión de este año 2023 es el arduo trabajo que se ha 

hecho en las campañas para incentivar el registro consular y el acercamiento de la 

comunidad con el Consulado. 
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8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024: 

 
- Acompañamiento a los emprendedores con capacitaciones. 

- Ejecutar ferias de emprendimiento al menos tres veces en el año. 

- Desarrollar la segunda fase del Directorio de empresarios y emprendedores en la 

circunscripción. 

- Establecer líderes de las mesas de trabajo. 

- Continuar con las campañas establecidas para 2das y 3ras generaciones. (entre estas 

continuar con el Club de niños Emprendedores). 

- Brigadas de salud integral y por especialidades al menos dos veces al año y en 

diferentes ciudades. 

-  Desarrollar actividades culturales que fomenten la multiculturalidad en diferentes 

ciudades de la circunscripción. 

- Establecer buzones de sugerencia virtuales para atender a toda la circunscripción y 

poder evaluar dichas sugerencias y sus formas de implementación. 

- Desarrollar ferias de servicios con entidades locales e internacionales que apoyen las 

necesidades de los migrantes. 

- Hacer un seguimiento y apoyar a aquellos connacionales que al finalizar este año 

mostraron el interés de organizarse formalmente. 

- Crear más espacios de participación ciudadana como el de la jornada de Gobernanza. 

- Hacer más encuentros con enfoques diferenciales. 

 
9. ANEXOS 

1. Compilación matrices DP-FO-269. 

2. Compilación Matrices DP-FO-218. 

3. Compilación actas CO-FO-05. 

4. Anexo Videos que no se enviaron en los informes de: 

- Feria de la Colombianidad. 

- Jornada de Gobernanza 

- Feria de Servicios. 

- Club de Niños Emprendedores. 

- Encuentro de Mujeres. 

5. Informes Ejecutivos de proyectos con recursos DP-FO-216. 
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Hasta aquí llega mi informe final del año, no sin antes decir que fue un año lleno de 

hermosas experiencias y mucho aprendizaje, gracias, Colombia Nos Une por apoyar y 

pensar en cada colombiano que por diferentes factores de la vida salimos de nuestro 

país a comenzar de nuevo, pero que siempre llevaremos a Colombia en nuestra 

sangre y corazón. 

 
 
 

Melissa Montilla Reyes 

Multiplicadora 

Consulado de Colombia en Guayaquil. 
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Consulado de Colombia en Panamá 

INFORME FINAL GESTIÓN 
MULTIPLICADOR 2023 
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1. INTRODUCCIÓN: El Consulado General de Colombia en Ciudad de Panamá a partir del mes de abril del 

2023 empezó a contar con el multiplicador del G.I.T Colombia Nos Une, el cual tiene como objetivo 

principal apoyar, replicar y fortalecer la labor del Grupo Interno de Trabajo Colombia Nos Une en la 

circunscripción del Consulado General de Colombia en Panamá, a fin de desarrollar la promoción de la 

comunidad colombiana residente en la circunscripción, vincularla con las políticas públicas nacionales y 

desarrollar actividades que le permitan una mejor inserción en la sociedad de acogida, en especial en 

temas de salud, cultura, biocultural, educación, emprendimiento, género, temas migratorios, fungiendo 

como multiplicador del Grupo Interno de Trabajo de Colombia Nos Une y siempre en coordinación con el 

Consulado General. 

2. MESAS DE TRABAJO: En cada mesa de trabajo realizada se trabajó un diagnóstico, acompañamiento, en 
el desarrollo de un tema específico con asociaciones, emprendedores, empresarios, instituciones, ONG 
de apoyo, sobre la realidad social y económica de la migración colombiana. Utilizando las herramientas 
estandarizadas del G.I.T. 

 
1. 

MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS (RESUMEN 2023) NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SALUD 

1. En mayo se trabajó con: 
 

1.1. Maricel Rueda del departamento de 
mercadeo de EMI, solicitando cotización de 
ambulancia y cobertura para el evento de fin 
de mes (1ra feria de servicios conectando 
culturas) y temas relacionados con el 
convenio. 

- Atenciones: 1 personas 
 

1.2. Mesa de trabajo reunión con Margareth 
Montilla de MINIMED, Plan Colombia unida 
se plantea rehacer el convenio con el 
consulado. Ofreciendo servicios médicos 
como: 

- Consulta de medicina general ilimitada 
- Laboratorios básicos 
- Rayos X, Ultrasonido 
- Medicamentos 
- Cancelaciones del plan: 
- Mensual $9.95 una persona, $19.11 dos 

personas. 
- Revisión de plan para victimas el cual tiene un 

precio de $5, siempre y cuando logremos el 
grupo de 100 personas. Este plan se tiene en 
revisión actualmente. 
Se cuadran activaciones mensuales 
semanales en este trimestre. 

 
 
 

8 
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 - Atenciones: 2 personas 
 

2. Se trabajo durante el mes de Julio con 
ALFAPHADEA. Asociación de apoyo a 
familiares con pacientes de Alzaimer, 
revisando el apoyo y la celebración en el mes 
del Alzhéimer al cual los invitan a participar. 

- Atenciones: 1 personas 
 

3. En agosto se realizaron 2 mesas de trabajo: 
 

3.1. Optimax: Presentación y revisión del 
portafolio y de la alianza que se tiene con 
ellos. Conocimos a la Dra. Martha Hurtado, 
accionista de Optimax. Se acordó mejorar la 
alianza estratégica que se tiene actualmente, 
para los connacionales. 

- Atenciones: 2 personas 
 

3.2. Centro Óptica Azuero: Presentación óptica 
Azuero. El Sr. David Salim, ejecutivo comercial 
nos presenta la empresa. Tienen 6 sedes en: 
Bocas del Toro, David, Chorrera, próximas a 
aperturas en ciudad de Panamá. 
Adicionalmente cuentan con una van móvil 
para realizar jornadas visuales en las afueras 
de panamá. 

- Atenciones: 1 personas 
 

4. En diciembre se realizó 1 mesa de trabajo con 
Minimed, para revisar los resultados de la 
feria de salud. 

- Atenciones: 1 persona 

 

 
 
 
 
 
 

 
CULTURA 

1. En el mes de abril se realizó mesa de 
trabajo con Querube Alvarado, de Luna 
llena de tambores, para revisar, solicitar 
cotización del proyecto: 1ra feria de 
servicios conectando culturas. 

- Atenciones: 3 personas 
 

2. En junio se trabajaron las siguientes 
mesas: 

 
2.1. Reunión con Ricardo Perea, 

presentación de proyecto de 
encuentro vallenato en FIGALI para 
el 28 de julio del 2023. CNU 
propuso un espacio para 
emprendedores colombianos que 
acompañaran la actividad. 
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 -     Atenciones: 1 persona 
 

2.2. Reunión con Joinner Botero 
presentación de Circo Estudio, 
detallando logística y demás 
actividades para la conmemoración 
del día nacional del colombiano 
migrante. 

- Atenciones: 1 persona 
 

3. En Julio se realizó la mesa de trabajo 
proyecto festival de arte tributo a mi 
tierra – Studio Circo 

-     Atenciones: 2 personas 
 

4. En agosto se realizó mesa de trabajo con 
Mambriche Media. 

- Atenciones: 1 persona 

 
 
 
 

8 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
EMPRENDIMIENTO 

1. En abril se realizó reunión con la 

Fundación Botellas de amor, acerca de 
temas de reciclaje etc., se hace alianza 
con el consulado 

- Atenciones: 1 persona 
 

2. Durante el mes de mayo se realizaron 
las siguientes mesas: 

 
2.1. Mesa de trabajo con Oscar Sosa de fundación 

TERPEL, confirmando ser patrocinadores de la 
feria, así mismo contestando sus dudas sobre 
esta. 

-     Atenciones: 1 persona 
 

2.2. Mesa de trabajo con Valery Ortega de Seguros 
Sura, se presentó la nueva persona encargada 
del convenio con el consulado, y confirmamos 
su participación en la feria de servicios, así 
mismo se hizo revisión del convenio y los 
beneficios para el connacional. 

-     Atenciones: 1 persona 
 

3. En el mes de junio se realizan las 
siguientes mesas: 

 
3.1. Reunión con FUNDAPROMAT 

(Fundación Panameña para la 
Promoción de las Matemáticas) 

- Atenciones: 1 persona 

 
 

132 
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 3.2. Reunión con SURA para dar seguimiento 
al convenio con el consulado. 

 

-     Atenciones: 2 personas 
 

4. En Julio se realiza mesa de trabajo con 
Marck Mendoza, representante de 
PRICESMART, para realizar convenio con 
el Consulado. 

- Atenciones: 1 persona 
 

5. En agosto se realiza convocatoria a 
emprendedores para participar del Festival de 
arte tributo a mi tierra Colombia y sus 
colores. 

-     Atenciones: 50 persona 
 

6. En el mes de octubre se realiza mesa de trabajo 
#1 / Comité organizador Red de 
emprendedores y empresarios / Convocatoria. 

-     Atenciones: 9 personas 
 

7. Durante el mes de noviembre se realizaron 9 
mesas de trabajo del Comité organizador Red 
de emprendedores y empresarios 
colombianos en Panamá. 

-     Atenciones: 65 
 

8. En diciembre se realizaron mesa de 
trabajo de cierre con Luz Elena Trejos, 
presidenta de la Red de emprendedores 
y empresarios colombianos en Panamá 
para hacer el cierre de esta primera 
etapa desarrollada. 

- Atenciones: 1 persona 
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EDUCACIÓN 

1. En abril se realizó reunión con Adriana 
Izasa para solicitar cotización y 
continuación del taller de ventas 
realizado en el 2022. 

- Atenciones: 1 persona 
 

2. Durante el mes de mayo se realizó mesa de 

trabajo con Nicolás Prado y Sandra Rubiano de 
la Universidad del Istmo para tratar temas del 
convenio con dicha institución y confirmar su 
participación en la feria de servicios 
Conectando Culturas. 

-     Atenciones: 1 personas 
 

3. Junio se realizaron las siguientes mesas de 
trabajo: 

 
3.1. Comunidad Dinero Azul se presenta ante 

el consulado para analizar como 
implementar sus talleres de cómo 
manejar las finanzas personales, cómo 
salir de deudas adquiridas con tarjetas de 
crédito, etc. aquí en Panamá, para los 
colombianos. 

- Atenciones: 1 persona 
 

3.2. Universidad Metropolitana de 
Educación Ciencia y Tecnología 
(UMECIT), haciendo revisión del 
convenio con el consulado, solicitamos 
un informe de caracterización para tener 
un informe de estudiantes colombianos 
en la universidad, y se tocó el tema del 
proyecto de escuela para 
emprendedores. 

- Atenciones: 2 personas 

 

4. En Julio Mesa de trabajo interinstitucional con 
Universidad del Istmo. 

- Atenciones: 3 personas 
 

5. Durante el mes de Agosto: 
 

5.1. Se realizó el taller de pintura para 
niños. 

- Atenciones: 40 personas 

 

68 
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 5.2. Mesa de trabajo reunión con 
Universidad Politécnico 
Internacional. 

 

- Atenciones: 1 persona 
 

6. En septiembre se realizaron: 
 

10.1 Presentación de Escala en Panamá, es 
una plataforma CRM que posee diferentes 
herramientas que administra la 
información que se envía por e-mail 
marketing, WhatsApp, landing page, RRSS. 

-     Atenciones: 1 persona 
 

10.2. Mesa de trabajo reunión con María 
Victoria Guiando con Amor. 
- Atenciones: 1 persona 

 

7. Durante el mes de octubre se realizó Mesa- 
Convocatoria de la mesa civil para las 
migraciones (taller informativo). 

-     Atenciones: 11 personas 
 

8. En diciembre realizamos mesa de 

trabajo con la Fundación – Instituto 
superior by TAC, con quien realizamos 
alianza, para tener acceso a carreras 
técnicas superior con valores de gran 
alcance. 

- Atenciones: 6 personas 

 
 
 
 
 

 
GÉNERO 

1.    Durante el mes de julio nos reunimos 

con la Fundación María Victoria 
Quevedo, para activar las atenciones a 
mujeres, jóvenes y niños, generando 
espacios donde podamos trabajar mesas 
especificas a estos connacionales. 

- Atenciones: 1 persona 

 
2. En septiembre realizamos mesa de 

trabajo con la Asociación de Damas 
Colombo Panameñas. 

-     Atenciones: 9 personas 

 

10 
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ACTIVIDADES EN 
DIPLOMACIA 
CIENTIFICA 

1. Durante el mes de Julio se realizó mesa de 
trabajo, colombianos en el Exterior y 
Gobernanza Migratoria. 

-      Atenciones: 2 personas 
 

2. En septiembre se realizó Mesa de trabajo 
proyecto cofinanciado: 1er encuentro de 
empresarios “Yo soy marca Colombia” 

-     Atenciones: 5 personas 
 

3. En el mes de octubre se realizó Mesa- 
Convocatoria de la mesa civil para las 
migraciones. 

-     Atenciones: 10 personas 

 

17 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
GESTIÓN CON 

LÍDERES 
ENCUENTROS 
CONSULARES 

1. Durante el mes de junio tuvimos 2 jornadas 
informativas presenciales en el consulado 
G.I.T / CNU. 

- Asistentes: 45 personas 
 

2. En Julio se realizaron 7 Charlas informativas 
presencial en el consulado G.I.T / CNU. 

- Asistentes: 439 personas 
 

3. Durante el mes de agosto se realizaron 11 
Charlas informativa presencial en el consulado 
G.I.T / CNU. 

- Asistentes: 258 personas 
 

4. Durante el mes de septiembre se realizaron 12 
Charlas informativa presencial en el consulado 

G.I.T / CNU. 
- Asistentes: 428 personas 

 
5. Durante el mes de octubre se realizaron 12 

Charlas informativa presencial en el consulado 
G.I.T / CNU. 

- Asistentes: 278 personas 
 

6. Durante el mes de noviembre se realizaron 8 
Charlas informativa presencial en el consulado 
G.I.T / CNU. 

- Asistentes: 309 personas 
 

7. Durante el mes de diciembre se realizarán 14 
Charlas informativa presencial en el consulado 
G.I.T / CNU. 

- Asistentes: 450 personas 

2,207 
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ATENCIÓN SENA Y 
COSNTRUCTORA 

BOLIVAR 

 
1. Durante el mes de mayo se tuvo un 

encuentro de egresados del Sena. 
-Asistentes: 11 personas 

 
2. Durante el mes de julio se realizó mesa de 

trabajo con Constructora Bolívar, para 
cuadrar encuentro consular virtual. 
-Asistencia: 1 persona 

 

12 

 
 
 

9. PROYECTOS CON RECURSOS: 

 
NOMBRE DEL PROYECTO ACTIVIDADES PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

1. Festival de arte - Taller de Pintura para 
niños (6 a 11 años) 

 
- Presentación danzas 
folclóricas, mix de bailes 
folclóricos de diferentes 
regiones del Pacifico de 
Colombia. 

 

- Aporte cultural panameño 
de música del licenciado 
Luis Bernal, director de 
cultura y deporte de 
Panamá. 

 

- Presentación de la joven 
Rachel Foster, escritora de 
17 años con su libro 

¨Nuestra pandemia interna¨ 
 

- Presentación del grupo 
juvenil la Máquina de 
Pandora. 

 
-Espectáculo musical salsero 
colombiano de cierre. 

 
- Venta de comida típica 
colombiana. 
-Ventas de productos y 
servicios de emprendedores 
colombianos en panamá. 

$4,700 usd $4,700 usd 1,096 

tributo a mi tierra: 
“Colombia y sus 
colores”. 
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 -Muestras y activación de 
productos de empresarios 
colombianos en panamá. 

 
-Show de Studio Circo 
(mitos y leyendas), 
espectáculo circense 
contemporáneo. 

   

2.Feria Colombia es 
Bienestar y Salud 

Atenciones preventivas 
(3 días de atención 
gratuita): 5 horas de 
atención continua por parte 
de Minimed (teniendo en 
cuenta los cierres que se 
están teniendo en la ciudad 
de Panamá por la situación 
actual de tipo social): 

$8,540 usd $8,450 usd 360 
atenciones 
prestadas 

 
Jueves 30 de noviembre, 
para las privadas de la 
libertad en CEFERE. Lunes 4 
de diciembre, 
connacionales vulnerables, 
lunes 11 de diciembre 2023, 
connacionales migrantes, se 
les brindo el siguiente 
servicio: 

   

 
1. Jornada de Vacunación y 
visitas a stands de entidades 
de salud. 
2. Toma de examen de 
papanicolao PAP 
3. Toma de examen de perfil 
lipídico (colesterol, 
triglicéridos, colesterol total 
LDL) 
4. Toma de exámenes de 
optometría incluye montura 
de gafas, formula y vidrio. 
5.Limpieza Odontológica 
Entrega de exámenes de 
laboratorio y gafas. 

   

3 Conformación -Actualización de la RED, $2,400 usd $2,400 usd 236 

Red de plataforma ya existente    

emprendedores y -Buscador en orden    

empresarios alfabético para    

colombianos en emprendimientos    

Panamá -Nuevos Segmentos del    

 mercado.    
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 -Carga de emprendimientos 
(50 emprendimientos 
inicialmente) 

-Nuevo Menú de navegación 
-Call to action para 
redes sociales por 
emprendimiento 

   

4.Feria de navidad -Desarrollar un espacio $9,650usd $9,650 usd 2,000 
Colombia Luminosa de fraternidad    

 haciendo el    

 lanzamiento de la RED,    

 mostrando la    

 plataforma (directorio)    

 y celebrando la    

 Navidad como una    

 temporada de    

 esperanza y    

 emprendimiento,    

 donde los colombianos 

en Panamá́ pudieron 
   

 mostrar su creatividad,    

 talento y espíritu    

 empresarial y nuestros    

 connacionales    

 pudieron disfrutar ver    

 y conocer en vivo a la    

 RED con sus    

 exhibiciones y stands a    

 través de la Feria de    

 Navidad ¨Colombia    

 Luminosa¨    

 
 

10. PROYECTOS SIN RECURSOS 
 

MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

OCTUBRE 
1. Jornada Especial Tu consulado te atiende, mes de la 
Colombianidad 

200 

 
 

 
NOVIEMBRE 

1. Encuentro Consular sobre colombianos en el exterior y 
gobernanza migratoria presencial en el consulado G.I.T / 
CNU: 

 

- Introducción a los temas de los migrantes colombianos. 
Charla Jurídica. 15/11/2023 
Asistentes: 28 personas 

62 
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 - Alcance de la asistencia social consular brindada a los 
migrantes colombianos. Charla de tipo. 23/11/2023. 
Asistentes: 34 personas 

 

 
 

11. FERIAS DE SERVICIO: CONECTANDO CULTURAS 
 

FECHA PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

NÚMERO DE 
ENCUESTAS 

27 y 28 de 
mayo del 

2023 

$20,000 usd $20,000 usd 4,376 380 

 

12. NÚMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: 

 
CONCEPTO NÚMERO TOTAL EVIDENCIAS 

Atenciones personalizadas, 
encuentros consulares 

2,207 Fotográfica compilada anual 

Mesa de trabajo de salud 8 Actas de reunión compiladas 

Mesa de trabajo de cultura 8 Actas de reunión compiladas 

Mesa de trabajo de género 10 Actas de reunión compiladas 

Mesa de trabajo de 
emprendimiento 

132 Actas de reunión compiladas 

Mesa de trabajo de educación 68 Actas de reunión compiladas 

Mesa de trabajo de NNA   

Actividades autogestionadas 200 Actas de reunión compiladas 

Otras 29 Actas de reunión compiladas, 
archivo fotográfico 

TOTAL 2,662  

• Todas las evidencias al respecto se enviaron mes tras mes organizadas, adjunto matriz 269 resumen 

final. 
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13. PRINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES: 
 
 

PRINCIPALES ALIANZAS LÍNEAS DE TRABAJO 

Asociación Damas Colombo Panameñas POBLACIÓN CARCELARIA, MIGRANTES VULNERABLES 

Cámara de Comercio E Industria Colombo Panameña CICOLPA EMPRESARIOS INTERCAMBIO COMERCIAL COLOMBIA PANAMA 

Sura EMPRESARIOS, EMPRENDEDORES / PREVENCION, ASEGURAMIENTO, CAPACITACIÓN 

Fundación María Victoria Guiando Con Amor SERVICIOS HUMANITARIOS MUJER Y GENERO 

Fundación Terpel EMPRENDIMIENTO - EDUCACIÓN MIGRANTES VULNERABLES NIÑOS 

Fundación Botellas de Amor EMPRENDIMIENTO - VOLUNTARIOS MIGRANTES EN PANAMA 

Fundación Futbol con Corazón EDUCACION MIGRANTES VULNERABLES, EMPRENDEDORES, EMPRESARIOS 

Fundación Leidys Solidarias SERVICIOS HUMANITARIOS MUJER Y GENERO 

Red de emprendedores y empresarios colombianos en Panamá MIGRANTES COLOMBIANOS EMPRENDEDORES EN PANAMA / EN CONSTITUCIÓN 

Minimed - clínica Laboratorio - Especialidades SALUD/ 3ER NIVEL DE ATENCIÓN MIGRANTES COLOMBIANOS EN PANAMA 

Grupo Emi Falck SALUD / AMBULANCIAS / MIGRANTES COLOMBIANO 

Óptica Azuero SALUD VISUAL 

Optimax SALUD VISUAL 

Fundación Dementia Friends / AFAPADEA ADULTO MAYOR - SALUD MENTAL 

Universidad Metropolitana de Educación, Ciencia y Tecnología (UMECIT) EDUCACION SUPERIOR, POS GRADO, ESPECIALIACION 

Universidad del Istmo EDUCACION SUPERIOR, POS GRADO, ESPECIALIACION 

Fundación Instituto by TAC EDUCACIÓN SUPERIOR TECNICA ESPECIALIZADA 

Sociedad de escritores Unidos TRABAJO Y DESARROLLO CULTURAL 

Fundación casa latinoamericana, Casalat SERVICIOS SOBRE MIGRACIÓN - ONG 

Canal de Empresarias (ACNUR). VICTIMAS, MUJER Y GENERO - ASESORIA LABORAL 

Procuraduría General de la Nación – Ministerio Público ACOMPAÑAMIENTO ASESORIA JURIDICA 

Fe y Alegría SERVICIOS SOBRE MIGRACIÓN - ONG 

Dentro de las gestiones más importantes a resaltar este año: 

1. Conformación de la Red de emprendedores y empresarios colombianos en Panamá. 

2. Feria de salud preventiva desarrollada por jornadas y ha población carcelaria, vulnerable. 

3. Consolidación, revisión y generación de alianzas en diferentes líneas de trabajo. 

4. Desarrollo de proyectos con recursos y sin recurso, que tienen continuidad en el tiempo, y un 

propósito y línea clara de trabajo. 

 
14. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024: 

 
Algunas de las principales propuestas de trabajo para el 2024: 

 
1. Consolidar y posicionar la Red de emprendedores y empresarios colombianos en panamá y 

hacer planes de desarrollo social participativo con una frecuencia periódica de 2 meses. 

2. Desarrollo de un plan académico especifico (en alianza) para mujeres cabezas de familia y 

adolescentes que terminan su escolaridad y que buscan otro tipo de programas. 

3. Desarrollar un programa periódico de Yo ayudo (con diferentes líneas de trabajo y redes de 

apoyo) para connacionales migrantes en el Darién, revisando en sitio las necesidades puntuales 

para apoyar la situación de esta población. 

4. Brindar programas de salud mental, apoyo a la familia, y al migrante en general. 

5. Hacer un programa trimestral de asesorías de instituciones públicas colombianas que brindan 

servicios en el exterior (Fondo Nacional del Ahorro, Colpensiones, etc.) 
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6. Hacer una investigación sobre los colombianos que trabajan en el sector del Retail en los 3 

malls más grandes de Panamá (en alianza con el Instituto By Tac), para hacer un análisis de 

datos en este sector, uno de los más grandes en Panamá, con la mayor contratación de 

colombianos. Descubrir sus necesidades a nivel laboral, académico, estilo de vida, tipo de 

migrante. 

7. Hacer jornadas periódicas de salud preventiva y móvil por toda la circunscripción del 

consulado. (Consulta de urología, con su respectiva formula y entrega de medicamentos, 

Optometría con entrega de formula y gafas, odontología, limpieza dental). 

8. Desarrollo de proyecto Folclórico-Cultural. 

9. Desarrollo de proyecto de Turismo. 
 

 
- ANEXOS 

- Compilado anual del formato 269 

- Informes DP-FO 216 y piezas gráficas 

- Compilado del formato 218 (organizado mes a mes – un solo archivo) 
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1. INTRODUCCIÓN: Durante el año 2023 y teniendo en cuenta como la ciudad de Buenos Aires genero 

espacios para la realización de actividades en beneficio de la comunidad colombiana. Se escogieron 

temas que más se podían desarrollar de manera directa y cuyo beneficio directo a la comunidad se 

viera de forma rápida y efectiva. 

 

 
2. MESAS DE TRABAJO: 

MESA DE TRABAJO PRINCIPALES LOGROS (RESUMEN ANUAL) NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

 
 
 
 
 

SALUD 

Principales objetivos alcanzados: Ofrecer a la 
comunidad Así misma concientización del 
autocuidado y autoconocimiento en donde la 
prevención es fundamental en los temas de salud. 
-Compromisos con las mesas: Poder desarrollar en 
el 2024 el ciclo de jornadas de salud por 
especialidades médicas de dermatología, 
pediatría, oftalmología, ginecología, fisioterapia 
entre otras. 

 
 
 

127 

 
 

CULTURA 

Principales objetivos alcanzados: Brindar 
herramientas de fácil conocimiento y al alcance de 
todos los participantes. Cubrir necesidades de 
formación de Talentos emergentes 

 

52 

 
 
 

 
EMPRENDIMIENTO 

Principales objetivos alcanzados: Brindar 
herramientas de fácil conocimiento y al alcance de 
todos los participantes. Cubrir necesidades de 
formación de emprendedores. 
-Compromisos con las mesas: Poder desarrollar en 
el 2024 el Ciclo de formación de emprendedores 
en área de finanzas y fondos de respaldo que avale 
y ayude a sus emprendimientos y tener espacios 
de mentorías individuales por emprendimiento. 

131 

 
 

 
EDUCACIÓN 

Principales objetivos alcanzados: Ofrecer 
capacitación a la comunidad sobre temas 
migratorios, ingresos a las universidades, aportes 
a la seguridad social, pensiones, etc. 
-Compromisos con las mesas: Poder desarrollar en 
el 2024 el ciclo de actualización en aportes a 
pensiones, impuestos de acuerdo con su actividad 
laboral, creación de pymes, etc. 

 
 
 

59 
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ASOCIACIONES 

Principales objetivos alcanzados: Crear una 
sinergia con las asociaciones en donde tenían 
detectados colombianos vulnerables y cuya lista 
fue tenida en cuenta al momento de llevar a cabo 
las actividades de Dia del Migrante, SBS, el Taller 
Creativo para niños en Buenos Aires 

45 

 

 

3. PROYECTOS CON RECURSOS: 

 
NOMBRE DEL 

PROYECTO 
ACTIVIDADES PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

1. Círculo de Crianza 

y actividades Lúdicas 
para niños en 
Buenos Aires 

TALLER CRIANZA 
Sábado agosto 
12 y 26 
Sábados sep. 2 
y 16 
Se llevo a cabo el 
taller de Crianza 
para Padres y 
actividades 
recreativas y 
lúdicas para los 
niños, 
generando 
herramientas 
para los padres 

USD3797 USD3797 90 

2. Semilleros de 

Talentos Migrantes 
deportivos 

CLASES FUTBOL 
 

25 clases, agosto 
y septiembre 

Se llevo a cabo 
las clases de 
Futbol para 

niños en Buenos 
Aires por 2 

meses creando 
una base de 
semilleros. 

USD3802 USD3802 49 niños 

3.CUIDA DE TU 
SALUD, semana de 
la salud 

SBS 
8 al 13 de 
octubre 

USD11238 USD 11238 660 y 
50 pares de 
gafas 
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 Se dio atención 
durante el mes de 
octubre, 
desarrollándose la 
semana de la salud, 
en donde se 
atendieron 11 
especialidades 
médicas 
Ginecología, 
Orientación en 
Psicología, 
Oftalmología, 
Dermatología, 
Medico Clínico, 
Ecografía mamaria, 
ecografía 
cardiología/Cardiólog
a o, Fisioterapia 
/Quiropraxia, 
Pediatra, Otorrino. 
Se entregaron 50 
pares de gafas a 
personas vulnerables 

   

4.Festival de Cine 
Colombia Migrante 

FESTIVAL CINE 
MIGRANTE 
octubre 1 al 8 
Se llevo a cabo el 
festival de Cine 
Colombia 
Migrante, con 
proyección en 2 
ciudades, 
Buenos Aires y la 
Plata. Con 3 salas 
de cine 
asignadas y un 
taller de 
memoria 

USD1500 USD1500 100 

5.Dia del 
Colombiano 
Migrante 

DIA MIGRANTE 
1 de octubre 

. 
-Se llevo a cabo 
el Dia del 

USD3710 USD3710 300 
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 Colombiano 
Migrante 
creando un lazo 
estrecho con la 
comunidad 
residente en la 
ciudad 

   

6. Jornada de 
Gobernanza 
Migratoria 

GOBERNANZA 
MIGRATORIA 

 
22 de nov 

USD1500 
0 

USD6000 100 

7. Dia de las velitas DIA DE LAS 
VELITAS 
Dic 7 Buenos 
Aires 
Dic 7 Ciudad de 
la plata 

 
Se llevo a cabo la 
celebración del 
día de las Velitas 
en la Ciudad de 
Buenos Aires y la 
Ciudad de la 
Plata. Se creo un 
contexto de 
fraternidad entre 
la comunidad 
colombiana 

USD1500 USD1500 700 

 
 

4. PROYECTOS SIN RECURSOS: No se realizaron proyectos sin Recursos, únicamente tres Encuentros 

comunitarios 
 

MES NOMBRE DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO 
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 

Junio Encuentro comunitario en Córdoba 7 

Noviembre Encuentro comunitario Mendoza 8 

Septiembre Encuentro Comunitario la plata 9 

5. FERIAS DE SERVICIO: 
 

FECHA PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

NÚMERO DE 
ENCUESTAS 

NO APLICA     
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6. NÚMERO DE ATENCIONES EN TOTAL: 

 
CONCEPTO NÚMERO TOTAL 

AÑO 
EVIDENCIAS 

Atenciones personalizadas  VER 218 CARPETA 
Colpensiones 941 COMPRIMIDA ANEXA 
Convalidaciones 119  

FNA 40  

EAN, SENA, ICETEX etc 90  

Red Vuelve 8  

Giros 21  

Ley Retorno 131  

Registro Consular 601  

 TOTAL: 1951  

Mesa de trabajo de salud 127 VER 218 CARPETA 
COMPRIMIDA ANEXA 

Mesa de trabajo de cultura 52 VER 218 CARPETA 
COMPRIMIDA ANEXA 

Mesa de trabajo de género 0 VER 218 CARPETA 
COMPRIMIDA ANEXA 

Mesa de trabajo de 
emprendimiento 

131 VER 218 CARPETA 
COMPRIMIDA ANEXA 

Mesa de trabajo de educación 59 VER 218 CARPETA 
COMPRIMIDA ANEXA 

Mesa de trabajo de NNA 157 VER 218 CARPETA 
COMPRIMIDA ANEXA 

Actividades relacionadas con el 
convenio de pensiones de 
argentina 

191 VER 218 CARPETA 
COMPRIMIDA ANEXA 

Otras tramites 100 VER 218 CARPETA 
COMPRIMIDA ANEXA 

TOTAL 2768  

7. PRIINCIPALES ALIANZAS Y GESTIONES: 

ANSES: Administración Nacional de la seguridad social Convenio Pensiones. Se Gestiono el proceso 

de reconocimiento de servicios y su aviso ante la Entidad para la generación del expediente virtual 

y la charla a la Comunidad del Convenio Colombia y Argentina para el 2024 

MIGRACIONES DE ARGENTINA: Se gestiono la sede de la charla de ingreso a Argentina reunificación 

familiar en la sede central 

CENTRO REFUGIADO MIGRANTE: Se gestiono la participación el día del migrante con una mesa 

informativa de todos los servicios a los migrantes. 

GOBIERNO DE LA CIUDAD DE BA. Se gestiono la Jornada de Migrantes en el centro de Innovación 

con mesas participativas para la comunidad colombiana para ser realizada en el 2024 
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OIM ARGENTINA: Se gestiono el contacto de la persona responsable de realizar proyectos en 

conjunto dirigidos a la comunidad colombiana en Argentina y más específicamente en Buenos 

Aires. 

AFIP Administración federal de ingresos públicos: Se gestiono la charla y taller a realizarse a la 

comunidad en temas impositivos y tributarios para desarrollar según la agenda de dicha entidad. 

Incubadoras para EMPRENDEDORES: Inicia, emprender. Se gestiono su participación en una jornada 

para emprendedores colombianos en distintas mesas de trabajo para ver temas de Marketing 

digital, costos, impuestos, marca, entre otros. 

 
 

 
8. PROPUESTAS DE TRABAJO PARA 2024: 

FERIA DE SERVICIOS 2024 

FERIA DE EMPRENDEDORES 

TALLERES CERTIFICADOS PARA EL INGRESO LABORAL 

SEMANA DE LA SALUD 

TALLERES PARA SEGUNDAS Y TERCERAS GENERACIONES 

FESTIVAL DE CINE MIGRANTE 

ALFABETIZACION DIGITAL 

MESAS TEMATICAS: Convenio de pensiones, Afip tributación de impuestos, Radex trámites 

migratorios. 

TALENTOS DE ARTISTAS EMERGENTES, Festival de Artistas 

-Talleres de apoyo psicosocial a familiares de detenidos. 

-Empoderamiento de la mujer afrocolombianidad en el exterior 

-Apoyo a detenidos con vestuario, alimentos. 

-Talleres de búsqueda de empleo frente a la nueva normalidad, herramientas prácticas, etc. 

-Talleres /cursos de Capacitación en oficios que permitan una salida laboral inmediata (manicure, 

pastelería, peluquería, cocina, talleres de venta) 

-Generación de una Asociación de emprendedores gastronómicos 

-Generación de video guías de la gastronomía colombiana en Argentina 

-Crear mesas de trabajo de: Cultura, Migrantes nuevos, Padres con hijos, contabilidad y regímenes 

fiscales 

-Crear alianzas con Entidades del Gobierno Argentino para crear talleres de capacitación en: 

convalidación de títulos 

-Creación del primer coro musical de niños y adultos colombianos 
 

 
9. ANEXOS se anexa los informes 

DP-FO-218 Orientación y gestión - Compilado del formato 218 

DP-FO-269 Compilado Matriz de actividades -Compilado anual del formato 269 
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CO-FO-05 Acta de reunión 

Flyers de las actividades 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  



 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 


